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POR QUE QUERO SER PREFEITO DE FLORIANO? 

 

Florianeses, 

É com grande entusiasmo e profundo senso de responsabilidade que me coloco como candidato ao cargo de prefeito de nossa 

cidade. Minha decisão de candidatar-me é impulsionada pelo amor à nossa cidade e pelo grande legado deixando por minha família 

que serviu tão bem e transformou em muitos aspectos a vida de nossos conterrâneos. Quero fazer mais, impactar na vida de cada 

cidadão de Floriano, incluindo nossa cidade na rota do desenvolvimento e de oportunidades que estão transformando o Estado do 

Piauí em um celeiro de investimentos importantes e de que Floriano tem todas as condições para recepcioná-los, melhorando nosso 

município em um lugar melhor para todos. 

Minha família tem uma longa história de dedicação e serviço a nossa Princesa do Sul. Desde meu tio Adelmar Pereira da Silva, 

que foi um dos grandes responsáveis por obras impactantes em Floriano, como o Anel Viário, a Rodoviária, a Prefeitura, a Câmara 

Municipal, o Hospital Regional Tibério Nunes, a Agespisa e a ponte que liga Floriano e cidade maranhense de Barão de Grajaú entre 

outras tantos feitos para nossa região, até meu irmão, que continua este legado com um importante trabalho como vereador de 

Floriano, do qual me orgulho pelo valores de responsabilidade cívica e amor pelo próximo. Como médico, tenho seguido os passos 

da minha família, atuando fortemente como deputado estadual por programas proteção de direitos, à saúde da família, ao idoso e 

como médico, atendendo e me empenhando para melhorar a saúde e o bem-estar de nossa população.  

Ao longo dos anos, como médico, tive a oportunidade de entender de perto as necessidades e os desafios enfrentados pelos 

nossos irmãos de Floriano. Essa experiência me proporcionou uma perspectiva única sobre a importância de políticas públicas eficazes 
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e humanizadas. Tenho um histórico comprovado de liderança em equipes de saúde e gestão de recursos, habilidades que são cruciais 

para a administração pública. Esse exemplo se reflete na minha atuação e condução pública. Fui um dos responsáveis pela 

implantação da Unidade de Pronto Atendimento Adelmar Pereira na nossa cidade e trabalho incansavelmente para contribuir 

ativamente para melhorar a saúde de nossa cidade. Minha formação acadêmica e profissional me preparou para enfrentar as 

complexidades da gestão municipal com empatia e competência. Se a mim for dada a oportunidade de defender os interesses de 

Floriano como Prefeito farei das ideias a transformação da nossa cidade, rodeado pelos mais preparados e empenhados profissionais 

para me ajudarem nessa empreitada. 

Durante toda minha trajetória pública, tive oportunidade de trazer mais de 64 mil metros quadrados de calçamento (em 125 

ruas); mais de 200 km de estrada vicinal; R$ 6 milhões asfaltamento em diferentes regiões da cidade; implantei a Equoterapia e a 

Patrulha Maria da Penha; adquirimos 13 viaturas pra PM, 2 carros para polícia civil, 2 viaturas novas para bombeiros, 1 ambulância 

nova para bombeiros, 2 ambulâncias HTN e 1 UPA e Kits contra incêndio. Também proporcionei a população de Floriano a realização 

de mutirão de mais de 2 mil cirurgias de catarata e neurocirurgias ambulatoriais no HTN, hérnia de disco, retirada de tumor; 

ampliamos o HTN, tornando-o o segundo maior hospital público do Piauí; Reformamos o Hemopi e GPM do Amolar; Reformamos a 

10ª GRE e Monsenhor Lindolfo Uchoa; Reformamos a Agespisa; Implantamos a Rede de abastecimento de água no Conjunto 

Habitacional José Pereira e na zona rural nas localidades Milagroso, Morrinhos e Paracati. Na zona rural ainda, regularizamos terras 

de mais de 330 famílias. Criamos o Projeto Parque industrial e empresarial de Floriano; Atraímos a Agência de Fomento e 

Desenvolvimento do Piauí (BADESPI) para Floriano; Levantamos recursos junto ao governo estadual para reforma do espaço Cidadão 

e da UESPI; Reformamos praças e criamos um novo sistema de captação de água pela Agespisa para Floriano. Como deputado 



 

 
 

6 

estadual, temos 21 leis sancionadas pelo governador e em menos de um ano, protocolamos 123 ações entre Projetos de Leis e 

Requerimentos que deverão ser apreciadas nos próximos meses. 

Ambiciono uma cidade moderna, dinâmica e sustentável. Para isso, Floriano precisa de um sistema de transporte público 

eficiente e acessível. Planejo implantar essa concessão pública na cidade com uma frota de ônibus sustentáveis, com rotas que levem 

a comunidade mais isoladas e com horários adequados ao atendimento da população. Pretendo também implementar sistemas 

inteligentes de gestão de tráfego para tornar nosso trânsito mais seguro e organizado. Isso não só melhorará a mobilidade urbana, 

mas também reduzirá o impacto ambiental causado pelos veículos particulares e facilitará a vida de nossa população. 

Acredito que investir na primeira infância, por exemplo, é de fundamental importância para garantirmos um futuro próspero 

para Floriano. Pretendo implementar programas de desenvolvimento infantil que ofereçam suporte às famílias e cuidadores, 

garantindo que todas as crianças tenham disponíveis infraestruturas no município que permitam o pleno desenvolvimento de suas 

capacidades, que acessem saúde e educação de qualidade desde cedo. Isso inclui a criação de creches, de pré-escolas bem equipadas, 

de profissionais capacitados, de espaços para brincar e crescerem de maneira saudável. 

Como médico, sei da importância de uma rede de saúde bem estruturada para tender nossa comunidade. Pretendo investir 

na capacitação contínua dos nossos profissionais de saúde, modernizar os equipamentos existentes e melhorar a infraestrutura dos 

nossos hospitais e unidades de saúde. Quero garantir que todos os cidadãos tenham acesso a atendimento de qualidade e 

humanizado, inclusive, estendendo os horários de atendimento para facilitar quem precisa dos serviços de saúde, mas trabalha em 

um horário comercial e sente dificuldades no acesso à saúde. 
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Nossa cidade tem um grande potencial turístico que ainda não foi totalmente explorado. Quero desenvolver projetos que 

valorizem nosso patrimônio histórico, cultural, artístico e natural, atraindo mais visitantes e gerando emprego e renda para a 

população. Isso inclui a criação de uma agenda de eventos culturais que insiram Floriano na rota de eventos que antes não são vistos 

na nossa cidade, melhorias na infraestrutura turística em parceria com entidades nacionais e internacionais, bem como, atrair a 

iniciativa privada para investir na nossa cidade, gerando emprego e renda. 

Diante de todos os avanços que estamos acompanhando a nível estadual, Floriano pode ser um importante vetor de 

transformação na transição energética e economia verde. Nesse sentido, a sustentabilidade é uma prioridade em minha plataforma 

de governo. Quero liderar a transição energética da nossa cidade, investindo em fontes de energia limpa e renovável. Planejo 

implementar projetos aderentes aos objetivos de desenvolvimento sustentável, de energia limpa e de outras tecnologias verdes, 

resolvendo problemas antigos e contribuindo para a preservação do meio ambiente. 

Defendo ainda uma gestão pública eficiente e transparente como pilares fundamentais da administração pública. Acredito que 

os nossos cidadãos têm o direito de saber como os recursos estão sendo utilizados e quais são as prioridades do governo. Pretendo 

estabelecer e melhorar continuamente nossos canais de comunicação direta com a população, potencializando a participação ativa, 

promovendo audiências públicas e consultas populares para garantir que as decisões sejam tomadas de forma democrática e inclusiva. 

Assim, minha candidatura a prefeito de Floriano é motivada por um profundo amor por esta cidade e um desejo genuíno de 

fazer a diferença. A trajetória da minha família, que sempre esteve comprometida com o progresso e o bem-estar de nossa 

comunidade, é a base que me inspira a continuar esse legado. Estou comprometido em trabalhar incansavelmente para garantir um 
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futuro melhor para todos nós. Conto com o apoio e a confiança de cada cidadão para realizarmos um trabalho transformador e que 

juntos possamos fortalecer nossos laços de amor com a nossa querida Floriano. 

  

Muito obrigado, 

Marcus Vinicius Malheiros Kalume 

Candidato a Prefeito de Floriano – Piauí 
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APRESENTAÇÃO 

 

Este programa de governo para Floriano foi construído levando em consideração uma metodologia profissional, colaborativa, 

inclusiva e envolvendo a participação ativa de representantes, de lideranças locais, da sociedade civil organizada, de dirigentes, de 

gestores, de acadêmicos e de especialistas em gestão pública que contribuíram voluntariamente como cidadãos e cidadãs para a 

construção de uma plataforma realista para o enfrentamento dos problemas do município. Todos se uniram para refletir e oferecer 

soluções viáveis, alinhadas às necessidades da população por desenvolvimento e justiça social. Agradecemos profundamente a todos 

que participaram com esse esforço coletivo. 

Acreditamos que a democracia, embora desafiadora e complexa, é a que melhor conduz ao desenvolvimento de políticas 

públicas que atendem aos anseios da população de Floriano. As contribuições dos diversos setores da sociedade aumentaram nossa 

clareza sobre o que precisamos combater e o que devemos promover, implementar e realizar para o nosso município. 

Nosso objetivo é combater a pobreza e acelerar o desenvolvimento e o bem-estar social dos florianenses. O desenvolvimento 

com justiça social só pode ser alcançado em uma cultura de paz, reduzindo as desigualdades e cuidando de todos, especialmente 

dos mais necessitados e, infelizmente, é um percentual considerável de nossa população. Queremos governar com uma visão 

estratégica voltada para uma sociedade justa e pacífica, ao mesmo tempo próspera, participativa e consciente de seus direitos e 

deveres. Nosso governo investirá nas oportunidades e capacidades do nosso povo buscando, cada vez mais, proporcionar uma cidade 

acolhedora a todos os seus cidadãos. 

Nosso governo se compromete a desconstruir as forças do atraso e das injustiças, promovendo o bem comum através da 

participação popular e governança digital, sustentabilidade ambiental, respeito aos direitos humanos, melhoria da qualidade dos 
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serviços públicos, da gestão pública, gerando oportunidades de trabalho, emprego e renda, além da modernização e aprimoramento 

da infraestrutura local e do ambiente de negócios para novos investimentos na cidade. 

Nossa meta é promover o desenvolvimento pleno do potencial dos florianenses. Não existe um município desenvolvido sem 

um povo desenvolvido. Por isso, em nossa gestão, o desenvolvimento das pessoas estará em primeiro lugar.  

A atual gestão do município não conseguiu atingir resolutividade na condução de problemáticas históricas do município. Graves 

problemas na saúde, na infraestrutura da cidade, no acesso a equipamentos públicos entre tantas outras demandas da população de 

Floriano não foram sanados. Por isso, vamos priorizar investimentos em mais emprego e renda, tanto na periferia urbana quanto na 

nossa zona rural, além de melhorar a qualidade dos serviços e das políticas públicas e sociais.  

Somos filhos de Floriano e acreditamos no nosso povo. Temos conversado diretamente com nossa população mais vulnerável, 

ouvindo suas demandas e compartilhando de seus anseios. Estamos mais motivados e preparados para transformar essa parceria 

com o povo em práticas capazes de trazer mais progresso e justiça social à nossa querida Princesinha do Sul. 

Acreditamos no trabalho árduo, sério e coletivo! Acreditamos e contaremos com nosso corpo de técnicos. Somos muito gratos 

por fazer parte do time do povo, com Lula, Rafael Fonteles, nossos aliados e a população de Floriano que nos tem apoiado 

incansavelmente. Estamos firmes e determinados a fazer mais e melhor por uma Floriano que queremos. 

 

Marcus Vinicius Malheiros Kalume 

Candidato a Prefeito de Floriano - Piauí 
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PLANO PARTICIPATIVO DE GOVERNO 

  

Nosso Plano de Governo pensa a cidade integralmente, seja em seu meio urbano ou rural. A promoção contínua da participação 

da sociedade civil, dos agentes públicos e dos empresários no planejamento estratégico do município é o caminho mais efetivo para 

o enfrentamento dos obstáculos que impedem o desenvolvimento. Essa abordagem participativa instala um ciclo virtuoso de 

compromisso coletivo pela cidade de Floriano, onde responsabilidades são compartilhadas. O presente Plano Participativo de Governo 

é consequência de uma discussão conduzida por técnicos com partidos políticos, lideranças locais e entidades representativas de 

diversos segmentos.  

Importante frisar que o PT e os partidos aliados tiveram o compromisso de enriquecer o processo em curso com a liderança 

de técnicos na construção, debate e acompanhamento dos trabalhos. Esse quadro técnico é majoritariamente composto por 

profissionais da cidade. Lembramos que a participação é voluntária e está aberta a todos que queiram contribuir, sem discriminação 

alguma.  

  

 

Marcus Vinicius Malheiros Kalume 

Candidato a Prefeito de Floriano - Piauí 
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DIRETRIZES 

 

Nosso plano de governo para Floriano é fundamentado em diretrizes que visam promover o desenvolvimento econômico, gerar 

empregos, oferecer uma educação de qualidade, garantir saúde e bem-estar, fortalecer a segurança pública, melhorar a infraestrutura 

e a mobilidade urbana, incentivar o turismo e a cultura, promover a sustentabilidade ambiental e assegurar uma gestão democrática 

e participativa. 

No âmbito do desenvolvimento econômico e geração de emprego, pretendemos incentivar o empreendedorismo por meio de 

programas de capacitação e apoio ao micro e pequeno empreendedor, além de estimular parcerias público-privadas que viabilizem 

investimentos em infraestrutura e serviços. Buscaremos atrair investimentos com políticas de incentivo fiscal e logístico, além de 

promover feiras de negócios e eventos culturais para dinamizar a economia local. 

Na educação, nosso objetivo é melhorar a infraestrutura escolar com reformas e ampliações, garantindo espaços adequados 

e modernos para o ensino. Também investiremos na formação continuada de professores e gestores escolares, na implementação 

de laboratórios de informática e plataformas digitais para apoio ao aprendizado, e em projetos de inclusão para alunos com 

necessidades especiais, garantindo acessibilidade e apoio especializado. 

Para a saúde e bem-estar, propomos a profissionalização da rede de saúde, com capacitação e valorização dos profissionais, 

além de melhorias na estrutura dos postos de saúde e hospitais. Ampliar a cobertura de saúde básica com mais equipes de saúde da 

família e unidades móveis é uma de nossas prioridades, assim como promover campanhas de prevenção de doenças e promoção de 

hábitos saudáveis. Garantiremos também o fornecimento contínuo de medicamentos essenciais nas unidades de saúde. 
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No campo da segurança pública, expandiremos e modernizaremos o sistema de iluminação pública para aumentar a segurança 

nas ruas, e promoveremos parcerias com as polícias civil e militar para melhorar a atuação no combate ao crime. Instalaremos 

câmeras de segurança em pontos estratégicos da cidade e implementaremos programas sociais de inclusão e combate à violência, 

especialmente entre jovens e grupos vulneráveis. 

Para melhorar a infraestrutura e mobilidade urbana, planejamos a melhoria e expansão da frota de transporte público, 

garantindo acessibilidade e conforto aos usuários. Criaremos ciclovias e incentivaremos o uso de transportes não motorizados, além 

de realizar obras de pavimentação e expansão do saneamento básico para garantir qualidade de vida e saúde pública. Revitalizaremos 

praças, parques e áreas de lazer para oferecer mais opções de lazer à população. 

No turismo e cultura, desenvolveremos roteiros turísticos que valorizem a cultura e história local, além de infraestrutura 

adequada para receber turistas. Promoveremos eventos culturais, festivais e feiras que incentivem a cultura local e atraiam visitantes, 

e preservaremos e revitalizaremos os patrimônios históricos da cidade. Também incentivaremos projetos artísticos e esportivos, com 

apoio a talentos locais e ampliação das opções de lazer. 

Em termos de sustentabilidade e meio ambiente, incentivaremos o uso de energias renováveis e projetos de eficiência 

energética, além de implementar programas de reciclagem e educação ambiental, e melhorias na coleta e destinação de resíduos 

sólidos. Protegeremos áreas verdes e recuperaremos matas ciliares e nascentes, e realizaremos campanhas de conscientização sobre 

a importância da preservação ambiental e sustentabilidade. 

Por fim, na gestão democrática e participativa, adotaremos ferramentas digitais para facilitar o acesso à informação e a 

participação cidadã, além de implementar o orçamento participativo, envolvendo a população na definição das prioridades 
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orçamentárias do município. Fortaleceremos os conselhos comunitários para garantir a voz da população nas decisões de governo e 

melhoraremos o atendimento e a agilidade nos serviços prestados à população. 

Estas diretrizes têm como objetivo promover um desenvolvimento equilibrado e sustentável para Floriano, garantindo qualidade 

de vida, justiça social e oportunidades para todos os cidadãos. 

 

Marcus Vinicius Malheiros Kalume 

Candidato a Prefeito de Floriano - Piauí 
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OBJETIVOS 

 

Transformar o município de Floriano em um lugar onde todos possam prosperar e viver com qualidade de vida. Priorizamos o 

desenvolvimento econômico através do incentivo ao empreendedorismo e atração de investimentos, enquanto fortalecemos a 

infraestrutura e os serviços públicos essenciais como saúde, educação e segurança. Promoveremos uma gestão transparente, técnica, 

participativa, inclusiva e utilizando tecnologia para facilitar o acesso da população às decisões governamentais. Além disso, 

valorizaremos a cultura local, o turismo sustentável e a preservação ambiental, buscando sempre o equilíbrio entre crescimento 

urbano e qualidade ambiental. 
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EIXOS ESTRATÉGICOS 

 

1. GERAÇÃO DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA 

 

Floriano, localizado no estado do Piauí, é um município caracterizado por diversos setores econômicos com potencial de 

crescimento. Conhecida como a "Princesa do Sul", Floriano se destaca pelo comércio forte e diversificado, sendo um importante 

centro comercial para a região sul do Piauí e estados vizinhos.  

O setor de serviços é predominante na economia local, com uma ampla rede de estabelecimentos comerciais, bancários e de 

prestação de serviços, que atendem tanto a população urbana quanto rural. O comércio varejista é dinâmico, contando com lojas de 

diferentes segmentos, como roupas, alimentos, eletrodomésticos, entre outros. 

A indústria também possui um papel importante no desenvolvimento econômico de Floriano. O município abriga indústrias de 

diversos setores, incluindo a produção de alimentos e bebidas, fabricação de móveis, e pequenas indústrias de confecção. O Distrito 

Industrial de Floriano é uma área destinada ao incentivo da instalação de novas empresas e indústrias, promovendo a geração de 

empregos e renda. 

A agricultura e a pecuária são atividades econômicas tradicionais e relevantes em Floriano. A produção agrícola é diversificada, 

com destaque para a produção de milho, feijão, mandioca e frutas. A pecuária, especialmente a criação de gado bovino, também é 

uma atividade expressiva, contribuindo para a economia local com a produção de carne e leite. 

O turismo tem ganhado destaque como um setor promissor em Floriano, impulsionado por suas atrações naturais e culturais. 

Mas carece de incentivos e políticas mais claras para o seu desenvolvimento. O município possui pontos turísticos relevantes, como 

o Rio Parnaíba, que oferece opções de lazer e pesca, e eventos culturais tradicionais que atraem visitantes, como o Carnaval de 

Floriano e a Semana Santa, que inclui a encenação da Paixão de Cristo, uma das maiores do Brasil. 
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Floriano se destaca como um destino turístico emergente no estado do Piauí. O município, conhecido por sua rica história e 

cultura, atrai visitantes com uma variedade de atrações naturais e eventos culturais. O rio é um dos principais atrativos da cidade, 

oferecendo opções de lazer como passeios de barco, pesca esportiva, e contemplação da natureza. As margens do Rio Parnaíba são 

ideais para piqueniques e caminhadas. Outro ponto turístico interessante da cidade é a Praça Dr. Sebastião Martins, uma das principais 

praças da cidade, é um ponto de encontro popular para os moradores e turistas. A praça é rodeada por importantes edifícios históricos 

e oferece um ambiente agradável para passeios e eventos comunitários. 

Em relação a festividades, o Carnaval de Floriano é sempre lembrado e conhecido como um dos melhores do estado e atrai 

milhares de turistas todos os anos. O evento é marcado por desfiles de escolas de samba, blocos carnavalescos e shows de bandas 

locais e nacionais. É importante lembrar da Semana Santa, com a encenação Paixão de Cristo - um dos maiores espetáculos religiosos 

no Brasil, realizada no Teatro Cidade Cenográfica. O evento reúne atores locais e atrai um grande público, sendo um marco no 

calendário cultural da cidade. Evento marcante também é o Festival Nordestino de Cultura. Esse evento celebra a rica cultura 

nordestina com apresentações de dança, música, gastronomia típica e artesanato. É uma oportunidade para turistas conhecerem 

mais sobre as tradições locais. Entretanto, com exceção desses momentos, a cidade precisa avançar no desenvolvimento de políticas 

para ampliar e melhorar a agenda de eventos locais para geração de emprego e renda. 

Com uma infraestrutura incluindo estradas, energia elétrica e telecomunicações, Floriano apresenta um ambiente favorável 

para novos investimentos. O município precisa investir mais na melhoria da qualidade de vida de seus habitantes, com iniciativas 

voltadas para a educação, saúde e segurança pública, que são essenciais para sustentar o desenvolvimento econômico e social da 

região. A BR-230 e a BR-343 são as principais vias de acesso. Além disso, a cidade está a aproximadamente 250 km da capital 

Teresina, permitindo fácil acesso aéreo através do Aeroporto de Teresina. 

Atualmente a cidade proporciona boas opções em sua rede de hotéis e pousadas que oferecem acomodações confortáveis 

para os visitantes. A culinária local é rica e diversificada, com restaurantes que oferecem pratos típicos do Piauí, como a carne de sol, 

capote (galinha d'angola), baião de dois, e peixes do Rio Parnaíba. 
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O município necessita melhorar a sua infraestrutura turística para receber mais turistas, incluindo a revitalização de pontos 

turísticos e a promoção de eventos culturais. O governo estadual, tem implementado projetos para melhorar a sinalização turística, 

capacitar profissionais do setor e promover a cidade em feiras e eventos nacionais. 

Apesar do crescimento, o turismo em Floriano enfrenta desafios como a necessidade de maior capacitação de mão de obra e 

a ampliação da rede de serviços turísticos, como restaurantes e outros atrativos que mobilizem a permanência dos visitantes. No 

entanto, com os investimentos contínuos e a promoção das suas atrações naturais e culturais, Floriano tem um grande potencial para 

se tornar um destino turístico ainda mais atrativo no Piauí. 

Em relação à economia verde, Floriano pode investir mais em projetos de energia renovável, particularmente na energia solar. 

Com a alta incidência de luz solar na região, várias iniciativas têm sido lançadas para instalar painéis solares em residências, empresas 

e instituições públicas. 

É necessário o município promover práticas agrícolas sustentáveis, incentivando o uso de técnicas de cultivo orgânico e a 

agroecologia. Há a necessidade de programas de capacitação para agricultores locais foram implementados, com o apoio de 

universidades e ONGs, para aumentar a produção de alimentos sem o uso de agrotóxicos, protegendo o solo e a saúde dos 

consumidores. 

A situação dos resíduos sólidos tem sido um foco de atenção do Ministério Público Estadual. Recentemente, o MPPI tem 

discutido o fim dos lixões a céu aberto e a correta destinação final dos resíduos sólidos no município. A realidade local é preocupante. 

As autoridades municipais enfrentam desafios administrativos para a solução e enquadramento aos prazos estabelecidos pelo Novo 

Marco Regulatório de Saneamento Básico. 

Quanto ao desenvolvimento da economia solidária local, Floriano possui diversas cooperativas e associações que atuam na 

economia solidária, promovendo a inclusão social e econômica de seus membros. A Cooperativa de Catadores de Materiais Recicláveis 

de Floriano (COOMARF) é um exemplo, envolvendo catadores de materiais recicláveis na coleta, separação e venda de resíduos, 

gerando renda e melhorando as condições de trabalho desses profissionais. 
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A cidade deve realizar feiras periódicas de economia solidária, onde pequenos produtores, artesãos e empreendedores podem 

vender seus produtos diretamente ao consumidor. Essas feiras incentivam o consumo local, fortalecem a economia comunitária e 

oferecem produtos de qualidade e com valor cultural agregado. 

Programas de microcrédito precisam ser desenvolvidos para apoiar pequenos empreendedores e cooperativas, pois são 

insuficientes. São necessárias ações mais expansivas. Esses programas oferecem condições de financiamento acessíveis e orientação 

para o desenvolvimento de negócios, promovendo a autonomia econômica e a criação de empregos. 

Em relação aos setores da economia criativa, podemos destacar o artesanato e as manifestações culturais na cidade. Floriano 

tem uma rica tradição cultural que se reflete no artesanato local, o que é pouco incentivado e explorado. Artesãos produzem peças 

únicas, como cerâmicas, bordados e esculturas, que são vendidas tanto em mercados locais quanto em feiras de artesanato regionais 

e nacionais – peças exclusivas, inclusive, que são modeladas e após passarem pelo processo de cozimento tornam-se brancas. O 

artesanato é uma importante fonte de renda para muitas famílias e contribui para a preservação da cultura local. Nesse setor, é 

necessário um local de apoio a venda dos produtos e capacitação dos produtores. 

É necessário investir na criação de espaços de coworking e incubadoras de startups para fomentar a inovação e o 

empreendedorismo. A Universidade Estadual do Piauí (UESPI) e outras instituições locais oferecem cursos e workshops em áreas 

como design, desenvolvimento de software e marketing digital, preparando jovens para o mercado de trabalho e estimulando a 

criação de novos negócios. 

Em 2023, os setores da economia verde, solidária e criativa podem proporcionar um número alto de empregos diretos e 

indiretos para a cidade. Esses setores têm um impacto positivo na distribuição de renda e na inclusão social, oferecendo oportunidades 

de trabalho para diferentes segmentos da população, incluindo mulheres, jovens e pessoas em situação de vulnerabilidade. O 

crescimento desses setores tem contribuído para diversificar a economia local e aumentar o PIB do município. Em 2023, a contribuição 

da economia verde, solidária e criativa representou cerca de 12% do PIB de Floriano, evidenciando seu papel crescente na economia 

municipal. 
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A cidade conta com um sistema de transporte público precário que inclui ônibus e vans, conectando os bairros ao centro da 

cidade e às áreas periféricas. Melhorias no serviço de transporte público, como a renovação da frota e a ampliação das rotas são 

essenciais para atender à crescente demanda. 

Floriano tem investido em projetos de saneamento básico para ampliar a cobertura de esgoto e água potável. Em 2023, o 

município, através do Governo do Estado, aumentou a cobertura de saneamento básico para 85% das residências na área urbana, 

mas deficitária no meio rural. O tratamento de esgoto tem sido ampliado para reduzir a poluição do Rio Parnaíba e melhorar a saúde 

pública, mas está muito aquém de índices aceitáveis de cobertura. 

O meio urbano da cidade é abastecida por uma rede elétrica relativamente estável, mas na área rural ainda muito deficitário. 

Projetos de energia solar são alternativas interessantes para diversificar a matriz energética e promover a sustentabilidade, bem 

como, proporcionar o acesso à energia elétrica em localidades mais distantes, principalmente, no meio rural. 

Floriano possui boa cobertura de serviços de telecomunicações, incluindo internet banda larga, telefonia móvel e fixa. A 

expansão da infraestrutura de fibra ótica em 2023 melhorou a qualidade da internet, tornando-a mais acessível e rápida para 

residências e empresas na zona urbana, mas quase que inacessível na zona rural da cidade. 

Em termos de infraestrutura no setor de saúde, Floriano possui uma rede de saúde composta por hospitais, clínicas e unidades 

de saúde da família. O Hospital Regional Tibério Nunes é a principal referência, oferecendo atendimento de alta complexidade e 

serviços especializados. 

Em termos de infraestrutura no setor de educação, Floriano abriga diversas instituições de ensino, desde escolas públicas e 

privadas até instituições de ensino superior. A Universidade Estadual do Piauí (UESPI) e o Instituto Federal do Piauí (IFPI) são 

importantes para a formação profissional e acadêmica da população.  

Floriano enfrenta desafios, como a necessidade de maior investimento em infraestrutura rural e a modernização das áreas 

urbanas. No entanto, as oportunidades são vastas, com potencial para atrair novos investimentos e promover o desenvolvimento 

sustentável. 
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Nossa cidade merece e necessita fortalecer sua infraestrutura e logística, criando um ambiente propício para o crescimento 

econômico e a melhoria da qualidade de vida dos seus moradores. Esses avanços são fundamentais para consolidar o município como 

um polo regional e um exemplo de desenvolvimento sustentável no Piauí. 

A indústria alimentícia é um setor relevante em Floriano, com empresas que processam produtos agrícolas e pecuários. A 

cidade possui fábricas de laticínios, frigoríficos e usinas de beneficiamento de grãos. Em 2023, o setor alimentício representou cerca 

de 20% do PIB industrial do município. 

A indústria de confecção é outra cadeia produtiva importante, com diversas pequenas e médias empresas atuando na produção 

de roupas e acessórios. Esse setor emprega uma quantidade significativa de mão de obra local, especialmente mulheres. 

A fabricação de móveis também é considerável em Floriano, com marcenarias e fábricas que produzem móveis de madeira 

para o mercado regional. A qualidade e a durabilidade dos produtos têm conquistado consumidores, promovendo o crescimento 

desse setor. 

O comércio varejista é dinâmico, com uma ampla rede de lojas que atendem a população local e das cidades vizinhas. Em 

2023, o setor de comércio e serviços representou cerca de 40% do PIB de Floriano. Lojas de roupas, alimentos, eletrodomésticos e 

materiais de construção são os principais segmentos. 

As feiras livres são uma tradição em Floriano, onde produtores locais vendem diretamente ao consumidor. O Mercado Central 

de Floriano é um ponto de encontro para comerciantes e clientes, oferecendo uma variedade de produtos frescos, artesanato e itens 

de consumo diário, mas que apresenta problemas preocupantes em termos de gestão do equipamento. 

Apesar dos avanços, Floriano enfrenta desafios como a necessidade de maior acesso a financiamentos para pequenos 

produtores e a modernização de algumas infraestruturas rurais. No entanto, as oportunidades são vastas, com potencial para atrair 

novos investimentos, especialmente em tecnologias sustentáveis e inovação na agricultura e pecuária. 
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1.1. Desenvolvimento Econômico 

 

 Ação 1: Plano Municipal de Desenvolvimento Econômico e Inovação de Floriano 

 Contexto: Implantar o Plano Municipal de Desenvolvimento Econômico e Inovação, com foco nos potenciais do município, 

para estimular o ambiente de empreendedorismo, inovação e a promoção da competitividade. Plano estará articulado com a agenda 

2030 e potencializará oportunidades de geração de emprego e renda em todas as regiões do município. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios e Agências de Desenvolvimento Nacionais e Internacionais. 

 

 Ação 2: Lei e Plano Municipal de Parcerias Público Privadas (PMPPP) 

 Contexto: Atualizar a Lei Municipal de Concessões e Parcerias Público Privadas nº 694/2014 e demais dispositivos correlatos. 

Elaboração do Plano Municipal de Parcerias Público Privadas com ênfase em possíveis Concessões nos seguintes eixos: Coleta e 

Destinação Final de Resíduos Sólidos; Iluminação Pública; Saúde; Educação e Eficiência Energética aos Prédios Públicos, mobilidade 

urbana (transporte público); a depender de estudos preliminares de viabilidade. 

 Prazo para Implementação: Atualizar a Lei Municipal e demais dispositivos correlatos; Regulamentação do PMPPP em 2025. 

Licitar, sob condições de viabilidade, concessão pública e/ou PPP dentre os ativos acima mencionados em 2025/2026. 

 Fontes de Recursos: Próprios. 

 

 Ação 3: Plano de Atração de Investimentos nos Setores Agropecuários e Logístico de Floriano 

 Contexto: Elaborar Plano de atração de empresas agropecuárias e logísticas com vistas à criação dos Polos Agropecuários 

e Logísticos de Floriano. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios e Agências de Desenvolvimento Nacionais e Internacionais. 

 

 Ação 4: Implementação do Polo Empresarial e Criação da ZPE de Floriano 
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 Contexto: Realizar, em parceria com o governo do Estado, a implantação do Polo Empresarial e a criação da ZPE de Floriano, 

apoiando assim, o desenvolvimento econômico, a atração de novos negócios e a maturidade empresarial na cidade. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios e Estaduais 

 

 Ação 5: Implementação do Parque Empresarial de Floriano 

 Contexto: Fomentar e incentivar os setores estratégicos da economia de Floriano o desenvolvimento econômico e o 

atingimento da maturidade de novos negócios, visando o desenvolvimento de uma economia diversificada e de um mercado de 

trabalho robusto. O desenho de assegura a previsibilidade aos investidores, contribuindo para a permanência de setores estratégicos 

na cidade e para a atração de novos investimentos. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios e Estaduais 

 

 Ação 6: Apoio aos Micro e Pequenos Empreendedores 

 Contexto: Criar o Programa Municipal de Desburocratização e apoio às MPE por meio de uma Central do Empreendedor, 

sobretudo, empresas que tenham responsabilidade social e ambiental, inclusive, com ações de assistência técnica. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios e Federais (Via Sistema S) 

 

 Ação 7: Apoio a Geração de Negócios em Floriano 

 Contexto: Ampliar a parceria com o Sistema S, além da Junta Comercial do Estado e do Banco do Nordeste com o fim de 

incentivar uma formação empreendedora, seja para empreendedores que conseguiram manter seus negócios ou para aqueles que 

estão iniciando a jornada. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais e Federais (Via Sistema S) 



 

 
 

24 

 Ação 8: Programa de Disseminação da Cultura Empreendedora 

 Contexto: Criar Programa de Disseminação da Cultura Empreendedora nas escolas da Rede Básica. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais e Federais 

 

 Ação 9: Programa de Capacitação Profissional 

 Contexto: Constituir parcerias com entidades públicas e privadas para aumentar a oferta de cursos técnicos, tecnólogos e 

superiores nas áreas de gestão de negócios e técnicas-especializadas aderentes às atividades desenvolvidas na cidade. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2025 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais, Federais (Universidades) e Privados (Empresariado). 

 

 Ação 10: Programa de Geração de Emprego 

 Contexto: Fomentar à empregabilidade, encurtando as distâncias entre empregadores e trabalhadores de Floriano por meio 

de tecnologias. Realizar feirões do emprego para contribuir com essa iniciativa, fortalecendo a capacitação e a empregabilidade da 

região. Estimular a geração de empregos e capacitação para jovens PcD. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais e Federais. 

 

1.2. Turismo 

 

 Ação 11: Plano de Desenvolvimento do Turismo de Floriano 

 Contexto: Criar e Regulamentar o Plano de Desenvolvimento do Turismo (rubano e rural) na cidade de Floriano, buscando 

promover o desenvolvimento das áreas potenciais, levando infraestrutura e possibilitando a geração de emprego e renda nessas 

localidades. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 
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 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais, Federais e de Entidades do Terceiro Setor. 

 

 Ação 12: Roteirização Turística de Floriano 

 Contexto: Criação das rotas turísticas de Floriano para o desenvolvimento da infraestrutura do setor e atração de turistas.  

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais, Federais e de Entidades do Terceiro Setor. 

 

 Ação 13: Cursos de Capacitação Profissional 

 Contexto: Ofertar Cursos de Capacitação Profissional para os artesãos da cidade para agregação de valor às manifestações 

artísticas da cidade, melhoria do design e agregação de novas técnicas produtivas. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais, Federais e de Entidades do Terceiro Setor. 

 

 Ação 14: Criação de Parque Urbano Verde 

 Contexto: Criar um parque verde no entorno no Entorno do Rio Parnaíba com equipamentos para realização de ginástica 

para a terceira idade, brinquedos para a infância, quadras poliesportivas, piquenique, pistas de caminhada e ciclismo, além de uma 

pista de skate. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais, Federais, Internacionais e de Entidades do Terceiro Setor. 

 

 Ação 15: Criação de Agendas Festivas 

 Contexto: Criar agenda de eventos para atração de turistas, geração de emprego e renda para a cidade, como exemplo da 

festa do vaqueiro e de outros periodos que já existe uma cultura de visitação na cidade.  

 Prazo para Implementação: Implementação em 2025 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais, Federais e de Entidades do Terceiro Setor. 
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1.3. Economia Verde, Solidária e Criativa 

 

 Ação 16: Fomento à Economia Verde 

 Contexto: Fomentar a economia verde e sustentabilidade incluindo programas de apoio à agricultura familiar, cooperativas 

e ecoturismo, como estratégia de geração de emprego. Estimulo a implantação de projetos e geração de empregos na geração de 

energias renováveis. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais, Federais e de Entidades do Terceiro Setor. 

 

 Ação 17: Criar o Plano de ação Climática e de Arborização de Floriano 

 Contexto: Implantar os Plano de Ação Climática e Diretor de Arborização Urbana para disciplinar, conservar e ampliar áreas 

verdes no município. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais, Federais, Internacionais e de Entidades do Terceiro Setor. 

 

 Ação 18: Hortas Comunitárias 

 Contexto: Ampliar o número de hortas comunitárias como forma de incentivar a geração de emprego e renda. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais, Federais, Internacionais e de Entidades do Terceiro Setor. 

 

 Ação 19: Lavanderias Comunitárias 

 Contexto: Criar lavanderias comunitárias para atendimento da população, incentivar a geração de emprego e renda e a 

empregabilidade de mulheres, principalmente. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais e de Entidades do Terceiro Setor. 
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1.4. Infraestrutura e Logística 

 

 Ação 20: Criação e/ou Atualização da Legislação Urbanística 

 Contexto: Criação e/ou Atualização da Legislação Urbanística (Leis de Parcelamento, Uso e Ocupação do Solo, Código de 

Obras e Edificações, Código de Posturas, Lei de Impacto de Vizinhança) de Floriano com fins de melhorar o ambiente de negócios, 

a criação de novas empresas, fortalecer a segurança jurídica, a arrecadação do município e a geração de emprego e renda. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais, Federais e de Entidades do Terceiro Setor. 

 

 Ação 21: Atualização do Plano de Ordenamento Territorial 

 Contexto: Criar plano de ordenação de ruas e avenidas – estrutura viária 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2025 

 Fontes de Recursos: Próprios 

 

 Ação 22: Sinalização dos logradouros públicos 

 Contexto: Investir na sinalização vertical e horizontal de logradouros públicos, inclusive com placas que melhorem a 

sinalização turística e a identificação dos principais equipamentos públicos de Floriano. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2025 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais e Federais. 

 

 Ação 23: Novos eixos e Corredores de Trânsito 

 Contexto: Definir novos eixos e corredores de trânsito na estrutura viária da cidade, reordenando o fluxo de veículos. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais e Federais. 
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 Ação 24: Plano Cicloviário de Floriano 

 Contexto: Criar e implantar Plano de ciclovias e/ou ciclofaixas nos principais eixos de escoamento do trânsito na cidade, no 

meio rural e no estorno da cidade. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais e Federais. 

 

 Ação 25: Construção e Reforma de Estradas Vicinais 

 Contexto: Construir e/ou reformar as estradas vicinais que interligam o meio urbano à zona rural do município. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2025 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais e Federais. 

 

 Ação 26: Redutores de Velocidade 

 Contexto: Instalar redutores de velocidade em frente aos prédios públicos com intenso fluxo de pedestres (traffic calming), 

hospitais, escolas e outros pontos importantes a fim de diminuir os acidentes de trânsito, trazendo mais segurança para os pedestres. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais e Federais. 

 

 Ação 27: Paradas de Ônibus 

 Contexto: Construir paradas de ônibus (acessíveis) com disponibilização dos itinerários, inclusive com acessibilidade para 

facilitar a vida do cidadão que tem mobilidade reduzida temporária ou permanente. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2027 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais, Federais e Internacionais. 

 

 Ação 28: Sistema de Transporte Público de Floriano 

 Contexto: Criar Sistema de Transporte Público de Floriano no meio urbano e rural, facilitando a vida do cidadão, e a sensação 
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de segurança e a geração de emprego e renda. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2027 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais, Federais e Internacionais. 

 

 Ação 29: Tecnologia no Transporte Público 

 Contexto: Fortalecer e ampliar a parceria com as empresas de transporte público, possibilitando a disseminação de 

tecnologias de acesso aos itinerários por GPS e telefonia celular. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2027 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais, Federais e Internacionais. 

 

 Ação 30: Transporte Público para Pessoas com Mobilidade Reduzida 

 Contexto: Implementar legislação e veículos para transporte público de pessoas com mobilidade reduzida permanente ou  

temporária e idosos. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2027 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais, Federais e Internacionais. 

 

 Ação 31: Sinalização Sonora e temporizada 

 Contexto: Ampliar a instalar de sinalização sonora e temporizada nos semáforos das principais vias do municipio. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais, Federais e Internacionais. 

 

 Ação 32: Plano de Drenagem Urbana 

 Contexto: Elaborar e implementar o Plano de Drenagem Urbana, trazendo soluções que evitem transtornos à população e 

facilitando o escoamento de águas pluviais. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 
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 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais, Federais e Internacionais. 

  

 Ação 33: Construção de Galerias 

 Contexto: Construção de galerias em pontos críticos da cidade a serem definidos por meio estudos técnicos. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2027 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais e Federais 

 

1.5. Cadeias Produtivas Locais 

 

 Ação 34: Criar Centrais de Abastecimento 

 Contexto: Elaborar projeto para construir centrais de abastecimento estruturados em rede que funcionarão como centros 

articuladores e aglutinadores das cadeias agroalimentares, criando um ambiente de integração, negócios, parceria, difusão de 

tecnologia, prática do comércio seguro, transparente, competitivo e eficaz.  

 Prazo para Implementação: 2026  

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais, Federais e/ou Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 35: Incentivar as Cadeias Produtivas Locais 

 Contexto: Incentivar as cadeias produtivas locais (cajuína, horticultura, avicultura, mel, cera de carnaúba, leite, criação de 

gado, etc.) através de incentivos fiscais e apoio técnico para aumentar e diversificar a produção de Floriano.  

 Prazo para Implementação: Ação contínua.  

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais, Federais e/ou Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 36: Criar um Centro de Artesanato 
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 Contexto: Criar um centro de artesanato para que os artesãos possam comercializar seus produtos, dinamizando o comércio 

local. 

 Prazo para Implementação: 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais, Federais e/ou Outras Fontes de Financiamento. 
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2. MELHORIA DA QUALIDADE DOS SERVIÇOS PÚBLICOS 

 

No que diz respeito a saúde do município de Floriano, a taxa de mortalidade infantil média na cidade é de 13,87 para 1.000 

nascidos vivos. As internações devido a diarreias são de 25,8 para cada 1.000 habitantes. Comparado com todos os municípios do 

estado do Piauí, fica nas posições 111 de 224 e 41 de 224, respectivamente. Quando comparado a cidades do Brasil todo, essas 

posições são de 2138 de 5570 e 1464 de 5570, respectivamente. Floriano possui 56 estabelecimentos de saúde.  

Com relação a educação, no que diz respeito ao IDEB, no ano de 2021, o IDEB para os anos iniciais do ensino fundamental 

na rede pública era 5,5 e para os anos finais, de 4,9. Na comparação com outros municípios do estado, ficava nas posições 40 e 49 

de 224. Já na comparação com municípios de todo o país, ficava nas posições 2714 e 2256 de 5570. O número de matrículas no 

ensino fundamental, em 2023, foi de 7.964 e o número de docentes do ensino fundamental, em 2023, foi de 534. O município dispõe 

de 61 escolas destinados ao ensino fundamental.  

No que diz respeito a desigualdade social, o Índice de Gini de Floriano é de 0,55, indicando haver uma elevada desigualdade 

social no município. Assim, nota-se que Floriano é uma cidade de médio porte no estado do Piauí que possui uma série de desafios 

para melhorar a qualidade dos serviços públicos prestados. 

 

2.1 Saúde 

 

 Ação 37: Implantação de Centro Especializado Materno-Infantil.  

 Contexto: Implantação de Centro Especializado Materno-Infantil para realização de atendimentos a gestantes e crianças de 

alto risco. O objetivo é reduzir a mortalidade materno-infantil no município.  

 Prazo para Implementação: 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais, Federais e/ou Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 38: Implantação do Centro de Reabilitação e Oficina Ortopédica. 
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 Contexto: Implantação do centro de reabilitação e oficina ortopédica com o objetivo de garantir o atendimento nas 

modalidades visual, intelectual, física e auditiva. 

 Prazo para Implementação: 2026 

 Fontes de Recursos: Próprio, Estadual, Federal e/ou Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 39: Ampliar a Oferta de Consultas e Exames. 

 Contexto: Ampliar a oferta de consultas e exames através da adesão ao Programa Nacional Mais Acesso a Especialidades 

(mais consultas e exames). 

 Prazo para Implementação: 2026. 

 Fontes de Recursos: Federal. 

 

 Ação 40: Reestruturação do Centro de Zoonoses. 

 Contexto: Garantir o funcionamento do centro de zoonoses com ênfase na castração de animais de rua. Retirar o centro de 

zoonoses da zona central da cidade e levar para uma área menos habitada. 

 Prazo para Implementação: 2026. 

 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e/ou Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 41: Medicamentos nas UBS’s 

 Contexto: Melhorar a oferta de medicamentos nas UBS’s de Floriano, a fim de garantir atendimento da população. 

 Prazo para Implementação: 2026 

 Fontes de Recursos: Próprio, Estadual, Federal e/ Outras Fontes Financiamento. 

 

 Ação 42: Implantar atendimento estendido e ampliado nas unidades básicas de saúde. 

 Contexto: Implantação de horário estendido na atenção básica nas regiões com maior demanda de usuários. 
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 Prazo para Implementação: 2026 

 Fontes de Recursos: Próprio, Estadual, Federal e/ Outras Fontes Financiamento. 

 

 Ação 43: Implantar Unidade Móvel Odontológica. 

 Contexto: Implantação de unidade móvel odontológica com apoio da atenção básica. 

 Prazo para Implementação: 2026 

 Fontes de Recursos: Próprio, Estadual, Federal e/ Outras Fontes Financiamento. 

 

 Ação 44: Criar equipes de saúde da família para atender a população prisional. 

 Contexto: Criar equipes de saúde da família para atender a população prisional. 

 Prazo para Implementação: 2026 

 Fontes de Recursos: Próprio, Estadual, Federal e/ Outras Fontes Financiamento. 

 

 Ação 45: Adquirir Unidades Móveis Odontológicas Básicas. 

 Contexto: Adquirir unidades móveis odontológicas básicas para serem destinadas ao atendimento da zona rural (Portaria n° 

2.371 de 7 de outubro de 2009). 

 Prazo para Implementação: 2026 

 Fontes de Recursos: Próprio, Estadual, Federal e/ Outras Fontes Financiamento. 

 

 Ação 46: Ampliar o Acesso à Consulta Pré-natal. 

 Contexto: Ampliar o acesso à consulta pré-natal. 

 Prazo para Implementação: 2026  

 Fontes de Recursos: Próprio, Estadual, Federal e/ Outras Fontes Financiamento. 
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 Ação 47: Aumentar a prevenção das principais doenças bucais: a cárie dentária e a doença periodontal. 

 Contexto: Aumentar a prevenção das principais doenças bucais: a cárie dentária e a doença periodontal. 

 Prazo para Implementação: Ação contínua.  

 Fontes de Recursos: Próprio, Estadual, Federal e/ Outras Fontes Financiamento. 

 

 Ação 48: Realizar Mutirões de Saúde. 

 Contexto: Realizar mutirões de saúde em parceria com as associações de moradores locais para a população da zona urbana 

e rural. 

 Prazo para Implementação: Ação contínua. 

 Fontes de Recursos: Próprio, Estadual, Federal e/ Outras Fontes Financiamento. 

 

 Ação 49: Implantar e Divulgar a Agenda da Saúde nas principais UBS e ESF. 

 Contexto: Implantar e divulgar a agenda da saúde nas principais UBS e ESF. 

 Prazo para Implementação: Ação contínua.  

 Fontes de Recursos: Próprio, Estadual, Federal e/ Outras Fontes Financiamento. 

 

 Ação 50: Construção de novas UBS’s 

 Contexto: Construir 2 novas UBS em Floriano nas localidades Cajueiro 2 e Aparecida Procópio 

 Prazo para Implementação: 2027 

 Fontes de Recursos: Próprio, Estadual, Federal e/ Outras Fontes Financiamento. 

 

 Ação 51: Ouvidoria do SUS 

 Contexto: Implementar a Ouvidoria do SUS em Floriano. 

 Prazo para Implementação: 2026 
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 Fontes de Recursos: Próprio, Estadual, Federal e/ Outras Fontes Financiamento. 

 

 Ação 52: Realizar a Pactuação com Hospital São Marcos para Tratamento Oncológico. 

 Contexto: Realizar a pactuação com o hospital São Marcos para tratamento oncológico, beneficiando assim a população de 

Floriano que está em tratamento. 

 Prazo para Implementação: 2025  

 Fontes de Recursos: Próprio, Estadual, Federal e/ Outras Fontes Financiamento. 

 

 Ação 53: Garantir a Oferta do Exame Preventivo do Câncer de Colo do Útero. 

 Contexto: Garantir a oferta do exame preventivo do câncer de colo do útero visando alcançar a cobertura de 100% da 

população alvo (25 a 64 anos) disponibilizando os insumos necessários. 

 Prazo para Implementação: Ação Contínua. 

 Fontes de Recursos: Próprio, Estadual, Federal e/ Outras Fontes Financiamento. 

 

 Ação 54: Ampliar o Acesso ao Tratamento Ambulatorial em Saúde Mental. 

 Contexto: Ampliar o acesso ao tratamento ambulatorial em saúde mental. 

 Prazo para Implementação: Ação contínua.  

 Fontes de Recursos: Próprio, Estadual, Federal e/ Outras Fontes Financiamento. 

 

2.2 Educação 

 

 Ação 55: Valorização do Professor. 

 Contexto: Criar um plano que incentive os professores a fazer cursos de especialização, mestrado e doutorado para aumentar 

suas qualificações. Conceder progressões na carreira e aumentos salariais conforme os professores aumentem suas qualificações. 
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Firmar parcerias com IFPI, UESPI e UFPI para oferecer cursos de especialização, mestrado e doutorado aos professores da rede 

municipal de Floriano.  

 Prazo para Implementação: Ação contínua. 

 Fontes de Recursos: Próprios e Federais.  

 

 Ação 56: Escolas de Tempo Integral. 

 Contexto: Ampliar o ensino em tempo integral em Floriano. 

 Prazo para Implementação: 2027 

 Fontes de Recursos: Próprios e Federais. 

 

 Ação 57: Melhorar a Infraestrutura das Escolas. 

 Contexto: Melhorar a infraestrutura de todas as escolas da zona urbana e rural do município (melhorar a acessibilidade das 

escolas, climatizar as salas de aula, colocar videomonitoramento, cobrir as quadras poliesportivas, colocar coletores seletivos, etc.). 

 Prazo para Implementação: 2027 

 Fontes de Recursos: Próprios e Federais. 

 

 Ação 58: Criar a “Semana da Educação” e o Programa "Professor e Pedagogo do Ano”. 

 Contexto: Promover anualmente a “Semana da Educação” com seminários, palestras, debates, oficinas e exposições; bem 

como criar o programa “Professor do Ano e Pedagogo do Ano”, no qual os professores mais bem avaliados da rede municipal de 

ensino receberão uma bonificação salarial. 

 Prazo para Implementação: 2025 

 Fontes de Recursos: Próprios e Federais. 

 

 Ação 59: Melhorar a Qualidade do Ensino. 
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 Contexto: Realizar concurso público para contratar mais profissionais para atuar no sistema educacional do município: 

professores, auxiliares educacionais, psicólogos, psicopedagogos, bibliotecários, nutricionistas etc.  

 Prazo para Implementação: 2028 

 Fontes de Recursos: Próprios e Federais. 

 

 Ação 60: Aperfeiçoar a Grade Curricular de Ensino. 

 Contexto: Ampliar a grade curricular do contraturno das escolas de tempo integral, incluindo as seguintes disciplinas: xadrez, 

inteligência artificial, educação financeira, educação ambiental, empreendedorismo, informática, línguas estrangeiras e games. 

 Prazo para Implementação: 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios e Federais. 

 

 Ação 61: Construir uma nova Biblioteca Municipal. 

 Contexto: Construir uma nova Biblioteca Municipal de Floriano com ambiente moderno e ampla lista de livros físicos e virtuais 

para acesso de professores, alunos e interessados em geral. 

 Prazo para Implementação: 2027 

 Fontes de Recursos: Próprios e Federais. 

 

 Ação 62: Assegurar o Transporte Escolar Eficiente. 

 Contexto: Garantir o transporte escolar eficiente nas zonas urbana e rural, que levará de forma regular e segura as crianças 

e adolescentes para escola.  

 Prazo para Implementação: 2025 

 Fontes de Recursos: Federal. 

 

 Ação 63: Implantar Programas de Aceleração de Aprendizagem. 
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 Contexto: Implantar programas de aceleração de aprendizagem para corrigir a distorção idade/série, por meio de duas ações 

específicas: reforço escolar e a preparação dos alunos para competições nacionais e internacionais. Criar a Olimpiada Florieducation, 

como forma de descobrir novos talesntos e levar alunos da rede de educação municipal a viver experiências educacional no exterior. 

 Prazo para Implementação: 2025/2026 

 Fontes de Recursos: Próprio, Estadual e/ou Terceiro Setor.  

 

 Ação 64: Educação Inclusiva. 

 Contexto: Implantar nas salas de aula recursos multifuncionais com oferta de Atendimento Educacional Especializado-AEE 

para alunos com deficiência intelectual, física, auditiva e visual no contra turno escolar em escolas-núcleos do município 

 Prazo para Implementação: 2026 

 Fontes de Recursos: Federal e/ou Terceiro Setor. 

 

 Ação 65: Ampliar Oferta de Vagas em Creches e Berçários. 

 Contexto: Ampliar a oferta de vagas em creches e berçários, beneficiando assim as mães florianenses, seus filhos e a 

sociedade em geral. 

 Prazo para Implementação: 2026 

 Fontes de Recursos: Federal e/ou Terceiro Setor. 

 

 Ação 66: Capacitação de Gestores. 

 Contexto: Capacitar os gestores e técnicos das escolas com o objetivo de melhorar a gestão educacional municipal.  

 Prazo para Implementação: Ação contínua. 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais e Federais. 
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2.3 Assistência Social 

 

 Ação 67: Fortalecimento da Assistência Social em Floriano. 

 Contexto: Ampliar os investimentos com o objetivo de melhorar e ampliar a cobertura dos programas assistenciais do 

município. 

 Prazo para Implementação: Ação contínua. 

 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e/ou Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 68: Construir Centros de Convivência da Terceira Idade. 

 Contexto: Construir centros de convivência da Terceira Idade nas zonas urbana e rural de Floriano. 

 Prazo para Implementação: 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e/ou Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 69: Criar CRAS e CREAS Itinerante na Zona Rural. 

 Contexto: Criar CRAS e CREAS Itinerante na zona rural para melhor atender as pessoas mais vulneráveis que moram na zona 

rural de Floriano. 

 Prazo para Implementação: 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e/ou Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 70: Criar uma Coordenação de Políticas Inclusivas. 

 Contexto: Criar uma coordenação de políticas inclusivas com o objetivo de monitorar os casos de violência contra grupos 

“minoritários” (mulheres, pretos, LGBTQIAPN+ etc.) em Floriano, bem como implementar políticas públicas de proteção e inclusão 

desses grupos na sociedade. Criar Programa de valorização de casas de recuperação de drogacidios. 

 Prazo para Implementação: 2025 
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 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e/ou Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 71: Programa “Inclui Floriano”.  

 Contexto: Oferecer cursos profissionalizantes a grupos “minoritários” (mulheres, pretos, LGBTQIAPN+ etc.). Esses cursos 

devem possibilitar uma rápida inclusão no mercado de trabalho de tais grupos. 

 Prazo para Implementação: 2025 

 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e/ou Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 72: Programa “Respeita Floriano”. 

 Contexto: Realizar campanhas educativas nas tvs e rádios locais para criar uma cultura na cidade de respeito às mulheres, 

aos pretos, aos LGBTQIAPN+ e aos idosos em parceria com o órgão de comunicação. 

 Prazo para Implementação: Campanhas anuais. 

 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e/ou Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 73: Criar um Restaurante Popular. 

 Contexto: Criar um restaurante popular com refeições prontas, balanceadas e originadas de processos seguros, destinado à 

população de baixa renda. 

 Prazo para Implementação: 2025 

 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e/ou Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 74: Implantar o Banco Municipal de Alimentos. 

 Contexto: Implantar o Banco Municipal de Alimentos com a captação de alimentos junto à rede de comercialização para 

distribuição à população carente. 

 Prazo para Implementação: 2025 
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 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e/ou Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 75: Capacitação Contínua. 

 Contexto: Realizar capacitação contínua da equipe profissional, uma vez que o SUAS estabelece em seu eixo organizacional 

recursos destinados a este escopo, fortalecendo o trabalho em equipe. 

 Prazo para Implementação: Ação contínua. 

 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e/ou Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 76: Criar o “Centro POP Floriano”. 

 Contexto: Criar o Centro de Referência da Pessoa em Situação de Rua – CENTRO POP FLORIANO. 

 Prazo para Implementação: 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e/ou Outras Fontes de Financiamento. 

 

2.4 Segurança Pública 

 

 Ação 77: Guarda Municipal de Floriano 

 Contexto: Elaborar projeto, estudo de viabilidade técnica-econômica e legal para criação da Guarda Municipal de Floriano. 

Pela 13.022/2014, Art. 6, III, dada a população atual, Floriano poderia dispor de até 186 guardas para auxiliar o sistema de segurança 

local. Criação da Ouvidoria e da Corrgedoria da Guarda Municipal. 

 Prazo para Implementação: 2025  

 Fontes de Recursos: Própria, estaduais e Federal (via SUSP e legislações complementares). 

 

 Ação 78: Concurso Público para Contratação de Agentes da Guarda Municipal de Floriano (Sujeita a Criação da Guarda 

Municipal). 
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 Contexto: Dada a criação da Lei, a implementação institucional necessitará de pessoal qualificado para atendimento dos 

anseios por segurança por parte dos florianenses. 

 Prazo para Implementação: 2026 

 Fontes de Recursos: Própria, estaduais e Federal (via SUSP e legislações complementares). 

 

 Ação 79: Postos de Policiamento. 

 Contexto: Estabelecer postos da Guarda Municipal em pontos estratégicos da cidade. 

 Prazo para Implementação: Implementação após criação da Guarda Municipal e Realização de Concurso público para 

contratação de agentes. 

 Fontes de Recursos: Própria, estaduais e Federal (via SUSP e legislações complementares). 

 

 Ação 80: Sistema de Vídeo Monitoramento. 

 Contexto: Implantar Sistema de Vídeo Monitoramento do centro comercial de Floriano para auxiliar as políticas de segurança, 

contribuindo para melhoria da sensação de segurança, diminuição de índices de violência, o fortalecimento do comércio e do 

desenvolvimento econômico da cidade. 

 Prazo para Implementação: 2027 

 Fontes de Recursos: Públicos e Privados. 

 

 Ação 81: Implantar o Grupamento Escolar da Guarda Municipal de Floriano. 

 Contexto: Implantar o Grupamento Escolar da Guarda Municipal de Floriano. 

 Prazo para Implementação: 2027 

 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e/ou Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 82: Implantação do Centro Integrado de Operações (município/estado) - o CIOPS. 
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 Contexto: Buscar em parceria com o Governo do Estado a implantação do Centro Integrado de Operações (município/estado) 

- o CIOPS  

 Prazo para Implementação: 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e/ou Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 83: Ampliar e Melhorar a Iluminação Pública. 

 Contexto: Ampliar e Melhorar a iluminação pública de Floriano, priorizando as áreas que apresentam maior índice de 

criminalidade. 

 Prazo para Implementação: 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e/ou Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 84: Implementar a Ronda Escolar da Guarda Municipal de Floriano. 

 Contexto: Implementar a Ronda Escolar da Guarda Municipal de Floriano, qualificando os profissionais para melhor atender 

as necessidades de atuação na área, tanto com rondas, como com palestras temáticas, buscando atender as escolas estaduais e 

particulares através de convênio. 

 Prazo para Implementação: 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e/ou Outras Fontes de Financiamento. 

 

2.5 Mobilidade Urbana e Trânsito 

 

 Ação 85: Fomento a Mobilidade Ativa. 

 Contexto: Investir na construção de ciclovias por toda a cidade, permitindo que as pessoas possam se deslocar sem precisar 

utilizar veículos a combustão. 

 Prazo para Implementação: 2027 
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 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e/ou Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 86: Tornar Eficiente o Transporte Público. 

 Contexto: Tornar eficiente o transporte público de Floriano através do aumento do númro de ônibus rodando na cidade e de 

uma melhor gestão do sistema.  

 Prazo para Implementação: 2025 

 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e/ou Outras Fontes de Financiamento 

 

 Ação 87: Portais para Floriano 

 Contexto: Criação de Portais nas quatro entradas de Floriano. 

 Prazo para Implementação: 2025 

Fontes de Recursos: Próprios, Federais e/ou Outras Fontes de Financiamento 

 

 Ação 88: Anel Viário de Floriano. 

 Contexto: Criar/Ampliar o anel viário de Floriano para favorecer a via e a expansão de habitações ao longo da via. 

 Prazo para Implementação: 2026 

Fontes de Recursos: Próprios, Federais e/ou Outras Fontes de Financiamento 

 

2.6 Cultura 

 

 Ação 89: Fomento à Produção Cultural Local 

 Contexto: Criação de editais de incentivo à cultura, destinados a artistas, grupos culturais e produtores locais, visando apoiar 

a produção e difusão de manifestações artísticas e culturais da região. Promoção de festivais, mostras e eventos culturais que 

valorizem a diversidade cultural e o patrimônio histórico da cidade, estimulando a participação da comunidade e o turismo cultural. 
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 Prazo para Implementação: Ação contínua. 

 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e/ou Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 90: Preservação do Patrimônio Cultural. 

 Contexto: Investimento na conservação e restauração de monumentos, prédios históricos, museus e espaços culturais, 

preservando a memória e identidade da cidade. Implementação de políticas de proteção ao patrimônio imaterial, como tradições, 

manifestações culturais e práticas artísticas, promovendo sua valorização e salvaguarda. 

 Prazo para Implementação: Ação contínua. 

 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e/ou Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 91: Separar a Secretaria Municipal de Cultura da Secretaria de Esporte e Lazer. 

 Contexto: Separar a Secretaria Municipal de Cultura da Secretaria de Esporte e Lazer. 

 Prazo para Implementação: 2025 

 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e/ou Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 92: Criar uma Agenda Cultural para a Cidade. 

 Contexto: Criar uma agenda cultural para a cidade com o objetivo de incentivar a cultura local bem como invcentivar o 

turismo para a cidade. 

 Prazo para Implementação: 2025 

 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e/ou Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 93: Garantir a Realização de Espetáculos no Centro Cultural da Cidade. 

 Contexto: Garantir a realização de espetáculos no Centro Cultural da Cidade. 

 Prazo para Implementação: 2025 
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 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e/ou Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 94: Criar Lei Municipal que Incentive os Artistas Locais. 

 Contexto: Criar lei municipal exigindo a participação de artistas locais em eventos culturais organizados ou que recebam 

verbas da prefeitura, fomentando o artista local. 

 Prazo para Implementação: 2025 

 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e/ou Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 95: Criação de Museu Flutuante 

 Contexto: Potencializar a vocação cultural, artístico e turístico de Floriano com a criação de um museu flutuante. 

 Prazo para Implementação: 2027 

 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e/ou Outras Fontes de Financiamento. 

 

2.7 Esportes e Lazer 

 

 Ação 96: Reformar campos de futebol e quadras poliesportivas, bem como construir novos. 

 Contexto: Melhorar a infraestrutura de todos os campos de futebol e quadras polidesportivas já existentes na cidade, bem 

como construir novos. 

 Prazo para Implementação: 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 97: Bolsa Atleta Florianense. 

 Contexto: Lançar edital para oferecer bolsas para atletas de Floriano. 

 Prazo para Implementação: Ação contínua. 



 

 
 

48 

 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 98: Criar os “Jogos Escolares de Floriano”.  

 Contexto: Estaabelecer uma semana no ano que ocorrerá os “Jogos Escolares de Floriano” com o objetivo de incentivar as 

crianças e jovens a praticarem esportes. 

 Prazo para Implementação: 2025 

 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 99: Criar o “Centro Olímpico de Floriano”. 

 Contexto: Construir um Centro Olímpico em Floriano que ofereça ao menos 5 modalidades esportivas que são praticadas nas 

Olimpíadas com o objetivo de incentivar os jovens e adultos a praticarem esportes. Seriam contratados através de concurso 

profissionais para auxiliarem os jovens atletas: médicos, fisiologistas, nutricionistas, psicólogos etc. 

 Prazo para Implementação: 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e Outras Fontes de Financiamento. 

 

2.8 Habitação 

 

 Ação 100: REURB em Floriano. 

 Contexto: Implantar o Programa de Regularização Fundiária no Município de Floriano-PI com o propósito de disciplinar, 

normatizar e organizar o conjunto de ações e iniciativas jurídicas, urbanísticas, ambientais e sociais voltadas à adequação das 

habitações irregulares, loteamentos irregulares e títulos de aforamento preexistentes às conformações legais e à titulação de seus 

ocupantes, tendo por base as diretrizes e objetivos previstos na Lei Federal nº 13.465/2017, e demais legislações vigentes que versem 

sobre o mesmo propósito. Implantar o Programa REURB como indicativo de lei à Câmara no primeiro ano de Gestão Municipal. 

 Prazo para Implementação: 2025 
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 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 101: Programa “Regular Floriano”. 

 Contexto: O programa busca oferecer soluções para regularização fundiária em Floriano, garantindo dignidade e ampliando 

a oportunidade de acesso a serviços essenciais. O programa oferece serviços específicos para cada caso, possibilitando a regularização 

de áreas urbanas de interesse social e propriedades que estão irregulares há décadas. Com isso, a região em que tem esses imóveis 

se encontram poderão receber mais equipamentos públicos, como escolas, creches, centros de saúde e praças, além do acesso a 

serviços básicos, como água encanada e energia. Há benefícios econômicos para toda a cidade, como a posse segura, estabilidade 

econômica para os proprietários, acesso ao crédito, expansão do mercado imobiliário e estímulo ao investimento público e privado 

estimulam a geração de empregos e o crescimento econômico municipal. Regularizar 10 mil imóveis irregulares, em situação precária 

ou sem registro legal. 

 Prazo para Implementação: 2027 

 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 102: Apoiar Inciativas em Novas Tecnologias Construtivas. 

 Contexto: Apoiar Inciativas em Novas Tecnologias Construtivas. 

 Prazo para Implementação: 2025 

 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e Outras Fontes de Financiamento. 

 

2.9 Infraestrutura Urbana 

 

 Ação 103: Programa “Vem pra Praça”. 

 Contexto: Reformar e revitalizar as praças de Floriano, tendo uma atenção especial por torná-las de fácil acesso e com uma 

infraestrutura adequada que atenda a toda a população, em especial, as crianças, idosos e deficientes físicos. Oferecer entretenimento 
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nas praças através de aulões. 

 Prazo para Implementação: 2027 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais, Federais e Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 104: Melhorar a Gestão de Mercado. 

 Contexto: Melhorar a gestão de mercado. 

 Prazo para Implementação: 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e Outras Fontes de Financiamento 

 

 Ação 105: Pavimentação Asfáltica. 

 Contexto: Asfaltar as principais ruas e avenidas da cidade, melhorando assim o deslocamento da população. 

 Prazo para Implementação: 2027 

 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 106: Drenagem Urbana 

 Contexto: Realizar obras de drenagem urbana em todas as regiões da cidade, eliminando os principais pontos de alagamento. 

 Prazo para Implementação: 2027 

 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e Outras Fontes de Financiamento. 

 

 Ação 107: Criar um Matadouro. 

 Contexto: Criar um Matadouro na cidade. 

 Prazo para Implementação: 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Federais e/ou Outras Fontes de Financiamento. 
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2.10 Saneamento Básico  

 

 Ação 108: Lixão Zero em Floriano. 

 Contexto: Se enquadrar no que determina a Lei Federal nº 14.026/2020; Lei Federal nº 13.205/10 - Política Nacional de 

Resíduos Sólidos e demais correlatas. Conscientização ambiental. 

 Prazo para Implementação: Acabar com o lixão/aterro do município e proceder com a melhor e a adequada destinação 

final de resíduos em 2025/2026. 

 Fontes de Recursos: Próprio. 

 

 Ação 109: Implantar Plano Municipal de Gestão Integrada de Resíduos Sólidos, disciplinando e ampliando a coleta pública de 

resíduos com destinação ambientalmente adequada. 

 Contexto: Disciplinar a coleta e destinação final de resíduos sólidos da cidade. 

 Prazo para Implementação: 2025/2026 

 Fontes de Recursos: Próprio. 

 

 Ação 110: Ampliar o atendimento de infraestrutura e saneamento à população rural. 

 Contexto: Se enquadrar ao que determina o Novo Marco Regulatório de Saneamento Básico. 

 Prazo para Implementação: Em face da concessão pública da Agespisa, que visa universalizar o acesso à água, o 

tratamento e à coleta de esgoto dentro do município, o objetivo é avançar na meta a partir de 2025. 

 Fontes de Recursos: Estadual. 

 

 Ação 111: Planejar e executar investimentos complementares que fortaleçam o sistema de saneamento básico, se necessário. 

 Contexto: Atuar, se necessário, nos principais pontos de correção de drenagem da cidade. 

 Prazo para Implementação: 2026/2027 

 Fontes de Recursos: Próprio e Privado. 
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 Ação 112: Avaliar se o atual modelo de prestação de serviços está adequado e se os investimentos planejados são suficientes 

para o cronograma de universalização. 

 Contexto: Acompanhar, caso a Concessão da Agespisa se concretize, mais próximo possível sobre as ações da futura 

Concessionária no município. 

 Prazo para Implementação: 2025-2028 

 Fontes de Recursos: Próprio e Privado. 

 

 Ação 113: Estabelecer diálogo institucional com municípios vizinhos, com o governo do estado e com o governo federal para 

o compartilhamento de desafios e soluções que demandem colaboração interfederativa. 

 Contexto: Acompanhar, caso a Concessão da Agespisa se concretize, mais próximo possível sobre as ações da futura 

Concessionária no município. 

 Prazo para Implementação: 2025-2028 

 Fontes de Recursos: Próprio e Privado. 
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3. AFIRMAÇÃO DE DIREITOS 

 

No que diz respeito a afirmação de direitos, a realidade das políticas públicas para as mulheres em Floriano (PI) é marcada 

por desafios. A promoção dos direitos das mulheres, a implementação e a efetividade dessas políticas enfrentam obstáculos 

significativos. A violência doméstica e de gênero é uma questão crítica. Floriano conta com delegacias especializadas e centros de 

atendimento para oferecer suporte às vítimas. No entanto, a infraestrutura e os recursos são limitados, dificultando o acesso ao 

atendimento adequado. A oferta de serviços de saúde reprodutiva e planejamento familiar ainda pode ser insuficiente, especialmente 

em áreas rurais. Barreiras como a falta de acesso à educação e ao mercado de trabalho formal limitam a participação da mulher em 

programas de microcrédito e cursos profissionalizantes. A eficácia de campanhas educativas e de conscientização sobre direitos das 

mulheres e igualdade de gênero são comprometidas pela persistência de normas culturais e sociais que perpetuam a desigualdade 

de gênero.  Embora existam políticas e iniciativas voltadas para as mulheres em Floriano, a efetividade dessas ações é frequentemente 

limitada por fatores como falta de recursos, infraestrutura inadequada e barreiras socioculturais. O fortalecimento das políticas 

públicas e a promoção de uma mudança cultural são essenciais para melhorar a situação das mulheres na região. 

Com relação a realidade das crianças e adolescentes, a cidade apresenta uma série de desafios. A qualidade do ensino à 

educação básica enfrenta problemas, como a falta de infraestrutura adequada, materiais didáticos e capacitação de professores. A 

evasão escolar e a baixa taxa de conclusão do ensino médio são preocupações persistentes, muitas vezes relacionadas à necessidade 

de trabalho infantil para complementar a renda familiar. Os serviços de saúde, a cobertura e a qualidade desses serviços podem ser 

insuficientes, especialmente em áreas mais remotas. Desnutrição e doenças infecciosas ainda são preocupantes em algumas 

comunidades. A violência doméstica, o abuso sexual e o trabalho infantil são questões graves que afetam muitas crianças e 

adolescentes. Há necessidade de atuar com eficácia, agir contra as subnotificações. A oferta de espaços de lazer e atividades culturais 

para crianças e adolescentes é limitada. Parques, centros culturais e esportivos são importantes para o desenvolvimento saudável, 

mas são escassos ou mal equipados. Ou seja, as crianças e adolescentes em Floriano enfrentam uma realidade marcada por desafios 

significativos em áreas como educação, saúde e proteção social. A eficácia dessas ações é frequentemente limitada por problemas 
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estruturais e pela falta de recursos adequados. A melhoria das condições de vida dessa faixa etária depende de investimentos 

contínuos e de uma abordagem integrada que envolva educação, saúde, proteção e participação comunitária. 

A realidade dos idosos, no que diz respeito ao acesso à saúde, é marcada por poucos profissionais especializados e 

infraestrutura inadequada. Doenças crônicas, como hipertensão e diabetes, são comuns entre os idosos e requerem acompanhamento 

contínuo e acesso a medicamentos. Programas de assistência social, como o Benefício de Prestação Continuada (BPC), ajudam a 

complementar a renda de idosos em situação de vulnerabilidade. No entanto, a burocracia e a dificuldade de acesso a esses benefícios 

podem ser obstáculos. Os Centros de Referência de Assistência Social (CRAS) oferecem apoio e atividades para idosos, mas a 

capacidade desses centros é insuficiente para atender a toda a demanda. A oferta de atividades de lazer e integração social para 

idosos é limitada. A falta de espaços públicos acessíveis e bem equipados para a prática de atividades físicas e de lazer é uma 

preocupação. A violência contra idosos, incluindo abusos físicos, emocionais e financeiros, é uma questão que precisa de atenção. 

Programas de conscientização e proteção são essenciais para combater esses problemas. 

A juventude da cidade enfrenta uma série de desafios e oportunidades que moldam sua realidade. A qualidade da educação é 

uma preocupação constante. Muitos jovens enfrentam dificuldades relacionadas à infraestrutura escolar inadequada, falta de recursos 

didáticos e deficiência na capacitação de professores. A evasão escolar é um problema significativo, muitas vezes impulsionada pela 

necessidade de trabalhar para complementar a renda familiar ou pela falta de perspectivas no sistema educacional. O desemprego e 

a informalidade são questões críticas para os jovens de Floriano. A falta de oportunidades de emprego formal e qualificado leva 

muitos a trabalharem em condições precárias. Programas de capacitação profissional e empreendedorismo são essenciais para 

promover a inserção dos jovens no mercado de trabalho. O acesso aos serviços de saúde para jovens, incluindo saúde mental, é um 

desafio. Questões como a falta de profissionais especializados e a insuficiência de programas voltados para a saúde do adolescente 

afetam negativamente essa faixa etária. Problemas relacionados ao uso de drogas e à violência também são preocupantes e requerem 

políticas públicas eficazes para prevenção e tratamento. A oferta de espaços de lazer e atividades culturais é limitada. Investimentos 

em centros culturais, esportivos e de lazer são importantes para o desenvolvimento saudável dos jovens. A falta de infraestrutura 

tecnológica limita oportunidades para o desenvolvimento educacional e profissional dos jovens. 
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A realidade das pessoas LGBTQIAPN+ é marcada por uma série de desafios sociais, econômicos e culturais. A discriminação e 

o preconceito contra pessoas LGBTQIAPN+ são problemas significativos. Muitos enfrentam estigmatização e exclusão em diferentes 

contextos, incluindo escolas, locais de trabalho e ambientes familiares. A falta de conscientização e educação sobre diversidade sexual 

e de gênero contribui para a perpetuação de atitudes discriminatórias. A violência física, emocional e verbal contra pessoas 

LGBTQIAPN+ é uma preocupação séria. Casos de agressão e assédio são comuns e frequentemente subnotificados. A falta de 

proteção e apoio adequado por parte das autoridades pode agravar a situação, levando muitas pessoas a não denunciarem casos de 

violência por medo de retaliação ou falta de confiança no sistema de justiça. O acesso a serviços de saúde adequados é um desafio. 

Profissionais de saúde podem carecer de treinamento adequado para atender às necessidades específicas da comunidade 

LGBTQIAPN+. Questões de saúde mental, como depressão e ansiedade, são prevalentes devido ao estresse causado pela 

discriminação e exclusão social. A falta de serviços de apoio psicológico especializados agrava esses problemas. Nas escolas, a falta 

de inclusão e respeito pela diversidade pode levar ao bullying e à exclusão de estudantes LGBTQIAPN+. A discriminação no mercado 

de trabalho é um obstáculo significativo. Pessoas LGBTQIAPN+ enfrentam dificuldades em conseguir emprego, são tratadas de forma 

injusta no ambiente de trabalho devido à sua orientação sexual ou identidade de gênero.  

Por fim, a discriminação racial é um problema persistente que afeta diversos aspectos da vida das pessoas negras e de outras 

minorias étnicas. A falta de representatividade de professores e conteúdos educativos que reflitam a história e a cultura afro-brasileira 

contribui para a perpetuação de estereótipos e desvalorização da identidade negra. A discriminação no mercado de trabalho é uma 

realidade, com pessoas negras enfrentando mais dificuldades para conseguir empregos formais e qualificados. Diferenças salariais e 

falta de oportunidades de promoção para trabalhadores negros são problemas frequentes. 

A falta de programas educacionais e de conscientização sobre a história, a cultura e as contribuições das populações negras 

para a sociedade perpetua a ignorância e os preconceitos. Para combater a discriminação racial é crucial que haja um esforço conjunto 

entre governo, sociedade civil e instituições privadas para implementar políticas públicas eficazes, promover a educação e a 

conscientização sobre racismo, e garantir a representatividade e a inclusão de pessoas negras em todos os setores da sociedade. 
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3.1 Políticas Públicas para Mulheres 

 

 Ação 114: Centro de Apoio à mulher. 

 Contexto: Consolidar, ampliar, divulgar e qualificar os serviços de atendimento às mulheres vítimas de violência, 

desenvolvendo campanhas educativas para combater estereótipos de gênero, machismo e violência de gênero. 

 Prazo para Implementação: 2025 

 Fontes de Recursos: Próprio. 

 

 Ação 115: Atendimento às mulheres em situação de risco.   

 Contexto: Realizar atendimento integral, humanizado e de qualidade às mulheres em situação de violência, além de ações 

que visem reduzir os índices de violência contra as mulheres 

 Prazo para Implementação: 2025/2028 

 Fontes de Recursos: Próprio e Estadual. 

 

 Ação 116: Casa da Mulher Brasileira 

 Contexto: Buscar apoio com o Governo Estadual e Federal (Ministério das Mulheres e da Justiça e Segurança Pública) e em 

conjunto com o Ministério Público Estadual e Defensoria Pública do Estado, demonstrando o empenho conjunto dos órgãos que 

compartilham o atendimento em defesa da vida e dos direitos das mulheres do município. 

 Prazo para Implementação: 2027 

 Fontes de Recursos: Próprio, Estadual e Federal. 

 

 Ação 117: Ampliação dos serviços de saúde.  

 Contexto: Melhorar o acesso a serviços de saúde específicos para as mulheres, como ginecologia, obstetrícia e atendimento 

psicológico.   

 Prazo para Implementação: 2025 
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 Fontes de Recursos: Próprio. 

 

 Ação 118: Implementar programas de prevenção do câncer de mama e colo do útero, além de promover campanhas de 

saúde mental e prevenção de doenças sexualmente transmissíveis.   

 Contexto: Programas de prevenção. 

 Prazo para Implementação: 2025 

 Fontes de Recursos: Próprio.  

 

 Ação 119: Oferecer cursos de qualificação profissional, empreendedorismo e crédito facilitado para mulheres, incentivando a 

autonomia financeira. 

 Contexto: Iniciativas de empoderamento econômico. 

 Prazo para Implementação: 2025/2028 

 Fontes de Recursos: Próprio.  

 

 Ação 120: Criar fóruns e redes de apoio entre mulheres para troca de experiências, fortalecimento de movimentos e defesa 

de direitos.   

 Contexto: Fóruns e Redes de mulheres. 

 Prazo para Implementação: 2025/2028 

 Fontes de Recursos: Próprio.  

 

 Ação 121: Trabalhar para a implementação e ampliação de leis municipais que assegurem os direitos das mulheres e punam 

agressões e discriminações.   

 Contexto: Aprimorar a legislação local. 

 Prazo para Implementação: 2025/2026 

 Fontes de Recursos: Próprio. 
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 Ação 122: Criação da Maternidade de Floriano.   

 Contexto: Oferecer dignidade aos moradores de Floriano e região que precisam de atendimento médico. As mães e seus 

filhos terão um estabelecimento adequado de apoio materno e puérperas. 

 Prazo para Implementação: 2025/2026 

 Fontes de Recursos: Próprio. 

 

3.2 Crianças e Adolescentes 

 

 Ação 123: Garantir a permanência da criança com deficiência e dificuldade em aprendizagem no ensino regular. 

 Contexto: Interdisciplinaridade com a Secretaria de Educação para promover maior percentual de crianças e adolescentes 

nas escolas. 

 Prazo para Implementação: 2025/2028 

 Fontes de Recursos: Próprio e Federal. 

 

 Ação 124: Casas de assistência 

 Contexto: Criar o número de Casas de Assistência de apoio para o Conselho Tutelar, sendo possível criar Casas direcionadas 

a um público-alvo específico (criança e adolescente), que garanta a possível internação e que tenha equipe multiprofissional 

qualificada, enquanto ocorre a resolução da problemática sentida. 

 Prazo para Implementação: 2025/2026 

 Fontes de Recursos: Próprios. 

 

 Ação 125: Incentivo e fomento à política de ampliação de ofertas de projetos. 

 Contexto: Promover articulações com o governo federal e o estadual para aplicação de recursos financeiros na cidade, 

ampliando a oferta de serviços à criança, ao adolescente e às suas famílias por meio de elaboração de projetos. 

 Prazo para Implementação: 2025/2026 
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 Fontes de Recursos: Próprios, Estadual e Federal. 

 

 Ação 126: Capacidade de Atendimento Especializado 

 Contexto: Fortalecer e ampliar a capacidade de atendimento dos programas de violência decorrentes de negligência, abuso, 

maus-tratos, exploração sexual e crueldade em relação à criança e ao adolescente. 

 Prazo para Implementação: 2025/2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estadual e Federal. 

 

 Ação 127: Programa de Atividades Socioeducativas 

 Contexto: Privilegiar atividades socioeducativas em meio aberto para crianças e adolescentes em situação de 

vulnerabilidade, com destaque para as ações voltadas à permanência e ao sucesso na escola.  

 Prazo para Implementação: 2025/2028 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estadual e Federal. 

 

 Ação 128: Adesão ao Programa de Promoção e Defesa dos Direitos da Criança e do Adolescente  

 Contexto: Aderir ao Programa de Promoção e Defesa dos Direitos da Criança e do Adolescente, para fomento e apoio a 

planos, programas e projetos municipais de atendimento protetor à criança e ao adolescente vítima de violência e ao adolescente em 

conflito com a lei, em parceria com a Secretaria Nacional de Direitos Humanos.   

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estadual e Federal. 

 

 Ação 129: Avaliação e controle social das políticas públicas de atendimento às crianças e adolescentes 

 Contexto: Otimizar os instrumentos de avaliação e controle social das políticas públicas de atendimento às crianças e 

adolescentes em situação de risco social e pessoal, para que tenham acompanhamentos e encaminhamentos de acordo com as 

diretrizes previstas no Sistema de Atendimento, fortalecendo os vínculos familiares e sua reinserção na sociedade. 
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 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estadual e Federal. 

 

 Ação 130: Qualificação de Profissionais e Cuidadores na Primeira Infância 

 Contexto: Capacitar profissionais que atuam na educação infantil e nos cuidados infantis no município de Floriano para 

garantir a qualidade dos serviços prestados e o desenvolvimento saudável das crianças na primeira infância. Os profissionais que 

atuam nos cuidados de crianças na saúde, educação, assistência social e outros participarão dessa ação de forma integrada, 

fortalecendo a parceria e melhorando o ambiente de cuidados com as crianças florianenses. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios e de Parcerias com Instituições Internacionais. 

 

 Ação 131: Atenção à Nutrição Infantil 

 Contexto: Promover políticas de nutrição infantil com alimentação saudável e balanceada nas creches e pré-escolas, além 

de campanhas de promoção da amamentação materna e alimentação complementar adequada. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estadual, Federal e de Parcerias com Instituições Internacionais. 

 

 Ação 132: Programa de Fortalecimento dos Vínculos de Parentalidade. 

 Contexto: Implementar programas de apoio à parentalidade e fortalecimento dos vínculos familiares, oferecendo orientação 

e apoio psicossocial para pais e cuidadores, visando estimular o desenvolvimento afetivo e social das crianças de Floriano. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026. 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estadual, Federal e de Parcerias com Instituições Internacionais. 

 

 Ação 133: Ações de Proteção e Prevenção à Violência Infantil 
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 Contexto: Implementar políticas de proteção à criança na primeira infância, criando programas de prevenção à violência 

doméstica, abuso e exploração sexual, negligência e maus-tratos. Fortalecer a rede de proteção à criança com a articulação entre os 

diversos órgãos e instituições responsáveis pela promoção dos direitos da infância e juventude. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estadual, Federal e de Parcerias com Instituições Internacionais. 

 

 Ação 134: Praças da Criança de Floriano 

 Contexto: Criar e/ou reformar praças em Floriano, requalificando-as paisagisticamente para atender ao anseio da população 

por espaços públicos voltados para a infância. Criar espaços naturalizados, planejados e interdisciplinares para o brincar, promovendo 

o lazer, o desenvolvimento lúdico, cognitivo e motor de crianças nas diversas localidades de Floriano. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estadual, Federal e de Parcerias com Instituições Internacionais. 

 

 Ação 135: Brinquedotecas de Floriano 

 Contexto: Criar espaços planejados para favorecer o brincar e a convivência das famílias de crianças de zero a três anos. 

Oferecer experiências, interações e vínculos entre crianças e seus cuidadores, mediado por profissionais capacitados. Oferecer 

também rodadas de orientação para gestantes e puérperas sobre acolhimento e cuidados com as crianças na primeiríssima idade, 

visando reduzir a mortalidade infantil. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estadual, Federal e de Parcerias com Instituições Internacionais. 

 

3.3 Idosos 

 

 Ação 136: Ampliar as condições de utilização, pelos idosos, dos espaços existentes, com ofertas de serviços e atividades de 

convivência, incluindo o atendimento específico aos que estão em situação de vulnerabilidade.    
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 Contexto: Vulnerabilidade na terceira idade. 

 Prazo para Implementação: 2025/2026 

 Fontes de Recursos: Próprios. 

 

 Ação 137: Fortalecimento do Conselho Municipal do Idoso. 

 Contexto: Formação de um Conselho ativo. Estabelecer um Conselho composto por instituições públicas, organizações não 

governamentais e representantes da comunidade idosa, para garantir a participação e fiscalização de políticas públicas. 

 Prazo para Implementação: 2025 

 Fontes de Recursos: Próprio. 

 

 Ação 138: Serviços de Atendimento Domiciliar  

 Contexto: Implementar programas de assistência domiciliar que ofereçam cuidados médicos, de enfermagem, fisioterapia, 

promovendo o bem-estar ao idoso. 

 Prazo para Implementação: 2025 

 Fontes de Recursos: Próprios. 

 

 Ação 139: Apoio especializado de cuidado aos idosos 

 Contexto: Criação de um programa de capacitação ao atendimento especializado proporcionando aumento da oferta de 

cuidadores de idosos, inclusive para os profissionais de asilos e pensionatos. 

 Prazo para Implementação: 2025/2028 

 Fontes de Recursos: Próprios. 

 

3.4 Juventude 

 

 Ação 140: Fomentar a Primeira Infância e Juventude – Coordenadoria Vinculada 
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 Contexto: Proporcionar maior atenção à juventude da cidade com a iniciativa de uma coordenadoria vinculada. 

Multidisciplinariedade com Secretarias afins. 

 Prazo para Implementação: 2025 

 Fontes de Recursos: Próprio. 

 

 Ação 141: Programas de Mentoria e Estágio 

 Contexto: Programas de mentoria e estágio em empresas locais e orgãos públicos, facilitando sua inserção no mercado de 

trabalho.  

 Prazo para Implementação: 2025 

 Fontes de Recursos: Próprios. 

 

 Ação 142: Fomento ao Empreendedorismo Juvenil 

 Contexto: Oferecer cursos de capacitação, oficinas em empreendedorismo, inovação e gestão de pequenos negócios, além 

de facilitar o acesso a crédito e apoio técnico para jovens empreendedores.  

 Prazo para Implementação: 2025 

 Fontes de Recursos: Próprios. 

 

 Ação 143: Oferta de Cursos e Oficinas de Tecnologia 

 Contexto:  Estabelecer hubs de inovação e tecnologia, com acesso a computadores, internet e mentorias, incentivando o 

desenvolvimento de startups e projetos tecnológicos. 

 Prazo para Implementação: 2025/2026 

 Fontes de Recursos: Próprios e Estadual. Parcerias com organizações multisetoriais. 

 

 Ação 144: Sistema de informação Jovem 
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 Contexto:  Criar sistema de dados e pesquisas sobre a juventude em Floriano, monitorando indicadores de educação, 

emprego, saúde e cultura para fundamentar e fomentar políticas públicas mais eficazes e eficientes. 

 Prazo para Implementação: 2025/2026 

 Fontes de Recursos: Próprios e Estadual.  

 

3.5 LGBTQIAPN+ 

 

 Ação 145: Promoção de igualdade e combate à discriminação.  

 Contexto: Políticas de Inclusão Social – LGBTQIAPN+. Estabelecer em parceria com um Conselho composto por 

representantes da comunidade, entidades civis e governo, para desenvolver políticas públicas. 

 Prazo para Implementação: 2025 

 Fontes de Recursos: Próprios. 

 

 Ação 146: Ampliação de políticas de proteção.  

 Contexto: Criar programas municipais que tratam sobre a Violência de Gênero, inibindo as causas socioculturais desse tipo 

de violência, e ao mesmo tempo proporcionando um espaço de atendimento (jurídico-psicossocial) para as vítimas, como as casas 

de passagem.   

 Prazo para Implementação: 2025 

 Fontes de Recursos: Próprios. 

 

 Ação 147: Ampliação de Serviços de Saúde, Prevenção e Testagem 

 Contexto: Melhorar e expandir serviços de saúde sexual e mental, com profissionais capacitados em questões de gênero e 

sexualidade. Promover campanhas de prevenção. 

 Prazo para Implementação: 2025/2026 

 Fontes de Recursos: Próprios. 
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 Ação 148: Eventos Culturais e Festivais  

 Contexto: Realizar eventos culturais, festas e festivais que celebrem a diversidade, como o Dia do Orgulho LGBTQIAPN+, 

garantindo participação e visibilidade na sociedade. 

 Prazo para Implementação: 2025/2028 

 Fontes de Recursos: Próprios e Estadual. 

 

 Ação 149: Empreendedorismo e Capacitação  

 Contexto: Desenvolver programas de capacitação e formação para jovens e adultos LGBTQIAPN+, com ênfase em 

empregabilidade, empreendedorismo e liderança. Ofertar oportunidades para melhor se qualificar e incluir no mercado de trabalho. 

 Prazo para Implementação: 2025/2028 

 Fontes de Recursos: Próprios e Estadual. 

 

 Ação 150: Casa de Acolhimento às Vítimas de Violência Sexual  

 Contexto: Criar a Casa de Acolhimento às Vítimas de Violência Sexual 

 Prazo para Implementação: 2025/2028 

 Fontes de Recursos: Próprios e Estadual. 

 

 Ação 151: Potencializar no nível municipal as ações do programa Brasil Sem Homofobia. 

 Contexto: Programa de Combate à Violência e à Discriminação contra GLTB e de Promoção da Cidadania Homossexual 

 Prazo para Implementação: 2025/2028 

 Fontes de Recursos: Próprios e Estadual. 

 

3.6 Igualdade Racial 

 

 Ação 152: Cursos e Oficinas culturais 
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 Contexto: Promover cursos, oficinas e eventos culturais que celebrem e valorizem a cultura afro-brasileira, incluindo música, 

dança, culinária e literatura. 

 Prazo para Implementação: 2025/2028 

 Fontes de Recursos: Próprio e Estadual. 

 

 Ação 153: Fomentar Parcerias com o Setor Privado 

 Contexto: Estabelecer parcerias com empresas e instituições financeiras para criar programas de inclusção produtiva e 

geração de emprego e renda para a população negra. 

 Prazo para Implementação: 2025/2028 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estadual ou em Parceria com setor privado. 

 

 Ação 154: Espaços de cultura e lazer 

 Contexto: Desenvolver espaços públicos de cultura e lazer em todas as regiões da cidade que promovam a valorização da 

cultura negra, como centro culturais, bibliotecas e praças. 

 Prazo para Implementação: 2025/2027 

 Fontes de Recursos: Próprios e Estadual. 

 

 Ação 155: Promoção de eventos culturais 

 Contexto: Realizar festivais, exposições e eventos esportivos que celebrem a cultura negra e incentivem a participação da 

comunidade, como o Dia da Consciência Negra e demais eventos culturais.  

 Prazo para Implementação: 2025/2026 

 Fontes de Recursos: Próprios. 

 

 Ação 156: Garantir no acervo de memória e patrimônio da cidade informações que valorizem a participação da população 

negra na formação cultural da cidade. 
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 Contexto:  O acervo poderá ser visitado em prédio histórico que faça parte do acervo arquitetônico de Floriano preservando 

a cultura material e imaterial da população preta. 

 Prazo para Implementação: 2026/2028 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estadual e Federal. 
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4. PARTICIPAÇÃO SOCIAL E COMUNICAÇÃO 

 

A participação social e a comunicação em Floriano refletem um mix de estruturas formais e práticas informais, com potencial 

para crescimento e aprimoramento através de maior transparência, inclusão digital e engajamento cidadão efetivo. 

As barreiras linguísticas e educacionais limitam o acesso à informação para alguns segmentos da população. Há uma 

necessidade de estratégias de comunicação mais inclusivas e adaptadas às diversas realidades locais, incluindo áreas rurais e 

periféricas. 

Necessário o fortalecimento das estruturas participativas existentes para aumentar a representatividade e a eficácia das 

decisões públicas. Baixa abrangência no uso de tecnologias digitais para promover uma comunicação mais transparente e acessível. 

Não há uma participação equitativa de todos os grupos sociais, incluindo minorias e comunidades vulneráveis. A infraestrutura de 

comunicação e acesso à internet, especialmente em áreas remotas e menos desenvolvidas são de baixa qualidade. 

Pouca variação na participação dos cidadãos em processos participativos, com pouca incidência em envolvimento em questões 

que afetam diretamente as comunidades locais. A participação de grupos e movimentos sociais não são ativas, como no caso de 

associações de moradores e organizações não governamentais, que podem contribuir para o fomento aos debates e iniciativas locais. 

Para avançar em direção a uma Floriano mais participativa, este Plano de Governo se volta para as seguintes propostas: 

 Ação 157: Ampliação e valorização dos Conselhos 

 Contexto: Fortalecer os conselhos municipais, garantindo representatividade de diversos segmentos sociais, como 

juventude, mulheres, idosos, e comunidades tradicionais. 

 Prazo para Implementação: 2025/2026 

 Fontes de Recursos: Próprios e Estadual. 

 

 Ação 158: Plataforma Digital de Participação 

 Contexto: Desenvolver uma plataforma online que permita aos cidadãos sugerirem, votarem e acompanharem propostas 
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de políticas públicas, alem de registar demandas e reclamações (Ouvidoria). 

 Prazo para Implementação: 2025/2026 

 Fontes de Recursos: Próprios. 

 

 Ação 159: Fomento à Cultura e Arte Participativa 

 Contexto: Apoiar projetos culturais e artísticos que envolvam a comunidade, promovento eventos e exposições que 

estimulem a reflexão e diálogo social. 

 Prazo para Implementação: 2025/2028 

 Fontes de Recursos: Próprios. 

 

 Ação 160: Cursos e Oficinas de Cidadania 

 Contexto: Oferecer cursos e oficinas sobre direitos e deveres dos cidadãos, funcionamento do governo e mecanismos de 

participação social, especialmente em escolas e comuidades.  

 Prazo para Implementação: 2025/2028 

 Fontes de Recursos: Próprios e Estadual. 
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5. MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE 

 

Em termos das pautas meio ambiente e sustentabilidade em Floriano, é necessário considerar distintos aspectos, como 

qualidade do ar, gestão de resíduos, conservação de áreas verdes, políticas públicas ambientais e participação da comunidade. 

A principal fonte de poluição do ar em Floriano é a queima de combustíveis fósseis por veículos e atividades comerciais. A 

presença de resíduos queimados e a falta de fiscalização adequada contribuem para a degradação da qualidade do ar. E, atualmente, 

não há uma rede de monitoramento da qualidade do ar em Floriano. A ausência de dados específicos dificulta a avaliação precisa 

dos níveis de poluentes atmosféricos. 

No que diz respeito a coleta de lixo, ela é realizada de forma regular, porém, há desafios na separação e destinação correta 

dos resíduos, especialmente os recicláveis. A falta de educação ambiental e infraestrutura inadequada contribui para a baixa taxa de 

reciclagem. O aterro sanitário de Floriano é considerado inadequado em termos de tecnologia e gestão ambiental. A falta de medidas 

adequadas de controle ambiental pode levar à contaminação do solo e dos lençóis freáticos. Fato que já foi motivo de provocação 

por parte do Ministério Público Estadual. 

Os principais rios que cortam Floriano, como o Rio Parnaíba, enfrentam problemas de poluição devido ao lançamento 

inadequado de esgoto doméstico e industrial, além da ausência de sistemas de tratamento de água eficientes. A gestão dos recursos 

hídricos é insuficiente, com pouca integração entre os diversos setores que utilizam a água, resultando em conflitos e desperdício. 

Floriano possui poucas áreas verdes bem conservadas. A cidade carece de parques e jardins públicos adequados, o que impacta 

negativamente na qualidade de vida e no bem-estar da população. Não existem áreas de proteção ambiental formalmente 

reconhecidas no município. A falta de conservação de áreas naturais e a expansão urbana desordenada ameaçam a biodiversidade 

local. 

As políticas públicas ambientais em Floriano são limitadas e muitas vezes não estão integradas com as necessidades locais. A 

legislação ambiental existente carece de atualização e fiscalização rigorosa. A participação da comunidade nas questões ambientais 

é baixa. A falta de informação e de mecanismos de engajamento popular reduz a eficácia das políticas de sustentabilidade. 
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Existem poucos programas educativos formais e informais sobre meio ambiente nas escolas e na comunidade. A educação 

ambiental é insuficiente para promover a conscientização e mudança de comportamento. As iniciativas de sensibilização ambiental 

são esporádicas e não têm um impacto duradouro. A população ainda precisa ser melhor informada sobre a importância da 

preservação ambiental e das práticas sustentáveis. 

A cidade de Floriano, como outras regiões do Brasil, é suscetível aos impactos das mudanças climáticas, como aumento da 

temperatura e eventos climáticos extremos, que podem agravar problemas como seca e inundações. A população de áreas 

vulneráveis, como margens de rios e áreas de risco, é especialmente afetada por esses eventos climáticos, necessitando de medidas 

de adaptação e mitigação. 

Existem algumas iniciativas locais voltadas para a sustentabilidade, como projetos de agricultura sustentável e ações de ONGs 

ambientais. No entanto, essas iniciativas são isoladas e precisam de maior apoio e integração. A falta de parcerias efetivas e de 

acesso a financiamentos específicos para projetos de sustentabilidade limita a implementação de ações mais abrangentes e eficazes. 

Para avançar em direção a uma Floriano mais sustentável e ecologicamente equilibrada, este Plano de Governo se volta para 

as seguintes propostas: 

 Ação 161: Agenda Ambiental 

 Contexto: Implantar Agenda Ambiental Municipal para orientar a Secretaria Municipal de Meio Ambiente no planejamento 

ambiental do município. 

 Prazo para Implementação: 2025 

 Fontes de Recursos: Próprios. 

 

 Ação 162: Guarda e Proteção Ambiental 

 Contexto: Implantar o Grupamento Ambiental da Guarda Municipal de Floriano para atuar em parceria com a Secretaria de 

Estado do Meio Ambiente nas ações preventivas e repressivas.   

 Prazo para Implementação: 2025/2026 

 Fontes de Recursos: Próprios e Estadual. 
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 Ação 163: Centro de Educação Ambiental  

 Contexto: Implantar Centro de Educação Ambiental-CEA a servir aos estudantes da rede municipal de educação nas atividades 

de contra turno escolar 

 Prazo para Implementação: 2025/2026 

 Fontes de Recursos: Próprios e Estadual. 

 

 Ação 164: Incentivo de Áreas Verdes  

 Contexto: Implantar Plano Diretor de Arborização Urbana para disciplinar, conservar e ampliar áreas verdes no município.   

 Prazo para Implementação: 2025 

 Fontes de Recursos: Próprios e Estadual. 

 

 Ação 165: Criar Parque Ambiental Municipal 

 Contexto: Maior interação e conscientização com o meio ambiente. 

 Prazo para Implementação: 2025/2027 

 Fontes de Recursos: Próprios e Estadual. 

 

 Ação 166: Política de Economia Ecológico  

 Contexto: Implantar Programa de Zoneamento Ecológico Econômico- ZEE do município. 

 Prazo para Implementação: 2025/2026 

 Fontes de Recursos: Próprios e Estadual. 

 

 Ação 167: Política de Desburocratização  

 Contexto: Consolidar o Programa de desburocratização de licenciamentos ambientais para empreendimento de baixo impacto. 

 Prazo para Implementação: 2025 

 Fontes de Recursos: Próprios.  
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 Ação 168: Planejamento Ambiental Municipal  

 Contexto: Implantar Agenda Ambiental na Administração Pública- A3P nos órgãos da administração municipal. 

 Prazo para Implementação: 2025/2026 

 Fontes de Recursos: Próprio e Estadual. 

 

 Ação 169: Preservação ambiental  

 Contexto: Implantar Programa de Preservação das Nascentes e Cursos D`água do município visando à preservação dos 

recursos hídricos em parceria com AGESPISA ou futura concessão pública. 

 Prazo para Implementação: 2025/2026 

 Fontes de Recursos: Próprio, Estadual e Privado (futura concessão). 

 

 Ação 170: Preservação ambiental de Mananciais 

 Contexto: Acompanhar a Implantação de Programa de Preservação e Controle da Qualidade dos Mananciais para 

Abastecimento Público junto a AGESPISA ou Futura Concessão Pública.   

 Prazo para Implementação: 2025/2026 

 Fontes de Recursos: Próprio, Estadual e Privado (futura concessão). 
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6. TRANSFORMAÇÃO DIGITAL 

 

O processo de transformação digital em Floriano revela um cenário com potencialidades e desafios significativos. A 

implementação bem-sucedida de iniciativas digitais requer um planejamento estratégico integrado, investimentos adequados em 

infraestrutura e capacitação, além do engajamento ativo dos diversos públicos estratégicos e/ou grupos de interesse, incluindo a 

comunidade local, para maximizar os benefícios dessa transformação e promover um desenvolvimento mais inclusivo e eficiente. 

A disponibilidade e qualidade da internet podem ser variáveis, afetando a acessibilidade digital para todos os cidadãos. A 

existência e funcionalidade de portais e aplicativos para acesso a serviços públicos online devem ser considerados como pontos de 

avaliação. 

A realidade do município permite e nos incentiva a verificar Projetos Piloto de Inovação, como exemplos de projetos de 

transformação digital em andamento ou planejados para modernizar serviços e processos municipais. Necessidade de parcerias para 

desenvolver e implementar soluções tecnológicas inovadoras. 

Reduzir as desigualdades digitais e abordagem das disparidades no acesso e uso das tecnologias digitais entre diferentes 

grupos sociais. Necessário, também, uma avaliação dos recursos financeiros e humanos necessários para avançar na transformação 

digital de uma forma mais sustentável.  

Para avançar em direção à transformação digital que a cidade necessita, este Plano de Governo se volta para as seguintes 

propostas: 

 Ação 171: Educação Digital nas Escolas 

 Contexto: Educação digital na grade curricular das escolas municipais, inclusive desenvolvendo ações especificas para jovens 

e adultos. 

 Prazo para Implementação: 2025/2026 

 Fontes de Recursos: Próprio. 
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 Ação 172: Fomento a Inclusão Digital  

 Contexto: Incentivar a política pública voltada para tecnologia e inovação, promovendo e impulsionando a inclusão digital, 

especialmente focada em públicos e regiões mais vulneráveis; ampliar e fortalecer a qualificação profissional, buscando reduzir a 

defasagem de mão de obra do setor; fomentar um ambiente de negócios propício para desenvolvimento de soluções tecnológicas e 

inovadoras, com destaque para startups.   

 Prazo para Implementação: 2025/2026 

 Fontes de Recursos: Próprio. 

 

 Ação 173: Digitalização de Serviços  

 Contexto: Avançar na transformação digital, para possibilitar aos cidadãos e empreendedores o acesso a serviços, emissão 

de documentos e respostas rápidas, transparentes e rastreáveis. Implementar sistemas de gestão eletrônica para reduzir a burocracia 

e agilizar os serviços públicos. 

 Prazo para Implementação: 2025/2026 

 Fontes de Recursos: Próprio. 

 

 Ação 174: Governo Digital  

 Contexto: Ampliar os serviços de Infraestrutura de Tecnologia da Informação do município.   

 Prazo para Implementação:2025/2026 

 Fontes de Recursos: Próprio. 
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7. PLANEJAMENTO E GESTÃO EFICIENTES 

 

A cidade de Floriano (PI) enfrenta diversos desafios em termos de planejamento e gestão, incluindo a necessidade de melhorar 

a infraestrutura, capacitação de servidores, desenvolvimento urbano ordenado e políticas públicas eficazes. A implementação de um 

plano estratégico, que inclua a participação comunitária e o uso de tecnologias modernas, é essencial para superar essas dificuldades 

e promover um desenvolvimento sustentável e inclusivo. 

A adoção de tecnologia ainda é limitada, com necessidade de melhor conectividade e investimentos em infraestrutura digital. 

A cidade possui áreas de crescimento desordenado, com necessidade de um planejamento urbano mais eficaz para atender à 

expansão populacional. O município carece de uma implementação rigorosa do plano diretor, essencial para um desenvolvimento 

urbano sustentável. 

A transparência na gestão pública e a participação da comunidade nas decisões ainda precisam ser aprimoradas. Há 

necessidade de capacitação contínua dos servidores públicos para melhorar a eficiência e a qualidade dos serviços prestados. A 

educação enfrenta desafios relacionados à qualidade do ensino e à infraestrutura das escolas. 

Para avançar em direção a um planejamento e gestão mais eficientes, este Plano de Governo se volta para as seguintes 

propostas: 

 Ação 175: Gestão mais eficiente  

 Contexto: Ampliar os serviços de Infraestrutura de Tecnologia da Informação do município.   

 Prazo para Implementação: 2025 

 Fontes de Recursos: Próprio. 

 

 Ação 176: Capacitação Continua de Servidores Municipais e Gestores  

 Contexto: Aperfeiçoar a prestação de serviços dos servidores do município ofertando, continuamente, capacitação para que 

possa ser ofertado um serviço de mais qualidade e eficiente com a criação da Escola de Governo. 
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 Prazo para Implementação: 2025-2028 

 Fontes de Recursos: Próprio. 

 

 Ação 177: Gestão Eletrônica de Documentos 

 Contexto: Ofertar maior celeridade na busca por documentos públicos. 

 Prazo para Implementação: 2025 

 Fontes de Recursos: Próprio. 

 

 Ação 178: Transparência da Gestão e Gastos Públicos  

 Contexto: Manter um portal da transparência atualizado com informações sobre gastos públicos, projetos em andamento, 

licitações e contratos. 

 Prazo para Implementação: 2025 

 Fontes de Recursos: Própria 

 

 Ação 179: Envolver a população na definição das prioridades orçamentárias através de consultas públicas, como emissão de 

documentos e atendimento ao cidadão. 

 Contexto: Orçamento participativo aderente ao programa do orçamento participativo estadual. 

 Prazo para Implementação: 2025 

 Fontes de Recursos: Própria 

 

 Ação 180: Implantação do núcleo de projetos estruturantes. 

 Contexto: Criação de uma estrutura ou Unidade, vinculado ao Gabinete do Prefeito, para elaboração e estruturação de 

projetos; acompanhamento da Agenda 2030; captação e monitoramento de recursos; acompanhamento estatístico das políticas 

públicas de Floriano. 

 Prazo para Implementação: 2025 
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 Fontes de Recursos: Próprios. 

 

 Ação 181: Criar a Secretaria Municipal de Planejamento. 

 Contexto: Desmembrar a atual Secretaria Municipal de Administração e Planejamento em duas Secretarias: Administração e 

Planejamento. 

 Prazo para Implementação: 2025 

 Fontes de Recursos: Próprios. 

 

 Ação 182: Criar a Secretaria Municipal de Cultura. 

 Contexto: Desmembrar a atual Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer. 

 Prazo para Implementação: 2025 

 Fontes de Recursos: Próprios. 

 

 Ação 183: Orçamento Participativo 

 Contexto: Criar o Orçamento Participativo de Floriano (FLOP). 

 Prazo para Implementação: 2025 

 Fontes de Recursos: Próprios e Estaduais. 
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8. DESENVOLVIMENTO RURAL 

 

O setor rural de Floriano (PI) enfrenta desafios significativos, incluindo infraestrutura deficiente, acesso limitado a tecnologias 

e recursos financeiros, e baixa capacitação dos agricultores. No entanto, existem oportunidades para melhorias através da adoção 

de práticas sustentáveis, investimentos em infraestrutura e educação, e melhor aproveitamento de programas governamentais. Um 

planejamento estratégico focado em desenvolvimento rural sustentável é essencial para promover a melhoria da qualidade de vida e 

a produtividade no campo. 

A população rural de Floriano é composta majoritariamente por pequenos agricultores e trabalhadores rurais. A renda média 

dos moradores da zona rural é relativamente baixa, com muitas famílias dependendo da agricultura de subsistência. 

As estradas rurais frequentemente em más condições, dificultando o transporte de produtos agrícolas e o acesso a serviços 

básicos. Muitos assentamentos rurais carecem de acesso adequado a água potável e saneamento básico. Baixa adoção de tecnologias 

agrícolas avançadas, o que limita a produtividade e a eficiência e as práticas agrícolas tradicionais podem levar à degradação do solo 

e ao desmatamento. Necessidade de políticas e práticas sustentáveis para preservar recursos naturais e promover a agricultura 

sustentável. A zona rural do município possui acesso limitado a crédito rural para pequenos agricultores, dificultando investimentos 

em melhorias e modernização. Possui, também, baixo nível educacional entre os moradores da zona rural, com necessidade de 

programas de alfabetização e educação básica. Falta de treinamentos e capacitação técnica em práticas agrícolas modernas e gestão 

de propriedades rurais. 

Há uma dependência de mercados locais e regionais para a venda de produtos, com pouca integração em cadeias produtivas 

maiores e uma necessidade de agregar valor aos produtos agrícolas por meio de processamento e embalagem, para aumentar a 

renda dos produtores. 

Floriano possui um potencial significativo para adoção de práticas agrícolas sustentáveis, desenvolvimento de mercados locais 

e regionais, e melhor aproveitamento de programas governamentais de apoio. Para avançar em direção a uma Floriano mais 

sustentável e ecologicamente equilibrada, este Plano de Governo se volta para as seguintes propostas: 
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 Ação 184: Requalificação Urbanística de Assentamentos 

 Contexto: Requalificar urbanisticamente as áreas dos assentamentos rurais para proporcionar segurança, conforto e 

dignidade às familias que residem nessas localidades. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2027 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais, Federais e Internacionais. 

 

 Ação 185: Infraestrutura Zona Rural 

 Contexto: Ampliar o atendimento de infraestrutura e saneamento à população rural 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estaduais, Federais e Internacionais. 

 

 Ação 186: Desenvolver ações de integração e parceria dos mercados atacadistas com a produção local e regional. 

 Contexto: Ampliar o atendimento de infraestrutura  

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios e Estadual. 

 

 Ação 187: Promover cursos, capacitações e dias de campo sobre os mais variados tipos de cultivo e sobre a criação de animais 

de interesse zootécnico e econômico. 

 Contexto: Ampliar o atendimento de infraestrutura  

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 

 Fontes de Recursos: Próprios, Estadual, Embrapa e Sistema S. 

 

 Ação 188: Fomentar a compra de produtos da agricultura familiar para a merenda escolar.  

 Contexto: Ampliar o atendimento de infraestrutura e suporte à agricultura familiar. 

 Prazo para Implementação: Implementação em 2026 
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 Fontes de Recursos: Próprios e Estadual. 

 

 Ação 189: Promover o acesso ao Programa Nacional de Crédito Fundiário.  

 Contexto: Ampliar o fortalecimento e desenvolvimento da infraestrutura rural. 

 Prazo para Implementação: 2026/2027 

 Fontes de Recursos: Próprio, Estadual, Federal. 

 

 Ação 190: Ampliar o Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar (Pronaf).  

 Contexto: Fortalecer a agricultura familiar. 

 Prazo para Implementação: 2025/2026 

 Fontes de Recursos: Próprio, Estadual e Federal. 

 

 Ação 191: Ampliar o programa de patrulha mecanizada e apoio à manutenção de estradas vicinais.  

 Contexto: Desenvolver infraestrutura rural. 

 Prazo para Implementação: 2025/2026/2027 

 Fontes de Recursos: Próprio, Estadual e Federal. 

 

 Ação 192: Ampliar programa de inclusão digital no meio rural. 

 Contexto: Promover a inclusão digital no meio rural. 

 Prazo para Implementação: 2025/2026 

 Fontes de Recursos: Próprio, Estadual e outros setores. 

 

 Ação 193: Apoiar a regularização com a titulação das propriedades rurais. 

 Contexto: Regularizar áreas rurais. 

 Prazo para Implementação: 2025/2026 



 

 
 

82 

 Fontes de Recursos: Próprio. 

 

 Ação 194: Construir e/ou revitalizar campos esportivos na zona rural 

 Contexto: Promoção e incentivo ao esporte na zona rual. 

 Prazo para Implementação: 2025/2026/2027 

 Fontes de Recursos: Próprio. 

 

 Ação 195: Criar programa de acompanhamento à saúde do jovem no âmbito rural.  

 Contexto: Acompanhamento da saúde na zona rural. 

 Prazo para Implementação: 2025/2028 

 Fontes de Recursos: Próprio, Estadual e Federal. 

 

 Ação 196: Fomentar o PSF da zona rural. 

 Contexto: Acompanhamento da saúde na zona rural. 

 Prazo para Implementação: 2025/2026/2027 

 Fontes de Recursos: Próprio, Estadual e Federal. 

 

 Ação 197: Instituir política municipal de fomento ao crédito rural através de bancos conveniados. 

 Contexto: Acesso ao crédito rural. 

 Prazo para Implementação: 2025/2026/2027 

 Fontes de Recursos: Próprio, Estadual e Federal. 

 

 Ação 198: Adotar o Programa Nacional Garantia-Safra no município. 

 Contexto: É uma ação do Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar (PRONAF), que tem como objetivo 

garantir condições mínimas de sobrevivência aos agricultores familiares de Municípios sistematicamente sujeitos a perda severa de 
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safra por razão do fenômeno da estiagem ou excesso hídrico. 

 Prazo para Implementação: 2025/2026/2027/2028 

 Fontes de Recursos: Próprio, Estadual e Federal. 

 

 Ação 199: Perfuração de poços. 

 Contexto: Apoio e execução da perfuração de 100 poços na zona rural. 

 Prazo para Implementação: 2025/2026/2027/2028 

 Fontes de Recursos: Próprio, Estadual e Federal. 

 

 Ação 200: Escola Agrícola. 

 Contexto: Fazer parceria com a Escola Agrícola para aumentar a oferta de vaga para capacitação rural de Floriano. 

 Prazo para Implementação: 2025/2026/2027/2028 

 Fontes de Recursos: Próprio, Estadual e Federal. 

 

 Ação 201: Apoio ao pequeno agricultor local. 

 Contexto: Pleitear junto ao Governo Federal recursos para aquisição de máquinas e equipamentos agrícolas. 

 Prazo para Implementação: 2025/2026/2027/2028 

 Fontes de Recursos: Federal. 

 

 Ação 202: Platô de Irrigação 

 Contexto: Realizar Estudo de viabilidade para subsidiar a de platô de irrigação em Floriano. 

 Prazo para Implementação: 2025/2026 

 Fontes de Recursos: Próprio, Estadual e Federal. 
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PRINCIPAIS COMPROMISSOS ASSUMIDOS PARA GESTÃO 2025-2028 

 

A criação da Secretaria Municipal de Planejamento em Floriano visa fortalecer a capacidade de desenvolvimento urbano e a 

gestão eficiente dos recursos municipais. Esta nova secretaria será responsável pelo relacionamento com a Unidade (núcleo) de 

elaboração e estruturação de projetos; de captação e monitoramento de recursos; do acompanhamento estatístico das políticas 

públicas de Floriano; e do acompanhamento da Agenda 2030, focando na integração e execução das metas globais de 

desenvolvimento sustentável no município. Essa, trabalhará para alinhar as ações locais com os Objetivos de Desenvolvimento 

Sustentável (ODS), promovendo uma abordagem coordenada e abrangente para enfrentar desafios sociais, econômicos e ambientais, 

e garantir um futuro mais sustentável e inclusivo para Floriano.  A atualização do Plano Diretor será outra atribuição da Secretaria, 

tendo em vista a necessidade de gerar novas oportunidades de negócios, emprego e renda. A Secretaria também será encarregada 

de criar/atualizar os planos necessários para a gestão eficaz da cidade, bem como organizar o orçamento e monitorar o cumprimento 

das promessas de campanha. Essas ações visam melhorar a gestão urbana e garantir o desenvolvimento sustentável e eficiente do 

município. 

A proposição de projetos voltados para a Primeira Infância em Floriano tem como objetivo garantir um desenvolvimento 

saudável e pleno para crianças desde os primeiros anos de vida. Essas iniciativas incluirão a criação de centros de atendimento 

especializados para gestantes e crianças de alto risco, programas de acompanhamento nutricional e educacional, e a oferta de 

atividades de estimulação precoce. A proposta também contempla a capacitação de profissionais de saúde e educação, além da 

ampliação de serviços de apoio às famílias. Ao focar na Primeira Infância, Floriano busca proporcionar uma base sólida para o 

desenvolvimento físico, emocional e cognitivo das crianças, assegurando um futuro mais promissor e reduzindo desigualdades desde 

os primeiros anos de vida. 

A implantação do transporte público coletivo em Floriano visa transformar a mobilidade urbana, oferecendo uma solução 

eficiente e acessível para os deslocamentos diários dos cidadãos. O projeto incluirá a ampliação das rotas, a melhoria da frequência 

dos ônibus e a implementação de veículos modernos e confortáveis, com o objetivo de atender tanto as áreas urbanas quanto rurais. 

Além disso, será promovida a integração com outras formas de transporte e a acessibilidade para pessoas com deficiência, garantindo 

um sistema inclusivo e sustentável. Paralelamente, a navegabilidade do Rio Parnaíba será otimizada para facilitar o transporte fluvial 

e o desenvolvimento econômico regional. Serão realizados estudos e melhorias nas infraestruturas de acesso e segurança, 
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promovendo o uso sustentável do rio para atividades comerciais e recreativas, e fortalecendo a conexão entre as comunidades 

ribeirinhas e os centros urbanos. Essas ações visam promover uma mobilidade mais eficiente e melhorar a qualidade de vida dos 

moradores de Floriano, estimulando o crescimento econômico e a integração regional. 

O desenvolvimento de projetos de inovação visa impulsionar o desenvolvimento tecnológico e modernizar a gestão pública e 

os serviços oferecidos à população. Esses projetos incluirão a implementação de soluções digitais para otimizar processos 

administrativos, melhorar a eficiência dos serviços públicos e facilitar o acesso dos cidadãos às informações e serviços municipais. 

Além disso, serão promovidas parcerias com startups e instituições de pesquisa para fomentar a inovação em áreas como saúde, 

educação e mobilidade urbana. A criação de centros de inovação e hubs tecnológicos também será incentivada para apoiar 

empreendedores locais e estimular o surgimento de novas soluções e negócios. Com essas iniciativas, Floriano busca se posicionar 

como um polo de inovação, promovendo o progresso econômico e social e preparando a cidade para os desafios futuros. 

É notável que a agenda das Concessões e PPP’s tenha prosperado ao longo dos últimos anos, o que demonstra que esta é 

uma área forte e crescente. Os projetos de concessão pública, em Floriano, são vistos com bons olhos e uma alternativa para a 

resolução de situações problemáticas do município. Além disso, têm como objetivo integrar a iniciativa privada na gestão de serviços 

essenciais, como iluminação pública (podendo ser adotado um conceito de smart city e proporcionar uma sensação maior de 

segurança) e a coleta de resíduos e sua destinação adequada, para aprimorar a eficiência e a qualidade desses serviços e se 

enquadrando nos prazos legais. Além da possibilidade de outros ativos, a depender de seus estudos e viabilidades. Isso, porque ao 

conceder a responsabilidade para empresas especializadas, a cidade busca garantir uma administração mais eficiente e inovadora, 

beneficiando-se da expertise e dos recursos do setor privado. A concessão pública permitirá a modernização das infraestruturas, a 

implementação de tecnologias avançadas e a melhoria contínua dos serviços prestados à população. Essa parceria entre o poder 

público e a iniciativa privada é fundamental para otimizar a gestão dos serviços municipais, promover investimentos, e assegurar um 

atendimento mais eficaz e satisfatório para os cidadãos de Floriano. 

A atração de investimentos em transição energética visa promover a sustentabilidade e a diversificação das fontes de energia 

no município. O projeto buscará captar recursos para desenvolver e implementar soluções energéticas limpas e renováveis, como 

solar, eólica e biocombustíveis, reduzindo a dependência de fontes fósseis e mitigando o impacto ambiental. Ao incentivar parcerias 

com investidores e empresas especializadas, a cidade poderá modernizar sua infraestrutura energética, criar novos postos de trabalho 
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e estimular o crescimento econômico sustentável. Essa transição energética é essencial para garantir um futuro mais verde e 

resiliente, alinhando o desenvolvimento urbano com as metas de sustentabilidade e contribuindo para a preservação ambiental e o 

bem-estar da comunidade. 

Propomos várias iniciativas voltadas para a melhoria da educação e infraestrutura escolar. A primeira proposta é melhorar a 

infraestrutura das escolas, com ênfase na climatização de todas as unidades, especialmente nas zonas rurais. Em paralelo, é 

fundamental incentivar a qualificação contínua dos professores, oferecendo oportunidades para especializações, mestrado e 

doutorado. 

Outra importante proposta é a reestruturação do Ginásio Poliesportivo Defala Attem, para oferecer melhores condições para 

atividades esportivas e culturais. Além disso, sugerimos a criação de Casas de Assistência de apoio ao Conselho Tutelar, que 

fornecerão atendimento especializado para crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade. 

Também é essencial implementar o Programa “Professor do Ano”, que recompensará os professores com bonificação salarial 

com base em resultados de avaliações externas. Para enriquecer o ambiente de aprendizado, propomos a construção de uma 

biblioteca municipal, tanto física quanto virtual/digital, para apoiar estudantes e professores. 

A introdução de Inteligência Artificial na grade curricular e a capacitação dos docentes nesta área são outras propostas que 

visam modernizar o ensino e prepará-lo para o futuro. Finalmente, sugerimos tornar obrigatório o ensino de xadrez como uma 

disciplina interdisciplinar, promovendo habilidades cognitivas e estratégicas entre os alunos. 

Propomos uma série de melhorias no setor de saúde para atender de forma mais eficaz às necessidades da população. Em 

primeiro lugar, sugerimos a implantação de um Centro Especializado Materno Infantil, que oferecerá atendimentos a gestantes e 

crianças de alto risco no ambulatório, com o objetivo de reduzir a mortalidade materno-infantil. 

Recomendamos, também, a adesão ao programa nacional "Mais Acesso a Especialidades", que permitirá um aumento no 

número de consultas e exames especializados disponíveis para a população. Além disso, propomos a criação de um Centro de 

Reabilitação e Oficina Ortopédica, que garantirá atendimento nas áreas visual, intelectual, física e auditiva, com uma oficina ortopédica 

dedicada a crianças e adultos. 
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Para melhorar o controle de zoonoses, é fundamental garantir o funcionamento do Centro de Zoonose e promover a castração 

de animais de rua. Outra proposta é a implantação de um consultório na rua, para levar serviços de saúde diretamente para áreas 

com alta demanda. 

Sugerimos a ampliação do horário de atendimento na Atenção Básica em territórios com maior demanda de usuários, além da 

criação de uma unidade móvel odontológica com apoio logístico da atenção básica. Por fim, é importante implantar uma equipe de 

Estratégia de Saúde da Família (ESF) dedicada ao atendimento da população prisional. Essas medidas visam ampliar e melhorar o 

acesso aos serviços de saúde, beneficiando diferentes segmentos da comunidade em Floriano. 

Realizaremos estudos de viabilidade para a implantação da Guarda Civil Municipal. O município tem a possibilidade de realizar 

um concurso para até 186 (cento e oitenta e seis) agentes, caso o projeto demonstre ser viável. Além disso, há recursos disponíveis 

no Sistema Único de Segurança Pública (SUSP) que podem ser utilizados para adquirir equipamentos, armas, fardamento e promover 

a capacitação dos novos agentes. Esta iniciativa visa fortalecer a segurança pública na cidade, garantindo um atendimento mais 

eficiente às necessidades de proteção e vigilância. 

Sugerimos uma série de ações voltadas para o desenvolvimento rural, que incluem a melhoria do acesso a água potável e 

energia elétrica nas áreas rurais. Também é essencial investir na construção e melhoria de estradas para facilitar o transporte e a 

conectividade entre as comunidades. Além disso, oferecer incentivos para a produção agrícola e pecuária ajudará a promover o 

desenvolvimento econômico no campo. Essas iniciativas têm como objetivo melhorar as condições de vida e aumentar a produtividade 

nas áreas rurais do município. 

Para Floriano, propomos uma série de ações adicionais voltadas para a melhoria da infraestrutura e dos serviços públicos. 

Primeiro, sugerimos a implementação de concessões públicas para a gestão da iluminação e do serviço de resíduos, incluindo coleta 

de lixo. É fundamental promover o incentivo ao empreendedorismo, apoiando iniciativas locais e novos negócios. Também 

recomendamos avançar na digitalização dos serviços públicos, transformando o governo em uma plataforma digital para maior 

eficiência e acessibilidade. 

Por fim, destacamos a política de regularização fundiária que visa garantir segurança jurídica e fomentar o desenvolvimento 

urbano. A construção de um anel viário é essencial para melhorar o tráfego e a circulação na cidade. Além disso, é necessário ampliar 
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e melhorar o sistema de transporte público, tanto urbano quanto rural, para atender melhor a população. Por fim, investir na 

sinalização de trânsito vertical e horizontal é crucial para aumentar a segurança e a organização nas vias da cidade. Essas iniciativas 

têm como objetivo promover uma gestão mais eficiente, apoiar o crescimento econômico e elevar a qualidade de vida em Floriano. 
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COLIGAÇÃO FLORIANO É DO AMOR E DA ESPERANÇA! 

 

 


