P

ity

Prefeitura
Municipal

DIARIO OFICIAL

2= DO MUNICIPIO - DOM

Orgao de Comunicacdo Oficial da PMT

Caderno Unico

Ano 2024 - N° 3.875 - 23 de outubro de 2024

Atos do Poder Executivo

ID: 000480387500012024

DECRETO N° 26.602, DE 8 DE JULHO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,
no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 71, inciso XXV, da Lei
Orgénica do Municipio; com base na legislagao vigente, com destaque para
a Lei Complementar n°® 2.959, de 26.12.2000 (Lei de Organizagdo Adminis-
trativa do Poder Executivo Municipal), com alteragdes posteriores, em espe-
cial pela Lei Complementar n® 5.566, de 26.02.2021, pela Lei Complemen-
tarn®5.582, de 10.05.2021, pela Lei Complementar n® 5.584, de 13.05.2021,
pela Lei Complementar n® 5.704, de 24.02.2022, e pela Lei Complementar
n° 5.898, de 03.05.2023; e em ateng@o ao Oficio n° 273/2024 — GAB-SUP-
-SDR, constante no Processo Administrativo SEI n° 00083.000631/2024-96,
resolve

EXONERAR

ANTONIO FRANCISCO SOARES CAMPOS, CPF n°
304.807.363-91, do cargo de Coordenador Financeiro, Simbolo Especial,
da Superintendéncia de Agdes Administrativas Descentralizadas — SAAD
Rural, com efeitos a partir de 06.07.2024.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 8 de julho
de 2024.

JOSE PESSOA LEAL
Prefeito de Teresina

ID: 000480387500022024
DECRETO N° 27.038, DE 15 DE OUTUBRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui
no uso das atribui¢des legais que lhe confere o inciso XXV, do art. 71, da
Lei Organica do Municipio de Teresina, e, ainda, com base na Lei Comple-
mentar n° 4.361, de 22 de janeiro de 2013, alterada pela Lei Complementar
n°® 5.471, de 20 de dezembro de 2019, e no Decreto n° 21.239, de 9 de julho
de 2021, alterado pelo Decreto n° 23.306, de 8 de Dezembro de 2022; ¢ no
Decreto n° 24.461, de 7 de julho de 2023, resolve

EXONERAR

LANA BEATRIZ CAVALCANTE RODRIGUES, CPF n°
604.917.***-** "do cargo de membro (Assessor Técnico de Nivel Superior
I), do Grupo de Trabalho vinculado a Procuradoria Geral do Municipio de
Teresina - PGM, para, no exercicio da missdo institucional da PGM de ges-
tdo de servigos juridicos da Administragdo Publica Municipal, de consulto-
ria e de representacdo judicial e extrajudicial do Municipio, tratar sobre as
questdes fundiarias e imobilidrias do Municipio de Teresina e implementar
métodos consensuais de solu¢do de conflitos no ambito da Administragdo
Municipal com gratificagdo constante da Lei Complementar n® 4.361/2013,
com alteragdes e atualizagdes posteriores.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 15 de outu-
bro de 2024.

JOSE PESSOA LEAL
Prefeito de Teresina

ID: 000480387500032024
DECRETO N° 27.039, DE 15 DE OUTUBRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui no
uso das atribuigdes legais que lhe confere o inciso XXV, do art. 71, da Lei
Organica do Municipio de Teresina, e, ainda, com base na Lei Complemen-
tar n° 4.361, de 22 de janeiro de 2013, alterada pela Lei Complementar n°®
5.471, de 20 de dezembro de 2019, no Decreto n°® 20.555, de 28 de janeiro
de 2021, no Decreto n°® 25.487, de 15 de janeiro de 2024; e em atengdo ao
Oficio n® 1612/2024/GAB/SEMEC, constante do Processo Administrativo
SEI n° 00044.017323/2024-84,

DECRETA:
Art. 1° Ficam exonerados os seguintes membros do Grupo de

Trabalho do Programa Desenvolvimento da Educacdo, no ambito da Secre-
taria Municipal de Educagdo — SEMEC:

NOME CPF CARGO
INGRIDE SOUSA LINHARES 060.619.#**.%% CHEFE DE COORDENACAO
FLAVIO REGIS BARROS DE 962.448 ¥ *. ¥k ASSESSOR TECNICO DE NiVEL
FIGUEIREDO SUPERIOR 1

Art. 2° Os valores das gratificagdes dos membros do referido
Grupo de Trabalho sdo os constantes da Lei Complementar n° 4.361, de 22
de janeiro de 2013, com alterag@o e atualizagdes posteriores.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
com efeitos a partir desta data.

Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 15 de outu-
bro de 2024.

JOSE PESSOA LEAL
Prefeito de Teresina

ID: 000480387500042024
DECRETO N° 27.040, DE 15 DE OUTUBRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui no
uso das atribui¢des legais que lhe confere o inciso XXV, do art. 71, da Lei
Organica do Municipio de Teresina, e, ainda, com base na Lei Complemen-
tar n° 4.361, de 22 de janeiro de 2013, alterada pela Lei Complementar n°
5.471, de 20 de dezembro de 2019, no Decreto n° 20.555, de 28 de janeiro
de 2021, no Decreto n°® 25.487, de 15 de janeiro de 2024; e em atengdo ao
Oficio n°® 1612/2024/GAB/SEMEC, constante do Processo Administrativo
SEI n° 00044.017323/2024-84,
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DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os seguintes membros do Grupo de Tra-
balho do Programa Desenvolvimento da Educagdo, no ambito da Secretaria
Municipal de Educagdo — SEMEC:

NOME CPF CARGO

PAULO MANOEL BEZERRA LINHARES 241.096.#+*-%* CHEFE DE COORDENACAO

ASSESSOR TECNICO DE NIVEL
SUPERIOR I

ANA CELIA ARAGAO PEREIRA
FERREIRA

412.010.4+5%%

Art. 2° Os valores das gratificagdes dos membros do referido
Grupo de Trabalho s3o os constantes da Lei Complementar n® 4.361, de 22
de janeiro de 2013, com alteragdo e atualizagdes posteriores.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos a partir desta data.

Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 15 de outu-
bro de 2024.

JOSE PESSOA LEAL
Prefeito de Teresina

ID: 000480387500052024
DECRETO N° 27.042, DE 15 DE OUTUBRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,
no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 71, inciso XXV, da Lei
Organica do Municipio; com base na legislagao vigente, com destaque para
a Lei Complementar n° 2.959, de 26.12.2000 (Lei de Organizacdo Adminis-
trativa do Poder Executivo Municipal), com alteragdes posteriores, em espe-
cial pela Lei Complementar n°® 5.566, de 26.02.2021, pela Lei Complemen-

tarn®5.582, de 10.05.2021, pela Lei Complementar n® 5.584, de 13.05.2021,
pela Lei Complementar n° 5.704, de 24.02.2022, e pela Lei Complementar
n° 5.898, de 03.05.2023, resolve

EXONERAR

ELISANGELA PEGADO ANDRADE FEITOSA, CPF n°
705.694.*¥**-** " do cargo de Chefe de Geréncia Executiva (Geréncia do
Banco Popular), Simbolo Especial, da Secretaria Municipal de Economia
Solidaria de Teresina — SEMEST.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 15 de outu-
bro de 2024.

JOSE PESSOA LEAL
Prefeito de Teresina

ID: 000480387500062024
DECRETO N° 27.043, DE 15 DE OUTUBRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,
no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 71, inciso XXV, da Lei
Organica do Municipio; com base na legislagao vigente, com destaque para
a Lei Complementar n° 2.959, de 26.12.2000 (Lei de Organizag¢do Adminis-
trativa do Poder Executivo Municipal), com alteragdes posteriores, em espe-
cial pela Lei Complementar n® 5.566, de 26.02.2021, pela Lei Complemen-
tar n® 5.582, de 10.05.2021, pela Lei Complementar n°® 5.584, de 13.05.2021,
pela Lei Complementar n® 5.704, de 24.02.2022, e pela Lei Complementar
n° 5.898, de 03.05.2023, resolve

NOMEAR

FABRICIA FEITOSA DE CARVALHO, CPF n° 961.527.%%%.
** para exercer o cargo de Chefe de Geréncia Executiva (Geréncia do
Banco Popular), Simbolo Especial, da Secretaria Municipal de Economia
Solidaria de Teresina — SEMEST.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 15 de outu-
bro de 2024.

JOSE PESSOA LEAL
Prefeito de Teresina

ID: 000480387500072024
DECRETO N° 27.058, DE 17 DE OUTUBRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,
no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 71, inciso XXV, da Lei
Organica do Municipio; com base na legislagdo vigente, com destaque para
a Lei Complementar n° 2.959, de 26.12.2000 (Lei de Organiza¢do Adminis-
trativa do Poder Executivo Municipal), com alteragdes posteriores, em espe-
cial pela Lei Complementar n°® 5.566, de 26.02.2021, pela Lei Complemen-
tar n® 5.582, de 10.05.2021, pela Lei Complementar n° 5.584, de 13.05.2021,
pela Lei Complementar n° 5.704, de 24.02.2022, e pela Lei Complementar
n°® 5.898, de 03.05.2023; e em atengdo ao Oficio n° 374/2024-GAB-SUP-
-SDR, constante no Processo Administrativo SEI n° 00083.000978/2024-39,
resolve

EXONERAR

LUCAS EMANUEL MASCARENHAS SILVA, CPF n°
054.719.%*%*-** "do cargo de Assistente Técnico, Simbolo Especial, da Su-
perintendéncia de A¢des Administrativas Descentralizadas — SAAD Rural.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (P1), em 17 de outu-
bro de 2024.

JOSE PESSOA LEAL
Prefeito de Teresina

ID: 000480387500082024
DECRETO N° 27.077, DE 18 DE OUTUBRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,
no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 71, inciso XXV, da Lei
Organica do Municipio; com base na legislagdo vigente, com destaque para
a Lei Complementar n° 2.959, de 26.12.2000 (Lei de Organizagdo Admi-
nistrativa do Poder Executivo Municipal), com alteragdes posteriores, ¢ em
atenc@o ao Processo SEI n° 00048.008212/2024-83 (00048.008125/2024-
07), resolve

EXONERAR

HOCHANNY FERNANDES SAMPAIO, CPF n°® 658.112.%**-
** do cargo de Assistente Técnico Especializado, da Secretaria Municipal
de Producao Agropecuaria - SEMP, com efeitos a partir de 16.10.2024.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 18 de outu-
bro de 2024.
JOSE PESSOA LEAL
Prefeito de Teresina

ID: 000480387500092024
DECRETO N° 27.078, DE 18 DE OUTUBRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,
no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 71, inciso XXV, da Lei
Organica do Municipio; com base na legislagdo vigente, com destaque para
a Lei Complementar n°® 2.959, de 26.12.2000 (Lei de Organizagdo Admi-
nistrativa do Poder Executivo Municipal), com alteragdes posteriores, ¢ em
atenc@o ao Oficio n° 180/2024-GAB-SEMJUYV, constante do Processo SEI
n° 00048.008231/2024-55 (00057.000310/2024-72), resolve

EXONERAR
HIPOLITO DA SILVA LIMA, CPF n°® 902.171.%**-%* do cargo

de Gerente Executivo, Simbolo Especial, da Secretaria Municipal da Juven-
tude — SEMJUYV, com efeitos a partir de 16.10.2024.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 18 de outu-
bro de 2024.

JOSE PESSOA LEAL
Prefeito de Teresina

ID: 000480387500102024
DECRETO N° 27.081, DE 18 DE OUTUBRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,
no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 71, inciso XXV, da Lei
Organica do Municipio; com base na legislagdo vigente, com destaque para
a Lei Complementar n°® 2.959, de 26.12.2000 (Lei de Organizagdo Admi-
nistrativa do Poder Executivo Municipal), com alteragdes posteriores; em
atenc@o ao Processo Administrativo SEI n°® 00048.008211/2024-13, resolve

EXONERAR

os ocupantes dos cargos a seguir relacionados, com as respectivas gratifica-
¢oes, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo
— SEMDEC, com efeitos a partir de 16.10.2024:

NOME CPF

CARGO SiMBOLO

MONALINA CARVALHO
LIMA SILVA

014,307 ##%.%+ CHEFE DE GABINETE ESPECIAL

JOSEANNY PIRES FURTADO 051.324 ##%.%% GERENTE EXECUTIVO ESPECIAL

FRANCISCA SUELI LEITE 808.509. ***.%% GERENTE EXECUTIVO ESPECIAL

SERGIO LUIZ OLIVEIRA 077.162.%* %%+ ASSISTENTE TECNICO

LOBAO FILHO

ESPECIAL

ASSESSOR TECNICO
ESPECIALIZADO

EMANUELLA MORAES
LOPES

915.259 #*%.x+ ESPECIAL

JOSIENE DA SILVA 013.305. ##*.%% ASSESSOR TECNICO
OLIVEIRA ESPECIALIZADO

ESPECIAL

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 18 de outu-
bro de 2024.

JOSE PESSOA LEAL
Prefeito de Teresina

ID: 000480387500112024
DECRETO N° 27.083, DE 18 DE OUTUBRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,
no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 71, inciso XXV, da Lei
Organica do Municipio; com base na legislagdo vigente, com destaque para
a Lei Complementar n° 2.959, de 26.12.2000 (Lei de Organizagdo Admi-
nistrativa do Poder Executivo Municipal), com alteragdes posteriores; € em
atengdo ao Oficio GSF n° 030/2024, constante no Processo Administrativo
SEI n° 00048.008230/2024-82, resolve

EXONERAR

RAFAEL SERGIO FURTADO ROCHA, CPF n° 043.109.***-
**_do cargo de Chefe de Geréncia Executiva, Simbolo Especial, da Secreta-
ria Municipal de Finangas — SEMF, com efeitos a partir de 16.10.2024.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 18 de outu-
bro de 2024.

JOSE PESSOA LEAL
Prefeito de Teresina

ID: 000480387500122024
DECRETO N° 27.084, DE 21 DE OUTUBRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,
no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 71, inciso XXV, da Lei
Organica do Municipio; com base na legislagdo vigente, com destaque para
a Lei Complementar n° 2.959, de 26.12.2000 (Lei de Organizagdo Admi-
nistrativa do Poder Executivo Municipal), com alteragdes posteriores; € em
atengdo ao Oficio n° 6071/2024-GAB-PRES-FMS, constante no Processo
Administrativo SEI n® 00045.055948/2024-06, resolve

EXONERAR
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os ocupantes dos cargos a seguir relacionados, com as respecti-
vas gratifica¢des, da Fundagdo Municipal de Satde — FMS, com efeitos a
partir de 16.10.2024:

marco de 1964, Lei n° 5.962, de 04 de Agosto de 2023 e Lei n® 6055, de 28
DE DEZEMBRO DE 2023.

NOME CARGO CPF SIMBOLO Art. 1° Fica Aberto Crédito Suplementar no Or¢amento-Progra-
MARLY SILVA SOUSA ASSESSOR ESPECIAL 474.244 % =x% ESPECIAL . - ~
DAEMS ma vigente, no montante R$ 3.763.825,00 (TRES MILHOES, SETECEN-
NAGELE DE SOUSA LIMA DIRETOR CLINICO 967.391 k% ESPECIAL TOS E SESSENTA E TRES MIL, OITOCENTOS E VINTE E CINCO RE-
(HOSPITAL DO MONTE
CASTELO) AIS), para ocorrer com as despesas abaixo discriminadas:
ISAAC DIEGO MELO ASSESSOR TECNICO ESPE- 671.893 ***_%% ESPECIAL - i
DA SILVA CIALIZADO DO HUT ORGAO PROGRAMATICA NATUREZA FONTE VALOR
LIVIBETH SALES CARVA- ASSESSOR TECNICO IIT 061,490, %k+%x ESPECIAL SAAD-N 41.001.15.452.0005.2.785 3.3.90.39 500 2423.475,00
LHO BRITO - LIMPEZA PUBLICA -
SAAD NORTE
PATRICIA ROCHA BARROS CHEFE DE SECRETARIA 083.169. %+ ESPECIAL
EXECUTIVA DO HUT SAAD - SE 26.001.15.452.0005.2.161 3.3.90.39 500 1.322.000,00
- LIMPEZA PUBLICA
VIVIANE NASCIMENTO CHEFE DE UNIDADE DO 658.450.%+5.4% ESPECIAL
ALVES HUT (UNIDADE DE EDUCA- SEMEL 10.001.04.122.0017.2.042 33.90.36 500 18.350,00
CAO CONTINUADA) - ADMINISTRACAO
DA SEMEL
RILDO HERYVELTON CHEFE DE UNIDADE ESPECIAL
GONCALVES RIBEIRO DO HUT (LNIDADL DE 055.671 **%.%%
ESTAGIO) . . . ~
- — Art. 2° As despesas relacionadas no artigo anterior serdo cobertas
HYGOR MELO DE SENA CHEFE DE UNIDADE 048.30] ***.** ESPECIAL
DO HUT 1 a 191 a A
(CHEFE DR M ANUTENCAO com recursos provenientes de anulagdes parciais das dotagdes Orgamenta-
DE EQUIPAMENTOS) rias abaixo discriminadas:
RAIMUNDA MARIA VIEIRA ASSESSOR DE EQUIPE MUL- 517.047 %4k
DO NASCIMENTO SANTOS TIPROFISSIONAL DA FMS ESPECIAL ORGAO PROGRAMATICA NATUREZA FONTE VALOR
MARCO ANTONIO SOARES CHEFE DE GERENCIA 412,516, %%k ESPECIAL SEMDUH 34.001.15.452.0005.2.079 3.3.90.39 500 1.315.335,00
CAVALCANTE EXECUTIVA DA FMS - ATERRO SANITARIO
MARCONDES MARTINS ASSESSOR DE AUDITORIA 079.394 **+.%% ESPECIAL FWF 24.001.11.333.0046.7.137 3.3.50.41 500 1.138.000,00
SANTOS MOURA DA FMS - CAPACITACAO
- - PROFISSIONAL
JESSICA LOBAO RAULINO E GERENCIA 048,148 **+. %% COM RECURSOS
g /A DA FMS ESPECIAL DE EMENDAS
(GERENTE EXECUTIVA DO PARLAMENTARES
CMAM / DAE) INDIVIDUAIS - FWF
FRANCISCO DAS CHAGAS CHEFE DE GERENCIA 395.422 %ke ks ESPECIAL FCMC 23.001.04.122.0017.2.170 3.3.90.93 500 500.000,00
SALES SILVA ADMINISTRATIVA (CENTRO ~ADMINISTRACAO
DE DIAGNOSTICO DR. DA FCMC
RAUL BACELAR - DAB/
FMS) SMPM 31.001.14.422.0048.2.840 3.3.50.43 500 384.167,00
" -EXECUTAR E
JONATHAS MIRANDA CHEFE DE GERENCIA 057.823 % %% %% MONITORAR O
TORRES EXECUTIVA DA FMS ESPECIAL SERVIGO DE ATEN-
((}ERENCIA DE PLANEJA- DIMENTO INTEGRAL
MENTO D/\S CONTRATA- AS MULHERES E
COES PUBLICAS) SUAS CRIANGAS -
FLORESCER.
. . e . FCMC 23.001.13.451.0046.7.135 3.3.50.41 500 248.000,00
Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 21 de outu- T REALIZAR ATIVE.
DADES E SERVICOS
bro de 2024. COM RECURSOS DE
EMENDAS PARLA-
MENTARES - FCMC
JOSE PESSOA LEAL SDR 18.001.17.511.0014.2.848 4.490.51 500 178.323,00
. . - PERFURACAO DE
Prefeito de Teresina POCO TUBULAR
ID: 000480387500132024 Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
o . L. .
DECRETO N° 27.085, DE 21 DE OUTUBRO DE 2024. Art. 4° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Esta Piaui . . s s .
o o O " UNIC S 3, B8 do do Piau > Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina, em 21 de outubro de
no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 71, inciso XXV, da Lei 2024

Orgénica do Municipio; com base na legislagao vigente, com destaque para
a Lei Complementar n° 2.959, de 26.12.2000 (Lei de Organizagdo Admi-
nistrativa do Poder Executivo Municipal), com alteragdes posteriores; € em
atengdo ao Oficio n° 6071/2024-GAB-PRES-FMS, constante no Processo
Administrativo SEI n® 00045.055948/2024-06, resolve

EXONERAR
os ocupantes dos cargos a seguir relacionados, com as respectivas gratifi-

cagoes, da Diretoria de Compras Publicas / Fundagdo Municipal de Satude
— FMS, com efeitos a partir de 16.10.2024:

NOME CARGO CPF SIMBOLO

JOAO FERNANDES TAJRA AGENTE DE CONTRATA- 023.508 *#%-%2 ESPECIAL
TORRES NUNES CAO/PREGOEIRO

DANIELLE PRISCILA DE AGENTE DE CONTRATA- 051.166.***-*% ESPECIAL
LIMA SILVA CAO/PREGOEIRO

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 21 de outu-
bro de 2024.

JOSE PESSOA LEAL
Prefeito de Teresina

ID: 000480387500142024
DECRETO N° 27089 DE 21 DE OUTUBRO DE 2024

Abre Crédito Suplementar no Orgamento-Pro-
grama vigente, no valor de R$ 3.763.825,00
(TRES MILHOES, SETECENTOS E SESSEN-
TA E TRES MIL, OITOCENTOS E VINTE E
CINCO REAIS)

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,
no uso de suas atribui¢des legais e com suporte nas Leis n° 4.320, de 17 de

JOSE PESSOA LEAL
Prefeito de Teresina

DANILO BARROS BEZERRA
Secretario Municipal de Finangas

(01/01/2024 a 20/10/2024)

ANEXO AO DECRETO N° 27089, DE 21 DE OUTUBRO DE 2024. (Em
atendimento a Lei n® 5.891, de 26/04/2023) Exposi¢do de Justificativas
para a abertura dos créditos suplementares e/ou especiais Suplementagio
necessaria para reforcar dotagdo referente a Limpeza Publica de com-
peténcia da Saad Norte e Saad Sudeste. de acordo com o processos Sei:
00050.003525/2024-44 e 00097.001858/2024-23. Bem como para suple-
mentar dotagdo referente aos profissonais de Educagao Fisica para trabalhar
nas academias ativas de responsabilidade da SEMEL. Exposi¢do de Justi-
ficativas para a anulagdo das dotagdes orgamentarias propostas A anulagido
da ficha ndo prejudica o orgamento corrente do 6rgéo, pois se trata de saldo
orcamentario ndo utilizado. Saldo de créditos suplementares passiveis de
abertura e percentual utilizado do total autorizado na LOA 2024

DEMONSTRATIVO DOS SALDOS DE CREDITOS SUPLEMEN-
TARES AUTORIZADOS — LOA 2024

DEMONSTRATIVO DOS SALDOS DE CREDITOS SUPLEMEN-
TARES AUTORIZADOS — LOA 2024

ART. 5° DA LEI N° 006055, DE 28/12/2023 - LIMITE AUTORIZA-

ART. 5°, LIMITE DE 35% DO VALOR TOTAL DO ORCA-
DO PARA ABERTURA DE CREDITOS SUPLEMENTARES. N’

BASE DE CALCULO ANUAL R$ 5.576.894.000,00

LIMITE TOTAL ANUAL AUTORIZADO R$ 1.951.912.900,00

TOTAL DE CREDITOS SUPLEMENTARES ABERTOS ATE
O DIA ANTERIOR (DE ACORDO COM O § 1° INCISO 111

RS$ 407.212.572,62

DO ART. 5°)

SALDO DE CREDITOS SUPLEMENTARES PASSIVEIS DE RS 1.544.700.327,38
ABERTURA

PERCENTUAL UTILIZADO DO VALOR TOTAL DO ORCA- 7.3%

MENTO (DE ACORDO COM O § 1° INCISO Il DO ART. 5°)
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ID: 000480387500152024
DECRETO N°27.092, DE 21 DE OUTUBRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui no
uso das atribui¢des legais que lhe confere o inciso XXV, do art. 71, da Lei
Organica do Municipio de Teresina, e, ainda, com base na Lei Complemen-
tar n® 4.361, de 22 de janeiro de 2013, alterada pela Lei Complementar n°
5.471, de 20 de dezembro de 2019; no Decreto n° 23.307, de 8 de dezembro
de 2022 (fusdo do Grupo de Trabalho para Acompanhamento Fiscal das Re-
ceitas do Tesouro Municipal e do Grupo de Trabalho para Recuperagdo de
Créditos Tributarios Municipais, ambos vinculados a Secretaria Municipal
de Finangas - SEMF), prorrogado pelo Decreto n° 25.278, de 7 de dezembro
de 2023; e em atengdo ao Oficio GSF n° 030/2024, constante do Processo
Administrativo SEI n® 00048.008230/2024-82,

DECRETA:

Art. 1° Ficam exonerados os seguintes membros do Grupo de
Trabalho para Acompanhamento Fiscal das Receitas do Tesouro Municipal
e do Grupo de Trabalho para Recuperacgao de Créditos Tributarios Munici-
pais — os quais foram fundidos —, ambos vinculados a Secretaria Municipal
de Finangas - SEMF:

NOME CPF

CARGO

FERNANDO ODILON MENDONGA 018.000.##*-%+ CHEFE DE COORDENACAO

ASSESSOR TECNICO DE NIVEL
SUPERIOR I

FLAVIO LUIS MARTINS RODRIGUES 024.566,%+*-%%

Art. 2° Os valores das gratificagdes dos membros do referido
Grupo de Trabalho s@o os constantes da Lei Complementar n° 4.361, de 22
de janeiro de 2013, com alteragdo e atualizagdes posteriores.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
com efeitos a partir de 16.10.2024.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 21 de outu-
bro de 2024.

JOSE PESSOA LEAL
Prefeito de Teresina

ID: 000480387500162024
DECRETO N°27.093, DE 21 DE OUTUBRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,
no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 71, inciso XXV, da Lei
Orgénica do Municipio; com base na legislagao vigente, com destaque para
a Lei Complementar n°® 2.959, de 26.12.2000 (Lei de Organiza¢do Admi-
nistrativa do Poder Executivo Municipal), com alteragdes posteriores; € em
atencdo ao Oficio n® 293/2024-SUPEX-FWF, constante no Processo Admi-
nistrativo SEI n° 00094.0010342024-14, resolve

EXONERAR

GENIVALDO PIO MENDES VIEIRA, cpf 287.185.%**-** " do
cargo de Gerente Executivo, da Fundagdo Wall Ferraz — FWF, Simbolo Es-
pecial, com efeitos a partir de 16.10.2024.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 21 de outu-
bro de 2024.

JOSE PESSOA LEAL
Prefeito de Teresina

ID: 000480387500172024
DECRETO N°27.094, DE 21 DE OUTUBRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,
no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 71, inciso XXV, da Lei
Orgénica do Municipio; com base na legislagao vigente, com destaque para
a Lei Complementar n°® 2.959, de 26.12.2000 (Lei de Organiza¢do Admi-
nistrativa do Poder Executivo Municipal), com alteragdes posteriores; € em
atencdo ao Processo Administrativo SEI n® 00048.008234/2024-71, resolve

EXONERAR

os ocupantes dos cargos a seguir relacionados, com as respectivas gratifi-
cagdes, da Superintendéncia de A¢des Administrativas Descentralizadas —
SAAD NORTE, com efeitos a partir de 16.10.2024:

NOME

CARGO CPF SiMBOLO

HEITOR ABREU MOURA ASSISTENTE TECNICO 055.348 ## %44 ESPECIAL

ASSESSOR TECNICO
ESPECIALIZADO

PABULO AUGUSTO FER-
NANDES FERREIRA

078.242 %+ %44 ESPECIAL

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 21 de outu-
bro de 2024.

JOSE PESSOA LEAL
Prefeito de Teresina

ID: 000480387500182024
DECRETO N° 27.095, DE 21 DE OUTUBRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,
no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 71, inciso XXV, da Lei
Organica do Municipio; com base na legislagdo vigente, com destaque para
a Lei Complementar n°® 2.959, de 26.12.2000 (Lei de Organizagdo Admi-
nistrativa do Poder Executivo Municipal), com altera¢des posteriores; em
atengdo ao Oficio 001/2024 — SEMA, de 18.10.2024, resolve

EXONERAR

os ocupantes dos cargos a seguir relacionados, com as respectivas gratifi-
cagdes, da Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos —
SEMA, com efeitos a partir de 16.10.2024:

NOME CPF

CARGO siMBOLO

CHEFE DE GERENCIA
EXECUTIVA
(GERENCIA DE POLITICA
DE PESSOAL)

ELLEN AMANDA BRITO
DE SOUSA

063,047 ##%-x% ESPECIAL

FLORENCIO RIBEIRO DE 069.154, ##*_%x CHEFE DE GERENCIA
CARVALHO NETO EXECUTIVA
(GERENCIA DE MATERIAL E
PATRIMONIO)

ESPECIAL

CHEFE DE GERENCIA
EXECUTIVA
(DIRETORIA DE MANUTEN-
CAO DE VEICULOS)

ANTONIO JOSE ALVES
PEREIRA

055,251 ¥* % %% ESPECIAL

ADILSON FERREIRA COSTA 274.508 ## %%+ SUPERVISOR DA SEMA ESPECIAL

ASSESSOR TECNICO
ESPECIALIZADO

JULIANA ROCHA PINTO
PORTELA NUNES

038.102.%*%.%% ESPECIAL

ASSESSOR TECNICO
ESPECIALIZADO

FRANKLINEIDE RODRI-
GUES DA SILVA

344,853 % xwr ESPECIAL

ASSESSOR TECNICO
ESPECIALIZADO

LORENA DE OLIVEIRA
MARTINS LIMA

882776, +* %%+ ESPECIAL

ASSESSOR TECNICO
ESPECIALIZADO

ANTONIA ALVES DE
CARVALHO

706.958 # =+ ** ESPECIAL

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 21 de outu-
bro de 2024.

JOSE PESSOA LEAL
Prefeito de Teresina

ID: 000480387500192024
DECRETO N° 27.096, DE 21 DE OUTUBRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,
no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 71, inciso XXV, da Lei
Organica do Municipio; com base na legislagdo vigente, com destaque para
a Lei Complementar n°® 2.959, de 26.12.2000 (Lei de Organizagdo Admi-
nistrativa do Poder Executivo Municipal), com alteragdes posteriores; em
atencao ao Oficio 001/2024 — SEMA, de 18.10.2024, resolve

EXONERAR

os ocupantes dos cargos a seguir relacionados, com as respectivas gratifica-
¢des, da Coordenagdo Central de Compras Publicas do Municipio / Secreta-
ria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos — SEMA, com efeitos
a partir de 16.10.2024:

NOME CARGO CPF siMBOLO

SARAH MARIA VELOSO MEMBRO DE COMISSAO DE 876.799.#*%.%* ESPECIAL
FREIRE CONTRATACAO

BEATRIZ CARDOSO LEAL | MEMBRO DE COMISSAO DE 049.612.%%*-%% ESPECIAL
SOARES CONTRATAGCAO
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Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 21 de outu-
bro de 2024.

JOSE PESSOA LEAL
Prefeito de Teresina

ID: 000480387500202024
DECRETO N° 27.097, DE 21 DE OUTUBRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui no
uso das atribui¢des legais que lhe confere o inciso XXV, do art. 71, da Lei
Organica do Municipio de Teresina, e, ainda, com base na Lei Complemen-
tar n® 4.361, de 22 de janeiro de 2013, alterada pela Lei Complementar n°
5.471, de 20 de dezembro de 2019, e no Decreto n° 24.458, de 6 de julho de
2023; em atengdo ao Oficio 001/2024 — SEMA, de 18.10.2024,

DECRETA:

Art. 1° Ficam exonerados os seguintes membros do Grupo de
Trabalho, vinculado a Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos - SEMA, para Analise e Gestao dos Contratos Administrativos da
Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal:

NOME CPF CARGO

JOAQUIM RODRIGUES DA SILVA 801.850.%*#.++ CHEFE DE COORDENACAO
)

ASSESSOR TECNICO DE NIVEL
SUPERIOR 11

MARIA DO SOCORRO LIMA VERDE
CASTELO BRANCO

527.470.5%%.5%

Art. 2° Os valores das gratificagdes dos membros do referido
Grupo de Trabalho s@o os constantes da Lei Complementar n° 4.361, de 22
de janeiro de 2013, com alteragdo e atualizagdes posteriores.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor com efeitos a partir de
16.10.2024.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 21 de outu-
bro de 2024.

JOSE PESSOA LEAL
Prefeito de Teresina

ID: 000480387500212024
DECRETO N° 27.098, DE 21 DE OUTUBRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,
no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 71, inciso XXV, da Lei
Organica do Municipio; com base na legislagao vigente, com destaque para
a Lei Complementar n° 2.959, de 26.12.2000 (Lei de Organiza¢do Adminis-
trativa do Poder Executivo Municipal), com alteragdes posteriores, resolve

EXONERAR

FERNANDA ANDRADE DE MIRANDA, CPF n° 003.929.%**-
**_do cargo de Gerente Executivo (Geréncia Administrativa), Simbolo Es-
pecial, da Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia Social e Politicas
Integradas — SEMCASPI.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 21 de outu-
bro de 2024.

JOSE PESSOA LEAL
Prefeito de Teresina

ID: 000480387500222024
DECRETO N° 27.099, DE 21 DE OUTUBRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,
no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 71, inciso XXV, da Lei
Organica do Municipio; com base na legislagao vigente, com destaque para
a Lei Complementar n° 2.959, de 26.12.2000 (Lei de Organiza¢do Adminis-
trativa do Poder Executivo Municipal), com alteragdes posteriores, resolve

NOMEAR

ANA CRISTINA FERNANDES DA SILVA, CPF n°
768.712.%¥%*-** ‘para exercer o cargo de Gerente Executivo (Geréncia Ad-
ministrativa), Simbolo Especial, da Secretaria Municipal de Cidadania, As-
sisténcia Social e Politicas Integradas — SEMCASPI.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 21 de outu-
bro de 2024.

JOSE PESSOA LEAL
Prefeito de Teresina

ID: 000480387500232024
DECRETO N°27.117, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,
no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 71, inciso XXV, da Lei
Organica do Municipio; com base na legislagdo vigente, com destaque para
a Lei Complementar n° 2.959, de 26.12.2000 (Lei de Organizagdo Admi-
nistrativa do Poder Executivo Municipal), com alteragdes posteriores; ¢ em
atenc¢ao ao Oficio n® 6071/2024-GAB-PRES-FMS, constante no Processo
Administrativo SEI n° 00045.055948/2024-06, resolve

EXONERAR,

a pedido, CLARA FRANCISCA DOS SANTOS LEAL, CPF n°
150.886.***-** "do cargo de Assessor Técnico (Gabinete da Presidéncia),
Simbolo Especial, da Fundagdo Municipal de Satide — FMS, com efeitos a
partir de 16.10.2024.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 22 de outu-
bro de 2024.

JOSE PESSOA LEAL
Prefeito de Teresina

ID: 000480387500242024

PORTARIA N° 1.214/2024 O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA,
Estado do Piaui, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 71,
inciso XXV, da Lei Organica do Municipio; com base na legislagdo vigente,
com destaque para a Lei Complementar n° 2.959, de 26.12.2000 (Lei de
Organizag¢ao Administrativa do Poder Executivo Municipal), com alteragdes
posteriores, em especial pela Lei Complementar n° 5.566, de 26.02.2021,
pela Lei Complementar n° 5.582, de 10.05.2021, pela Lei Complementar
n°® 5.584, de 13.05.2021, pela Lei Complementar n° 5.704, de 24.02.2022,
e pela Lei Complementar n° 5.898, de 03.05.2023, e em ateng@o ao Oficio
n°® 2514/2024 - DGP-SEMCASPI, constante no Processo Administrativo
SEI n° 00049.005430/2024-69, resolve EXONERAR MARCIANA DA
SILVA REIS, CPF n° 034.136.***-** do cargo de Chefe de Unidade de
Atendimento — Categoria B (Centro de Valorizagdo da Pessoa Idosa- Jato-
ba), Simbolo DAM-2, da Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia
Social e Politicas Integradas - SEMCASPI. Gabinete do Prefeito Municipal
de Teresina (PI), em 14 de outubro de 2024. JOSE PESSOA LEAL Prefeito
de Teresina

ID: 000480387500252024

PORTARIA N° 1.215/2024 O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA,
Estado do Piaui, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 71,
inciso XXV, da Lei Orgéanica do Municipio; com base na legislagdo vigente,
com destaque para a Lei Complementar n° 2.959, de 26.12.2000 (Lei de
Organizag¢do Administrativa do Poder Executivo Municipal), com alteragdes
posteriores, em especial pela Lei Complementar n°® 5.566, de 26.02.2021,
pela Lei Complementar n® 5.582, de 10.05.2021, pela Lei Complementar
n® 5.584, de 13.05.2021, pela Lei Complementar n° 5.704, de 24.02.2022, ¢
pela Lei Complementar n°® 5.898, de 03.05.2023, e em atengdo ao Oficio n°®
2514/2024 - DGP-SEMCASPI, constante no Processo Administrativo SEI
n°® 00049.005430/2024-69, resolve NOMEAR JOANA D’ARC BEZERRA
DE SOUSA RODRIGUES, CPF n° 245.772.*%*-** para exercer o cargo
de Chefe de Unidade de Atendimento — Categoria B (Centro de Valorizagdo
da Pessoa Idosa- Jatobd), Simbolo DAM-2, da Secretaria Municipal de Ci-
dadania, Assisténcia Social e Politicas Integradas - SEMCASPI. Gabinete
do Prefeito Municipal de Teresina (PT), em 14 de outubro de 2024. JOSE
PESSOA LEAL Prefeito de Teresina
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ID: 000480387500262024

PORTARIA N° 1.217/2024 O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA,
Estado do Piaui, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 71,
inciso XXV, da Lei Orgéanica do Municipio; com base na legislagao vigente,
com destaque para a Lei Complementar n® 2.959, de 26.12.2000 (Lei de
Organizagao Administrativa do Poder Executivo Municipal), com alteragdes
posteriores, em especial pela Lei Complementar n® 5.566, de 26.02.2021,
pela Lei Complementar n® 5.582, de 10.05.2021, pela Lei Complementar
n°® 5.584, de 13.05.2021, pela Lei Complementar n® 5.704, de 24.02.2022; ¢
pela Lei Complementar n® 5.898, de 03.05.2023, resolve EXONERAR FA-
BRICIA FEITOSA DE CARVALHO, CPF n°® 961.527.%**-%* do cargo de
Chefe de Coordenagdo, (Coordenagdo de Administragdo e Controle Geral),
Simbolo DAM-1, da Secretaria Municipal de Economia Solidaria de Tere-
sina — SEMEST. Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 15 de
outubro de 2024. JOSE PESSOA LEAL Prefeito de Teresina

ID: 000480387500272024

PORTARIA N° 1.224/2024 O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA,
Estado do Piaui, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 71,
inciso XXV, da Lei Orgénica do Municipio; com base na legislagao vigente,
com destaque para a Lei Complementar n°® 2.959, de 26.12.2000 (Lei de
Organizagao Administrativa do Poder Executivo Municipal), com alteragdes
posteriores, em especial pela Lei Complementar n® 5.566, de 26.02.2021,
pela Lei Complementar n° 5.582, de 10.05.2021, pela Lei Complementar n°
5.584, de 13.05.2021, e pela Lei Complementar n°® 5.898, de 03.05.2023; e
em atencdo ao Oficio n® 374/2024-GAB-SUP-SDR, constante no Proces-
so Administrativo SEI n° 00083.000978/2024-39, resolve EXONERAR
os ocupantes dos cargos a seguir relacionados, com as respectivas gratifi-
cagdes, da Superintendéncia de A¢des Administrativas Descentralizadas —
SAAD Rural:

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 18 de outubro de 2024.
JOSE PESSOA LEAL Prefeito de Teresina

ID: 000480387500292024

PORTARIA N° 1.228/2024 O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESI-
NA, Estado do Piaui, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art.
71, inciso XXV, da Lei Organica do Municipio; com base na legislagdo
vigente, com destaque para a Lei Complementar n° 2.959, de 26.12.2000
(Lei de Organizagdo Administrativa do Poder Executivo Municipal), com
alteracdes posteriores; em atencdo ao Processo Administrativo SEI n°
00048.008211/2024-13, resolve EXONERAR os ocupantes dos cargos a se-
guir relacionados, com as respectivas gratificagdes, da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Econdmico e Turismo — SEMDEC, com efeitos a partir
de 16.10.2024:

NOME CPF CARGO siMBOLO
MARCIA BEATRIZ REIS DA 636.342.%%%.%% SECRETARIA DE CON- DAM-2
SILVA ALVES SELHO
JHENNYFER THAYS MATOS 064.907.%%+.%% SECRETARIA DE CON- DAM-2
GUIMARAES SOUSA SELHO
MYLENY DAIELLI RODRI- 091,965 %*+.%% CHEFE DE DIVISAO DAM-2
GUES DA SILVA
JOSE ALVES DA COSTA 145,141 rwix CHEFE DE DIVISAO DAM-2
EDUARDO RANIERE MAR- 005,228, %#+%* SECRETARIO DE GABINETE DAM-3
QUES CARDOSO
JOSE EUGENIO COSTA 088.600.¥*+-%* ASSISTENTE DE APOIO A DAM-4
FILHO DIVISAO
CARLOS ALBERTO PEREIRA 631275 ¥%%.%% ASSISTENTE DE APOIO A DAM-4
DOS SANTOS IVISA
DENILSON PEREIRA DOS 058,627 ++.%% ASSISTENTE DE APOIO A DAM-4
SANTOS DIVISAO
NATAN PEREIRA DOS 669.810.%%+-x% ASSISTENTE DE APOIO A DAM-4
SANTOS DIVISAO

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 18 de outubro de 2024.
JOSE PESSOA LEAL Prefeito de Teresina

ID: 000480387500302024

PORTARIA N° 1.230/2024 O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA,
Estado do Piaui, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 71,
inciso XXV, da Lei Organica do Municipio; com base na legislagdo vigente,
com destaque para a Lei Complementar n° 2.959, de 26.12.2000 (Lei de
Organizagdo Administrativa do Poder Executivo Municipal), com alteragdes
posteriores; e em atengdo ao Oficio GSF n° 030/2024, constante no Proces-
so Administrativo SEI n° 00048.008230/2024-82, resolve EXONERAR os
ocupantes dos cargos a seguir relacionados, com as respectivas gratifica-
¢oes, da Secretaria Municipal de Finangas — SEMF, com efeitos a partir de
16.10.2024:

NOME CARGO CPF SIMBOLO
JOSE WELLINGTON PEREI- CHEFE DE DIVISA0 070.000. %55 DAM-2
RA DA SILVA (DIVISAO DE SERVIGOS
BASICOS)
SEBASTIAO CESAR MOREI- | CHEFE DE DIVISAO (DI- 200.834.##+-%% DAM-2
VISAO DE ENGENHARIA,
ASSISTENTE TECNICO E
EXTENSAO RURAL)
ANTONIO PAULO DE CHEFE DE DIVISAO (DIVI- 239467 ¥45.%% DAM-2
SOUSA COSTA SAO DE APOIO AO CREDI-
TO, COMERCIALIZACAO E
AGROINDUSTRIA)
DANILO TEIXEIRA MASCA- |  CHEFE DE DIVISAO (DIVI- 018,837,455+ DAM-2
RENHAS DE ANDRADE SAO DE ACOMPANHAMEN-
TO E FISCALIZACAO)
CALMON CASTELO CHEFE DE DIVISAO (DIVI- 066,270 %% DAM-2
BRANCO SAO DE ABASTECIMENTO
D’AGUA E SANEAMENTO)
ANDRE CLAUDIO SOUSA | CHEFE DE DIVISAO (DIVI- 882.510. %% %% DAM-2
MAGALHAES SAO DE ENGENHARIA)
ALINY TAVARES VIEIRA | SECRETARIA DE GABINETE 006.758. %% DAM-3
FRANCISCO DAS CHAGAS |  ASSISTENTE DE APOIO A 079503 ¥=.%% DAM-4
S.SOUSA DIVISAO
JOAO PEDRO RIBEIRO DA ASSISTENTE DE APOIO A 086.829.¥.%% DAM-4
CONCEICAO A

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 17 de outubro de 2024.
JOSE PESSOA LEAL Prefeito de Teresina

PORTARIA N° 1.227/2024 O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA,

ID: 000480387500282024

Estado do Piaui, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 71,
inciso XXV, da Lei Orgéanica do Municipio; com base na legislagao vigente,
com destaque para a Lei Complementar n°® 2.959, de 26.12.2000 (Lei de
Organizag¢do Administrativa do Poder Executivo Municipal), com alteragdes
posteriores, e em atengdo ao Oficio n° 180/2024-GAB-SEMIJUYV, constante
do Processo SEI n° 00048.008231/2024-55 (00057.000310/2024-72), re-
solve EXONERAR os ocupantes dos cargos, a seguir relacionados, com as
respectivas gratificagdes, da Secretaria Municipal da Juventude - SEMJUYV,
com efeitos a partir de 16.10.2024:

NOME CARGO SIMBOLO CPF
EDNEY JEFFERSON DO COORDENADOR DAM -1 008.246.%+%.%%
NASCIMENTO LIMA
JOSE VALDINAR MESQUITA COORDENADOR DAM - 1 482,037 ¥+5.%%
COSTA
JULIANA FERREIRA SILVA CHEFE DE DIVISAO DAM -2 079.705 #.%%
FRANCISCA LEUDIMAR ASSISTENTE DE APOIO A DAM-2 649,111, %%k3%
PASSOS MENDES GERENCIA
FLAVIO SANTOS GOMES ASSISTENTE DE APOIO A DAM -3 004,680,455+
DA SILVEIRA COORDENAGAO
PEDRO HENRIQUE OLIVEL- |  ASSISTENTE DE APOIO A DAM -3 048,016, 4+%.%%
RA BONA COORDENAGAO
MARIA DE JESUSALVES | SECRETARIA DE GABINETE DAM -3 332203 %%%.5%
DOS SANTOS

NOME CPF CARGO SIMBOLO
DANIEL PEREIRA D SILVA 004404 ¥%+-%% CHEFE DE DIVISAO DAM-2
ADELISIO GONCALVES 013.862.¥%+.%% CHEFE DE DIVISAO DAM-2
OLIVEIRA
FRANCISCO EDUARDO 625.442 %% 3% CHEFE DE DIVISAO DAM-2
GAMA DA CUNHA E SILVA (DIVISAO DE ACOMPANHA-
MENTO DOS SERVICOS
TOMADOS PELOS ORGAOS
PUBLICOS - DASTOP)
JOSE DE ARIMATEIA PEREI- 096,751 %%+-%% CHEFE DE DIVISAO DAM-2
RA DA SILVA (DIVISAO DE CONTROLE
DE PROCESSOS FISCAIS-
DCPF)
MARIA DE LOURDES 139.498 %+ k% CHEFE DE DIVISAO (DI- DAM-2
CARVALHO RUFINO VISAO DE LANGAMENTO
DE IPTU)
ANA KALLYNE CERQUEIRA 041.206.%**-%* ASSISTENTE DE APOIO DAM-3
DA COSTA EXTERNO
JOAO MENDES DA SILVA 188,935 #+%.%+ SECRETARIO DE GABINETE DAM-3
JOSUE DONATO DA SILVA 053.660.%+-%* SECRETARIO DE GABINETE DAM-3
NAIANA PIEROTE DE 028.904 **+.x% ASSISTENTE DE ATENDI- DAM-3
SALES MENTO PUBLICO 1
TERESINHA PEREIRA DE 397,545 5wk ASSISTENTE DE ATENDI- DAM-3
ARAUJO SILVA MENTO AO PUBLICO I
ALBERTO DE FREITAS 239.827. %%+ %k ASSISTENTE DE ATENDI- DAM-3
MOURA JUNIOR MENTO PUBLICO I
MARIA DO CARMO SANTOS 337318 00k ASSISTENTE DE ATEN- DAM-3
DIMENTO AO PUBLICO |
(TESOURARIA GERAL DO
MUNICIPIO)
URBANO AVELINO ALMEI- 239986, ¥*+-%% ASSISTENTE DE APOIO DAM-3
DA DE LOBAO NETO EXTERNO
EDNA DE SOUSA SILVA 185.512. #5455 ASSISTENTE DE APOIO DAM-3
LEITE EXTERNO
PERICLES MENDEL DAN- 832,638 %k AUXILIAR DE APOIO DAM-4
TAS CARVALHO EXTERNO
FRANCISCO DAS CHAGAS 349.787. %3k AUXILIAR DE APOIO DAM-4
ALVES MEDEIROS EXTERNO
MARIA JOSE MENDES DE 287.728 ¥¥x.xx AUXILIAR DE APOIO DAM-4
CARVALHO EXTERNO
MILENA DE OLIVEIRA 005822, ¥¥+.%% AUXILIAR DE APOIO DAM-4
EXTERNO
ANTONIEL DOS ANJOS 039.931.%%+.%% ASSISTENTE DE APOIO A DAM-4
MARQUES DIVISAO (DIVISAO DE EXE-
CUCAO ORCAMENTARIA
SEMEC)
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DIVISAO

VERA LUCIA MARIA DE 373.000.4+5-%% ASSISTENTE DE APOIO A DAM-4
SOUSA DIVISAO (DIVISAO DE EXE-
CUCAO ORCAMENTARIA
SEMA/SEMIUV)
LEONARDO GAIOSO DE GAT.RI0. k% ASSISTENTE DE APOIO A DAM-4
MELO MARINHO DIVISAO
GRACIANE MARIA DE 004521, #5.x% ASSISTENTE DE APOIO A DAM-4
ARAUIJO SOUSA DIVISAO
WALLISSON RAVI SILVA 034,137, %k ASSISTENTE DE APOIO A DAM-4
MARQUES DIVISAO
VIRGILIO DE OLIVEIRA 046,433, %% ASSISTENTE DE APOIO A DAM-4
DIVISAO (SEMCOM/PGM)
PAULO DA PAZ NUNES 035.844 5% ASSISTENTE DE APOIO A DAM-4

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 18 de outubro de 2024.

JOSE PESSOA LEAL Prefeito de Teresina

PORTARIA N° 1.231/2024 O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA,
Estado do Piaui, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 71,
inciso XXV, da Lei Orgénica do Municipio; com base na legislagio vigente,
com destaque para a Lei Complementar n° 2.959, de 26.12.2000 (Lei de
Organizag¢do Administrativa do Poder Executivo Municipal), com alteragdes
posteriores; e em atengdo ao Oficio n° 6071/2024-GAB-PRES-FMS, cons-
tante no Processo Administrativo SEI n°® 00045.055948/2024-06, resolve
EXONERAR os ocupantes dos cargos a seguir relacionados, com as respec-
tivas gratificagdes, da Fundag@o Municipal de Satide — FMS, com efeitos a

partir de 16.10.2024:

ID: 000480387500312024

RA CASTRO

NICA DA FMS (CENTRO DE
DIAGNOSTICO DR. RAUL
BACELAR)

NOME CARGO CPF SIMBOLO
ELUZAIR GOMES DA SILVA CHEFE DE COORDENA- 795.869.%¥-x% DAM-1
AUIO DORIA TIPO I (UNIDADE
BASICA DE SAUDE NOVO
HORIZONTE)
MARIA DO LIVRAMENTO ASSESSOR DE EQUIPE 762.193. %0 %% DAM-2
ARAGAO PEREIRA TECNICA DA FMS
FRANCISCO DE ASSIS ASSESSOR DE EQUIPE 751,010 % DAM-2
SILVA DOS SANTOS TECNICA DA FMS
WANESSA MAIA DO NAS- | CHEFE DE NUCLEO DA FMS 018,073 ¥.x% DAM-2
CIMENTO (NUCLEO DE CONVENIOS)
VALDERIZA DE SOUSA CHEFE DE NUCLEO 025.453 ¥5.5% DAM-2
CRUZ SILVA DA FMS (NUCLEO DE
MENSURACAO E ACOMPA-
NHAMENTO DAS ACOES
ESTRATEGICAS)
THAYLA ESTERFFENY ASSESSOR DE EQUIPE 980,152, 45.%% DAM-2
COSTA DE ARAUJO TECNICA DA FMS
RHAYSSA NAYARA MENE- ASSESSOR DE EQUIPE 059,483 4#5.5% DAM-2
SES AGUIAR TECNICA DA FMS
MARIA KAROLINE DOS ASSESSOR DE EQUIPE 048,672, %k % DAM-2
SANTOS ROCHA TECNICA DA FMS
FABIO HENRIQUE UCHOA | ASSESSOR DE EQUIPE TEC- 009.026.#*.%* DAM-2
NICA DA FMS (GABINETE
DA PRESIDENCIA)
ROSSEANE RIBEIRO LIMA | ASSESSOR DE EQUIPE TEC- 054.703 ¥5.%% DAM-2
NICA DA FMS (NUCLEO DE
ORCAMENTO E EMPENHO
-NUOREM / DAF)
ALVARO ANTONIO PEREIRA | CHEFE DE NUCLEO DA FMS 305.328.%%%.5% DAM-2
BARROS (NUCLEO DE PATRIMONIO)
DIOGO VITOR TOBIAS E CHEFE DE NUCLEO DA 919597 +.5% DAM-2
SILVA BEZERRA FMS (NUCLEO DE MANU-
TENCAO)
ALEXSANDRO SANTOS | CHEFE DE NUCLEO DA FMS 785.705 ¥ xx DAM-2
MENESES (NUCLEO ESTRATEGICO)
LAYSE MARINHO RAMOS [ CHEFE DE NUCLEO DA FMS 054,087 k.5 DAM-2
(CAPS - ADMINISTRATIVO)
MARIA MAIRA LEALLIMA | CHEFE DE NUCLEO (CAPS) 063.180.¥#=.%% DAM-2
MAXWELL DA PAIXAO CHEFE DE NUCLEO (ADMI- 083,203 %##.%+ DAM-2
RIBEIRO NISTRATIVO — CAPS SUL/
PORTE 11)
MARCOS AQUINO CHEFE DE NUCLEO (CAPS) 004,968+ %% DAM-2
MIRANDA - ADMINISTRATIVO (CAPS
SUL - PORTE I1)
LORENA BASTOS DE CHEFE DE NUCLEO - CAPS 003,094,455 DAM-2
ALMENDRA GAIOSO (ADMINISTRATIVO)
ANA CRISTINA DE SOUSA ASSESSOR DE EQUIPE 656,308,k DAM-2
COSTA TECNICA DA FMS (CRS-
-SUDESTE)
MARIA JOGLICE DE BRITO ASSESSOR DE EQUIPE 239.364 ¥45.%% DAM-2
FORTES TECNICA DA FMS (CEO)
PATRICIA DA SILVAROSA | ASSESSOR DE EQUIPE 033.959 %% DAM-2
NICA DA FMS (CRS-SUL)
RANYELA CASTRO ASSESSOR DE EQUI 664.000. 4. %% DAM-2
FONTENELE NICA DA FMS (CRS-
-NORTE)
ANTONIA CELIA ALVES ASSESSOR DE EQUIPE 664.938 45 5% DAM-2
RODRIGUES TECNICA DA FMS (CRS-
-SUDESTE)
CAMILA TAMIRES SANTOS ASSESSOR DE EQUIPE 065,855,k DAM-2
DE SOUSA TECNICA DA FMS
MARIA DE FATIMA DE ASSESSOR DE EQUIPE 019,197 %% DAM-2
JESUS SILVA TECNICA DA FMS
PATRICIA CARDOSO CHEFE DE NUCLEO DA FMS 022559 %% DAM-2
CARVALHO DA SILVA (GEAFA)
NARJARA LOPES DA SILVA | CHEFE DE NUCLEO DA FMS 025,337 45.5% DAM-2
(GEAFA)
INGLIDE HAVANY ALVES CHEFE DE NUCLEO DA 026,952, 45.%% DAM-2
DE CARVALHO FMS (DTS)
DENILSON DE ARAUJO ASSESSOR DE EQUIPE TEC- 038.723 45.x% DAM-2
E SILVA NICA DA FMS (CENTRO DE
DIAGNOSTICO DR. RAUL
BACELAR)
JOSELENA GOMES FERREI- | ASSESSOR DE EQUIPE TEC- 712,022, %%% %% DAM-2

JORGE PALHARES LEAL ASSESSOR DE EQUIPE 343,184 %3 %% DAM-2
TECNICA DA FMS
MIGUEL PALHARES LEAL ASSESSOR DE EQUIPE 345.852 ¥ rx% DAM-2
TECNICA DA FMS
BYANCA MIRELLY TEIXEL- | CHEFE DE NUCLEO DA FMS 600,964 %%+-x% DAM-2
RA PESSOA
ADA CARLA PEREIRADOS | CHEFE DE NUCLEO DA FMS 948,341 ¥ _wk DAM-2
SANTOS MOURA
VINICIUS LEAL PAIXAO CHEFE DO NUCLEO DA 941.369.%*+-%* DAM-2
FMS (INFORMACOES EM
SAUDE)/ GERENCIA DE
AVALIAGAO E MONITORA-
MENTO - GEAM)
JOAQUIM BORGES DE CHEFE DE NUCLEO - CAPS 221.582.%%+.%% DAM-2
ARAUJO NETO (ADMINISTRATIVO)
ROSANGELA CAVALCANTE | CHEFE DE NUCLEO DA FMS 185163, ##%.%% DAM-2
DE CARVALHO (NUCLEO DE CONTROLE
DE RAIVA, LEISHMANIOSE
E OUTRAS ZOONOSES)
JULIANA RAULINO DE CHEFE DE NUCLEO DA FMS 004438 %555 DAM-2
ALMEIDA MACHADO (DOENCAS NEGLIGENCIA-
DAS - DVS)
SONALE DO NASCIMENTO | CHEFE DE NUCLEO DA FMS 758,185 % xk DAM-2
ROCHA (NUCLEO DE DOENGAS
CRONICAS NAO TRANS-
MISSIVEIS / DIRETORIA DE
VIGILANCIA EM SAUDE
-DVS)
RAPHAEL LIRAARAUJO | CHEFE DE NUCLEO DA FMS, 880.816.%%*-%* DAM-2
(NUCLEO DE VIGILANCIA
A POPULAGAO EXPOSTA
AO RISCO)
FERNANDA MARCIA CHEFE DE NUCLEO DA 286703 ¥%*-%% DAM-2
AGUIAR E SILVA FMS (CITOLOGIA - RAUL
BACELAR)
FRANCINEIDE SANTOS CHEFE DE SECRETARIA DA 799.636.¥%+-%% DAM-3
PIMENTEL OUVIDORIA DA FMS
MARA REJANE NEIVA ASSESSOR TECNICO DA 625.693.%%+.x% DAM-3
RIBEIRO CONTROLADORIA DA FMS
(CONTROLADORIA)
TERESINHA DE CARVALHO | CHEFE DE SECRETARIA DE 641.898 %3k DAM-3
g GERENCIA DA FMS
LIVIA POESIA BOAVENTU- | CHEFE DE SECRETARIA DE 648,659, %#* %k DAM-3
RA CARVALHO GERENCIA DA FMS
BIRACIABA ROQUE BAR- | CHEFE DE SECRETARIA DE 429.137.#5%4% DAM-3
BOSA DE DEUS GERENCIA DA FMS
ELISABETE VENANCIO CHEFE DE SECRETARIA 446,613 #45.3% DAM-3
DE MELO DE CAPS
MARIA DO AMPARO GOMES | CHEFE DE SECRETARIA 462,782 #3%.x% DAM-3
LIMA DE ARAUJO DE CAPS
MARIA DO SOCORRO CHEFE DE SECRETARIA 446,059 #3530+ DAM-3
TEIXEIRA FERREIRA DE CAPS
VALERIA SOBRAL DASILVA |  CHEFE DE SECRETARIA 061,125 %% DAM-3
QUINTINO DE CAPS (SECRETARIA DA
UNIDADE DO CENTRO DE
ATENGAO PSICOSSOCIAL -
CAPS 1T SUL)
ALINE CRISTINE RIBEIRO CHEFE DE SECRETARIA 093,651, %#+-%* DAM-3
- UNIDADE DO GRUPO
(HOSPITAL ALBERTO NETO-
DIRCEU ARCOVERDE 11)
JULIANA SOARES LEALDE | CHEFE DE SECRETARIA - 028,105 ¥*+-%% DAM-3
ALMEIDA UNIDADES DE SAUDE I E 1l
(UNIDADE DE SAUDE DO
PARQUE PIAUI)
JULIANA OLIVEIRADOS | CHEFE DE SECRETARIA DE 024,082, ¥¥+.%% DAM-3
SANTOS GERENCIA DA FMS
JOSE WALDERI ARRAIS CHEFE DE SECRETARIA 218,109 ¥*+-%% DAM-3
JUNIOR DE GERENCIA DA FMS
(GERENCIA DE PLANEJA-
MENTO - GEPLAN)
TELMA MARIA DA COSTAE |  CHEFE DE SECRETARIA 306355 %% DAM-3
SILVA NEGREIROS DE GERENCIA DA FMS
(GERENCIA DE AVALIACAO
E MONITORAMENTO
GEAM)
TAMARA THAYS SOUSA | CHEFE DE SECRETARIA DE 214,160, %%+ -%* DAM-3
SILVA GERENCIA DA FMS
ALEXANDRA LEMOS DA CHEFE DE SECRETARIA 803949, ¥x+.xx DAM-3
COSTA MATOS DE GERENCIA DA FMS
(GERENCIA DE VIGILANCIA
AMBIENTAL E SAUDE DO
TRABALHADOR)
ILANIA GOMES ROCHA CHEFE DO SAME 819.454 ¥¥+.%% DAM-4
CONCEICAO DE MARIA CHEFE DO SAME 852058 k3% DAM-4
SILVA ROCHA
MARIA DO AMPARO ALVES CHEFE DO SAME (UBS 287,756, %3k DAM-4
d ADELINO MATOS)
BRUNO LEONARDO PIRES | CHEFE DO SAME (UBS SAN- 003.934,%#%_%k DAM-4
SILVA DE SANTANA TA MARIA DA CODIPT)
LUANA SOARES DE ARAU- CHEFE DO SAME 040.978.%#+_%* DAM-4
1O TEIXEIRA FERREIRA
LAEDNA DA SILVA CHEFE DO SAME (UBS 655.084 ¥%%.%% DAM-4
ARQUES POTY VELHO)
JOAO BATISTA MOURAO CHEFE DO SAME (UBS 026.839.%%+.%% DAM-4
PARQUE WALL FERRAZ)
MARTINS SOARES DA CHEFE DO SAME (UBS DR 340956, %+-x% DAM-4
SILVA MARIANO MENDES)
VERBENA CARVALHO CHEFE DO SAME (UBS 624201 %53k DAM-4
SOUSA ANITA FERRAZ)
IGOR LOPES DE FRANCA CHEFE DO SAME (UBS 002,414, %5 %k DAM-4
BOA HORA)
FLAVIO EDUARDO DE CHEFE DO SAME (UBS 020.907.%%+-%% DAM-4
LIVEIR, BELA VISTA RURAL)
ADRIANA CARVALHO CHEFE DO SAME (UBS DOIS 034758 ¥%+.%% DAM-4
RODRIGUES IRMAOS)
NAIANE QUARESMADE | CHEFE DO SAME (UBS LINA 077741 %%%3% DAM-4
SOUSA LIMA GAYOSO - CAMPESTRE
NORTE)
MARIA DO AMPARO DE CHEFE DO SAME (UBS 517.038 %53k DAM-4
MORAIS CIDADE JARDIM)
VIVIAN GISELE REGO CHEFE DO SAME (UBS DO 033.646.%#*-%* DAM-4
MEMORARE)
CRISTIANE DA SILVA CHEFE DO SAME (UBS 616.806.%**-%* DAM-4
ALVES DE SOUSA MARCOS GUEDES DA SIL-
VEIRA /NOVA TERESINA)
ASSUNCAO DE MARIA GO- | CHEFE DO SAME (UBS DR. 711733 %%%2% DAM-4

MES SOUSA CARVALHO

JOSE R. DE CARVALHO —
UBS CIDADE VERDE)
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MARIA DE FATIMA ARAUJO
ROCHA

REDONDA)

no Processo Administrativo SEI n° 00094.0010342024-14, resolve EXO-
|

ISABEL PAULO DA SILVA CHEFE DO SAME (UBS 474.430.%#=%% DAM-4 JOSE MARCELO CRUZ CHEFE DO SAME (UBS 335.193. %%k %% DAM-4
BUENOS AIRES) OLIVEIRA DEUS QUER)
KEDLLANE KELMA DA CHEFE DO SAME (UBS 008.142,%%#.5% DAM-4 TATIANA AQUINO CHEFE DO SAME (UBS 649.065. % *%* DAM-4
S MOCAMBINHO) ALMEIDA SA0 JOAO)
NEUDELIA GONCALVES DO CHEFE DO SAME (UBS 553,188 *k#_wx DAM-4 TAMARA TALITA SILVES- CHEFE DO SAME (UBS 057.590.%**_%* DAM-4
NASCIMENTO REAL COPAGRE) TRE ANDRADE PARQUE FLAMBOYANT)
MARIA OLICIA SOARES CHEFE DO SAME (UBS DRA 517.613 %% %* DAM-4 KATRINE DAS DORES CHEFE DO SAME (UBS 032,618 %4 DAM-4
SILVA KARLA IVANA DE MELO FEITOSA CARDOSO SATELITE)
CAMPOS - OSEAS SAMPAIO/ -
MATADOURO) LUIS GONZAGA TEOFILO CHEFE DO SAME (UBS 931513 #¥ %% DAM-4
DO NASCIMENTO DR. CARLOS ALBERTO
EVANICE DOS SANTOS CHEFE DO SAME (UBS 286.667.%*%.%* DAM-4 CORDEIRO)
OLIVEIRA PARQUE BRASIL) -
CELIA MARIA RESENDE CHEFE DO SAME (UBS T768.755. %% %% DAM-4
CLAUDIA SUELY SILVA DE CHEFE DO SAME (UBS 947.507 * = %% DAM-4 PADRE MARIO ROCHE -
ARAUJO SANTOS JACINTA ANDRADE 1) PARQUE ESPERANCA)
KEILA GARDENIA DE CHEFE DO SAME (UBS 654.007 **F=.%% DAM-4 RAFAELA GOMES SOARES CHEFE DO SAME (UBS 045.467 %% %% DAM-4
SOUSA MAGALHAES JACINTA ANDRADE I1) FELIX FRANCISCO)
KARLA DANIELLY CARVA- CHEFE DO SAME (UBS DR. 867.708. ***_ %% DAM-4 MARA SHIRLEY BARBOSA CHEFE DO SAME (UBS 287.824 %%k %% DAM-4
LHO LIMA SOUSA DURVALINO COUTO - BELA E SILVA SANTOS ESTACA ZERO)
VISTA)
EURIPEDES FERNANDES CHEFE DO SAME (UBS DA 361.619. %%k x* DAM-4
LAYANE FERREIRA FRA- CHEFE DO SAME (UBS SAO 023.488 *4xkx DAM-4 DA SILVA FILHO TABOCA DO PAU FERRADO)
ZAO NOGUEIRA PEDRO)
VERIELSON ROGER DE CHEFE DO SAME (UBS 780,621 #** ** DAM-4
ALZENIRA ALVES DE CHEFE DO SAME (UBS TRES 361.743 +xx% DAM-4 MACEDO RODRIGUES VALE DO GAVIAO)
ALENCAR ANDARES) -
KATIA MARIA FERREIRA CHEFE DO SAME (UBS T41.313. %%+ %% DAM-4
ACACIO PEREIRA MACEDO CHEFE DO SAME (UBS 008.034. *+*.%% DAM-4 PINHO GURUPI)
LOURIVAL PARENTE - SAO
CAMILO) TEWANE VICENTE NERY CHEFE DO SAME (UBS 010.233 ## %44 DAM-4
ALVES PARQUE POTI)
ROSA MARIA RIBEIRO DE CHEFE DO SAME (UBS DA 462.940. %= %% DAM-4 N . N =
SOUSA SANTOS. VERMELHA) ERICKA SUSANE MOITA CHEFE DE PRODUCAO 828.767.## %44 DAM-4
ANTONIA MARCIA DE CHEFE DO SAME (UBS DR. 021,110, %% %% DAM-4 LUCIANA ARAUJO VIEIRA CHEFE DO S/\ME (HOSPI- 015.378. %% %% DAM-4
SOUSA ALVES ELON CONSTANTINO DE TAL DO SATELITE)
AGUIAR /':ti“'/\‘il]/\ ZONA ‘WILLYAN OLIVEIRA CHEFE DO SAME (HOSPI- 051,648 ***+_+% DAM-4
EVANGELISTA TAL DO DIRCEU 1)
RA‘MMU;i?;ng DE Cl:El;\EJErL)[:'A/'\(];A(‘jE/{g‘?;(;()M 150783 DAM-4 DANIELLY RODRIGUES DA CHEFE DE PRODUC A0 600.331 **+ %% DAM-4
~ - S - SILVA COSTA (HOSPITAL DO PROMORAR)
N T AL EoREy 027.476.7% DAM-4 DIANE LIMA DOS SANTOS | CHEFE DO SERVICO DE 831.336.54+%+ DAM-4
_ ~ ANDRADE PESSOAL (UNIDADES DO
RAIMUNDA SAULYANE CHEFE DO SAME (UBS DR 912.833. %% %% DAM-4 GRUPO L E 11/ HOSPITAL DO
SOUSA MERCE SOARES FRANCILIO ALMEIDA — PARQUE PIAUI)
ANGELIM) A— —
ANDRIANE PEREIRA CHEFE DE SERVICOS 074.705.%**%%% DAM-4
GEANNE SANTOS DE CHEFE DO SAME (UBS VILA 057.505. .5 DAM-4 DA SILVA GERAIS (UNIDADES DE
MIRANDA IRMA DULCE) SAUDE I E Il - UNIDADE DI
SAUDE DO PARQUE PIAUI)
ANTONIO JACKSON DOS CHEFE DO SAME (UBS 067.475 **=.%% DAM-4 N -
SANTOS SILVA ALTAMIRA) KASSANDRA VIVEIROS DE CHEFE DO SETOR FINAN- 920.775. %% %% DAM-4
MOURA FIGUEIREDO CEIRO (UNIDADES DE
RAIMUNDA NONATA CHEFE DO SAME (UBS 051.636.%**.%* DAM-4 SAUDE 1 E Il - UNIDADE DE
DA SILVA CERAMICA CIL) SAUDE DO PARQUE PIAUT)
CAMILA VELOSO DO CHEFE DO SAME (UBS 034,943 #axkx DAM-4 MARIA GIRLENE SILVA CHEFE DE SERVICOS 705.358 Fxkwk DAM-4
NASCIMENTO LIMA ESPLANADA) RAMOS GERAIS (HOSPITAL DO
MONTE CASTELO)
JAQUELINE LUCAS MARTI- CHEFE DO SAME (UBS 004.07] *#=%% DAM-4 —
NELLE CARVALHO SANTO ANTONIO - PARQUE MARIA DO AMPARO CHEFE DE PRODUCAO 182,051 #** %% DAM-4
PIONEIRO) CARDOSO SANTIAGO (HOSPITAL DA PRIMAVERA)
CAVALCANTE
FRANCIMAR PEREIRA DOS CHEFE DO SAME (UBS DR. 498.050.*+*.*% DAM-4
SANTOS CUNHA ARAUJO ANTONIO CARLOS COSTA — MARCIA MARIA NUNES CHEFE DO SERVICO DE 174.947 %% %% DAM-4
CRISTO REI) BONFIM PESSOAL (RECURSOS
HUMANOS DO HOSPITAL
ANTONIA LUCIA PEREIRA CHEFE DO SAME (UBS CHA- 274.928 **=.%% DAM-4 MARIANO CASTELO
DE ARAUJO PADINHA SUL) BRANCO)
CAMYLLA BRUNA MEDINA CHEFE DO SAME (UBS 019.208.%# %% DAM-4 PATRICIO ANDERSON DOS. CHEFE DO SETOR FINAN- 036,038, %% %% DAM-4
LIMA DAGMAR MAZZA) SANTOS SA CEIRO (HOSPITAL MARIA-
JAMES MIRANDA DOS CHEFE DO SAME (UBS BE- 952,748 k% DAM-4 NO CASTELO BRANCO)
SANTOS LIMA TINHO - ALTO BONITO) OTACILIO NETO MONTE CHEFE DO SERVICO DE 071.358.%3%-%% DAM-4
ESTEFANIA DE SOUSA CHEFE DO SAME - UBS 805.328 *+*_x DAM-4 LAGES DE CARVALHO PES;(L/E;(:;);:’]{"[:/;;_ bo
VIEIRA TIPO I1 (UBS DA VILA
CONFIANGA) ANTONIO PEREIRA DA CHEFE DE PRODUCAO 043,295 x4k DAM-4
EDBERTO CAMPOS CHEFE DO SAME (UBS MA- 394,511 #xk k. DAM-4 SILVAFILHO (HOSHT//\\';R]%(:)BUENOS
RIO COVAS - GUILHERME >
XAVIER) ANA CRISTINA DE ABREU CHEFE DE PRODUGAO 962.464. % ¥-¥% DAM-4
LEILA EVANGELISTA CHEFE DO SAME (UBS NOS- 845.826. %+ *.#% DAM-4 SEPULVEDA (HOSI"IST:"Y/_"{LRIOOZFAS
PAULINO SA SENHORA DA PAZ)
GIOVANE FALCO RIBEIRO | CHEFE DO SAME (UBS VIR~ 019,180, %+ %% DAM-4 LUCIANA SOUSA SANTOS GE?Z]IESFfHDOES}s,F&/LIE?iEU 064235 DAM-4
GINIA CASTELO BRANCO o
—~SANTA CLARA) ARAUJO)
o o “HEFE DE SE v 253 EEE_HE -
FRANCISCA MOREIRA CHEFE DO SAME (UBS DR 412,025 %= %% DAM-4 ANDRL?AAE;I{’Z?:(I) NUNES é:.‘i;lisul_l;/\stllfxl(%gi 802.253 DAM-4
OLIVEIRA MELO JOSE CANDIDO - CAROLINA
PROMORAR)
SILVA)
EMANUEL DA COSTA LIMA CHEFE DO SAME (UBS 025.955 %4k DAM-4
Etiniteiiidd Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (P1), em 21 de outubro de 2024.
MARIA DE FATIMA COSTA CHEFE DO SAME (UBS DO 288.186. %+ %% DAM-4 JOSE PESSOA LEAL Prefeito de Teresina
OLIVEIRA MONTE CASTELO)
ROSANA ANDRADE LIMA CHEFE DO SAME (UBS 000.495 ***.%% DAM-4
PARQUE PIAUT) ID: 000480387500322024
RAIMUNDA MARIA RAMOS CHEFE DO SAME (UBS 903.654. %= %% DAM-4
1 ESINA SUL)
o
IVIRADE ASSUNCAO CHERE DO SAME (UBS P ——— o PORTARIA N° 1.232/2024 O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA,
MARQUES E SILVA HUGO PRADO) Estado do Piaui, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 71,
ANA KAROLINE LOPES CHEFE DO SAME (UBS 880.898 *wk_x* DAM-4 . . . Al Tt . : ~ :
DE SOUSA PICARREIRA) inciso XXV, da Lei Organica do Municipio; com base na legislagdo vigente,
K o .
TAYRONE SANTOS TUPI- CHEFE DO SAME (UBS 050,684, %xx.5% DAM-4 com destaque para a Lei Complementar n 2959, de 26.12.2000 (LCI de
NAMBA FILHO PLANALTO ININGA) . ~ . . . . .« .
Organiza¢do Administrativa do Poder Executivo Municipal), com altera-
OSITA MENDES SOBRINHO CHEFE DO SAME (UBS 396.131 %+ DAM-4 - . - . °
OLIVEIRA RENASCENCA) ¢des posteriores; ¢ em ateng¢do ao Oficio n® 6071/2024-GAB-PRES-FMS,
RAFAEL ALVES PEREIRA RN 672711 Fe DAM-4 constante no Processo Administrativo SEI n°® 00045.055948/2024-06, re-
THIAGO SILVACOSTA | CHEFE DO SAME (UBS BAN. DaS1oT e DAMA solve EXONERAR ELAINE CRISTINA MORAIS DOS SANTOS SILVA,
DEIRANTE) o H : e
CPF n° 072.107.***-**_do cargo de Membro de Equipe de Apoio, Simbolo
DENISE ARAUJO DA SILVA CHEFE DO SAME (UBS 842,962, %**_** DAM-4 . . /. . ~ o . 3
PLANALTO URUGUAI) DAM-4, na Diretoria de Compras Publicas, da Funda¢ao Municipal de Sau-
FRANCISCO CUNHA DE CHEFE DO SAME (UBS 396411540 DAM-4 de — FMS, com efeitos a partir de 16.10.2024. Gabinete do Prefeito Muni-
ANDRADE SILVIO PAULO CAVAL- . . s
CANTE BARROS - ALTO DA cipal de Teresina (PI), em 21 de outubro de 2024. JOSE PESSOA LEAL
RESSURREICAO) . .
NAYANNA RODRIGUES CHEFE DO SAME (UBS NOS- 657.483 *+x4% DAM-4 Prefelto de Teresula
CARVALHO SOUSA SA SENHORA DA GUIA)
LEILA TAIS DA SILVA CHEFE DO SAME (UBS 038.678 ***. %% DAM-4 .
SANTOS SOMHO) ID: 000480387500332024
FRANCISCA DAS CHAGAS CHEFE DO SAME (UBS 347408 %**. %% DAM-4
DO NASCIMENTO CDROATA) 0
LINHARES PORTARIA N° 1.233/2024 O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA,
MARINALVA E SILVA CHEFE DO SAME (UBS 743,701 7%05 DAM-4 Estado do Piaui, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 71,
SOARES SANTA TERESA) . . . . ., . R ~ .
inciso XXV, da Lei Organica do Municipio; com base na legislagdo vigente,
FRANCISCO DAS CHAGAS CHEFE DO SAME (UBS 967.437 *4xkx DAM-4
K o .
PEREIRA VIANA ATALALA) com destaque para a Lei Complementar n® 2.959, de 26.12.2000 (Lei de
s
ADRIANA DE FATIMA DA CHEFE DO SAME (UBS 619.332 % +x.%% DAM-4 3 1 ini 1 3 101 A
AR A DR BN Organiza¢do Administrativa do Poder Executivo Municipal), com alteragdes
. . ~ e
CHEFE DO SAME (UBS P DAMA4 posteriores; e em aten¢do ao Oficio n® 293/2024-SUPEX-FWE, constante
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NERAR os ocupantes dos cargos a seguir relacionados, com as respecti-

vas gratificagdes, da Fundagdo Wall Ferraz — FWEF, com efeitos a partir de

NOME CARGO CPF SIMBOLO
ANGELA MARIA DE SOUSA CHEFE DE CENTRO DE 743.546.%¥%-5% DAM-4
OLIVEIRA CAPACITACAO (A)
DEBORA BARBOSA DA CHEFE DE CENTRO DE 073.013 ¥5.%% DAM-4
ROCHA CAPACITACAO (A)
FRANCISCA MARIA DE ASSISTENTE DE APOIO A 553,544, %4k x% DAM-4
SOUS DIVISAO
FRANCISCO ANTONIO ASSISTENTE DE APOIO A 341,901 ks DAM-4
FELIPE DE OLIVEIRA DIVISAO
MARIA ELIANE DOS SAN- ASSISTENTE DE APOIO A 033,025, %% DAM-4
TOS MACHADO SILVA DIVISAO
MARIA MEDIANEIRA ASSISTENTE DE APOIO A 352,993 %¥%.x% DAM-4
MARTINS DE CARVALHO DIVISAO
BEZERRA
MARIA ONEIDE MAGA- CHEFE DE CENTRO DE 738,694, % %% 5% DAM-4
LHAES CAPACITACAO (A)

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 21 de outubro de 2024.
JOSE PESSOA LEAL Prefeito de Teresina

ID: 000480387500362024

PORTARIA N° 1.238/2024 O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA,
Estado do Piaui, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 71,
inciso XXV, da Lei Organica do Municipio; com base na legislagao vigente,
com destaque para a Lei Complementar n® 2.959, de 26.12.2000 (Lei de
Organizagdo Administrativa do Poder Executivo Municipal), com alteragdes
posteriores; e em atengdo ao Oficio 001/2024 — SEMA, de 18.10.2024, re-
solve EXONERAR os ocupantes dos cargos a seguir relacionados, com as
respectivas gratificagdes, da Secretaria Municipal de Administragdo ¢ Re-
cursos Humanos - SEMA, com efeitos a partir de 16.10.2024:

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 21 de outubro de 2024.
JOSE PESSOA LEAL Prefeito de Teresina

ID: 000480387500342024

PORTARIA N° 1.236/2024 O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA,
Estado do Piaui, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 71,
inciso XXV, da Lei Orgénica do Municipio; com base na legislagio vigente,
com destaque para a Lei Complementar n° 2.959, de 26.12.2000 (Lei de
Organizagdo Administrativa do Poder Executivo Municipal), com alteragdes
posteriores; ¢ em atengdo ao Memorando 27/2024/CO-AM, constante do
Processo Administrativo SEI n° 00080.000033/2024-96, resolve EXONE-
RAR os ocupantes dos cargos a seguir relacionados, com as respectivas gra-

tificagdes, da Coordenadoria de Assisténcia Militar, do Gabinete do Prefeito,
com efeitos a partir de 16.10.2024:

NOME CPF CARGO SIMBOLO
MARIA JOSE MENDES DE 394575 1 xx ASSISTENTE DE APOIO A DAM-3
OLIVEIRA E SILVA ALBANO COORDENADORIA
ROGERIO DE OLIVEIRA 394.709. %+ ks ASSISTENTE DE APOIO A DAM-3
ANDRADE COORDENADORIA
STANLEY FERREIRA DE 659063 ¥*-%% SEGURANGA (A) DAM-4
SOUSA
JAIRA RAMONYELLEN 034,168 ¥+5.%% SEGURANCA (A) DAM-4
SALES DE MELO
MARIA DO SOCORRO DE 152,247 #4404 ATENDENTE DA JUNTA DAM-4
MOURA SA MILITAR
ANDREIA BARBOSA DA 049,552 ¥#5.x% SEGURANCA (B) DAM-5
SILVA
IRAPUAN PEREIRA LIMA 327.876.45%% SEGURANGA (B) DAM-5
IRANILDO ALVES DE 444431 rxx SEGURANCA (B) DAM-5
SOUSA
FRANCISCO GONGALVES 609.273 %% SEGURANCA (B) DAM-5
IBIAPINA
GILBERTO CARVALHO 707.819 %% SEGURANCA (B) DAM-5
DA SILVA
FRANCISCO ERBERT ALVES 454,030, 45%% SEGURANCA (B) DAM-5
DA SILVA

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 21 de outubro de 2024.
JOSE PESSOA LEAL Prefeito de Teresina

ID: 000480387500352024

PORTARIA N° 1.237/2024 O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESI-
NA, Estado do Piaui, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art.
71, inciso XXV, da Lei Organica do Municipio; com base na legislagao
vigente, com destaque para a Lei Complementar n°® 2.959, de 26.12.2000
(Lei de Organizagdo Administrativa do Poder Executivo Municipal), com
alteragdes posteriores; e em atengdo ao Processo Administrativo SEI n°
00048.008234/2024-71, resolve EXONERAR os ocupantes dos cargos a
seguir relacionados, com as respectivas gratificagdes, da Superintendéncia
de A¢des Administrativas Descentralizadas — SAAD NORTE, com efeitos a
partir de 16.10.2024:

NOME CARGO CPF SIMBOLO
ANTONIO JOSE DASILVA | CHEFE DE DIVISAO E CAP 099.106. %%+ DAM-2
CAROLINE DA SILVA CHEFE DE DIVISAO E CAP 070,675 ¥5.%% DAM-2
RIBEIRO
JORGE EDUARDO MOUSI- ADMINISTRADOR DE 044.870.45.%% DAM-3
NHO FURTADO MERCADO / CEMITERIO /
PARQUE (A)
SUIANY COSTA FERREIRA ADMINISTRADOR DE 943380 ¥.x% DAM-3
g MERCADO / CEMITERIO /
PARQUE (A)
FRANCISCO BRENDO SILVA ADMINISTRADOR DE 076,128 4555 DAM-4
DE CARVALHO MERCADO / CEMITERIO /
PARQUE (B)
LUIZ ERANDIR SOARES ASSESSOR DE APOIO A 870.132. %% %% DAM-4
DIVISAO
MARCIA FERNANDA ASSESSOR DE APOIO A 044393 5% DAM-4
RODRIGUES DE ARAUJO DIVISAO
LIMA
VICTOR VINICIUS SANTOS ASSESSOR DE APOIO A 057.550.%%+.%+ DAM-4
BARROS DIVISAO

NOME CPF CARGO siMBOLO
WALTERNEYA GOMES 447,022 ¥4%.%% COORDENADOR (COORDE- DAM-1
PEREIRA NACAO DE CAPACITACAO
DE PESSOAL)
FLAVIO JOSE GONCALVES 958.950.%%+.%% COORDENADOR (COOR- DAM-1
ERGE DENADOR DE SERVICOS
TERCEIRIZADOS)
DEYLA CORTES FALCAO 025.798%%+.x% CHEFE DE DIVISAO (DIVI- DAM-2
SAO DE PROTOCOLO)
ANTONIO CARLOS DOS 226,414, %% %% CHEFE DE DIVISAO DAM-2
SANTOS MORAES (DIVISAO DE CADASTRO
DE FORNECEDORES)
HENRY OLIVEIRA PAES TA2T14 508 %% ASSISTENTE DE APOIO A DAM-2
LADIM GERENCIA
MARIA DO SOCORRO 386545 ¥%%.5% ASSISTENTE DE APOIO A DAM-2
GOMES DE CARVALHO GERENCIA
CAROLYNE SARAY VA DE 061.184,¥++.%% ASSISTENTE DE APOIO A DAM-2
MATOS GERENCIA
DANIELLA LEMOS DA 844348 ¥+ 3% ASSISTENTE DE APOIO A DAM-2
SILVA SOUSA GERENCIA
MARIA DAS DORES FELI- 624,151 % %% ASSISTENTE DE APOIO A DAM-3
CIANO DA SILVA COORDENACAO
GLAUCIA KEILA LOPES DE 239.871 %5 %k ASSISTENTE DE APOIO A DAM-3
AREA LEAO ARAUJO COORDENAGAO
MATHEUS LEAL ABREU 046.996.%%*-%% ASSISTENTE DE APOIO A DAM-4
DIVISAO
ITALO DIAS DE SOUSA 051.689.¥*+-%% ASSESSOR DE APOIO A DAM-4
DIVISAO

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 21 de outubro de 2024.
JOSE PESSOA LEAL Prefeito de Teresina

ID: 000480387500372024

PORTARIA N° 1.239/2024 O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA,
Estado do Piaui, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 71,
inciso XXV, da Lei Organica do Municipio; com base na legislagao vigente,
com destaque para a Lei Complementar n° 2.959, de 26.12.2000 (Lei de
Organizagdo Administrativa do Poder Executivo Municipal), com alteragdes
posteriores; e em ateng¢do ao Oficio 001/2024 — SEMA, de 18.10.2024, re-
solve EXONERAR os ocupantes dos cargos a seguir relacionados, com as
respectivas gratificagdes, da Coordenag@o Central de Compras Publicas do
Municipio / Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos -
SEMA, com efeitos a partir de 16.10.2024:

NOME CPF CARGO SIMBOLO
MARIA IVONEIDE DE 432,975 4% 5x ASSISTENTE DE APOIO A DAM-2
SOUSA SANTOS CENTRAL DE COMPRAS
MARIA TERESA DE JESUS 327.522. %% SECRETARIO DE COMIS- DAM-3
CARVALHO SILVA SAO DE LICITAGOES
GERSON FERREIRA DA 274.843 #*%.5% MEMBRO DE EQUIPE DE DAM-4
SILVA APOIO
LILIANE BORGES PIMEN- 033.509. ## %%+ MEMBRO DE EQUIPE DE DAM-4
TEL DOS REIS APOIO

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 21 de outubro de 2024.
JOSE PESSOA LEAL Prefeito de Teresina

ID: 000480387500382024

PORTARIA N° 1.240/2024 O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA,
Estado do Piaui, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 71,
inciso XXV, da Lei Organica do Municipio; com base na legislagdo vigente,
com destaque para a Lei Complementar n® 2.959, de 26.12.2000 (Lei de
Organizag¢ao Administrativa do Poder Executivo Municipal), com alteragdes
posteriores, resolve TORNAR SEM EFEITO a exoneragio de JOSE PAU-
LO MEDEIROS, CPF n° 151.914 ***-** 'do cargo de Chefe de Divisdo e
CAP, Simbolo DAM-2, da Superintendéncia de A¢does Administrativas Des-
centralizadas - SAAD SUL, constante da Portaria n® 1.219, de 16.10.2024,
permanecendo o mesmo no cargo em que estava nomeado. Gabinete do Pre-
feito Municipal de Teresina (PI), em 21 de outubro de 2024. JOSE PESSOA
LEAL Prefeito de Teresina
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ID: 000480387500392024

RETIFICACAO (DECRETO N° 26.700 DE 08 DE OUTUBRO DE
2024, PUBLICADO NO D.O.M N° 3.865 — 09.10.2024) No Decreto n°
26.700 de 08 de outubro “Abre Crédito Suplementar no Orgamento-Pro-
grama vigente, no valor de R$ 76.000,00 (SETENTA E SEIS MIL REAIS).
“Especificamente no n° do Decreto”. ONDE SE LE: DECRETO N° 26.700
DE 08 DE OUTUBRO DE 2024, LEIA-SE: DECRETO N° 27.000 DE 08
DE OUTUBRO DE 2024 Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina, em
16 de outubro de 2024. JOSE PESSOA LEAL Prefeito de Teresina DANI-
LO BARROS BEZERRA Secretario Municipal de Finangas

Administracao Direta

Secretaria Municipal de Financas

ID: 000430387500402024

EDITAL N° 039/2024. Pelo presente Edital, fica o contribuinte MARCELO
MARTINS DOS SANTOS, CPF n° 002.271.623-82, intimado a comparecer
a Secretaria Municipal de Finangas, Rua Coelho Rodrigues, n° 1921, Centro/
Norte, Teresina-PI, CEP 64.000-080, para conhecimento da Notificagdo de
Langamento da Taxa de Servigos de Coleta, Transporte e Disposi¢do Fi-
nal de Residuos Solidos - TCRD, resultante do Processo Administrativo n°
00043.000164/2024-58, conforme art. 524, inciso III, § 4°, da Lei Comple-
mentar n° 4.974/2016. Considera-se o sujeito passivo devidamente cientifi-
cado no primeiro dia til posterior ao da data de publicagio deste Edital, nos
termos do art. 525, inciso 111, da Lei Complementar n® 4.974/2016 - CTMT.
Em caso de reclamacdo ou impugnagdo, o sujeito passivo podera peticionar
via processo eletronico no endereco eletronico https:/processoeletronico.
pmt.pi.gov.br/sei/ ou dirigir-se a Unidade de Atendimento ao Publico da Se-
cretaria Municipal de Finangas - SEMF, situado a Rua Coelho Rodrigues, n°
1921, Centro-Norte, Teresina-PI, CEP 64.000-080, com horario de funcio-
namento das 7:30 as 13:30 horas. DANILO BARROS BEZERRA, Secreta-
rio Municipal de Finangas. Teresina, 23 de outubro de 2024.

ID: 000430387500412024

EDITAL N° 040/2024. Pelo presente Edital, fica o contribuinte EDMIL-
SON BEZERRA DA SILVA, CPF n° 735.928.113-04, intimado a compa-
recer a Secretaria Municipal de Finangas, Rua Coelho Rodrigues, n® 1921,
Centro/Norte, Teresina-PI, CEP 64.000-080, para conhecimento da Notifica-
¢do de Langamento da Taxa de Servigos de Coleta, Transporte e Disposigdo
Final de Residuos Solidos - TCRD, resultante do Processo Administrativo n°
00043.008972/2024-86, conforme art. 524, inciso 111, § 4°, da Lei Comple-
mentar n° 4.974/2016. Considera-se o sujeito passivo devidamente cientifi-
cado no primeiro dia util posterior ao da data de publicagdo deste Edital, nos
termos do art. 525, inciso 111, da Lei Complementar n® 4.974/2016 - CTMT.
Em caso de reclamagdo ou impugnagao, o sujeito passivo podera peticionar
via processo eletronico no enderego eletronico https://processoeletronico.
pmt.pi.gov.br/sei/ ou dirigir-se a Unidade de Atendimento ao Publico da Se-
cretaria Municipal de Finangas - SEMF, situado a Rua Coelho Rodrigues, n°
1921, Centro-Norte, Teresina-PI, CEP 64.000-080, com horario de funcio-
namento das 7:30 as 13:30 horas. DANILO BARROS BEZERRA, Secreta-
rio Municipal de Finangas. Teresina, 23 de outubro de 2024.

ID: 000430387500422024

EDITAL N° 041/2024. Pelo presente Edital, fica o representante do contri-
buinte ESPOLIO DE ANTONIO NUNES SOARES, CPF n° 047.055.483-
53, intimado a comparecer a Secretaria Municipal de Finangas, Rua Coelho
Rodrigues, n° 1921, Centro/Norte, Teresina-PI, CEP 64.000-080, para co-
nhecimento das respectivas Notificagdes de Langamento do Imposto sobre
a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU e da Taxa de Servigos de
Coleta, Transporte e Disposi¢do Final de Residuos Sélidos - TCRD, resul-
tantes do Processo Administrativo n° 00047.002073/2024-16, conforme art.
524, inciso III, § 4°, da Lei Complementar n® 4.974/2016. Considera-se o

sujeito passivo devidamente cientificado no primeiro dia til posterior ao
da data de publicacdo deste Edital, nos termos do art. 525, inciso III, da Lei
Complementar n°® 4.974/2016 - CTMT. Em caso de reclamagdo ou impug-
nagao, o sujeito passivo podera peticionar via processo eletronico no ende-
reco eletronico https://processoeletronico.pmt.pi.gov.br/sei/ ou dirigir-se a
Unidade de Atendimento ao Publico da Secretaria Municipal de Finangas
- SEMF, situado & Rua Coelho Rodrigues, n° 1921, Centro-Norte, Teresi-
na-PI, CEP 64.000-080, com horario de funcionamento das 7:30 as 13:30
horas. DANILO BARROS BEZERRA, Secretario Municipal de Finangas.
Teresina, 23 de outubro de 2024.

ID: 000430387500432024

EDITAL N° 042/2024. Pelo presente Edital, fica o representante do con-
tribuinte ESPOLIO DE JOAQUIM NORONHA MOTA intimado a com-
parecer a Secretaria Municipal de Financas, Rua Coelho Rodrigues, 1921,
Centro (Sul), Teresina - PI, CEP n° 64000-080, para conhecimento das res-
pectivas Notificagdes de Lancamento - GEIPTU, resultante do processo ad-
ministrativo n° 00047.0014202024-90, conforme art. 524, inciso I11, § 4°, da
Lei 4.974/2016. Considera-se o sujeito passivo devidamente cientificado no
primeiro dia util posterior ao da data de publicacdo deste Edital, nos termos
do art. 525, inciso III, da Lei Complementar n® 4.974/2016 — CTMT. Em
caso de reclamagdo ou impugnagdo, o sujeito passivo podera peticionar via
processo eletronico no enderego eletronico https://processoeletronico.pmt.
pi.gov.br/sei/ ou dirigir-se & Unidade de Atendimento ao Publico da Secreta-
ria Municipal de Finangas — SEMEF, situado a Rua Coelho Rodrigues, 1921,
Centro (Sul), Teresina - PI, CEP n°® 64000-080, com horario de funciona-
mento das 7:30 as 13:30 horas. DANILO BARROS BEZERRA, Secretario
Municipal de Finangas. Teresina, 23 de outubro de 2024.

ID: 000430387500442024

EDITAL N° 043/2024. Pelo presente Edital, fica o representante do contri-
buinte ESPOLIO DE MIGUEL DA COSTA E SILVA, CPF n° 011.461.493-
87, intimado a comparecer a Secretaria Municipal de Finangas, Rua Coelho
Rodrigues, n° 1921, Centro/Norte, Teresina-PI, CEP 64.000-080, para co-
nhecimento das respectivas Notificagdes de Langcamento do Imposto sobre
a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU, da Taxa de Servigos de
Coleta, Transporte e Disposi¢do Final de Residuos Sélidos - TCRD e da
Contribuigdo para o Custeio do Servigo de Iluminagdo Publica - COSIP, re-
sultantes do Processo Administrativo n® 00047.002072/2024-43, conforme
art. 524, inciso 111, § 4°, da Lei Complementar n® 4.974/2016. Considera-se
o sujeito passivo devidamente cientificado no primeiro dia 1til posterior ao
da data de publicacdo deste Edital, nos termos do art. 525, inciso III, da Lei
Complementar n°® 4.974/2016 - CTMT. Em caso de reclamagdo ou impug-
nagao, o sujeito passivo podera peticionar via processo eletronico no ende-
reco eletronico https://processoeletronico.pmt.pi.gov.br/sei/ ou dirigir-se a
Unidade de Atendimento ao Publico da Secretaria Municipal de Finangas
- SEMF, situado & Rua Coelho Rodrigues, n° 1921, Centro-Norte, Teresi-
na-PI, CEP 64.000-080, com horario de funcionamento das 7:30 as 13:30
horas. DANILO BARROS BEZERRA, Secretario Municipal de Finangas.
Teresina, 23 de outubro de 2024.

ID: 000430387500452024

EDITAL N° 044/2024. Pelo presente Edital, fica a contribuinte RAYSSA
DE PINHO DOS SANTOS, CPF n° 046.292.943-41, intimada a comparecer
a Secretaria Municipal de Finangas, Rua Coelho Rodrigues, n° 1921, Centro/
Norte, Teresina-PI, CEP 64.000-080, para conhecimento das respectivas No-
tificagdes de Langamento do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territo-
rial Urbana - IPTU e da Taxa de Servigos de Coleta, Transporte e Disposigao
Final de Residuos Sélidos - TCRD, resultantes do Processo Administrativo
n°® 00043.008927/2024-40, conforme art. 524, inciso III, § 4°, da Lei Com-
plementar n° 4.974/2016. Considera-se o sujeito passivo devidamente cien-
tificado no primeiro dia 1til posterior ao da data de publicag@o deste Edital,
nos termos do art. 525, inciso III, da Lei Complementar n° 4.974/2016 -
CTMT. Em caso de reclamagdo ou impugnagdo, o sujeito passivo podera
peticionar via processo eletronico no enderego eletronico https://proces-
soeletronico.pmt.pi.gov.br/sei/ ou dirigir-se a Unidade de Atendimento ao
Publico da Secretaria Municipal de Financas - SEMF, situado a Rua Coelho
Rodrigues, n° 1921, Centro-Norte, Teresina-PI, CEP 64.000-080, com hora-
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rio de funcionamento das 7:30 as 13:30 horas. DANILO BARROS BEZER-
RA, Secretario Municipal de Finangas. Teresina, 23 de outubro de 2024.

ID: 000430387500462024

EDITAL N° 045/2024. Pelo presente Edital, fica o representante do
contribuinte ESPOLIO DE ESPEDITO GOMES DE SOUSA, CPF n°
002.193.473-87, intimado a comparecer a Secretaria Municipal de Finangas,
Rua Coelho Rodrigues, n° 1921, Centro/Norte, Teresina-PI, CEP 64.000-
080, para conhecimento das respectivas Notificagdes de Langamento do
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU, da Taxa
de Servigos de Coleta, Transporte e Disposi¢do Final de Residuos Sélidos -
TCRD e da Contribuigdo para o Custeio do Servigo de Iluminagdo Publica
- COSIP, resultantes do Processo Administrativo n® 00047.002674/2024-85,
conforme art. 524, inciso III, § 4°, da Lei Complementar n° 4.974/2016.
Considera-se o sujeito passivo devidamente cientificado no primeiro dia 1til
posterior ao da data de publicagdo deste Edital, nos termos do art. 525, inciso
111, da Lei Complementar n°® 4.974/2016 - CTMT. Em caso de reclamagio
ou impugnagao, o sujeito passivo podera peticionar via processo eletronico
no enderego eletronico https://processoeletronico.pmt.pi.gov.br/sei/ ou di-
rigir-se a Unidade de Atendimento ao Publico da Secretaria Municipal de
Finangas - SEMF, situado a Rua Coelho Rodrigues, n° 1921, Centro-Norte,
Teresina-PI, CEP 64.000-080, com horario de funcionamento das 7:30 as
13:30 horas. DANILO BARROS BEZERRA, Secretario Municipal de Fi-
nangas. Teresina, 23 de outubro de 2024.

ID: 000430387500472024

EDITAL N° 046/2024. Pelo presente Edital, fica o representante do
contribuinte ESPOLIO DE ABDIAS SIMPLICIO DA SILVA, CPF n°
001.640.893-49, intimado a comparecer a Secretaria Municipal de Financas,
Rua Coelho Rodrigues, n° 1921, Centro/Norte, Teresina-PI, CEP 64.000-
080, para conhecimento das respectivas Notificagdes de Langamento do
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU e da Taxa
de Servicos de Coleta, Transporte e Disposi¢do Final de Residuos Solidos
- TCRD, resultantes do Processo Administrativo n® 00047.002097/2024-47,
conforme art. 524, inciso III, § 4°, da Lei Complementar n° 4.974/2016.
Considera-se o sujeito passivo devidamente cientificado no primeiro dia ttil
posterior ao da data de publicacdo deste Edital, nos termos do art. 525, inciso
111, da Lei Complementar n® 4.974/2016 - CTMT. Em caso de reclamagao
ou impugnagao, o sujeito passivo podera peticionar via processo eletronico
no endereco eletronico https://processoeletronico.pmt.pi.gov.br/sei/ ou di-
rigir-se a Unidade de Atendimento ao Publico da Secretaria Municipal de
Finangas - SEMF, situado a Rua Coelho Rodrigues, n° 1921, Centro-Norte,
Teresina-PI, CEP 64.000-080, com horario de funcionamento das 7:30 as
13:30 horas. DANILO BARROS BEZERRA, Secretario Municipal de Fi-
nangas. Teresina, 23 de outubro de 2024.

ID: 000430387500482024

EDITAL N° 047/2024. Pelo presente Edital, fica o representante do con-
tribuinte ESPOLIO DE RAIMUNDO RODRIGUES PINHEIRO, CPF n°
004.677.583-87, intimado a comparecer a Secretaria Municipal de Finangas,
Rua Coelho Rodrigues, n° 1921, Centro/Norte, Teresina-PI, CEP 64.000-
080, para conhecimento das respectivas Notificagdes de Langamento do
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU e da Taxa
de Servigos de Coleta, Transporte e Disposi¢ao Final de Residuos Sélidos
- TCRD, resultantes do Processo Administrativo n® 00047.002076/2024-32,
conforme art. 524, inciso III, § 4°, da Lei Complementar n° 4.974/2016.
Considera-se o sujeito passivo devidamente cientificado no primeiro dia 1til
posterior ao da data de publicacdo deste Edital, nos termos do art. 525, inciso
111, da Lei Complementar n°® 4.974/2016 - CTMT. Em caso de reclamagio
ou impugnagao, o sujeito passivo podera peticionar via processo eletronico
no endereco eletronico https://processoeletronico.pmt.pi.gov.br/sei/ ou di-
rigir-se @ Unidade de Atendimento ao Publico da Secretaria Municipal de
Finangas - SEMF, situado a Rua Coelho Rodrigues, n° 1921, Centro-Norte,
Teresina-PI, CEP 64.000-080, com horario de funcionamento das 7:30 as
13:30 horas. DANILO BARROS BEZERRA, Secretario Municipal de Fi-
nangas. Teresina, 23 de outubro de 2024.

ID: 000430387500492024

EDITAL N° 048/2024. Pelo presente Edital, fica o contribuinte RAIMUN-
DO LOPES BEZERRA NETO, CPF n° 019.515.683-89, intimado a compa-
recer a Secretaria Municipal de Finangas, Rua Coelho Rodrigues, n® 1921,
Centro/Norte, Teresina-PI, CEP 64.000-080, para conhecimento da Notifica-
¢éo de Langamento da Taxa de Servigos de Coleta, Transporte e Disposigdo
Final de Residuos Sélidos - TCRD, resultante do Processo Administrativo n°
00043.007347/2024-20, conforme art. 524, inciso III, § 4°, da Lei Comple-
mentar n® 4.974/2016. Considera-se o sujeito passivo devidamente cientifi-
cado no primeiro dia Util posterior ao da data de publica¢do deste Edital, nos
termos do art. 525, inciso 111, da Lei Complementar n® 4.974/2016 - CTMT.
Em caso de reclamagdo ou impugnagao, o sujeito passivo podera peticionar
via processo eletronico no enderego eletronico https://processoeletronico.
pmt.pi.gov.br/sei/ ou dirigir-se a Unidade de Atendimento ao Publico da Se-
cretaria Municipal de Finangas - SEMF, situado a Rua Coelho Rodrigues, n°
1921, Centro-Norte, Teresina-PI, CEP 64.000-080, com horario de funcio-
namento das 7:30 as 13:30 horas. DANILO BARROS BEZERRA, Secreta-
rio Municipal de Finangas. Teresina, 23 de outubro de 2024.

ID: 000430387500502024

EDITAL N° 049/2024. Pelo presente Edital, fica o representante do contri-
buinte ESPOLIO DE TOMAZ GOMES CAMPELO intimado a comparecer
a Secretaria Municipal de Finangas, Rua Coelho Rodrigues, 1921, Centro
(Sul), Teresina - PI, CEP n°® 64000-080, para conhecimento das respectivas
Notificagdes de Langamento - GEIPTU, resultante do processo administra-
tivo n° 00047.0003692024-46, conforme art. 524, inciso III, § 4°, da Lei
4.974/2016. Considera-se o sujeito passivo devidamente cientificado no pri-
meiro dia util posterior ao da data de publicagdo deste Edital, nos termos
do art. 525, inciso III, da Lei Complementar n® 4.974/2016 — CTMT. Em
caso de reclamacdo ou impugnagao, o sujeito passivo podera peticionar via
processo eletronico no enderego eletronico https://processoeletronico.pmt.
pi.gov.br/sei/ ou dirigir-se a Unidade de Atendimento ao Publico da Secreta-
ria Municipal de Finangas — SEMEF, situado a Rua Coelho Rodrigues, 1921,
Centro (Sul), Teresina - PI, CEP n°® 64000-080, com horario de funciona-
mento das 7:30 as 13:30 horas. DANILO BARROS BEZERRA, Secretario
Municipal de Finangas. Teresina, 23 de outubro de 2024.

Secretaria Municipal de Educagdo

ID: 000440387500512024

PORTARIA N° 517/2024/GAB/SEMEC. Estabelece diretrizes para as
MATRICULAS ESCOLARES no ambito das Unidades de Ensino da Rede
Publica Municipal de Teresina, para o ano letivo de 2025. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes legais, que sio con-
feridas pelo Regimento Interno da SEMEC, aprovado pelo Decreto n® 7.750,
de 05 de junho de 2008, e na Lei Complementar n°® 2.959, de 26.12.2000,
com modifica¢des posteriores; CONSIDERANDO o disposto no art. 211,
§2°, da Constitui¢do Federal do Brasil de 1988; na Lei 9.394/96; nos arts. 53
e 54, da Lei 8.069/1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Ado-
lescente; no art. 217, §2°, da Constituigdo do Estado do Piaui; no art. 223, da
Lei Organica do Municipio de Teresina; no Plano Municipal de Educagao/
PME, Lei n°® 4.739/2015 e Portaria n° 389/2016/GAB/SEMEC; CONSIDE-
RANDO a Resolugdo do CME/THE n° 007, de 15 de abril de 2010 que fixa
normas para credenciamento e autorizagdo de funcionamento das Institui-
¢oes de Ensino Fundamental Regular de Nove Anos, no ambito do Sistema
Municipal de Ensino de Teresina e a Resolugdo do CME/THE n° 004, de 03
de maio de 2010 que fixa normas para credenciamento e autorizagdo de fun-
cionamento das Institui¢des da Educagdo Infantil, no ambito do Sistema
Municipal de Ensino de Teresina e o Parecer do CME/THE N° 027, de 07 de
abril de 2011; CONSIDERANDO a Portaria n® 384/2017/GAB/SEMEC que
estabelece procedimentos para transferéncia de estudantes matriculados nas
Unidades de Ensino; CONSIDERANDO a Lei n° 13.845 de 18 de junho de
2019 que dé nova redago ao inciso V do art. 53 da Lei n° 8.069, de 13 de
julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente), para garantir vagas no
mesmo estabelecimento a irmaos que frequentem a mesma etapa ou ciclo de
ensino da educagdo basica; CONSIDERANDO a Resolugdo CME/THE n°
006, de 17 de maio de 2024 que fixa normas para a Educacdo Especial na
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Educagdo Basica no Sistema Municipal de Ensino de Teresina; CONSIDE-
RANDO a Resolugdo CME/THE n° 009, de 22 de agosto de 2024 que regu-
lamenta o processo de classificag@o e reclassificagdo nas escolas publicas de
Ensino Fundamental, Regular e suas Modalidades, do Sistema Municipal de
Ensino de Teresina, RESOLVE: Art. 1° Estabelecer diretrizes para as Matri-
culas Escolares, para o ano letivo de 2025, no ambito das Unidades de Ensi-
no da Rede Publica Municipal de Teresina. Art. 2° O processo de Matriculas
sera organizado em quatro etapas: 1. Previsdo de Matriculas; II. Renovagdo
de Matriculas I (estudantes da propria Unidade de Ensino); III. Renovagao
de Matriculas II (estudantes advindos de uma outra Unidade de Ensino da
mesma Rede); IV. Matriculas Novas (estudantes advindos de uma outra
Rede de Ensino). Art. 3° Para a Previsdo de Matriculas, a Unidade de Ensino
realizara o planejamento das matriculas, considerando os estudantes ja aten-
didos em 2024 (renovagado de matricula I e II) e as vagas disponiveis para as
matriculas novas. Art. 4° Para a etapa de Renovagao de Matriculas I, € ne-
cessaria a atualizag@o do cadastro do estudante no Sistema de Gestao Educa-
cional — GED e apresentacdo dos seguintes documentos: I. Comprovante de
enderego com CEP da rua onde mora, obrigatoriamente a fatura de agua; II.
NIS do estudante beneficiario do Programa Bolsa Familia; III. Cartdo de
Vacinagao atualizado. Lei N° 7.587, 28 de setembro de 2021 (ANEXO VII)
IV. Laudo comprobatério em caso de Pessoa com Deficiéncia (PCD); V. CPF
do responsavel (para os estudantes menores de idade) Art. 5° Para a etapa de
Renovagao de Matriculas 11, é necessaria a atualizagdo do cadastro do estu-
dante no Sistema de Gestdo Educacional — GED e apresentacao dos seguin-
tes documentos (copias): 1. Certiddo de Nascimento para comprovagio da
idade do estudante; II. CPF do estudante (documento obrigatorio); I1I. NIS
do estudante beneficiario do Programa Bolsa Familia; IV. CPF do responsa-
vel (para os estudantes menores de idade); V. Comprovante de enderego com
CEP da rua onde mora, obrigatoriamente, a fatura de agua; VI. Foto 3x4
atualizada; VII. Cartdo de Vacinagéo atualizado. Lei N° 7.587, 28 de setem-
bro de 2021; VIII. Laudo comprobatorio em caso de Pessoa com deficiéncia
(PCD) IX. Histérico Escolar ou documento equivalente, que comprove a
escolaridade anterior do estudante atualizado. Art. 6° Para a etapa de Matri-
culas Novas presencial e/ou online é necessaria a apresentagdo dos seguintes
documentos (copias): I. Certiddo de Nascimento para comprovagdo da idade
do estudante; II. CPF do estudante (documento obrigatorio); III. NIS do es-
tudante beneficiario do Programa Bolsa Familia; IV. CPF do responsavel
(para os estudantes menores de idade); V. Comprovante de endereco com
CEP da rua onde mora, obrigatoriamente a fatura de agua; VI. Foto 3x4
atualizada; VII. Cartdo de Vacinagdo atualizado. Lei N° 7.587, 28 de setem-
bro de 2021; VIII. Laudo comprobatorio, em caso de Pessoa com Deficién-
cia (PCD). §1° As Matriculas Novas da Rede Publica Municipal de Ensino
de Teresina ocorrerdo de forma presencial e/ou online, conforme Edital de
Matriculas n® 013/2024/GAB/SEMEC. §2° Para efetivar a matricula do 2°
20 9° ano do Ensino Fundamental ¢ EJA deve ser apresentado o Historico
Escolar ou documento equivalente, que comprove a escolaridade anterior do
estudante. §3° O estudante candidato a matricula, exceto para Educagao In-
fantil e 1° ano do Ensino Fundamental (LDB, Lei n® 9.394/96, Art. 24, inci-
so II), que ndo comprovar o nivel de escolaridade, sera submetido, no prazo
de 15 (quinze) dias apds o inicio das aulas, a uma avaliagdo de conhecimen-
to para efeito de defini¢do do ano escolar que ira cursar, conforme habilida-
des previstas no Curriculo de Teresina. §4° O estudante sera matriculado de
acordo com o resultado obtido na avaliagdo de conhecimento, que sera ane-
xado ao seu processo individual, conforme Resolugdo CME/THE n° 009, de
22 de agosto de 2024 que regulamenta o processo de classifica¢do e reclas-
sificagdo dos estudantes. Art. 7° Para a etapa das Matriculas Novas na Edu-
cagdo Infantil, 1° ano do Ensino Fundamental ¢ EJA, sera observado: 1.
Idade de 06 (seis) meses completos ou a completar até 31 de margo de 2025,
para o Bergario; II. Idade de 02 (dois) anos completos ou a completar até 31
de margo de 2025, para o Maternal I; III. Idade de 03 (trés) anos completos
ou a completar até 31 de marco de 2025, para o Maternal II; IV. Idade de 04
(quatro) anos completos ou a completar até 31 de marco de 2025, para o 1°
Periodo; V. Idade de 05 (cinco) anos completos ou a completar até 31 de
margo de 2025, para o 2° Periodo; VI. Idade de 06 (seis) anos completos ou
a completar até 31 de margo de 2025, para o 1° ano; VII. Idade de 15 (quin-
ze) anos completos ou a completar até 31 de marco de 2025, paraa EJA. § 1
° A s Matriculas Novas para Bergario, Maternal I ¢ Maternal II s6 deverdo
ser realizadas com autorizagao prévia d a Secretaria Municipal de Educago,
conforme estabelecido no Plano Municipal de Educag@o de Teresina, Lei n°
4.739 de 26 de junho de 2015 / Meta 1, e em observancia a Portaria especi-
fica a ser normatizada por esta Secretaria. Art. 8° Para efetivacdo de Matri-

culas Novas, as Unidades de Ensino deverdo observar os seguintes critérios:
I. Preferencialmente, as vagas existentes destinar-se-do aos estudantes que
residem mais préximo da Unidade de Ensino; II. Cumprimento da Lei n°
13.845 de 18 de junho de 2019 que da nova redagéo ao inciso V do art. 53 da
Lein® 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente),
para garantir vagas no mesmo estabelecimento a irmaos que frequentem a
mesma etapa ou ciclo de ensino da educagdo basica; III. Obedecido ao dis-
posto nos incisos I e 11, as matriculas deverdo ser efetivadas, conforme pe-
riodo estabelecido no Edital de Matriculas n° 013/2024/GAB/SEMEC. a)
Para as Matriculas Novas Presenciais, considerar a ordem de chegada dos
pais, dos responsaveis ou do estudante (se maior), através do preenchimento
de ficha fornecida pela Unidade de Ensino, mediante apresentagido dos docu-
mentos exigidos no Art. 6° desta Portaria; b) Para as Matriculas Novas On-
line, considerar a ordem de acesso ao aplicativo SIGMA online, bem como
a inclusdo dos documentos exigidos, conforme Art. 6° desta Portaria; IV. O
transporte escolar so serd assegurado para o estudante que ndo conseguir
vaga na Unidade de Ensino préxima a sua residéncia, observando os crité-
rios: a) Distancia entre a Unidade de Ensino e a residéncia do estudante su-
perior a 1.500m, no caso da Educagao Infantil; b) Distancia entre a Unidade
de Ensino e a residéncia do estudante superior a 2.500m, no caso de Ensino
Fundamental. Art. 9° Nas Unidades de Ensino relacionadas no anexo V do
Edital de Matriculas n° 013/2024/GAB/SEMEC, as Matriculas Novas Onli-
ne serdo realizadas por meio da Plataforma SIGMA: https://sigma.pmt.pi.
gov.br/sgmo.front/#/login. Art. 10 Além do estabelecido nos artigos anterio-
res, serd assegurada: I. A Renovagdo de Matriculas n o Maternal II aos estu-
dantes egressos do Projeto Florescer; II. A Renovacao de Matriculas n o 1°
ano do Ensino Fundamental aos estudantes egressos dos Centros Municipais
de Educagdo Infantil e das Creches Filantropicas. Paragrafo Unico - Os can-
didatos a matricula, maiores de 14 anos, que ndo obtiverem vaga no ensino
regular diurno, serdo matriculados na modalidade da Educagao de Jovens e
Adultos (EJA), conforme Portaria n® 389/2016/GAB/SEMEC. Art. 11 O nu-
mero de estudantes por turma obedecera a seguinte distribuigdo: I - EDU-
CACAO INFANTIL a) Bergario — minimo de 08 (oito) e maximo 10 (dez);
b) Maternal I — minimo de 13 (treze) e maximo 15 (quinze); c¢) Maternal II
—minimo 20 (vinte) e maximo 25 (vinte e cinco); d) 1° Periodo — minimo 20
(vinte) e méaximo 25 (vinte e cinco); e) 2° Periodo — minimo 20 (vinte) e
maximo 25 (vinte e cinco). II - ENSINO FUNDAMENTAL a) 1° e 2° ano
escolar — minimo 25 (vinte e cinco) e maximo 30 (trinta); b) 3° ao 5° ano
escolar — minimo 30 (trinta) e méaximo 35 (trinta e cinco); ¢) 6° ao 9° ano
escolar — minimo 35 (trinta e cinco) e maximo 40 (quarenta). IIl - EDUCA-
CAO DE JOVENS E ADULTOS — EJA a) 1° ano (Alfabetizago): minimo
15 (quinze) e maximo 35 (trinta e cinco); b) 2° ao 5° ano: minimo 15 (quin-
ze) e maximo 35 (trinta e cinco); ¢) 6* ao 9* ano: minimo 15 (quinze) e ma-
ximo 40 (quarenta). §1° No caso da Educagao Infantil, Ensino Fundamental
(1° ao 5° ano) e Educagdo de Jovens e Adultos (1° ao 5° ano), se a quantida-
de de estudantes ndo atingir o minimo estabelecido, a Unidade de Ensino
deve formar turmas multisseriadas; § 2 © Caso a Unidade de Ensino ndo
possua espago fisico suficiente para atender a demanda de matriculas, a Se-
cretaria Municipal de Educacao garantira o atendimento dos estudantes ex-
cedentes em outra Unidade de Ensino pertencente a Rede Publica Municipal
de Ensino de Teresina. Art. 12 Sera garantida a matricula de Pessoa(s) com
Deficiéncia(s) na Rede Publica Municipal de Ensino de Teresina, conforme
a Resolugdo n°® 006, de 17 de maio de 2024 que fixa normas para a Educagio
Especial. Art. 13 As Unidades de Ensino s6 poderao ofertar segmento/moda-
lidade diferenciado do funcionamento atual com autorizagdo expressa da
Secretaria Municipal de Educacdo. Art. 14 As Unidades de Ensino deverdo
organizar-se para realizar as matriculas, conforme previsto no Edital de Ma-
triculas n° 013/2024/GAB/SEMEC. Art. 15 Revogam-se as disposi¢des em
contrario, em especial a Portaria n° 500/2024/GAB/SEMEC, de 07 de outu-
bro de 2024. Art. 16 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 21 de
outubro de 2024. REINALDO XIMENES DA SILVA, Secretario Municipal
de Educagdo — SEMEC. ANEXOS ANEXO VII - Lei 7.587, de 28 de setem-
bro de 2021 - Obrigatoriedade da solicitagdo do cartdo de vacina da crianga
no ato da matricula ou rematricula dos alunos da educag¢@o infantil e do en-
sino fundamental, das escolas publicas e particulares, inclusive creches:
ANEXO VIII - Portaria n® 384/2017/GAB/SEMEC que estabelece procedi-
mentos para transferéncia de estudantes matriculados nas Unidades de Ensi-
no.




14 Quarta-feira, 23 de outubro de 2024

DOM - Teresina - Ano 2024 - n° 3.875

ID: 000440387500522024

PORTARIA N° 520/2024/GAB/SEMEC. Estabelece diretrizes para a ela-
boragio do CALENDARIO ESCOLAR no dmbito das Unidades de Ensino
da Rede Publica Municipal de Ensino de Teresina para o ano letivo 2025. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribui¢des
legais que lhe sdo conferidas pelo Regimento Interno da SEMEC, aprovado
pelo Decreto n° 7.750, de 05 de junho de 2008, e na Lei Complementar n°
2.959, de 26 de dezembro de 2000, com modificagdes posteriores; e CONSI-
DERANDO o disposto na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional,
Lei n° 9.394/96 nos arts. 12, 13, 23, 24, 31, e 34; ¢ CONSIDERANDO
o Parecer n° 38, de 04 de novembro de 2002, do Conselho Nacional de
Educag@o (CNE), que determina a jornada de trabalho escolar; e CONSI-
DERANDO a Portaria n° 462/2024/GAB/SEMEC, de 24 de setembro de
2024, que instituiu a Comissao Especial para elaboragdo das Normativas do
Calendario Escolar 2025; ¢ CONSIDERANDO que o Calendario Escolar
estabelecido por cada Unidade de Ensino possuira reflexos perante a Divisdo
de Nutrigdo e a Divisao de Transporte/SEMEC, RESOLVE: Art. 1° Esta-
belecer diretrizes para a elaboragdo do Calendario Escolar/2025 no ambito
das Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Teresina. Paragrafo
Unico — O Calendario Escolar ¢ um instrumento de natureza administrativa
com carater organico, dindmico e diretivo da escola. Art. 2° O Calendario
Escolar prevé uma carga horaria anual minima de 800 (oitocentas) horas
nas Unidades de Ensino de tempo parcial e carga horaria anual minima de
1.400 (mil e quatrocentas) horas nas Unidades de Ensino de tempo integral
distribuidas por, no minimo, 200 (duzentos) dias letivos de efetivo trabalho
escolar. Art. 3° As Unidades de Ensino somente poderdo considerar encer-
rado o ano letivo apés o cumprimento integral do Calendario Escolar. §1°
Em caso do ndo cumprimento da carga horaria letiva, prevista no calendério
escolar da Unidade de Ensino, independente do motivo que lhe ocasionou,
devera ser assegurada a reprogramacgao do dia letivo. §2° Em caso do des-
cumprimento do §1°, devera ser efetivado o que determinam os paragrafos
1°,2° e 3° do art. 41-A da Lei n° 2.972, de 17 de janeiro de 2001 e suas alte-
ragoes. Art. 4° Entende-se por DIAS LETIVOS, aqueles desempenhados em
atividades de efetivo trabalho escolar, planejadas previamente, relacionadas
a uma area do conhecimento, realizadas no espago fisico da sala de aula ou
fora dela, mediante interagio professor e estudantes. Paragrafo Unico — Nio
se configuram como DIAS LETIVOS, os dias utilizados para as seguintes
atividades, sem prejuizo de outras: 1. Planejamento Pedagogico; II. Reu-
nido de Pais e Mestres; III. Plantdo Escolar; IV. Reunido Administrativa; V.
Exames Finais, quando houver (Art. 24, LDB n° 9.394/96); VI. Conselho
de Classe. Art. 5° O Calendario Escolar deve ser elaborado com a partici-
pagdo de representantes de todos os segmentos da Unidade de Ensino: dire-
tores, pedagogos, professores, pais, estudantes, servidores administrativos
¢ Conselho Escolar. Pardgrafo Unico — No Calendario Escolar 2025 devera
constar: I. O inicio e final de cada periodo letivo; II. A quantidade de dias
letivos por més; III. Planejamentos pedagdgicos; IV. Plantdes escolares; V.
Reunides de Pais ¢ Mestres; VI. Reunides de Conselho de Classe; VII. Reu-
nides do Conselho Escolar; VIII. Projetos escolares e datas comemorativas
da Unidade de Ensino; IX. Campanhas anuais educativas de sensibilizagdo e
mobilizagdo referentes a Cultura de Paz, Prevengdo as Violéncias, Combate
ao Trabalho Infantil e Saude Mental; X. Datas para encaminhamento das
Fichas de Rendimentos (FIR) a Geréncia de Informatica/SEMEC e inser¢ao
dos dados no Sistema Gestdo Educacional (GED) com as notas bimestrais,
considerando o exposto no Edital do Calendario Escolar n° 014/2024; XI.
As férias coletivas dos professores, as quais deverdo ser gozadas em dois
momentos, sendo 15 (quinze) dias apds a conclusdo do primeiro semestre
letivo e 30 (trinta) dias apds a conclusdo do segundo semestre letivo; XII.
Periodo de elaboragdo do Calendario Escolar do ano subsequente. Art. 6°
Compete a Equipe Gestora: I. Fazer ampla divulgagdo do conteudo desta
Portaria a toda comunidade escolar e zelar pelo seu cumprimento; II. Aces-
sar o enderego eletronico https://calendarioletivo.mobieduca.me/#/login,
Calendario Escolar MobiEduca.Me, exportar o Calendario SEMEC 2025 e
fazer os ajustes necessarios de acordo com as especificidades da Unidade de
Ensino, com a equipe gestora e com a equipe docente, com as devidas assi-
naturas nos campos especificos; III. Aprovar o Calendario Escolar da Uni-
dade de Ensino junto ao Conselho Escolar, em reunido com representagao de
cada segmento, constando assinatura em ata; IV. Disponibilizar o Calendério
Escolar da Unidade de Ensino em local acessivel e visivel ao publico e a co-
munidade escolar, apos ser deferido pela Divisdo de Inspegao Escolar/GGE/
SEE/SEMEC; V. Encaminhar, bimestralmente, ao Superintendente Escolar

a Planilha de Déficit Letivo da Unidade de Ensino, conforme as orientagdes
oficiais da Secretaria Executiva de Ensino/SEMEC; VI. Oficializar ao Supe-
rintendente Escolar, a Declaragdo Anual de Cumprimento de Carga Horaria,
no dia util posterior ao encerramento letivo. §1° - O Calendario Escolar
2025 deve ser analisado e assinado pelo(a) Superintendente Escolar antes de
ser encaminhado a Divisdo de Inspegdo Escolar/GGE/SEE/SEMEC; §2° -0
Superintendente Escolar deve entregar a Divisao de Inspecao Escolar/GGE/
SEE/SEMEC, a Declara¢do Anual de Cumprimento de Carga Horaria ap6s
a sua validagdo. Art. 7° As Unidades de Ensino deverdo registrar a adesio
ou ndo da(s) possibilidade(s) de ponto facultativo no periodo de elaboragdo
do Calendario Escolar. Art. 8° As solicitagdes de alteragcdes no Calendario
Escolar oriundas das Unidades de Ensino, exceto da(s) possibilidade(s) de
ponto facultativo, deverdo estar acompanhadas de justificativa pormenori-
zada, com ciéncia do(a) respectivo(a) Superintendente Escolar, com antece-
déncia de no minimo 10 (dez) dias tteis e encaminhadas via SEI a Divisdo
de Inspecao Escolar/GGE/SEE/SEMEC. Art. 9° Os casos omissos devem
ser submetidos a apreciagdo da Secretaria Municipal de Educacdo. Art. 10°
Revogadas as disposi¢des em contrario, em especial, a Portaria n® 682/2023/
GAB/SEMEC. Art. 11 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica-
¢do. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, 21
de outubro de 2024. REINALDO XIMENES DA SILVA, Secretario Muni-
cipal de Educagao — SEMEC.
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EDITAL N° 013/2024. MATRICULAS ESCOLARES/2025. REDE PU-
BLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE TERESINA A PREFEITURA MU-
NICIPAL DE TERESINA, por intermédio da Secretaria Municipal de Edu-
cacdo - SEMEC, com fundamentagdo no art. 211, §2°, da Constitui¢ao
Federal Brasileira de 1988; na Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacio-
nal n®9.394 de 1996; no art. 217, §2°, da Constitui¢do Estadual do Piaui; nos
arts. 53 e 54, da Lei n® 8.069/1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianga e
do Adolescente; no art. 223, da Lei Organica do Municipio de Teresina;
CONSIDERANDO as Resolu¢des do CME/THE n° 007, de 15 de abril de
2010 e n° 004, de 03 de maio de 2010; o Parecer do CME/THE n° 027, de 07
de abril de 2011; o Plano Municipal de Educagao (PME), Lein® 4.739/2015;
a Portaria n°® 389/2016/GAB/SEMEC; a Portaria n® 384/2017/GAB/SEMEC
que estabelece procedimentos para transferéncia de estudantes matriculados
nas Unidades de Ensino, CONSIDERANDO a Resolugdo CME/THE n°
006, de 17 de maio de 2024 que fixa normas para a Educagdo Especial na
Educagdo Basica no Sistema Municipal de Ensino de Teresina e a Resolugao
CME/THE n° 009, de 22 de agosto de 2024 que regulamenta o processo de
classificagdo e reclassificagdo nas escolas publicas de Ensino Fundamental,
Regular e suas Modalidades, do Sistema Municipal de Ensino de Teresina; e
atendendo ao disposto na Portaria n° 517/2024/GAB/SEMEC, torna publi-
co, para conhecimento dos interessados, que as Matriculas Escolares nas
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Teresina, para o ano de
2025, ocorrerdo conforme o disposto a seguir: 1. DO ENSINO GRATUITO:
1.1. O ensino ministrado nas Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal
de Teresina ¢ gratuito e fundamentado no Art. 208 da Constitui¢do Federal
(CF) 88, Art. 32 da Lei n® 9.394/96, Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagio
Nacional (LDB) e Art. 219 da Lei Organica do Municipio (LOM). 2. DO
ENSINO DIURNO E NOTURNO: 2.1. E assegurado o direito & Educagdo
Infantil e ao Ensino Fundamental regular diurno aos estudantes com até 14
(quatorze) anos de idade, conforme estabelecido no Plano Municipal de
Educacgdo de Teresina (PME), Lei n° 4.739 de 26 de junho de 2015, Meta 1
e 2, respectivamente. 2.2. Ficara assegurada a matricula para os estudantes
que possuem 15 anos completos ou a completar até 31 de marco de 2025, no
noturno, na Educag@o de Jovens e Adultos (EJA). 2.3. Aos estudantes do 9°
ano do Ensino Fundamental da Rede Publica Municipal de Ensino de Tere-
sina, ¢ assegurado o direito de concluirem o ano escolar, no diurno, indepen-
dentemente da idade. 3. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE MATRICU-
LAS: O processo de Matriculas nas Unidades de Ensino da Rede Publica
Municipal serd constituido em quatro etapas: 3.1. Primeira Etapa: Previsao
de Matriculas 3.1.1. Considera-se Previsdo de Matriculas o planejamento
das matriculas feito pela Unidade de Ensino, devendo ser realizado, inicial-
mente, com os estudantes de 2024 e, em seguida, devera ser estimada a
quantidade de vagas novas, por ano escolar, para 2025, obedecendo ao dis-
posto no Art. 3° da Portaria n° 517/2024/GAB/SEMEC. 3.1.2. O instrumen-
tal de Previsdo de Matriculas - 2025 (ANEXO I) deve ser preenchido pela
Unidade de Ensino, sob a orientagdo do Superintendente Escolar, assinado



DOM - Teresina - Ano 2024 - n° 3.875

Quarta-feira, 23 de outubro de 2024 15

pelo Diretor e Pedagogo e enviado & Comissdo Organizadora das Matriculas
Escolares 2025, por meio do e-mail: semecmatriculas@gmail.com, imprete-
rivelmente, até 31 de outubro de 2024. 3.1.3. A Previsao de Matriculas -
2025, enviada pelas Unidades de Ensino, sera analisada e validada pelos
Grupos de Trabalho (GTs) — Geréncias de Ensino, Coordenagdes, Superin-
tendentes Escolares desta Secretaria, no periodo de 04 a 14 de novembro de
2024. 3.2. Segunda Etapa: Renovagdo de Matriculas I 3.2.1. Considera-
-se Renovagao de Matriculas I a matricula dos estudantes de 2024 da propria
Unidade de Ensino. 3.2.2. A Unidade de Ensino deve fazer ampla divulgagio
do periodo da Renovagdo de Matriculas I, conforme cronograma abaixo: a)
Educacgdo Infantil (Maternal I e II e 1° periodo),1°, 2° e 4° anos do Ensino
Fundamental: 18 a 22 de novembro de 2024; b) 3°, 5°, 6°, 7°, 8° e 9° anos
do Ensino Fundamental: 25 a 29 de novembro de 2024; ¢) Educagéo de Jo-
vens ¢ Adultos para o 1° semestre de 2025: 25 a 29 de novembro de 2024; d)
Educagdo de Jovens e Adultos para o 2° semestre de 2025: 07 a 11 de julho
de 2025; 3.2.3. No ato da Renovagdo de Matriculas I, a Unidade de Ensino
deve: a) Assegurar condigdes para que a renovacao da matricula seja realiza-
da de forma presencial pelo responsavel legal, com o objetivo de atualizagdo
dos dados dos estudantes, conforme disposto no Art. 4° da Portaria n°
517/2024/GAB/SEMEC; 3.3. Terceira Etapa: Renovagdo de Matriculas 11
3.3.1. Considera-se Renovagdo de Matriculas II, a matricula dos estudan-
tes advindos de uma outra Unidade de Ensino da Rede Publica Municipal de
Teresina. 3.3.2. A Unidade de Ensino deve fazer ampla divulgacdo do perio-
do da Renovagdo de Matriculas II. a) A Renovagdo de Matriculas II com-
preende o periodo de 06 a 10 de janeiro de 2025 para Educacdo Infantil,
Ensino Fundamental e EJA. 3.3.3. Assegurar condi¢des para que a renova-
¢do das matriculas seja realizada de forma presencial pelo responsavel legal,
para apresentagdo da documentacdo dos estudantes, conforme disposto no
Art. 5° da Portaria n° 517/2024/GAB/SEMEC; 3.3.4. A renovagdo das ma-
triculas que impliquem em transporte escolar devera ser encaminhada, con-
forme instrumental de estudantes transportados (ANEXO 1), para autoriza-
¢do prévia da Divisdo de Transporte, via e-mail divisaodetransporte@
semec.pmt.pi.gov.br, até 15 de janeiro de 2025. O Setor responsavel infor-
mara, em até 05 (cinco) dias uteis, o deferimento ou ndo da matricula. 3.3.5.
Caso a Unidade de Ensino ndo oferega, em 2025, atendimento compativel
com o ano escolar que o estudante ird cursar, sera garantida vaga na Unidade
de Ensino mais proxima de sua residéncia. 3.4. Quarta Etapa: Matriculas
Novas 3.4.1. Considera-se Matriculas Novas aquelas direcionadas aos estu-
dantes ndo matriculados, em 2024, na Rede Ptblica Municipal de Ensino de
Teresina; 3.4.2. As Matriculas Novas da Rede Publica Municipal de Ensino
de Teresina ocorrerdo de forma presencial e/ou online; 3.4.2.1. Nas Unida-
des de Ensino em que as Matriculas Novas serdo realizadas de forma presen-
cial (ANEXO III), o responsavel legal pelo estudante devera dirigir-se a
Unidade de Ensino com a documentag@o que consta no Art. 6° da Portaria n°®
517/2024/GAB/SEMEC; 3.4.2.2 Na etapa da Educagdo Infantil - Creche
(Bergario, Maternal I e Maternal IT) e na Modalidade de Educagdo de Jovens
e Adultos (EJA), as matriculas serdo realizadas, exclusivamente, no formato
presencial; 3.4.2.3. Nas Unidades de Ensino em que as Matriculas Novas se-
rdo realizadas de forma online (ANEXO IV), o responsavel legal pelo estu-
dante deverd acessar a Plataforma SIGMA: https://sigma.pmt.pi.gov.br/
sgmo.front/#/login, realizar cadastro e inserir toda a documentagdo que
consta no Art. 6° Portaria n° 517/2024/GAB/SEMEC; 3.4.2.4 As Matriculas
Novas Online ocorrerdo em 02 etapas: Realizagdo da Pré-Matricula (Plata-
forma SIGMA) e Confirmagao da Matricula na Unidade de Ensino, median-
te assinatura do Termo de Responsabilidade (ANEXO V). 3.4.2.5. Todas as
orientagdes sobre o processo das Matriculas Novas Online ser@o informadas
posteriormente nos encontros formativos e documentos oficiais enviados ao
email institucional das Unidades de Ensino. 3.4.3. Nas Unidades de Ensino
onde a demanda por vagas for maior que a oferta, o (a) diretor (a) devera fa-
zer o cadastro de estudantes excedentes, conforme instrumental (ANEXO
VI), em observancia ao item 2.1 deste Edital de Matricula, e encaminhar via
email: semecdae@gmail.com para Divisdo de Assisténcia ao Educando
(DAE), apos o prazo de término de realizacdo de Matriculas Novas; 3.4.4.
Para atender a demanda de Matriculas Novas, as Unidades de Ensino devem
incluir os estudantes em turmas ja existentes, até¢ o limite maximo estabele-
cido no Art. 11 da Portaria n° 517/2024/GAB/SEMEC. 3.4.5. Havendo ca-
pacidade de atendimento na Unidade de Ensino, novas turmas poderdo ser
abertas de acordo com a demanda, mediante prévia autorizagdo da SEMEC;
3.4.6. Os estudantes deverdo ser matriculados proximos de sua residéncia,
considerando o limite de vagas da Unidade de Ensino; 3.4.7. A efetivagdo
das Matriculas Novas para estudantes do I e II Periodo da Educagéo Infan-

til devera ocorrer no periodo de 13 a 17 de janeiro de 2025; 3.4.8. A efetiva-
¢do das Matriculas Novas para estudantes do Ensino Fundamental Regular,
diurno, devera ocorrer no periodo de 20 a 24 de janeiro de 2025; 3.4.9.
A efetivagdo das Matriculas Novas para estudantes da Educacdo de Jovens e
Adultos para o 1° semestre de 2025 sera de 20 a 24 de janeiro de 2025;
3.4.10. A efetivagdo das Matriculas Novas para estudantes da Educagdo de
Jovens e Adultos para o 2° semestre de 2025 sera de 21 a 25 de julho de
2025; 3.4.11. As Matriculas Novas para Creche (Bercério, Maternal I e Ma-
ternal II), atendendo ao estabelecido no Plano Municipal de Educagdo de
Teresina (PME), Lei n° 4.739 de 26 de junho de 2015 - Meta 1, somente
deverdo ser realizadas com autorizag@o prévia da Secretaria Municipal de
Educacao e em observancia a Portaria especifica a ser normatizada por esta
Secretaria. 3.4.12. As solicitagdes de Matriculas Novas que impliquem
em transporte escolar devem ser encaminhadas, conforme instrumental de
estudantes transportados, para o e-mail: semecmatriculas@gmail.com, até
24 de janeiro de 2025. 4. DOS REQUISITOS PARA MATRICULA: 4.1 A
Unidade de Ensino efetivara a matricula do estudante, mesmo que néo dis-
ponha de certiddo do registro civil para comprovagao de idade, cabendo-lhe
orientar o pai, a mae ou responsavel providenciar o documento, no prazo de
60 (sessenta) dias, como também, comunicar, imediatamente, a Geréncia de
Assisténcia ao Educando, para os encaminhamentos necessarios; 4.2. O es-
tudante candidato a matricula, exceto para Educacdo Infantil e 1° ano do
Ensino Fundamental (LDB, Lei n° 9.394/96, Art. 24, inciso II), que nio
comprovar o nivel de escolaridade, sera submetido no prazo de 15 (quinze)
dias, apds o inicio das aulas, a uma avalia¢do de conhecimento, para defini-
¢do do ano escolar que ira cursar, devendo ser matriculado de acordo com o
resultado obtido; 4.2.1. A avaliagdo devera ser anexada ao processo indivi-
dual do estudante, conforme Resolugdo CME/THE n° 009, de 22 de agosto
de 2024 que regulamenta o processo de classificagdo e reclassificagdo dos
estudantes. 4.2.2. Os processos de Classificagdo e Reclassificagdo deverdo
ser oficializados, via protocolo SEI, a Coordenacdo de Avaliagdo - SEMEC.
As informagdes detalhadas sobre o referido processo serdo encaminhadas as
Unidades de Ensino, posteriormente, através da Secretaria Executiva de En-
sino/SEMEC. 5. DO LOCAL DE MATRICULAS: 5.1. As matriculas serdo
realizadas nas secretarias das Unidades de Ensino da Rede Publica Munici-
pal de Ensino de Teresina; 6. DA DISPENSA DA PRATICA DE EDUCA-
CAO FISICA ESCOLAR NA UNIDADE DE ENSINO: 6.1. Os estudantes
que solicitarem dispensa das aulas praticas de Educacéo Fisica terdo o prazo
de 30 (trinta) dias, apds o inicio das aulas, para apresentar documentagio
comprobatoéria assinada por profissional competente. 7. DA REENTURMA-
CAO DE ESTUDANTES: 7.1. Apos realizagio da Avaliagio diagnéstica, a
Unidade de Ensino podera reenturmar os estudantes, até 15 dias ap6s o ini-
cio do periodo letivo de 2025 7.2. Na Unidade de Ensino em que, no prazo
de 60 (sessenta) dias apds o inicio do periodo letivo 2025, as turmas forma-
das ndo atingirem o minimo de estudantes estabelecido, conforme preconiza
o Art. 11 da Portaria n°® 517/2024/GAB/SEMEC, no mesmo turno ou em
turnos diferentes, devera ser realizada a jungdo das turmas, com as devidas
atualizagdes no Sistema GED. 7.3. Os estudantes que ndo renovarem a ma-
tricula ou que ndo possuirem frequéncia até 17 de margo de 2025, deverdo
ser excluidos da turma no Sistema GED. Caso o responsavel pelo estudante
comparega a Unidade de Ensino para a efetivacao da matricula, esta podera
ser efetivada desde que ainda existam vagas. 8. DAS DISPOSICOES 8.1. E
obrigatoria a fixagdo deste Edital em local de facil acesso e visualizagdo; 8.2.
Os casos omissos serdo resolvidos, de acordo com a Portaria n° 517/2024/
GAB/SEMEC, pela equipe gestora da Unidade de Ensino e pelo Conselho
Escolar, em consonancia com as seguintes Geréncias: Geréncia de Gestao
Escolar, Geréncia de Educacdo Infantil, Geréncia de Ensino Fundamental,
Geréncia de Assisténcia ao Educando e Geréncia de Informatica. 8.3. Torna-
-se sem efeito o Edital n® 012/2024, de 07 de outubro de 2024, publicado no
Diario Oficial do Municipio — DOM n° 3.863, paginas 10 e 11, de 07 de
outubro de 2024. Teresina, 21 de outubro de 2024. (Assinado eletronicamen-
te) REINALDO XIMENES DA SILVA Secretario Municipal de Educago -
SEMEC/PMT. ANEXOS ANEXO I — INSTRUMENTAL DE PREVISAO
DE MATRICULAS; ANEXO II — INSTRUMENTAL DE ESTUDANTES
TRANSPORTADOS; ANEXO III - RELACAO DAS UNIDADES DE EN-
SINO COM MATRICULAS NOVAS PRESENCIAIS; ANEXO IV - RE-
LACAO DAS UNIDADES DE ENSINO COM MATRICULAS NOVAS
ONLINE; ANEXO V - TERMO DE RESPONSABILIDADE - CONFIR-
MACAO DE MATRICULAS; ANEXO VI - INSTRUMENTAL CADAS-
TRO DE ESTUDANTES EXCEDENTES.
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EDITAL N° 014/2024. CALENDARIO ESCOLAR 2025. REDE PUBLI-
CA MUNICIPAL DE ENSINO DE TERESINA A PREFEITURA MUNICI-
PAL DE TERESINA, por meio da Secretaria Municipal de Educacdo (SE-
MEC), fundamentada na Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional n°
9.394/96, nos arts. 12, 13, 23, 24, 31 e 34; Parecer n° 38, de 04 de novembro
de 2002, do Conselho Nacional de Educagao (CNE); e, conforme o dispos-
to na Portaria n° 520/2024/GAB/SEMEC, de 21 de outubro de 2024, torna
publico, para conhecimento dos Centros Municipais de Educagio Infantil,
das Escolas Municipais de Ensino Fundamental e demais interessados, o
Calendario Escolar das Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de
Teresina para o ano de 2025, conforme consta a seguir:

I- DA DISTRIBUICAO MENSAL DOS DIAS ESCOLARES E LETIVOS

QUANT. DE DIAS ESCO-

MES LARES QUANT. DE DIAS LETIVOS OBSERVAGOES

NO CALENDARIO ESCO-
LAR DEVEM CONSTAR
OBRIGATORIAMENTE, NO
MINIMO 200 (DUZENTOS)
DIAS LETIVOS DE EFETIVO
TRABALHO ESCOLAR
ENVOLVENDO ALUNOS E
PROFESSORES;

FEVEREIRO 20 18

MARCO

ABRIL 19 19

MAIO 21 20

JUNHO 20 20

JULHO 12 12 0S DEMAIS DIAS DEVEM
SER UTILIZADOS DE ACOR-
DO COM A REALIDADE DE
CADA UNIDADE DE ENSINO
PARA ATIVIDADES COMO:
PLANEJAMENTOS PEDA-
GOGICOS; REUNIOES DE
PAIS; PLANTAO ESCOLAR;
CONSELHO DE CLASSE;
EXAMES FINAIS;

AGOSTO 21 20

SETEMBRO 2 21

OUTUBRO 21 21

NOVEMBRO 19 19

DEZEMBRO 19 12

FICA FACULTADO AS
UNIDADES DE ENSINO
INCLUIR NA ELABORACAO
DE SEUS CALENDARIOS,
08 POSSIVEIS PONTOS
FACULTATIVOS: 20/06, 27/10
E21/11 DESDE QUE ESSES
DIAS SEJAM REPROGRA-
MADOS PARA O PERIODO
DE 18 A 30/12/2025;

TOTAL 212 200

08 DIAS UTEIS ESCOLARES
DE 18 A 30/12/2025 DEVEM
SER UTILIZADOS PARA RE-
ALIZACAO DE ATIVIDADES
PEDAGOGICAS.

IT - DA DISTRIBUIGAO SEMESTRAL DOS DIAS ESCOLARES
E LETIVOS PARA O ANO DE 2025

. . : . DIAS ESCO- : . DIAS
SEMESTRE INiCI0 TERMINO TARES INiCIO TERMINO LETIVOS
PRIMEIRO 03/02 16/07 110 05/02 16/07 107
SEGUNDO 01/08 30/12 102 04/08 1712 93
III - DA DISTRIBUICAO BIMESTRAL DOS DIAS ESCOLARES
E LETIVOS PARA O ANO DE 2025
BIMESTRE INicIO TERMINO DI NI INicIo TERMINO DISCERNCS
LARES
PRIMEIRO 03/02 30/04 57 05/02 30/04 55
SEGUNDO 02/05 16/07 53 05/05 16/07 52
TERCEIRO 01/08 26/09 41 04/08 26/09 40
QUARTO 29/09 30/12 61 30/09 1712 53

IV - DA ENTREGA DE NOTAS BIMESTRAIS, FICHAS INDIVIDUAIS
DE RENDIMENTO (FIRs), A GERENCIA DE INFORMATICA (GI) E DA
INSERCAO NO SISTEMA GESTAO EDUCACIONAL (GED)

BIMESTRE INSERCAO DAS FIRS OBSERVACOES

PRIMEIRO 28/04 A 09/05/2025

NOS CASOS EM QUE SE FIZER NE-
CESSARIO, A INSERCAO DAS FIRS NO
GED PELA EQUIPE DA GI, A DIVISAO
DE TRATAMENTO DE DADOS DEVERA
ENCAMINHAR AS FIRS DIGITADAS,
ATE 48H APOS O RECEBIMENTO, PARA
0O E-MAIL INSTITUCIONAL DA UNIDA-
DE DE ENSINO PARA CONFERENCIA
E CORRECOES, QUE DEVERA SER
REENVIADA EM ATE 72 HORAS;

SEGUNDO 07 A 18/07/2025

TERCEIRO 29/09 A 10/10/2025

CASO A UNIDADE DE ENSINO
NAO ENCERRE O ANO LETIVO ATE
30/12/2025, 0 ULTIMO PRAZO PARA

ENTREGA DAS FIRS A GI E INSERCAO

DOS DADOS NO GED SERA DE ATE 05

(CINCO) DIAS APOS O ENCERRAMEN-
TO DO PERIODO LETIVO;

QUARTO A30/12/2025

A ENTREGA DA ATA DE RESULTADO
FINAL DO 1°AO 9° ANO E DA EDUCA-
CAO DE JOVENS E ADULTOS (EJA), DO
ANO LETIVO DE 2025, DEVERA SER
REALIZADA OBRIGATORIAMENTE
ATE O DIA 10/01/2026.

V - DA DISTRIBUICAO DAS FERIAS COLETIVAS DOS PROFESSO-
RES, VICE-DIRETORES, DIRETORES ADJUNTOS E PEDAGOGOS

INICIO DO
SEMESTRE

INiCIO DO

QUANTIDADE INiCIO TERMINO SEMESTRE

ESCOLAR LETIVO

30 02/01/2025 | 310112025 | 03/0212025 | 05/0212025
15 17/07/2025 | 31/07/2025 | 01/08/2025 | 04/08/2025
TOTAL | 45
MES DIA OCORRENCIA
JANEIRO o1 CCONFRATERNIZAGAO UNIVERSAL
04 CARNAVAL
MARCO
05 CINZAS
18 PAIXAO DE CRISTO
ABRIL
21 TIRADENTES
MAIO o1 DIA DO TRABALHO
JUNHO 19 CORPUS CHRISTI
AGOSTO 16 ANIVERSARIO DE TERESINA
SETEMBRO 07 INDEPENDENCIA DO BRASIL
1 NOSSA SENHORA APARECIDA / DIA
DA CRIANCA
OUTUBRO 15 DIA DO PROFESSOR
19 DIA DO PIAU{
28 DIA DO FUNCIONARIO PUBLICO
02 DIA DE FINADOS
NOVEMBRO 15 PROCLAMAGAO DA REPUBLICA
20 CONSCIENCIA NEGRA
08 NOSSA SENHORA DA CONCEICAO
DEZEMBRO
25 NATAL

VII - DO PRAZO DE ENTREGA DO CALENDARIO ESCOLAR 2025 A
elaboragdo do Calendario Escolar para o ano letivo de 2025 devera conside-
rar a legislagao em vigor, as orientagdes deste Edital e a Portaria de Calen-
dério Escolar n° 520/2024/GAB/SEMEC, e devera ser entregue a Divisdo de
Inspecdo Escolar/GGE/SEE/SEMEC, copia colorida e legivel do Calendario
Escolar 2025, devidamente assinada, impreterivelmente, até 14/11/2024. Te-
resina, 21 de outubro de 2024. REINALDO XIMENES DA SILVA, Secreta-
rio Municipal de Educagao - SEMEC/PMT.

ID: 000440387500552024

SEGUNDO TERMO ADITIVO CONTRATUAL N° 63/2024/SEMEC.
CONTRATO N° 089/2023/SEMEC/PMT PROCESSO LICITATORIO N°
00044.004431/2022-41/SEMEC/PMT. CONCORRENCIA N° 12/2023/SE-
MEC/PMT. PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00044.013896/2024-75/
SEI/SEMEC/PMT. CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO - SEMEC, inscrita no CNPJ sob o n° 06.554.869/0005-98.
CONTRATADA: CONSTRUTORA RD LTDA, com sede ¢ foro na cidade
Teresina, Estado do Piaui, inscrita no CNPJ (MF) sob o n° 10.521.400/0001-
04. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO Constitui objeto deste Termo
Aditivo as alteragdes ao Contrato n° 89/2023/SEMEC, conforme abaixo:
1. A PRORROGACAO do prazo de vigéncia por mais um periodo de 74
(setenta e quatro) dias, tendo inicio em 17/12/2024, vigorando, portanto,
até 01/03/2025. 2. APRORROGACAO do prazo de execugio por mais um
periodo de 74 (setenta e quatro) dias, tendo inicio em 18/10/2024, vigoran-
do, portanto, até¢ 31/12/2024. CLAUSULA SEGUNDA — DA DOTACAO
ORCAMENTARIA Os recursos financeiros para a despesa decorrente desse
termo aditivo, neste exercicio, correrdo por conta do Municipio de Tere-
sina, através da CONTRATANTE, a conta da Classificagdo Or¢amentaria:
09001.1236500081.123 - Construgdo / Ampliagdo / Reforma de CMELI’s;
Elemento de Despesa: 4.4.90.51 — Obras e Instala¢des; Fonte de Recur-
sos (FR): 1500200 - Recursos ndo Vinculados de Impostos - Educagio e
1569115 - Outras transferéncias de recursos do FNDE - Recursos Vincula-
dos. DATA DA ASSINATURA: 18/10/2024. ASSINAM PELO CONTRA-
TANTE: Reinaldo Ximenes da Silva. PELA CONTRATADA: Raimundo
Nonato de Sousa de Sena Rosa.

ID: 000440387500562024

RESOLUCAO CME/THE N° 011/2024. A Presidente do CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE TERESINA — CME/THE, Hostiza Ma-
chado Vieira Neves, no uso de suas atribui¢des legais, com base na apro-
vagdo na sessdo plendria do dia 17/10/2024, RESOLVE: Art. 1° - Renovar,
por 05 (cinco) anos, a Autorizagdo de Funcionamento da Educaggo Infantil
ofertada pela Escola Alegria do Saber, da Rede Privada, mantida pela em-
presaR. M. S. DO NASCIMENTO & 1. L. DA'S. GOLDINHO LTDA CNPJ
03.113.703/0001-14; com sede na Quadra 216, Casa 08, Bairro Dirceu Ar-
coverde II, Zona Sudeste em Teresina, estado do Piaui; com recomendagdes.
Sala das Sessoes Plenarias do Conselho Municipal de Educagdo de Teresi-



DOM - Teresina - Ano 2024 - n° 3.875

Quarta-feira, 23 de outubro de 2024 17

na — Piaui, em 17/10/2024. Hostiza Machado Vieira Neves Presidente do
CME/THE HOMOLOGO a Resolugdo CME/THE N° 011/2024 do Egrégio
Conselho Municipal de Educacdo de Teresina em 18 de outubro de 2024.
Reinaldo Ximenes da Silva, Secretario Municipal de Educagao.

ID: 000440387500572024

RESOLUCAO CME/THE N° 012/2024. A Presidente do CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE TERESINA —-CME/THE, Hostiza Ma-
chado Vieira Neves, no uso de suas atribui¢des legais, com base na apro-
vagdo na sessdo plendria do dia 17/10/2024, RESOLVE: Art. 1° - Renovar,
por 05 (cinco) anos, a Autorizagdo de Funcionamento da Educagao Infantil
ofertada pela Escola Batista El Shallon, da Rede Privada, mantida pela em-
presa ESCOLA BATISTA EL SHALLON LTDA, CNPJ 74.013.293/0001-
88; com sede na Rua Dr. Jesus da Cunha Aratijo, N° 4842, Bairro Santa
Isabel, Zona Leste em Teresina, estado do Piaui. Sala das Sessdes Plenarias
do Conselho Municipal de Educag@o de Teresina — Piaui, em 17/10/2024.
Hostiza Machado Vieira Neves Presidente do CME/THE. HOMOLOGO a
Resolugao CME/THE N° 012/2024 do Egrégio Conselho Municipal de Edu-
cagdo de Teresina em 18 de outubro de 2024. Reinaldo Ximenes da Silva,
Secretario Municipal de Educacao.

Secretaria Municipal de Cidadania,
Assisténcia Social e Politicas Integradas

ID: 000490387500582024

PORTARIA N° 121/2024, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024. DESIGNA
SERVIDORES PUBLICOS PARA RESPONDER PELA GESTAO,
ACOMPANHAMENTO, FISCALIZACAO, AVALIACAO E EXECUCAO
DOS CONTRATOS N° 57, 58, 59 e 60 de 2024. PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO SEI N° 00049.008173/2023-22— SEMCASPI/PMTA SECRE-
TARIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA, ASSISTEN-
CIA SOCIAL E POLITICAS INTEGRADAS - SEMCASPI, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o Decreto n® 25.961 de 04 de abril de
2024, considerando o disposto no Art. 67 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de
1993, que determina o acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo dos
contratos n° 57, 58, 59 e 60 de 2024, por representante da Administragdo
especialmente designado, CONSIDERANDO o constante dos autos do pro-
cesso n° 00049.008173/2023-22, RESOLVE: Art. 1° - Nomear o servidor
OLAVO JOSE IBIAPINA ALMEIDA, CPF n° 016.636.033-32, fiscal dos
contratos N° 57, 58, 59 ¢ 60 de 2024 decorrente do PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO SEI N° 00049.008173/2023-22, cujo objeto consiste no forneci-
mento de beneficios eventuais nas modalidades: auxilio natalidade ( kit en-
xoval) kit acolhimento: kit limpeza e kit higiene, para atender as necessidades
basicas desta SEMCASPI. Art. 2°- Ao fiscal dos contratos compete: I -
Acompanhar a qualidade dos servigos realizados ou dos bens entregues, ob-
servando o com o auxilio das Listas de Verificagdo e de acordo com os Cri-
térios de Aceitagdo definidos em contrato, tendo conhecimento dos termos
do edital, projeto basico ou termo de referéncia e demais anexos, principal-
mente no que diz respeito as condi¢des de entrega dos bens, prazos e execu-
¢do. IT - Acompanhar e fiscalizar “in loco” a execugdo do contrato quanto
aos aspectos técnicos e administrativos, observando o disposto no Anexo
VIII-A ¢ Anexo VIII-B da IN SEGES n° 05/2017, com o auxilio das listas de
verificagdo. III - Registrar as faltas cometidas pela Contratada como uma
ocorréncia em registro proprio. IV - Acompanhar a corregio e a readequagao
das faltas cometidas pela CONTRATADA quanto ao objeto do contrato, re-
latando em registro. V - Elaborar o Relatorio de Fiscalizagdo Técnica, com
base na Lista de Verificagdo do Fiscal e verificado o Relatorio de Ocorrén-
cias, referente ao periodo de prestagdo do servigo e encaminhando-o ao Ges-
tor do Contrato. VI - Emitir o Termo de Recebimento Provisério consolidan-
do os recebimentos provisorios emitidos pelos Fiscais Setoriais, quando
houver. VII - Comunicar ao Gestor do Contrato as situa¢des que exigirem
decisoes e providéncias definitivas. VIII - Atualizar e organizar a “situagdo
das faturas” na lista de faturas. IX - Receber documentos relativos ao contra-
to, respondendo ou encaminhando a autoridade competente para as provi-
déncias cabiveis. X - Incluir os documentos relacionados aos pedidos de
reajuste, repactuacao e reequilibrio, em até 2 (dois) dias uteis do seu recebi-
mento, requerendo a juntada ao Processo de Contratagdo para que a Asses-

soria Técnica Especializada da SEMCASPI adote as providéncias pertinen-
tes. XI - Encaminhar ao Gestor do Contrato a documentagao pertinente para
formalizag@o dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam prorro-
gacdo, alteragdo, pagamento, eventual aplicacdo de sangdes, extingdo dos
contratos, dentre outros. XII - Realizar, mensalmente, por meio do Compras
NET ou equivalente, consulta ao Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, principalmente as Ocorréncias e Situagao do Forne-
cedor, afim de certificar-se de que a Contratada mantém as condigdes iniciais
de habilitagdo, devendo, em caso de irregularidade, comunicar o fato ao
Gestor do Contrato para adogao das providéncias cabiveis. XIII - Participar
da elaborag@o do Plano de Fiscalizagdo do Contrato. XIV - Participar da re-
unido inicial convocada pelo Gestor do Contrato. XV - Informar a Assesso-
ria Técnica Especializada da SEMCASPI a necessidade de designagao de
novo Fiscal Técnico, em caso de sua impossibilidade ou alteragao de Unida-
de/local de trabalho. Art. 3°- Nomear a servidora a FERNANDA ANDRA-
DE DE MIRANDA, CPF n° 003.929.353-09, Gerente Executiva, como Ges-
tora dos Contratos n® 57, 58,59 e 60 de 2024 respondendo pelo
acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo e execugdo dos instrumentos
contratuais epigrafados. Art. 4° - Ao gestor dos contratos compete: I - Coor-
denar as atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa e se-
torial, tendo conhecimento dos termos do edital, projeto basico ou termo de
referéncia e demais anexos, principalmente no que diz respeito as condigdes
de entrega dos bens, prazos e execugao. II - Elaborar o Relatorio do Gestor
do Contrato, com base nos Relatorios de Fiscalizagdo Setorial, Técnica e
Administrativa, com o apoio da Lista de Verificagdo do Gestor do Contrato
e verificado o Relatorio de Ocorréncias, encaminhando ao 6rgdo competente
pela execugdo do contrato. III - Comunicar a empresa para que emita a Nota
Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base
no Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR) ou instrumento substituto,
se for o caso. IV - Solicitar a contratagdo de técnicos para auxilio na execu-
¢do do contrato, caso necessario, conforme o caso, com requerimento feito
por escrito para a Administracdo. V - Encaminhar a documentagéo pertinen-
te a ASSESSORIA Técnica Especializada da SEMCASPI para formalizagado
dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam prorrogagao, altera-
¢do, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sangdes, extingdo dos
contratos, dentre outros. VI - Registrar ocorréncias no sistema ou livro de
anotagdes, em complemento aos registros realizados pelos fiscais. VII - In-
cluir faturas na lista de faturas, podendo delegar aos fiscais. VIII - Atualizar
e organizar a “situacdo das faturas” na lista de faturas. IX - Receber docu-
mentos relativos ao contrato, respondendo ou encaminhando a autoridade
competente para as providéncias cabiveis. X - Incluir os documentos rela-
cionados aos pedidos de reajuste, repactuacdo e reequilibrio, em até 2 (dois)
dias uteis do seu recebimento, solicitando a juntada aos Contratos e que a
Administracdo adote as providéncias pertinentes. XI - Realizar consultas e
registros nos sistemas SIASG, SICAF e Compras Net ou outro adotado. XII
- Informar a Assessoria Técnica Especializada da SEMCASPI a necessidade
de designagdo de novo Gestor do Contrato, em caso de sua impossibilidade
ou altera¢@o de Unidade/local de trabalho. XIII - Coordenar a elaboragdo do
Plano de Fiscalizagdo do Contrato. XV - Convocar a reunido inicial. XVI -
Encaminhar as demandas por meio das Ordens de Servigo ou de Forneci-
mento de Bens, podendo delegar aos Fiscais. XVII - Elaborar junto com o
Fiscal, Projeto Basico, preferencialmente ou participar da elaboragdo quan-
do houver setor especifico de elaboragdo; XVIII - Abrir processo administra-
tivo para anexar o Projeto Basico devidamente aprovado pela autoridade
competente (chefia imediata); XIX - Abrir pasta para cada contrato, visando
arquivar eventuais termos aditivos; XX - Solicitar a Se¢do de Contratos es-
clarecimentos de duvidas relativas ao contrato sob sua responsabilidade;
XXI - Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e quantidades encon-
tram-se de acordo com o estabelecido no instrumento contratual; XXII - Ve-
rificar se a entrega de materiais, a execugdo de obras ou a prestagdo de ser-
vigos sera cumprida integral ou parceladamente XXIII - Receber, provisoria
e definitivamente, as aquisi¢des, obras ou servigos sob sua responsabilidade,
mediante termo circunstanciado, quando nao for designada Comissao de Re-
cebimento ou outro servidor e atestar o recebimento das aquisi¢des e dos
servigos, de acordo com as condigdes previstas no contrato ou em seus ane-
x0s. XXIV - Anotar em formulario proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execugdo do contrato, determinando o que for necessario a regulari-
zagdo das faltas ou defeitos observados; XXV - Comunicar a Assessoria
Técnica Especializada da SEMCASPI eventuais atrasos nos prazos de entre-
ga e/ou execugdo do objeto, bem como os pedidos de prorrogagao, se for o
caso; XX VI - Comunicar a Assessoria Técnica Especializada da SEMCAS-
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PI, formalmente, as irregularidades cometidas passiveis de penalidade, apds
os contatos prévios com a contratada; XXVII - Receber e atestar as notas
fiscais e encaminha-las através do servigo de protocolo a unidade competen-
te para pagamento; XXVIII - Manter controle atualizado dos pagamentos
efetuados, em ordem cronologica, atentando para que o valor do contrato
nao seja ultrapassado; XXIX - Autorizar, formalmente, quando do término
da vigéncia do contrato, a liberagdo da garantia contratual em favor da con-
tratada; XXX - Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob
sua responsabilidade. Em nenhuma hipdtese o contrato pode ser utilizado
apos o término da vigéncia, assim como controlar os prazos do cronograma
fisico-financeiro, necessidades de prorroga¢do ou de nova contratagdo, épo-
cas de reajustamento dos precos contratados, realizando tudo em tempo ha-
bil e encaminhando ao setor competente as devidas solicitagdes de prorroga-
¢do ou alteragdo. Art. 5° - Esta Portaria entra em vigéncia na data de sua
publicagdo. MARIA DO SOCORRO BENTO NETA, Secretario Municipal
da Cidadania da Assisténcia Social e Politicas Integradas.

ID: 000490387500592024

CONTRATO N° 56/2024. CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM
A SEMCASPI ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 024/2024 PRE-
GAO ELETRONICO SRP N° 15/2024— SEMCASPI/PMT PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 00049.009859/2023-90 CONTRATO QUE EN-
TRE SI CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA,
ASSISTENCIA SOCIAL E POLITICAS INTEGRADAS — SEMCASPI
E EMPRESA AV SERVICOS E FORNECIMENTO LTDA. PROCESSO
ADMINISTRATIVO SEI! 00049.009859/2023-90. DO OBJETO E SUAS
ESPECIFICACOES TECNICAS O presente contrato tem por objeto a
contratagdo de empresa especializada no Servigo de reforma, estofamento,
desempeno, fixagdo de assento e encosto, pintura, solda nas estruturas me-
talicas em Longarinas. DO PRECO 3.1. O valor do presente Contrato ¢ de
R$ 111.568,33 (Cento e onze mil e quinhentos e sessenta e oito reais ¢ trinta
e trés centavos). CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA 4.1. O prazo de
validade da ata de registro de pregos ndo sera superior a 12 (doze) meses,
incluidas eventuais prorrogagdes, conforme o inciso III do §3° do art. 15
da Lei n° 8.666 de 1993. DA FONTE DE RECURSOS Projeto-atividade:
12002.08244 0001 2.054 - Gestdo Municipal do Cadastro Unico e do Pro-
grama Auxilio Brasil. Projeto-atividade: 12002.08244 0001 2.605 - Bloco
de Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade. Projeto-ativi-
dade: 12002.08244 0001 2.606 - Servigos de Prote¢do Social Especial de
Alta Complexidade. Projeto-atividade: 12002.08244 0001 2.607 — Bloco
da Proteg@o Social Basica Fonte de Recursos: Fonte de Recursos: 1661115
- Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social —
Recursos Vinculados. Fonte de Recursos: 1660400 - Transferéncia de Re-
cursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS — ASSISTENCIA
SOCIAL. Elemento de Despesa: 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros
— P. Juridica Projeto-atividade: 12001 . 08122 0017 2 . 622 - Administra¢ao
da SEMCASPI 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros P. Juridica Fonte
de Recursos: 1500.400 Recursos nio Vinculados de Impostos - ASSISTEN-
CIA SOCIAL. Teresina-PI, 21 de outubro de 2024. MARIA DO SOCORRO
BENTO NETA, SECRETARIA MUNICIPAL DA SEMCASPI (CONTRA-
TANTE). VIVIANE PEREIRA DINIZ, AV SERVICOS E FORNECIMEN-
TO LTDA (CONTRATADA).

ID: 000490387500602024

CONTRATO N° 57/2024. ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 23/2024
PREGAO ELETRONICO SRP N° 06/2024— SEMCASPI/PMT PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 00049.008173/2023-22 CONTRATO QUE EN-
TRE SI CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA,
ASSISTENCIA SOCIAL E POLITICAS INTEGRADAS — SEMCASPI E A
EMPRESA LEANDRO COMERCIO E SERVICOS ESPORTIVOS LTDA.
PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI! 00049.008173/2023-22. DO OBJE-
TO E SUAS ESPECIFICACOES TECNICAS O presente contrato tem por
objeto contratagdo de empresa para fornecimento de beneficios eventuais
nas modalidades: auxilio natalidade ( kit enxoval) kit acolhimento: kit lim-
peza e kit higiene, para atender as necessidades basicas desta SEMCASPI.
DO PRECO O valor do presente Contrato ¢ de R$ 590.250,00 (quinhentos
¢ noventa mil, duzentos e cinquenta reais ) CLAUSULA QUARTA — DA
VIGENCIA O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de
assinatura e nos termos do artigo 57 da Lei Federal n° 8.666/93. DA FON-

TE DE RECURSOS As despesas decorrentes desta aquisicao serdo atendi-
das com os seguintes recursos, conforme Instru¢do Normativa TCE/PI n°
04/2021, de 12 de agosto de 2021: Projeto Atividade: 12002 . 082440001
2.047 - BENEFICIOS EVENTUAIS Projeto Atividade: 12002 . 082440001
2.047 GESTAO DOS BENEFICIO EVENTUAIS Elemento Despesas:
33.90.32- MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA Fonte De Recur-
s0 1661115 TRANSFERENCIA DE RECURSO DO FUNDO ESTADUAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL FEAS- Fonte De Recurso 1500400 RECUR-
SO NAO VINCULADO DE IMPOSTO -ASSISTENCIA- SOCIAL. Tere-
sina-PI, 21 de outubro de 2024. MARIA DO SOCORRO BENTO NETA,
SECRETARIO MUNICIPAL DA SEMCASPI (CONTRATANTE). FRAN-
CISCO PEDRO PRIMO, LEANDRO COMERCIO E SERVICOS ESPOR-
TIVOS LTDA (CONTRATADA).

ID: 000490387500612024

CONTRATO N° 58/2024. ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 23/2024
PREGAO ELETRONICO SRP N° 06/2024—- SEMCASPI/PMT PRO-
CESSO ADMINISTRATIVO N° 00049.008173/2023-22. CONTRATO
QUE ENTRE SI CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE CI-
DADANIA, ASSISTENCIA SOCIAL E POLITICAS INTEGRADAS —
SEMCASPI E A EMPRESA EVOLUCAO DISTRIBUIDORA DE PRO-
DUTOS PARA SAUDE LTDA. PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI!
00049.008173/2023-22. DO OBJETO E SUAS ESPECIFICACOES TEC-
NICAS O presente contrato tem por objeto contratagdo de empresa para for-
necimento de beneficios eventuais nas modalidades: auxilio natalidade ( kit
enxoval) kit acolhimento: kit limpeza e kit higiene, para atender as necessi-
dades basicas desta SEMCASPI. DO PRECO O valor do presente Contrato
¢ de RS 66.248,00 (sessenta ¢ seis mil, duzentos e quarenta e oito mil reais
) CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA O contrato terd vigéncia de 12
(doze) meses, a contar da data de assinatura e nos termos do artigo 57 da
Lei Federal n° 8.666/93. DA FONTE DE RECURSOS As despesas decor-
rentes desta aquisicdo serdo atendidas com os seguintes recursos, conforme
Instrugao Normativa TCE/PI n° 04/2021, de 12 de agosto de 2021: Projeto
Atividade: 12002 . 082440001 2.047 - BENEFICIOS EVENTUALIS Projeto
Atividade: 12002 . 082440001 2.047 GESTAO DOS BENEFICIO EVEN-
TUAIS Elemento Despesas: 33.90.32- MATERIAL DE DISTRIBUICAO
GRATUITA Fonte De Recurso 1661115 TRANSFERENCIA DE RECUR-
SO DO FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL FEAS- Fonte
De Recurso 1500400 RECURSO NAO VINCULADO DE IMPOSTO -AS-
SISTENCIA- SOCIAL. Teresina-PIL, 21 de outubro de 2024. MARIA DO
SOCORRO BENTO NETA, SECRETARIA MUNICIPAL DA SEMCASPI
(CONTRATANTE). EVOLUCAO DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
PARA SAUDE LTDA (CONTRATADA).

ID: 000490387500622024

CONTRATO N* 59/2024. ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 23/2024
PREGAO ELETRONICO SRP N° 06/2024— SEMCASPI/PMT PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 00049.008173/2023-22 CONTRATO QUE EN-
TRE SI CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA,
ASSISTENCIA SOCIAL E POLITICAS INTEGRADAS — SEMCASPI E
A EMPRESA LUCYVALDO A PIAUILINO -ME. PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO SEI! 00049.008173/2023-22. DO OBJETO E SUAS ESPECI-
FICACOES TECNICAS O presente contrato tem por objeto contratagio de
empresa para fornecimento de beneficios eventuais nas modalidades: auxi-
lio natalidade ( kit enxoval) kit acolhimento: kit limpeza e kit higiene, para
atender as necessidades basicas desta SEMCASPI. DO PRECO O valor do
presente Contrato ¢ de RS 186.395,00 (cento e oitenta e seis mil, trezen-
tos e noventa e cinco mil reais). CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA
O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de assinatu-
ra e nos termos do artigo 57 da Lei Federal n° 8.666/93. DA FONTE DE
RECURSOS As despesas decorrentes desta aquisi¢ao serdo atendidas com
os seguintes recursos, conforme Instru¢do Normativa TCE/PI n° 04/2021,
de 12 de agosto de 2021: Projeto Atividade: 12002 . 082440001 2.047 -
BENEFICIOS EVENTUALIS Projeto Atividade: 12002 . 082440001 2.047
GESTAO DOS BENEFICIO EVENTUAIS Elemento Despesas: 33.90.32-
MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA Fonte De Recurso 1661115
TRANSFERENCIA DE RECURSO DO FUNDO ESTADUAL DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL FEAS- Fonte De Recurso 1500400 RECURSO NAO
VINCULADO DE IMPOSTO -ASSISTENCIA- SOCIAL. Teresina-PI, 23
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de outubro de 2024. MARIA DO SOCORRO BENTO NETA, SECRETA-
RIA MUNICIPAL DA SEMCASPI (CONTRATANTE). LUCIVALDO AL-
VES PAULINO, LUCYVALDO A PIAUILINO - ME (CONTRATADA).

ID: 000490387500632024

CONTRATO N° 60/2024. ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 23/2024
PREGAO ELETRONICO SRP N° 06/2024— SEMCASPI/PMT PROCES-
SO ADMINISTRATIVO N° 00049.008173/2023-22CONTRATO QUE EN-
TRE SI CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA,
ASSISTENCIA SOCIAL E POLITICAS INTEGRADAS — SEMCASPI E
A EMPRESA JP & TOPMED COMERCIAL LTDA. PROCESSO ADMI-
NISTRATIVO SEI! 00049.008173/2023-22. DO OBJETO E SUAS ESPE-
CIFICACOES TECNICAS O presente contrato tem por objeto contratagdo
de empresa para fornecimento de beneficios eventuais nas modalidades: au-
xilio natalidade ( kit enxoval) kit acolhimento: kit limpeza e kit higiene, para
atender as necessidades basicas desta SEMCASPI. DO PRECO O valor do
presente Contrato é de R$ 179.800,00 (cento e setenta e nove mil reais e
oitocentos reais) CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA O contrato terd
vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura e nos termos
do artigo 57 da Lei Federal n° 8.666/93. DA FONTE DE RECURSOS As
despesas decorrentes desta aquisigdo serdo atendidas com os seguintes re-
cursos, conforme Instru¢do Normativa TCE/PI n® 04/2021, de 12 de agos-
to de 2021: Projeto Atividade: 12002 . 082440001 2.047 - BENEFICIO
EVENTUAIS Projeto Atividade: 12002 . 082440001 2.047 GESTAO DOS
BENEFICIO EVENTUAIS Elemento Despesas: 33.90.32- MATERIAL DE
DISTRIBUICAO GRATUITA Fonte De Recurso 1661115 TRANSFEREN-
CIA DE RECURSO DO FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SO-
CIAL FEAS- Fonte De Recurso 1500400 RECURSO NAO VINCULADO
DE IMPOSTO - ASSISTENCIA SOCIAL. Teresina-PI, 21 de outubro de
2024. MARIA DO SOCORRO BENTO NETA, SECRETARIA MUNICI-
PAL DA SEMCASPI (CONTRATANTE). JOSE RODRIGUES PESSOA
FILHO, J P & TOPMED COMERCIAL LTDA (CONTRATADA).

Secretaria Municipal de Defesa Civil

ID: 000520387500642024

SETIMO TERMO ADITIVO CONTRATO N° 10/2022. DISPENSA DE
LICITAGAO — LOCAGAO DE VEICULOS- - SEMDEF. PROCESSO AD-
MINISTRATIVO SEI n° 00052000481/2022-76. DISPENSA DE LICITA-
CAO - Lei Federal 14.133/2021- Licitagdes e Contratos. CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA LOCACAO DE VEICULOS, PARA A SECRETA-
RIA MUNICIPAL DEFESA CIVIL — SEMDEF. CONTA BANCARIA:
BANCO DO BRASIL S/A AGENCIA N° 4.249-8, C/CORRENTE N°:
52.236-8. A SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL - SEMDEF,
orgao da Prefeitura Municipal de Teresina - PMT, CNPJ: 06.554.869 /0024-
50, com sede na Rua: Amapa, n° 160, Bairro Ilhotas, na Cidade de Teresina-
-PI, neste ato representado pelo Senhor Secretario, Marcos Venicios Andra-
de de Aratjo, CPF:337.935.063-04 Identidade:844143 SSPI, Rua: Antonio
Ferraz, n® 2359, Bairro dos Noivos, CEP: 64.045-393 , doravante denomi-
nada CONTRATANTE , e de outro lado a Empresa: RL Empreendimentos
Imobiliarios Ltda - ME, CNPJ:15.183.027/0001-34, Inscri¢ao Estadual:
9.499.384-1, Localizada na Avenida Centenario, n° 1680, Bairro: Aeroporto,
Teresina - Piaui, n° 1416, Bairro Triunfo, Teresina — Piaui, contratada para
locagdo dos equipamentos permanentes, tipo Veiculos, neste ato representa-
da pelo Sr. Renato Ferreira de Assungdo Farias, CPF: 714.330.073-04, Iden-
tidade: 1.396.000 SSP-PI , residente a rua Otavio Braga, n® 2364, Bairro:
Ininga, Teresina - Piaui , doravante denominada CONTRATADA, resolvem,
de comum acordo, de contratagdo de empresa para locagdo de equipamen-
tos permanentes, tipo Veiculos, através de processo Dispensa de Licitagdo
- Lei N° 14.133/2021 e suas alteragdes posteriores , mediante clausulas e
condigdes que se seguem: CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO. LOTE
31/ ESPECIFICACOES: VEICULO TIPO PICK-UP 4X4,
CABINE DUPLA, 4 portas, ar condicionado, kit Multimidia, radio FM/
AM, entrada USB, farol de neblina, sensor de farol, computador de bordo,
vidros elétricos traseiros, vidros elétricos dianteiros, bancos de couro, ajuste
elétrico, desemb. traseiros, freios ABS, piloto automatico, volante com regu-
lagem de altura, travas elétricas, torque minimo (kgf.m), suspenséo dianteira

e traseira, consumo minimo cidade (km/l) 8.5, consumo minimo es-
trada (km/1) 10,5, cdmbio automatico 6 machas, tragdo 4x4, direcdo minima
hidraulica/elétrica, comprimento minimo (mm) 5.200, entre-eixos minimo
(mm) 3.080, poténcia minima 2.8 — 170 cv, combustivel diesel, tanque mini-
mo (L) 75, airbag motorista, airbag passageiro, airbag lateral, con-
trole de tragdo, distribuigdo eletronica de frenagem, com capacidade minima
de carga minima 1000 kg, zero km, sem motorista/ QUANTIDADE: 02/
FORMA DE COTAGCAO: Mensal/ E-GOVERNE: 33413; LOTE 35/ ESPE-
CIFICACOES: VEICULO TIPO SEDAN POPULAR, Motoriza¢io minima
1.0, combustivel alcool e gasolina, poténcia minima 80 cv, torque minimo
(kgf.m) 9.3, consumo minimo cidade (km/1) 12,5, consumo minimo estrada
(km/1) 13.9, cambio manual minimo de 5 marchas, tracdo dianteira, dire-
¢do minima hidraulica/ hidroelétrica/elétrica, suspensdo dianteira e traseira,
comprimento minimo (mm) 4.200, tanque minimo (L) 48, entre—eixos mi-
nimo (mm) 2.450, porta-malas minimo (L) 450, capacidade para 5 ocupan-
tes, airbag motorista,, alarme, freios ABS, airbag passageiro, distribui¢ao
eletronica de frenagem, ar- condicionado, travas elétricas, vidros elétricos
dianteiros, desemb. traseiro, ar-condicionado, travas elétrica, nao superior a
dois anos de fabricagdo, sem motorista/ QUANTIDADE: 01/ FORMA DE
COTAGAO: Mensal/ E-GOVERNE: 33409. CLAUSULA SEGUNDA -
DO PRECO E PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO-2.1 - O presente
Termo Aditivo tem como objeto a prorrogagio de vigéncia do contrato por
mais 04 (quatro) meses, mantido as demais Clausulas do referido contrato.
2.2 - O referido contrato tera vigéncia prorrogada por mais 04 (quatro) me-
ses, contados de sua assinatura, a contar de 15/10/2024, com término previs-
to para 14/02/2025. 2.3 - A locago dos veiculos esta convencionado em R$
13.257,00(Treze mil, duzentos e cinquenta sete reais) mensal, perfazendo o
valor de R$ 53.028,00 (Cinquenta e trés mil e vinte e oito reais) nos 04 (qua-
tro) meses. 2.4 - DO REAJUSTE: Sem reajuste. CLAUSULA TERCEIRA —
DA MANUTENCAO DAS DEMAIS CLAUSULAS. 3.1 - Ficam mantidas
todas as clausulas e condi¢des do Contrato n® 10/2022/SEMDEF, firmado
em 15.06.2022, ficando obrigado o0 LOCATARIO a aceité-las nas mesmas
condigdes contratuais pactuadas e aditivadas. CLAUSULA QUARTA — DA
PUBLICACAO: 4.1 - A contratante providenciara a publicagio deste Pri-
meiro Termo Aditivo no Didrio Oficial do Municipio, conforme determina
Lei 14.133/20211. CLAUSULA QUINTA - DO FORO: 5.1 - Fica eleito o
foro da cidade de Teresina, Estado do Piaui, como competente para dirimir
as questdes decorrentes da execucdo deste Aditivo, renunciando as partes a
qualquer outro, por mais privilégios que seja. 5.2 - E por estarem de acordo,
firmam o presente Termo Aditivo juntamente com 2 (duas) testemunhas, em
03 (trés) vias de igual teor e forma para que surtam os efeitos reais e juridi-
cos nele previstos. Teresina (PI), 23.10.2024. Marcos Venicios Andrade de
Aratjo, SECRETARIO MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL.

Administracao Indireta

Empresa Teresinense de
Processamento de Dados

ID: 000210387500652024

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 007/2023. PRO-
CESSO ADMINISTRATIVO SEI N° 00021.000663/2024-04. CONTRATO
QUE CELEBRAM ENTRE SI A EMPRESA TERESINENSE DE PRO-
CESSAMENTO DE DADOS — PRODATER E A M C DE MEDEIROS
LTDA — MEFI SISTEMA E TECNOLOGIA. O ADITIVO TEM POR FI-
NALIDADE A PRORROGACAO DA VIGENCIA DO CONTRATO N°
007/2023, SENDO O OBJETO DO CONTRATO FORNECIMENTO E
INSTALACAO DE 03 NOBREAK DE, NO MINIMO, 06 KVA SENOI-
DAL, COM SERVICO DE MANUTENCAO INCLUSO PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA EMPRESA TERESINENSE DE PROCESSA-
MENTO DE DADOS — PRODATER. O CONTRATO TEM O VALOR
GLOBAL DE R$ 48.960,00 (QUARENTA E OITO MIL E NOVECENTOS
E SESSENTA REAIS). AREVONACAO DO CONTRATO TERA VIGEN-
CIA DE 05 DE OUTUBRO DE 2024 A 05 DE OUTUBRO DE 2025, PO-
DENDO SER PRORROGADO POR MUTUO ACORDO ENTRE AS PAR-
TES. DOTACAO ORCAMENTARIA: ACAO ORCAMENTARIA: 1.340,
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.40, FONTE DE RECURSO: 1500,
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CODIGO DE APLICAGAO: 100. DATA DA ASSINATURA: 05 DE OU-
TUBRO DE 2024. ASSINAM PELA CONTRATANTE: LUIZ HENRIQUE
DE VASCONCELOS MENDES, CPF N°: 327.355.613-72 E PELA CON-
TRATADA: MESON COSTA DE MEDEIROS, CPF N° 829.233.373-87.

ID: 000210387500662024

AVISO N° 02, DE 23 DE OUTUBRO DE 2024. AVISO DE LICITACAO
- COORDENACAO COMPRAS PUBLICAS PRODATER. PREGAO
ELETRONICO N° 002/2024 — PRODATER. PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO N° 00021.000577/2024-95. TIPO DE LICITACAO: MENOR PRE-
CO GLOBAL. Objeto: O objeto da presente licitagdo consiste no Registro de
pregos para Aquisicdo de Equipamentos de armazenamento e processamen-
to de dados com servigos integrados, Equipamentos para Armazenamento
de Backup com servicos integrados, solugdo de switch de rede Top-of-Rack
com servigos integrados, bem como Operagdo Assistida sob demanda para
operagdo e customizagdo dos Equipamentos, conforme especificagoes,
quantidades estimadas e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referén-
cia, para atender as necessidades da Empresa Teresinense de Processamento
de Dados — PRODATER pelo prazo de 12 (doze) meses. Modo de disputa:
Aberto e Fechado. Inicio de Recebimento de Propostas: 23/10/2024 as 17:00
Horas. Inicio da Sessdo: 14/11/2024 as 09:00 Horas. Fim de Recebimento
de Propostas: 14/11/2024 as 09:00 Horas. Local: Plataforma Licita Mais
Brasil — www.licitamaisbrasil.com.br. Valor total estimado: 23.900.244,36
(vinte e trés milhdes, novecentos mil, duzentos e quarenta e quatro reais e
trinta e seis centavos). Contato: compras.prodater@pmt.pi.gov.br. Teresina/
PI, 23 de outubro de 2024. SILVIA MARIA DE SOUSA, Coordenadora de
Compras Publicas — PRODATER. LUIZ HENRIQUE DE VASCONCELOS
MENDES, Presidente da PRODATER.

Fundag¢do Municipal de Saude

ID: 000450387500672024

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 86/2022. PROC.
N° 00045.028546/2024-41. CONTRATANTE: FUNDACAO MUNICI-
PAL DE SAUDE-FMS, CNPJ N° 05.522.917/0001-70; CONTRATADA:
NEW LIFE COMERCIO E SERVICOS EIRELI, INSCRITA NO CNPJ
N° 20.541.712/0001-25. OBJETO: PRORROGACAO DA VIGENCIA DO
CONTRATO N° 86/2022 POR MAIS 12 (DOZE) MESES, CONTADOS
A PARTIR DO DIA 18/10/2024, TENDO COMO TERMO FINAL O DIA
18/10/2025. RESGUARDADO O DIREITO AO REAJUSTE SOLICI-
TADO PELA CONTRATADA, DESDE QUE SEJA DEFERIDO. FUN-
DAMENTACAO LEGAL: ART. 57, INCISO II, ART. 55, INCISO III E
ART. 65, § 8°, DA LEI FEDERAL N° 8.66/93. DATA DE ASSINATURA:
18/10/2024. ASSINAM: PELA CONTRATANTE: ITALO COSTA SALES
E PELA CONTRATADA: ROMULO CESAR DE OLIVEIRA MAGA-
LHAES.

ID: 000450387500682024

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 116/2021. REF.
PROCESSO N° 00045.028439/2024-20; CONTRATANTE: FUNDACAO
MUNICIPAL DE SAUDE — CNPJ SOB N° 05.522.917/0001-70; CON-
TRATADA: SERVFAZ SERVICOS DE MAO DE OBRA LTDA — CNPJ
N° 10.013.974/0001-63; OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE
VIGENCIA DO CONTRATO N° 116/2021, POR MAIS 12 (DOZE) ME-
SES, CONTADOS A PARTIR DO DIA 22/10/2024, TENDO COMO TER-
MO FINAL O DIA 22/10/2025. FICA AINDA RESERVADO O DIREITO
DA CONTRATADA PLEITEAR A REPACTUACAO FINANCEIRA DO
AJUSTE, COM VISTAS A MANUTENCAO DO EQUILIBRIO ECONO-
MICO-FINANCEIRO DA RELACAO, DEVENDO-SE OBSERVAR, NA
OPORTUNIDADE, A CLAUSULA SEXTA DO INSTRUMENTO CON-
TRATUAL, BEM COMO AS DEMAIS DISPOSICOES LEGAIS SOBRE
A MATERIA. DATA DE ASSINATURA: 22/10/2024. ASSINAM PELA
CONTRATANTE: ITALO COSTA SALES, E PELA CONTRATADA: DA-
NIELA ROBERTA DUARTE DA CUNHA.

Superintendéncia de A¢oes Administrativas
Descentralizadas - LESTE

ID: 000820387500692024

ERRATA N° 01 AOS TERMOS ADITIVOS N° 01 E N° 02 AO CON-
TRATO N° 10/2023. ALESSANDRO EULALIO DANTAS, Superin-
tendente da SAAD/LESTE, no uso de suas atribuigdes legais, RETIFICA
OS TERMOS ADITIVOS N° 01 E N° 02 AO CONTRATO N° 10/2023
— SAAD/LESTE, nos seguintes termos: ONDE SE LE: inscrita no CNPJ
(MF) sob o n° 07.4647/0001-70; LEIA-SE: inscrita no CNPJ (MF) sob o n°
07.467.238/0001-70. DATA DE ASSINATURA: 23/10/2024. Assina o Su-
perintendente Alessandro Euldlio Dantas.

Didario Oficial da Camara

ID: 000010387500702024

DECRETO LEGISLATIVO N° 1.610/2024. Dispde sobre a concessio do
TITULO Honorifico DE CIDADANIA TERESINENSE a Senhora CRIS-
TIANE AMARAL DOS REIS na forma que especifica. O PRESIDENTE
DA CAMARA MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui. Fago saber
que o Plenario da Camara Municipal de Teresina aprovou e, eu, promulgo
o seguinte Decreto Legislativo: Art. 1° Fica concedido o Titulo Honorifico
de Cidadania Teresinense a Senhora CRISTIANE AMARAL DOS REIS, na
forma disposta no art. 21, inciso XVIII, da Lei Organica do Municipio, pelos
relevantes servigos prestados a cidade de Teresina. Paragrafo unico. A hon-
raria que trata o caput deste artigo ¢ de autoria do Vereador Markim Costa,
tendo sido aprovada, por unanimidade, pelo Plenario da Camara Municipal
de Teresina. Art. 2° A Mesa Diretora fica autorizada a providenciar a entrega
do Titulo Honorifico de Cidadania Teresinense de que trata este Decreto
Legislativo, em Sessdo Solene, previamente marcada e convocada para este
fim. Art. 3° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publica-
¢do. Camara Municipal de Teresina (PI), 22 de outubro de 2024. Ver. ENZO
SAMUEL ALENCAR SILVA, Presidente da Camara Municipal de Teresina.

ID: 000010387500712024

DECRETO LEGISLATIVO N° 1.611/2024. Dispde sobre a concessdo do
TITULO Honorifico DE CIDADANIA TERESINENSE a Senhora MARIA
DOS AFLITOS SALES RAMOS CARDOSO, na forma que especifica. O
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do
Piaui. Fago saber que o Plenario da Camara Municipal de Teresina aprovou
e, eu, promulgo o seguinte Decreto Legislativo: Art. 1° Fica concedido o
Titulo Honorifico de Cidadania Teresinense a Senhora MARIA DOS AFLI-
TOS SALES RAMOS CARDOSO, na forma disposta no art. 21, inciso
XVIII, da Lei Organica do Municipio, pelos relevantes servigos prestados
a cidade de Teresina. Paragrafo tnico. A honraria que trata o caput deste
artigo ¢ de autoria do Vereador Markim Costa, tendo sido aprovada, por
unanimidade, pelo Plenario da Camara Municipal de Teresina. Art. 2° A
Mesa Diretora fica autorizada a providenciar a entrega do Titulo Honorifico
de Cidadania Teresinense de que trata este Decreto Legislativo, em Sessdo
Solene, previamente marcada e convocada para este fim. Art. 3° Este Decre-
to Legislativo entra em vigor na data de sua publicagdo. Camara Municipal
de Teresina (PI), 22 de outubro de 2024. Ver. ENZO SAMUEL ALENCAR
SILVA, Presidente da Camara Municipal de Teresina.

ID: 000420387500722024

COMUNICADO. CETSEG ADMINISTRACAO DE BENS PROPRIOS
LTDA, pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ
sob 0 n° 30.677.383/0001-06, estabelecida a Av. Bardo de Castelo Branco,
n° 115, Bairro; Monte Castelo, na cidade de Teresina — PI, CEP: 64014-325,
torna publico que requereu junto 8 SEMAM, Teresina — Piaui, o HABITE-
-SE de 3 galpdes, localizado no municipio de Teresina — Piaui, na BR 343.
Teresina, 22 de outubro de 2024.
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