GOVERNO DO ESTADO

D a ]
ANO LXXXIX - 1312 DA REPUBLICA

LEIS E DECRETOS

DECRETO N° 19.286, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020

Dispae sobre a opgio do Estado do Piaui pela apli-
cagdo da faixa de receita bruta anual atée RS
3.600.000,00 (trés milhdes e seiscentos mil reais),
para efeito de recolhimento do ICMS na forma do
Simples Nacional, no ano calendario de 2021.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso da atribuigio que Ihe confere o
inciso XIII do art. 102 da Constituicdo Estadual,

CONSIDERANDO o disposto nos art. 3° ¢ 19 da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, que institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno
Porte;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 9° a 11, da Resolugdo CGSN n® 140, de 22 de
maio de 2018, que dispde sobre a opcdo pelo Regime Especial Unificado de Arrecadacio de Tri-
butos e Contribuigdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Na-
cional),

DECRETA:

Art. 1° Para efeito de recolhimento do ICMS pelos contribuintes deste Estado, na forma
do Simples Nacional de que trata a Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, no
exercicio de 2021, fica estabelecida a opgdo do Estado do Piauf pela aplicagdo da faixa de receita
bruta anual até o limite de R$ 3.600.000,00 (trés milhdes ¢ seiscentos mil reais).

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina (P1), 26 de outubro de 2020,

GOYERNADOR DO ESTADO

Oficial
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78" DECRETO N 19.287, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020

Transfere as comemoragoes do dia 28 de
outubro de 2020, alusivas ao “Dia do Servidor
Piiblico”, para o dia 30 de outubro de 2020, ¢
decreta ponto facultativo.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicdes que Ihe
conferem os incisos I, V ¢ X111, do art. 102, da Constituicdo Estadual, ¢

CONSIDERANDO a necessidade de homenagear o Funcionalismo Publico, pelo
transcurso do “Dia do Servidor Puiblico”;

CONSIDERANDO que a transferéncia das comemoragdes do “Dia do Servidor
Piiblico”, para o dia 30 de outubro, mostra-se conveniente para o servidor publico e para a
Administragdo Publica Estadual,

CONSIDERANDO a necessidade de continuar mantendo os indices de
isolamento social, que tem como objetivo combater o avango do Novo Coronavirus — COVID -
19,

DECRETA:

Att. 1° Ficam transferidas para o dia 30 de outubro de 2020, as comemoragdes
relativas ao “Dia do Servidor Piiblico”, celebradas anualmente no dia 28 de outubro.

Art. 2° Fica decretado ponto facultativo, no dia 30 de outubro de 2020, em todos
os Orgdos ¢ entidades da Administragio Publica Estadual Direta, Indireta, Autdrquica e
Fundacional, do Poder Executivo, sem prejuizo dos servigos essenciais, sobre os quais decidira o
titular dos orgdos e entidades.

Art. 3° Cabera aos dirigentes dos orgdos ¢ entidades a preservagdo e o
funcionamento dos servigos essenciais afetos as respectivas areas de competéncia.

Att. 4 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina(PI), 26 de outubro de 2020.

GOVERNADOR DO ESTADO
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fﬁ - DECRETO N*19.268, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020

Dispde sobre a veaagdo de consumo
te bebidas alcodlicas no final ce
semana que especifca, e 0& outras
providencias.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuides conferidas
pelo inciso XIll, do art.102, da Consfituicéo Estadual, tendo em vista a Lei n® 8,080,
de 19 de setembro de 1990 e a Lein® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020,

CONSIDERANDO a grave crise de salde plblica em decorréncia da
pandemia da covid-19, e 0 seu carater absolutamente excepcional a impor medidas
de combate a disseminagdo do surto pandémico;

CONSIDERANDO o Parecer Técnico do COE - Comité de Operagdes
Emergenciais, de 18 de outubro de 2020, com as recomendagdes decorrentes da
avaliagao epidemiologica relativa ao periodo de a 112 17 de outubro de 2020, na qual
foi constatado 0 aumento da incidéncia de novos casos, interagdes e dbitos da covid-
19,

DECRETA:

Art, 1° Fica vedado, a partirdas 24 horas do dia 29 de outubro até as 24 horas
do dia 02 de novembro:

|- 0 consumo de bebidas alcodlicas em locais publicos;

II- 0 consumo de bebidas alcadlicas no entorno de estabelecimentos privados
como bares  restaurantes, dentre outros, ficando ressalvado o consumo de bebidas
alcodlicas apenas para os clientes devidamente sentados em cadeiras e acomodados
em mesas, respeitando o distanciamento minimo de 2 (dois) metros e as demais
medidas higienicossanitarias estabelecidas no Protocolo Especffico n® 02112020 -
Servicos de Aimentagdo e Bebidas em Geral,

§1° A permanéncia da vedagéo nos demis finais de semana dependerd de
nova avaliagéo do Comite de Operagdes Emergenciais - COE.

§ 2° As medidas sanitérias de contencdo da covid-19 recomendadas no
Parecer Técnico do COE, de 18 de outubro de 2020, que afetam o processo elgttoral
¢ a afuagéo de partidos politicos, candidatos e elettores deveréo ser submetidas aos
Org8os da Justica Eleitoral em atuagdo no Estado do Piaui
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Art. 2° Fica deferminado que s equipes do Programa Emergencial de Busca
Ativa Covid-19, instituido pelo Decreto n° 18.972 de 08 de maio de 2020, devem
intensificar suas acbes de rastreamento de pessoas contaminadas pelo novo
coronavirus.

Art. 3 Afiscalizagao das medidas determinadas no art. 1° deste Decreto serd
exercida pela Vigiancia Saniéria Estadual, em articulagéo com o5 serigos de
viglancia sanitéria federal e municipais, e com o apoio da Policia Miltar, da Policia
Cvil & do Departamento Estadual de Trénsito - DETRAN/P!.

§ 1° Os drgdos envolvidos na fiscalizagdo das medidas sanitérias deveréo
solicitar a colaboragéo da Policia Federal, da Policia Rodovidria Federal e da Guarda
Municipal de Teresina.

§ 2° Fica determinado aos drgéos indicados neste artigo que reforcem a
fiscalizaao em relagao as sequintes proibigdes:

| - aglomeragéo de pessoas ou consumo de bebidas em locais publicos;

Il - diregdo sob efeito de bebida alcodlica.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina (P}, 26 de outubro de 2020.

GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI
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Art. 2° Os recursos necessarios para & exectigho do disposto no artigo 1° decorrerdo das amlagdes

DECRETO N0 190289, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020 parciais de dotagdes orcamentarias indicadas no anexo Il deste Decreto.

At 3" Asalteragdes promovidas no Orgamento Geral do Estado fcam incorporadas no Plano Plurianual
2020-2023, Lei °. 7326, de 30/12.2009.

Abre Credito Suplementar no valor gobal
e RS 2442931600 em favor dos ongios Art. 4 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacdo.

que especifica. ,
PALACIO DE KARNAK, em Teresina-P1, 26 de outubro de 2020,

() Governador do Estado do Piaui, no uso das atibuigdes que Ihe confere o at, 102, nciso XIII da
Constituigdo Estadual,  diante do disposto do at 7, pardgrafo nico da Lein°,7.325, de 30 de dezembro e 2019,

DECRETA:
GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAU]

Art. 1" Fica aberto, no Orgamento Geral do Estado, crédito adicional suplementar em favor do Fundo A
Garantidor aos Micto ¢ Peguenos Empreendimentos do Estado do Piaut - FUNGEP, Secretaia da Educacdo Recursos : ’( (
para 0 Desenvolvimento da Educagdo Bisica, Seretaiada Agrcultura Familar,osptal Regional Dealindo Couto - SECRFT%’R}‘K)‘ DR COVERNO
Ocires, Hospital Local Jos¢ de Moura F¢ - Simplicio Mendes, Agéncia de Tecnologia da Informagdo do Estado do ) /7 \
Piaut - ATI, Hospital Diceu Arcoverde da PMPL - Teresina, Secretaia da Assisténcia Socil, Trabalho ¢ Diretos -/ e 5 L% ,

ow, () s Syl

Hummanos e Departamento de Estrades de Rodagem do Pieut - DERIPL, no valor de RS 24429.316,00 vinte ¢ quatro
milldes, quatrocentos ¢ vinte ¢ nove il rezentos ¢ ezesses reais), detinado a atender a programagdo contida no

SECRETARIO DO PLANEJAMENTO

anexo | deste Decreto.
SUPLEMENTACAO
ANEXO 1
DECRETO N° 19.289, de 26/10/2020, publicado no D.0.E. n° de / 12020.
R$1,00
, M PLANO ;
CODIGO ESPECIFICACAO orCAMENTARIo| TERRITORIO [ESFERA| NATUREZA [FONTE| EMENDA | VALOR
GESTAO DO FUNDO GARANTIDOR DOS
MICRO E PEQUENOS
13204.23.694.0010.2331 oy oo e o e 108 DO ESTADO - 000001 DO F 33.90.93 | 100 |0000.E0000 57.500,00)
FUNGEP
EXPANSAO E MELHORIA DA
14102.12.363.0002.1897 EDUCACAO TECNICO-PROFISSIONAL 000103 TDO F 339039 | 100 |0000.E0000 25.000,00
FORTALECIMENTO DOS ARRANIOS
15101.20.608.0006.1993 PRODUTIVOS AGROPECUARIO DE 000122 DO F 33.9030 | 120 |0000.E0000 52,992,001
SOCIOBIODIVERSIDADE
FORTALECIMENTO DOS ARRANIOS
15101.20.608.0006.1993 PRODUTIVOS AGROPECUARIO DE 000122 DO F 449052 | 120 |0000.E0000 121.800,00
SOCIOBIODIVERSIDADE
IMPLANTACAO DE INFRAESTRUTURA
15101.20.608.0008.3087 ' ¢ s'N & MUNICIPIOS 000121 DI F 449051 | 120 |0000.E0000 608.328,00
IMPLANTACAO DE INFRAESTRUTURA
15101.20.608.0006.3087 |4 ¢4’ 06 MUNICIPIOS 000121 D2 F 449051 | 120 |0000.E0000 596.332,00
ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA
17110.10.302.0001.4999 [DE SAUDE PUBLICA DECORRENTE DO 000001 D6 S 339030 | 113 |0000.E0000 480.000,00
CORONAVIRUS
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17123.10.302.0001.2089

IADMINISTRACAO GERAL E
IMANUTENCAO DOS SERVICOS
IAMBULATORIAIS E HOSPITALARES DO
HOSPITAL LOCAL JOSE DE MOURA FE -
SIMPLICIO MENDES

000001

TD7

3.3.90.30

113

0000.E0000

37.990,00

17123.10.302.0001.2089

IADMINISTRACAO GERAL E
IMANUTENCAO DOS SERVICOS
IAMBULATORIAIS E HOSPITALARES DO
HOSPITAL LOCAL JOSE DE MOURA FE -
SIMPLICIO MENDES

000001

TD7

3.3.90.39

113

0000.E0000

30.000,00

21204.19.126.0010.1943

IMPLANTACAO E MANUTENCAO DOS
PROJETOS PIAUf CONECTADO E
INFOVIA

000048

TDO

33.90.40

100

0000.E0000

767.374,00

26102.10.302.0001.2863

ASSISTENCIA HOSPITALAR E
IAMBULATORIAL

000001

TD4

33.90.30

113

0000.E0000

500.000,00

30101.08.244.0007.3144

IDESENVOLVIMENTO DE ACOES DE
PROFISSIONALIZACAO E
EMPREENDEDORISMO

000035

TDO

33.90.32

120

0000.E0000

720.000,00

46201.26.782.0008.1967

RESTAURACAOQ, PAVIMENTACAOQ,
IMPLANTACAO DE RODOVIAS E
IMOBILIDADE URBANA

000001

TD4

4.4.90.51

0000.E0000

20.000.000,00

46201.26.782.0008.1967

RESTAURACAOQ, PAVIMENTACAOQ,
IMPLANTACAO DE RODOVIAS E
MOBILIDADE URBANA

000001

TD5

4.4.90.51

116

0000.E0000

432.000,00

TOTAL

24.429.316,00

DECRETO N° 19.289, de 26/10/2020, publicado no D.O.E. n°

ANEXO I

de

/

12020.

ANULACAO

R$1,00

CODIGO

ESPECIFICACAO

PLANO
[ORCAMENTARIO|

TERRITORIO

ESFERA

NATUREZA

IFONTE

EMENDA

VALOR

13205.23.694.0010.4144

(CONCESSAO DE FINANCIAMENTOS
JAOS AGENTES PRODUTIVOS DO
ESTADO

000001

TDO

4.5.60.66

100

0000.E0000

57.500,00]

14102.12.363.0002.1897

EXPANSAO E MELHORIA DA
EDUCACAO TECNICO-PROFISSIONAL

000103

TDO

4.4.90.52

100

0000.E0000

25.000,00]

15101.20.306.0006.4999

[ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA
DE SAUDE PUBLICA DECORRENTE DO
CORONAVIRUS

000001

TDO

3.3.50.41

120

0000.E0000

132.363,00

15101.20.306.0006.4999

ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA
DE SAUDE PUBLICA DECORRENTE DO
CORONAVIRUS

000001

TD1

3.3.50.41

120

0000.E0000

42.429,00]

15101.20.608.0006.3087

IMPLANTACAO DE INFRAESTRUTURA
BASICA NOS MUNICIPIOS

000121

TD4

4.4.90.51

120

0000.E0000

1.204.660,00]

17101.10.121.0001.2222

MANUTENCAO, IMPLEMENTACAO E
CONSOLIDACAO DO PLANEJASUS
(PLANEJAMENTO REGIONAL
INTEGRADO) E PLANIFICASUS

000001

TDO

3.3.90.30

113

0000.E0000

100.000,00

17101.10.121.0001.2222

MANUTENCAO, IMPLEMENTACAO E
CONSOLIDACAO DO PLANEJASUS
(PLANEJAMENTO REGIONAL
INTEGRADO) E PLANIFICASUS

000001

TDO

3.3.90.39

113

0000.E0000

150.000,00

17101.10.122.0001.3134

REESTRUTURACAO DAS
COORDENACOES REGIONAIS DE
SAUDE E IMPLANTACAO DO CENTRO
DE SIMULACAO REALISTICA

000001

TDO

4.4.90.51

113

0000.E0000

100.000,00

17101.10.126.0001.4079

RENOVACAO E MODERNIZACAO DO
PARQUE TECNOLOGICO DO SISTEMA
ESTADUAL DE SAUDE

000001

TDO

3.3.90.39

113

0000.E0000

100.000,00
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17101.10.128.0001.3132

FOMENTO A PESQUISA E A INOVACAO
TECNOLOGICA

000001

TDO

3.3.90.30

113

0000.E0000

50.000,00

17101.10.301.0001.4071

IATENCAO BASICA

000001

D1

3.3.90.39

113

0000.E0000

50.000,00

17101.10.301.0001.4071

IATENCAO BASICA

000001

D1

3.3.90.92

113

0000.E0000

17.990,00

17101.10.302.0001.4999

ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA
DE SAUDE PUBLICA DECORRENTE DO
CORONAVIRUS

000001

TDO

3.3.90.30

113

0000.E0000

370.000,00

17101.10.302.0001.4999

ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA
DE SAUDE PUBLICA DECORRENTE DO
CORONAVIRUS

000001

TD0

4.490.52

0000.E0000

110.000,00

21204.04.122.0010.2000

IADMINISTRACAO DA UNIDADE

000001

TD0

4.4.90.51

0000.E0000

100.000,00

21204.04.122.0010.2000

IADMINISTRACAO DA UNIDADE

000001

TD0

4.4.90.52

0000.E0000

667.374,00

30101.08.244.0007.4999

ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA
DE SAUDE PUBLICA DECORRENTE DO
CORONAVIRUS

000084

TDO

3.3.90.32

0000.E0000

720.000,00

46201.26.782.0008.1965

CONSTRUGAO, RECUPERACAO,
CONSERVACAO E AMPLIACAO DE
OBRAS DE ARTES ESPECIAIS E
MOBILIDADE URBANA

000001

TD1

4.490.51

0000.E0000

432.000,00

46201.26.782.0008.1965

CONSTRUCAO, RECUPERACAO,
(CONSERVACAO E AMPLIACAO DE
OBRAS DE ARTES ESPECIAIS E
IMOBILIDADE URBANA

000001

D3

4.490.51

116

0000.E0000

400.000,00

46201.26.782.0008.1965

CONSTRUGAOQ, RECUPERACAO,
CONSERVACAO E AMPLIACAO DE
OBRAS DE ARTES ESPECIAIS E
MOBILIDADE URBANA

000001

TD4

4.4.90.51

116

0000.E0000

1.000.000,00

46201.26.782.0008.1965

CONSTRUCAO, RECUPERACAO,
CONSERVACAO E AMPLIACAO DE
OBRAS DE ARTES ESPECIAIS E
MOBILIDADE URBANA

000001

TD0

4.4.90.92

116

0000.E0000

500.000,00

46201.26.782.0008.1967

RESTAURACAO, PAVIMENTACAO,
IMPLANTACAO DE RODOVIAS E
IMOBILIDADE URBANA

000001

TD1

4.490.51

0000.E0000

250.000,00

46201.26.782.0008.1967

RESTAURACAO, PAVIMENTACAO,
IMPLANTACAO DE RODOVIAS E
IMOBILIDADE URBANA

000001

TD10

4.490.51

0000.E0000

2.181.420,00

46201.26.782.0008.1967

RESTAURACAO, PAVIMENTACAO,
IMPLANTACAO DE RODOVIAS E
MOBILIDADE URBANA

000001

D12

4.490.51

116

0000.E0000

440.000,00

46201.26.782.0008.1967

RESTAURACAO, PAVIMENTACAO,
IMPLANTACAO DE RODOVIAS E
MOBILIDADE URBANA

000001

D7

4.490.51

116

0000.E0000

3.000.000,00

46201.26.782.0008.1967

RESTAURACAO, PAVIMENTACAO,
IMPLANTACAO DE RODOVIAS E
MOBILIDADE URBANA

000001

TD8

4.4.90.51

116

0000.E0000

8.000.000,00

46201.26.782.0008.1967

RESTAURACAO, PAVIMENTACAO,
IMPLANTACAO DE RODOVIAS E
IMOBILIDADE URBANA

000001

TD9

4.490.51

116

0000.E0000

4.000.000,00

46201.26.782.0008.1967

RESTAURACAO, PAVIMENTACAO,
IMPLANTACAO DE RODOVIAS E
IMOBILIDADE URBANA

000001

D11

4.490.92

116

0000.E0000

181.000,00

46201.26.782.0008.1967

RESTAURACAO, PAVIMENTACAO,
IMPLANTACAO DE RODOVIAS E

MOBILIDADE URBANA

000001

D5

449092

0000.E0000

47.580,00

TOTAL

24.429.316,00

Of. 223
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PORTARIAS E RESOLUGCOES

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUL
SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA - SEINFRA

-
et
Portaria N° 16.027/2020-GS 23 de outubro de 2020.

O Secretario de Infraestrutura do Estado do Piaui/ SEINFRA,
no uso de suas atribuicdes legais;

Considerando o disposto no art. 58, I11, da Lei federal n°® 8.666/
93, que confere a Administragdo Publica a prerrogativa de fiscalizar a
execucdo dos contratos administrativos, bem como o que prescreve
o art. 67 da mesma lei, no sentido de que os contratos devem ser
acompanhados e fiscalizados por um representante da Administragdo
especialmente designado,

Considerando o Decreto Estadual n® 15.093, de 21 de fevereiro
de 2013, que “estabelece procedimentos para o acompanhamento
dos contratos firmados por 6rgdo e entidades estaduais”

Considerando, ainda, a celebrago por este 6rgdo do Contrato
n® 03/2020, firmado com a empresa OASIS CONSTRUCOES E
CONSULTORIA LTDA, cujo extrato foi publicado no DOE n° 30, no
dia 12/02/2020 , tendo como objeto a execucdo dos servigos de
Construg@o de Uma Passagem Molhada no Riacho “Riachdo”, zona
Rural do municipio de Lagoa do Piaui, neste Estado.

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os servidores Helder da Costa Borba,
matricula 0250015 para exercer a func¢do de Fiscal de Contrato, o
servidor Jose Ribamar de Brito Silva, matricula 818005-9 para exercer
a fungdo de Fiscal Substituto, e o servidor Anténio Alexandre Santos
de Carvalho, matricula 024819-3, para o exercicio da fun¢do de Gestor
do Contrato.

Art. 2° Incumbe ao gestor do contrato desempenhar as
atribuigdes previstas no art. 3° do Decreto n°® 15.093/2013,
especialmente as seguintes:

I - registrar o contrato administrativo nos termos do art. 60 da
Lein. 8.666/14993, ou zelar para que o servidor ou 6rgdo competente
o faga em tempo e modo legalmente previstos;

IT - ter, devidamente autuado, e sob sua guarda copia do
contrato administrativo n® 03/2020, bem como dos eventuais termos
aditivos;

III - alertar o servidor ou 6rgao responsavel para a aproximagao
do termo final do contrato administrativo n® 03/2020, informando-o
eventualmente da possibilidade de prorrogacdo contratual;

IV - expedir relatério mensal destinado ao superior hierarquico
informando da movimentagdo do contrato administrativo, alertando
para fatos relevantes como a aproximagao do seu termo final e outros
fatos supervenientes que possam implicar em mora ou inadimplemento
destes;

Paragrafo unico. O aviso sobre a proximidade do fim do prazo
contratual, previsto no inciso III deste artigo, devera ser expedido
com a antecedéncia de 90 (noventa) dias do seu termo final.

Art. 3° As atribuigdes de Fiscal do Contrato sdo aquelas
constantes do art. 4° do Decreto n° 15.093/2013, notadamente as
seguintes:

I - fiscalizar a execugdo do Contrato n® 03/2020, informando o
gestor do contrato sobre eventuais vicios, irregularidades verificados
na execugdo por parte da contratada;

II - anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo do contrato que venha a conhecer durante a
fiscalizagdo;

IIT - verificar o cumprimento por parte da contratada dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou
defeitos observados;

IV - atestar o cumprimento das presta¢des de servigos
discriminadas nas notas fiscais ou faturas, apos verificar a efetiva
prestacao dos servigos realizados;

V - propor as solugdes e as sangdes que entender cabiveis
para regularizacdo das faltas e defeitos observados.

Paragrafo unico. O fiscal que atestar a prestacdo de servigo
em desacordo com o especificado no contrato respondera
solidariamente perante os 6rgdos competentes pelo dano ao erario,
independentemente das demais penalidades aplicaveis.

Cientifique-se
Publique-se
Cumpra-se
Teresina, 23 de outubro de 2020.

JANAINNA PINTO MARQUES TAVARES
Secretaria de Estado da Infraestrutura-SEINFRA

REVOGACAO
A Secretaria da Infraestrutura do Estado do Piaui vem revogar
publicacdo referente a Portaria 16.18/2020, publicado no D.O.E. n°
146 de 06/08/2020, pagina 25, tornando-a sem efeito . Publique-se.
Teresina, 23 de outubro de 2020.

Janainna Pinto Marques Tavares
Secretaria de Estado da Infraestrutura do Piaui

Of. 481

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUL 3
SECRETARIA DA JUSTICADO ESTADO DO PIAUI

PORTARIA/GSJ/N°381/2020

B

i O SECRETARIO DAJU STICADO ESTADO DO
PIAUIL, no uso das atribuigdes legais que lhe confere, com fundamento
previsto no inciso IV do artigo 109, da Constitui¢do Estadual e art. 26
do Decreto n® 15.299, de 12 de agosto de 2013;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor
THYAGO DAVID DA SILVA TORRES ANAISSE para participar do
Curso de Formagdo do Cargo de Agente da Policia Civil do Estado
do Piaui, nos termos dos documentos comprobatorios de convocagio
nos autos do processo n® AA.095.1.003250/20-10;

CONSIDERANDO que o servidor optou pelo
percebimento da remuneracgio do cargo de Agente Penitenciario em
detrimento da bolsa formagao, durante o periodo do curso de
formagao, nos termos do art. 25 do Decreto n® 15.299/2013 de 12 de
agosto de 2013, do Estado do Piaui;

RESOLVE:

Art. 1°-CONCEDER 0 AFASTAMENTO PARA PARTICIPACAO
DE CURSO DE FORMACAO ao servidor THYAGO DAVID DA
SILVA TORRES ANAISSE, Agente Penitenciario, matricula n°
332.381-1, para que participe do curso de formagao do cargo deAgente
da Policia Civil do Estado do Piaui,com inicio em 10.10.2020 e término
previsto para 15 de dezembro de 2020;

Art. 2°-Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.
Cientifique-se. Publique-se. Cumpra-se
Teresina (PI), 20 de outubro de 2020.

CARLOS EDILSON RODRIGUES BARBOSA DE SOUSA
Secretario de Estado da Justi¢a

Of. 1251
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUL
SECRETARIA DO AGRONEGOCIO E EMPREENDEDORISMO RURAL

.
=
PORTARIAN°057/2020-GAB Teresina(PI), 09 de Outubro de 2020.

A SECRETARIA ESTADUAL DO AGRONEGOCIO E
EMPREENDEDORISMO RURAL DO PIAUI-SEAGRO, no uso de

suas atribui¢des legais, e com base no artigo 67 da Lei N° 8.666/93,
de 21 de junho de 1993;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor, abaixo indicado, para em observancia a
legislagdo vigente, atuar como fiscal do Contrato celebrado entre a
Secretaria do Agronegocio e Empreendedorismo Rural do Estado do
Piauie:

EMPRESA: POTY CONSTRUTORA E EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS LTDA-EPP

CONTRATO: N°064/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 174/2020
FUNDAMENTACAO: Lei Federal N° 8.666/93, de 21/06/93 e suas
alteragdes.

OBJETO: Execugdo dos servigos de pavimentagdo em paralelepipedo
em vias piblicas do Municipio de Francisco Macedo-PI.
VIGENCIA: 09/10/2021.

FISCAL TITULAR:RAFAEL BARRETO VERAS E SILVA ALVES-
CPF 055.033.903-50

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

JULIANNA SANTOS E FREITAS DE CARVALHO LIMA
Secretaria do Agronegdcio e Empreendedorismo Rural

PORTARIA N°058/2020-GAB  Teresina(PI), 06 de Outubro de 2020.

A SECRETARIA ESTADUAL DO AGRONEGOCIO E
EMPREENDEDORISMO RURAL DO PIAUI-SEAGRO, no uso de
suas atribuicdes legais, e com base no artigo 67 da Lei N° 8.666/93,
de 21 de junho de 1993;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor, abaixo indicado, para em observancia a
legislagao vigente, atuar como fiscal do Contrato celebrado entre a
Secretaria do Agronegocio e Empreendedorismo Rural do Estado do
Piauie:

EMPRESA: POTY CONSTRUTORA E EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS LTDA-EPP

CONTRATO: N°061/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 132/2019
FUNDAMENTACAO: Lei Federal N° 8.666/93, de 21/06/93 ¢ suas
alteracdes.

OBJETO: Execugdo dos servigos de pavimentagao em paralelepipedo
em vias publicas do Municipio de Padre Marcos-PI.

VIGENCIA: 06/10/2021.

FISCAL TITULAR:RAFAEL BARRETO VERAS E SILVA ALVES-
CPF 055.033.903-50

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

JULIANNA SANTOS E FREITAS DE CARVALHO LIMA
Secretaria do Agronegocio e Empreendedorismo Rural

PORTARIA N°059/2020-GAB  Teresina(PI), 21 de Outubro de 2020.

A SECRETARIA ESTADUAL DO AGRONEGOCIO E
EMPREENDEDORISMO RURAL DO PIAUI-SEAGRO, nouso de
suas atribuicdes legais, e com base no artigo 67 da Lei N° 8.666/93,
de 21 de junho de 1993;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor, abaixo indicado, para em observancia a
legislagdo vigente, atuar como fiscal do Contrato celebrado entre a
Secretaria do Agronegocio e Empreendedorismo Rural do Estado do
Piauie:

EMPRESA: PROGREDIR COMERCIO E SERVICOS EM
TECNOLOGIA LTDA-ME

CONTRATO: N°067/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 01/2019

FUNDAMENTACAO: Lei Federal N° 8.666/93, de 21/06/93 ¢ suas
alteragdes.

OBJETO: Execugao dos servigos de reforma na sede da SEAGRO/PI.
VIGENCIA: 31/12/2020. .

FISCAL TITULAR:RAFAEL BARRETO VERAS E SILVA ALVES-
CPF 055.033.903-50

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

JULIANNA SANTOS E FREITAS DE CARVALHO LIMA
Secretaria do Agronegocio e Empreendedorismo Rural

Of. 513

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUL .
SECRETARIADO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SDE.

-
e
PORTARIA 078 /2020 - GAB

Teresina, 22 de outubro de 2020.

Designa servidores para fiscalizar a execugao
do contrato n°007/2020, processo
administrativon® AA.152.1.000719/18-58 e da
outras providéncias.

O SECRETARIO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
no uso de suas atribui¢des legais, e considerando que o contrato
deve ser executado fielmente pela parte, de acordo com suas clausulas
e normas da lei 8.666 de 21 de junho de 1993.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores KELSON DE FRANCA
SOUSA, Assistente de Servicos Il Matricula: 341817-X, para fiscalizar
a execucdo do objeto do contrato n° 008/2019, celebrado por esta
Secretaria do Desenvolvimento Econémico, na condigdo de
contratante, sob o aspecto quantitativo e qualitativo, ¢ Carlynni
Carvalho Freitas Martins, Matricula: 339164-7, como Gestora do
Contrato, podendo exigir da Empresa contratada representante pelo
senhor Francisneilison Barros Santos( FRANSCISNEILISON
BARROS SANTOS-ME) CNPJ N° 19.945.983/0001-67 , quaisquer
informacdes para o fiel cumprimento do aqui determinado.

Art. 2° - os servidores designados poderdo determinar a
adogdo de providéncias a CONTRATADA com o objetivo de corrigir
possiveis inexatiddes na execug@o do objeto deste contrato.

Art. 3° - A existéncia de fiscaliza¢do por parte dos servidores
designados de nenhum modo diminui ou altera a responsabilidade
da contratada, em relagdo ao seu respectivo contrato, na obrigagdo
ora assumida.

Art 4° - Cumpra-se. Publique-se. Registre-se.

Art 5° - Essa portaria retroage a 12 de dezembro de 2019.

Atenciosamente

JOSEICEMAR LAVOR NERI
Secretario

Of. 485
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI ;
UNIVERSIDADE ESTADUALDO PIAUI - UESPI
GABINETE DA REITORIA

EXTRATO DE PORTARIAS

;g;j

PORTARIA n° 0236, de 14 de outubro de 2020

Art. 1°- Exonerar, a pedido, LUCILE DE SOUZA MOURA, matricula
n® 147669-6, do cargo de Diretor do Centro de Formagao do Servidor
“Antonino Freire”, Simbolo DAS-4.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua emisséo,
retroagindo seus efeitos a contar de 15/09/2020.

PORTARIA n° 0239, de 14 de outubro de 2020

Art. 1° - Exonerar, a pedido, HAMURABI SIQUEIRA GOMES,

matriculan®332121-5, do cargo de Coordenador do Curso de Direito,

Simbolo DAS-3, do Campus “Professor Barros Araujo”, em Picos.
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissao.

PORTARIA n° 0240, de 14 de outubro de 2020

Art. 1°-Nomear HILZIANE LAYZA DE BRITO PEREIRA LIMA,
matriculan®332117-7, para exercer cargo de Coordenador do Curso
de Direito, Simbolo DAS-3, do Campus “Professor Barros Araujo”,
em Picos.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissao.

PORTARIA n° 0241, de 16 de outubro de 2020

Art. 1° - Exonerar, a pedido, J' OSE WANDERLLEY DA COSTA,

matricula n® 087068-4, da funcdo gratificada de Auxiliar de Secretaria,

Simbolo DAI-7, do Campus “Dra. Josefina Demes”, em Floriano.
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua emisséo.

PORTARIA n° 0242, de 16 de outubro de 2020

Atrt. 1° - Tornar sem efeitos a PORTARIA n° 0229, de 01 de outubro
de 2020, referente a designagdo dos membros da Comissao Propria
de Avaliacdo — CPA, do Campus ‘“Poeta Torquato Neto”, para atuarem
durante o biénio 2020-2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissdo,
retroagindo seus efeitos a contar de 01/10/2020.

PORTARIA n° 0243, de 16 de outubro de 2020

Art. 1° - Designar os membros da Comissdo Prépria de Avaliagio —
CPA, do Campus “Poeta Torquato Neto”, para atuarem durante o
biénio 2020-2022:

Representantes docentes:
- Maria Rosario de Fiatima Ferreira Batista, matricula n°
027275-2, Presidente;
- Elenita Maria Dias de Sousa Aguiar, matriculan® 170701-9,
Vice-Presidente;
-Irene Bezerra Batista, matricula n® 147785-4, membro;
- Maria de Fatima Veras Araujo, matricula n°® 027137-3,
membro;
- Ana Cristina Meneses de Sousa, matricula n° 131830-6,
membro;
- Edileusa Maria Lucena Sampaio, matricula n® 027045-8,
membro.
Representantes dos servidores técnico-administrativos:
- Cassandra Maria Martins Veloso, matriculan® 027393-7,
membro;
- Aline de Carvalho Amorim, matricula n® 269552-9, membro.
Representantes da Sociedade Civil Organizada: .
- Almerinda Alves da Silva, representante da Central Unica
dos Trabalhadores, em Teresina (CUT), membro; )
- Josivaldo de Sousa Martins, representante da Central Unica

dos Trabalhadores, em Teresina (CUT), membro.
Representantes Discentes:

- Daniela Ferreira Pereira, estudante do Campus “Clovis
Moura”, membro;

- Aline de Lima Santos, estudante do Campus “Poeta
Torquato Neto”, membro.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua emisséo.
PORTARIA n° 0244, de 16 de outubro de 2020

Art. 1°- Cessar os efeitos da PORTARIA N° 0341, de 04 de junho de
2019, referente a designagdo de SOLANGE DA LUZ RODRIGUES,
matricula n® 159724-8, para representar os docentes do Campus
“Clovis Moura”, no Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo —
CEPEX, e no Conselho Universitario — CONSUN, durante o biénio
2019/2021.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissao.
PORTARIA n° 0245, de 16 de outubro de 2020

Art. 1°- Designar ROSANGELAASSUNCAO, matricula n® 170696-
9, como representante docente do Campus “Clovis Moura”, no
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPEX, e no Conselho
Universitario— CONSUN, para concluir o biénio 2019/2021.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissgo.

PORTARIA n° 0246, de 20 de outubro de 2020

Art. 1° - Autorizar, sem prejuizo da remuneracao, a redu¢do em 50%
da jornada de trabalho do servidor FERDINANDE DA CONCEICAO
SOUSA, matriculan®227016-1, Professor Assistente, Nivel III, D.E.,
do Quadro Efetivo de Docentes, lotado no Centro de Ciéncias da
Natureza — CCN, no Campus “Poeta Torquato Neto”, para
acompanhamento de dependente portador de deficiéncia
incapacitante, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar de
26/09/2020.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissao.
PORTARIA n° 0247, de 20 de outubro de 2020

Art. 1° - Autorizar, sem prejuizo da remuneragdo, a reducdo em 50%
dajornada de trabalho da servidora MICHELLE VICENTE TORRES,
matriculan®268419-5, Professora Assistente, Nivel II, D.E., do Quadro
Efetivo de Docentes, lotada no Centro de Ciéncias da Satde — CCS,
no Campus “Poeta Torquato Neto”, para acompanhamento de
dependente portador de deficiéncia incapacitante, pelo periodo de
365 (trezentos e sessenta e cindo) dias, a contar de 25/02/2020.
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissao.

PORTARIA n° 0248, de 21 de goutubro de 2020

Art. 1°-Nomear CARLA VALERIA PAIVA TAUMATURGO para
exercer o cargo de Chefe da Divisdo de Movimentagao e Controle,
Simbolo DAS-3, da Pré-reitoria de Administragdo — PRAD.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissdo,
retroagindo seus efeitos a contar de 05/10/2020.

PORTARIA n° 0249, de 21 de outubro de 2020

Art. 1° - Conceder Licenga para Tratar de Interesses Particulares, a
partir de 15/09/2020, a LUCILE DE SOUSA MOURA, matriculan®
147669-6, Professora Assistente, Nivel I, T.P. 20 horas, do Quadro
Efetivo de Docentes, lotada no Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas,
do Campus “Poeta Torquato Neto”, pelo periodo de 02 (dois) anos.
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissao.

Teresina, 22 de outubro de 2020
NOUGA CARDOSO BATISTA
Reitor

Of. 130
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GOVERNO DO ESTADO PIAUQ 3
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI - UESPI
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - CEPEX

-
Ly
RESOLUCAO CEPEX N° 028/2020
Teresina, 21 de outubro de 2020.
Dispde sobre as alteragdes no Regimento Interno
do Programa de Mestrado Académico em Letras,
da Universidade Estadual do Piaui - UESPIL.
O REITOR E PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISAEEXTENSAO,DAFUNDACAOUNIVERSIDADEESTADUAL
DO PIAUI - CEPEX/FUESPI, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando o Processo n° 00089.009289/2020-51;

Considerando o n® MEMORANDO N° 34/2020/FUESPI/
GAB/PROP/MESTLESTRAS (0735483);

Considerando o Despacho n° 247/2020/FUESPI-PI/GAB/
PROP/DPG (0736521);

Considerando delibera¢do do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensio — CEPEX, tomada em sua 195 Reunido
Extraordinadria do dia 14/10/2020,

RESOLVE

Art. 1° Aprovar, nos termos do Anexo Unico (0769002), as
alteragbes no REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM LETRAS, da Universidade Estadual do Piavi— UESPL

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua emisso.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CEPEX

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI
PRO-REITORIA DE . PESQUISA E POS-GRADUACAO
MESTRADO ACADEMICO EM LETRAS

.
2L
ANEXO UNICO DA RESOLUCAO CEPEXN°028/2020

REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
LETRAS

TITULOI
DANATUREZAE OBJETIVOS

Art. 1° O Programa de Pos-Graduacdo em Letras ¢
vinculado a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo da
Universidade Estadual do Piaui (UESPI), regulamentado pela
Resolugao n.°024/2010, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo
— CEPEX, pautado pelo presente Regimento e pelos dispositivos do
Estatuto e do Regimento Geral da Universidade Estadual do Piaui.

Art.2° O Programa de Pos-Graduagao em Letras tem seu
funcionamento realizado por professores de Letras e de areas afins
da UESPI,podendo contar, mediante convite ou selegdo, com
professores oriundos de outras IES, em consonancia com o que reza
0 Documento de Area normatizado pela CAPES.

Paragrafo Unico: As atividades do Programa de Pos-
Graduagdo em Letras estdo voltadas para a qualificagdo de docentes,
pesquisadores e demais profissionais da Area de Letras, bem como
de outras areas afins.

Art. 3° O Programa de Pds-Graduacdo em Letras da
Universidade Estadual do Piaui(UESPI) visa atender a formagao de
docentes e pesquisadores nas areas de estudos em Literatura e
Cultura e Linguagem e Cultura. Para tanto, o Programa apresenta
os seguintes objetivos:

I- Preparar o profissional de Letras para o ensino da
Lingua e Literatura nos niveis do Ensino Basico — Fundamental e
Meédio — e superior;

II-  Promover a pesquisa sobre a Lingua e a Literatura,
contribuindo para o incremento da produgao cientifica nessa area do
conhecimento;

II-  Propiciar espago académico que atenda, em ambito
local e regional, as demandas de produgdo, intercimbio e difusdo
das caracteristicas e singularidades da cultura piauiense;

IV-  Estabelecer didlogos entre estudos literarios e
linguisticos e suas interfaces com outras areas do saber.
TITULON
REGIME DIDATICO
SECAOI

DAS AREAS DE CONCENTRACAO E LINHAS DE PESQUISA

Art. 4° O Programa de P6s-Graduagéo em Letras da UESPI
¢ constituido por 02 (duas) Areas de Concentragdo: 1) Literatura e
Cultura, com 02 (duas) Linhas de Pesquisa: Literatura e Outros
Sistemas Semioticos, e Literatura, Historiografia e Memoria Cultural,
2) Linguagem e Cultura, com 01 (uma) Linha de Pesquisa: Estudos da
Linguagem: descri¢do e ensino

Art. 5° O projeto de dissertagdo dos mestrandos devera
estar vinculado a uma das linhas de pesquisa que compdem as Areas
de Concentracdo do Programa.

SECAOTI
DO CURRiICULO, DISCIPLINAS E PROGRAMAS

Art. 6° O Curriculo do Programa de P6s-Graduagao em
Letras da Universidade Estadual do Piaui é constituido de 34
créditos, dos quais 24 (vinte e quatro) correspondem a créditos
em disciplinas, e 10 (dez) em créditos relativos a elaboracio da
dissertacdo. A estrutura curricular ¢ composta de 02 (dois) Nucleos
de Disciplinas: Obrigatoérias e Eletivas.

§ 1° As Disciplinas Obrigatorias visam oferecer, para as
Areas de Concentracdo, as bases teoricas em Literatura e Cultura
e em Linguagem e Cultura, bem como aprodugio do
conhecimento necessario a formagao do docente e do pesquisador
na Area de Letras, compreendendo um total de 08 (oito) créditos.

§ 2° As Disciplinas Eletivas visam oferecer
oportunidades de aprofundamento de tematicas vinculadas as
areas de pesquisa dos professores e ao interesse dos alunos
quanto ao desenvolvimento de seu projeto de dissertacao,
perfazendo um total de 16 (dezesseis) créditos.

§ 3° O aluno podera também cursar disciplinas eletivas
em outros Programas de Pods-Graduagdo de outras IES, desde
que o total de créditos das disciplinas cursadas nio ultrapasse o
limite de 08 créditos.

§ 4° Cada crédito corresponde a 15 horas.

SECAO I
DA DURACAO DO PROGRAMA

Art. 7° O Programa de Pos-Graduagdo em Letras, em
consonancia com o que dita o Regimento da UESPI e a Resolugado
n.° 024/2010, devera ser realizado no prazo minimo de 12 (doze)
meses e no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses, podendo
ser prorrogado, com justificativa e parecer do orientador, por até
06 (seis) meses.

Paragrafo Unico: O aluno que obtiver a prorrogacgao de
prazo e ndo concluir a dissertagdo sera desligado automaticamente
do Programa.
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TITULOIN
SECAOI
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 8° A selegdo de candidatos ao Programa de Pos-
Graduagdo em Letras sera realizada anualmente. O processo devera
ser conduzido por uma Comissdo de Seleg@o supervisionada pela
Coordenagao e submetida a aprovagdo do Colegiado do Programa.

Art. 9°Para o processo seletivo, os candidatos deverdo
apresentar os seguintes documentos:

I- Requerimento e ficha de inscri¢do fornecidos pela
Coordenacgao do Programa e disponibilizados na pagina do Programa;

II- Fotocopia da Carteira de Identidade, CPF, titulo
eleitoral e comprovante da tltima eleicdo e duas fotos 3x4 recentes;

M- Copia do diploma do curso de graduagdo (autenticada)
reconhecido pelo MEC; ou Certiddo de Concluséo do Curso de graduagdo
(autenticada) reconhecida pelo MEC; ou Declaragdo de Conclusao do Curso
de graduag@o reconhecida pelo — MEC, acompanhada de historico escolar
que comprove a integralizagdo de todos os créditos;

Iv- Apresentacdo de pré-projeto de pesquisa, em
3 (trés) vias, maximo de 10 laudas (fonte Arial, corpo 12, espago 1,5),
sobre tema que se enquadre em uma das seguintes linhas de pesquisa:
Literatura e Outros Sistemas Semiodticos; Literatura,
Historiografia e Meméria Cultural; e Estudos da Linguagem:
Descricao e Ensino, observando as linhas de pesquisa dos
professores do Programa,;

V - Curriculum Lattes devidamente comprovado.

VI- O candidato que necessite de atendimento
especial, de acordo coma Lein® 7. 853/1989 e Artigo 27, Incisos I e I1
do Decreto n° 3. 298/1999, podera solicitar condi¢do especial para
realizagdo das provas. Para tanto, devera:

a. no ato da inscrigdo on-line, indicar a condigao
de solicitante de atendimento especial, por
meio de requerimento de atendimento especial;

b. no caso de deficiéncia auditiva plena: intérprete
em Libras (Libras ndo substitui a leitura em
Lingua Portuguesa);

c. no caso de deficiéncia fisica que impossibilite
o preenchimento da Folha de Resposta:
transcritor;

d. no caso de dificuldade acentuada de
locomogao: espago adequado.

Art. 10 O processo de selecdo obedecera aos critérios
estabelecidos pela Comissdo de seleg@o, de acordo com o que esta
previsto no Regimento Geral da UESPI e na Resolucdo N°024/2010,
de 30/06/2010, observando:

a) Prova de Conhecimento Especifico (eliminatéria);
b) Proficiéncia em Lingua Estrangeira (eliminatdria);
¢) Analise do Pré-Projeto (eliminatoria);

d) Arguigdo sobre o pré-projeto (eliminatéria);

¢) Analise do Curriculo Lattes (classificatoria).

§ 1° A nota minima para aprovacdo em cada ctapa
eliminatoria é 7,0 (sete).

§2° A prova de proficiéncia em lingua estrangeira, de que
trata o inciso “b” (art.10),devera ser em Inglés ou Espanhol, sendo
aceitas as provas de proficiéncia realizadas pelo TOEFEL e pelo DELE.

§ 3° A prova escrita de que trata o inciso “a” (art.10)
versara sobre temas especificos das areas de concentragdo do
Programa, os quais serdo distribuidos (com as respectivas
bibliografias) no ato da inscrigéo.

§ 4° Para ingresso no Programa de Pos-Graduacdo em
Letras da UESPI, podera ser aproveitada a nota obtida em exame de
proficiéncia em Inglés ou Espanhol, no periodo de até 2 (dois) anos,
alcancada em outro Programa de Pds-Graduagdo Stricto Sensu ou
em outra institui¢do de ensino superior publica.

Art. 11 O ingresso dos candidatos aprovados obedecera
a ordem de classificagdo para o preenchimento das vagas.

§1° Quando o nimero de candidatos aprovados exceder o
numero de vagas previstas, havera, entdo, candidatos classificados,
mas ndo selecionados, ndo cabendo direito de ingresso no Programa
a esses candidatos excedentes.
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§2° Em caso de empate em niumero de pontos, o desempate
ocorrera em observancia a maior nota obtida pelo candidato nas
etapas do processo seletivo, de acordo com a seguinte ordem de
prioridade, conforme detalhamento a seguir:

I- Nota obtida na prova de Conhecimento Especifico;
II- Nota obtida na avaliacdo do Pré-Projeto;
II- Nota obtida na Arguicéo;

IV-  Nota obtida na Prova de Titulos (CV-Lattes).

§3° Em caso de desisténcia, no ato da matricula, sera
procedida a substituicdo conforme a ordem de classificagdo para
admissdo no Programa.

SECAQTI
DAMATRICULA

Art. 12 A matricula, renovavel a cada periodo letivo,
distingue-se em matricula institucional e matricula curricular. A
matricula institucional assegura ao candidato a condi¢do de membro
do corpo discente da UESPI. A matricula curricular, por disciplina,
assegura ao aluno regular o direito de cumprir o curriculo para a
obtencdo do diploma de Mestre.

§ 1° A matricula institucional sera feita na Coordenagao
Geral de Pos-Graduagao da PROP, de acordo com o calendario letivo
da Pés-Graduagio.

§ 2° A matricula curricular abrange duas fases, sendo a
primeira sob a instrugéo,orientagdo académica e aprovagao por parte
do professor orientador (ou tutor indicado pelo Colegiado). A
segunda fase da matricula serd formalizada na Secretaria da
Coordenagdo do Mestrado em Letras.

§ 3° Para a matricula curricular sera exigida a apresentacdo
dos seguintes documentos:

I-  Comprovante de aprovacdo na sele¢do, fornecido
pela coordenagdo do Programa;

II- Copia de diploma de graduacio;

IlI- Copia atualizada do Curriculum Lattes.

§ 4° Os alunos regulares, ingressos no ano em curso, terdo
prioridade quanto ao preenchimento de vagas disponiveis nas
disciplinas obrigatorias e eletivas oferecidas, bem como em outras
atividades curriculares; em segundo lugar, alunos oriundos de outros
Programas e, em terceiro, alunos especiais.

§ 5° Os alunos regulares deverdo cursar, no minimo, 02
(trés) disciplinas por semestre, e concluir os créditos no segundo
semestre do primeiro ano letivo, exceto aqueles alunos que forem
reprovados em uma disciplina obrigatoria (1° semestre letivo) ou em
uma disciplina no segundo semestre do ano letivo em curso.

§ 6° No caso de reprovacdo em disciplina obrigatdria de
que trata o paragrafo 5°, a disciplina devera ser cursada no primeiro
semestre do periodo letivo seguinte. No caso de disciplina eletiva, o
aluno optara por uma das disciplinas ofertadas.

§ 7° Cada disciplina s6 podera funcionar, no minimo, com
02 (dois) alunos regulares, nao sendo permitido o funcionamento de
uma disciplina apenas com aluno especial.

§ 8° O aluno que estiver cursando, por reprovagao,
disciplina no 3° semestre correspondente ao periodo de seu ingresso
no Programa, desenvolvera as atividades de dissertagdo
concomitantemente a disciplina em curso e fara o Exame de
Qualificac@o apo6s a sua conclus@o, desde que tenha obtido
aprovacao.

§ 9° Ao concluir as disciplinas e demais atividades
curriculares, integrantes de seu plano de estudo, o aluno devera se
inscrever, semestralmente, na atividade de “Elaboracédo de
Dissertag@o” até sua conclusdo ou defesa.

Art. 13 Néo sera permitida a matricula simultdnea em:

I- Dois Programas de P6s-Graduagdo Stricto Sensu;

II-  Um Programa de Pos-Graduacdo Stricto Sensu e
um curso de graduacio;

II- Um Programa de Pos-Graduagdo Stricto Sensu e
um Programa de Pos-Graduacdo Lato Sensu;

Art. 14 Amatricula podera ser feita com aproveitamento
de estudos realizados em Programas de Pos-Graduagio Stricto Sensu
da UESPI ou de outra IES, desde que sejam recomendados pela
CAPES.
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§ 1° O aproveitamento far-se-a somente quando a disciplina
jé estudada pelo aluno tiver,em conteudo e duragio,
desenvolvimento equivalente ou superior a do Programa que pretende
e nota igual ou superior a 7,0 (sete);

§ 2° A critério da Coordenagdo do Programa, os estudos
realizados em duas ou mais disciplinas poderdo, quando se
completarem, ser aproveitados em uma ou mais disciplinas do
Programa pretendido;

§ 3° Na ocasido da matricula, a disciplina cursada na
Universidade Estadual do Piaui, com aproveitamento de estudo, sera
transcrita no sistema proprio da Universidade, consignando os
créditos respectivos.

§ 4° As mengdes ou notas obtidas em disciplinas de pos-
graduagdo stricto sensu cursadas em outras instituicdes, quando
aproveitadas, nota e os créditos a serem computados corresponderdo
aos da instituicdo onde se realizaram os estudos, guardando-se a
correspondéncia créditos-horas/aula entre as  duas institui¢des.

Art. 15 Antes de decorrido 1/4 (um quarto) do periodo
letivo ou 1/4 (um quarto) das horas-aula de uma disciplina, a vista de
parecer favoravel do Orientador e do Coordenador do Programa,
podera ser concedido cancelamento de matricula em uma disciplina
ou atividade.

Art. 16 Antes de decorrida a metade do periodo letivo, a
vista de parecer favoravel do Orientador e do Coordenador do
Programa, sera permitido ao aluno trancar matricula em 01 (uma) ou
mais disciplinas ou atividades, por desisténcia ocasional ou
desisténcia definitiva de estudos, desde que o trancamento nao
interfira na conclusdo dos créditos no segundo periodo letivo.

§ 1° O trancamento de que trata este artigo sera feito antes
de decorrido a metade das horas-aula ou atividades previstas, no
caso das disciplinas ou atividades ministradas sob a forma
intensiva;

§ 2° Disciplinas obrigatorias ndo poderdo ser trancadas,
exceto por motivo de doenga, devidamente comprovada por Servigo
Meédico oficial;

§ 3° O trancamento s6 podera ser feito uma vez na mesma
disciplina, exceto por motivo de doenga devidamente comprovada
por Servigo Médico.

§ 4° Sera permitido ao aluno, por motivo de doenga
devidamente comprovada e observando-se a legislagdo especifica
sobre o assunto, o trancamento do Programa pelo periodo méaximo
de 01 (um) ano, que ndo serd computado para efeito do que preceitua
o Art.° 7° do presente regimento.

Art. 17 Ante requerimento de interessados e desde que
haja vagas, o Programa podera aceitar transferéncia de alunos
procedentes de Programas semelhantes ou equivalentes,
recomendados pela CAPES.

§ 1° O aluno transferido devera apresentar o historico
escolar e um exemplar, devidamente autenticado, de cada um dos
Programas das disciplinas concluidas ou em estudo, com indicagdo
do conteudo ¢ duragio;

§ 2° A matricula do aluno transferido podera ser feita com
aproveitamento de estudos realizados, a critério da Coordenagao do
Programa e do Colegiado;

§ 3° O aluno transferido devera respeitar os prazos minimos
e maximos de duragdio do  Programa, conforme estabelecido no
artigo 7° desse regimento.

SECAOIII
DOALUNO ESPECIAL

Art. 18 Sera considerado como aluno especial o aluno
matriculado em disciplinas eletivas e isoladas do Programa, mediante
aprovagao da Coordenacdo e do Colegiado do Programa.

§ 1° Poderdo ser admitidos como alunos especiais, no
primeiro e segundo semestres letivos, portadores de diploma de curso
superior que tenha afinidade com o conteudo do Programa de Pos-
Graduagdo em Letras, e que cumpram todas as exigéncias das
disciplinas cursadas.
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§ 2° Alunos regularmente matriculados em Programas de
Pos-graduagdo em Letras, devidamente reconhecidos pelo MEC,
poderao cursar disciplinas como alunos especiais sem a necessidade
de concorrer a edital, caso haja vagas disponiveis nas disciplinas
ofertadas durante os semestres letivos.

§ 3° Os alunos especiais serdo selecionados através de
analise do Curriculum Vitae comprovado (CV-Lattes) e de uma
exposicao de motivos em que conste o interesse pela (s) disciplina(s)
solicitada (s).

§ 4° Os alunos especiais poderdo cursar até o limite de 02
(duas) disciplinas.

§ 5° S6 poderdo ser contados para o Mestrado um maximo
de 08 (oito) créditos.

§ 6° Serdo reservadas até04(quatro) vagas para alunos
especiais por disciplina.

§ 7° Atendendo a requerimento do interessado, a
Coordenagao do Mestrado devera emitir  declaragdo de que o aluno
cursou disciplinas(s) na qualidade de aluno especial, constando
nome, ementa, carga horaria e nota obtida.

§ 8° Em caso de ingresso no Programa de Pés-Graduagao
em Letras, o aluno devera solicitar, ainda no primeiro semestre, o
aproveitamento dos créditos cursados, como aluno especial,
obedecendo ao limite maximo permitido, desde que o periodo em que
a(s) disciplina(s) foi(ram) cursada(s) ndo tenha ultrapassado a dois
anos.

TITULOIV
DO REGIME E DAAVALIACAO DO DESEMPENHO
ACADEMICO
SECAOIL
DOANO ACADEMICO

Art. 19 O ano académico obedecera ao calendario
académico da Universidade Estadual do Piaui e tera dois periodos
regulares.

SECAOII
DOREGIME DE CREDITOS

Art. 20 A integralizacdo dos estudos necessarios ao
Programa sera expressa em unidades de crédito.

Paragrafo Unico: Cada unidade de crédito correspondera
a 15 (quinze) horas de atividades Programadas, compreendendo aulas
teodricas, seminarios, pesquisas e elaboragao da dissertag@o.

Art. 21 O numero minimo de créditos exigidos para a
conclusio do Programa de Mestrado é de24 créditos em disciplinas
e atividades curriculares e 10 créditos para a elaboragdo da dissertacao.

Paragrafo Unico. Dentre os 24 créditos exigidos em
disciplinas, 16 (dezesseis)deverdo ser cursados no Programa,
podendo o aluno cursar até 8 (oito) créditos em Programas de outras
IES.

Art. 22 Os créditos a serem obtidos pelos alunos
obedecerdo a seguinte distribuigao:

I- 08 (oito) créditos em disciplinas Obrigatorias;

II- No minimo 16 (dezesseis) créditos em disciplinas
Eletivas, escolhidas conforme o projeto de estudo do mestrando;

II- 10 (dez) créditos correspondentes a elaboragdo da
Dissertagao.

Art. 23 O aproveitamento de créditos adquiridos pelos
alunos em outros Programas de Pos-Graduagdo Stricto Sensu,
requerido pelo aluno e devidamente justificado pelo Orientador,
devera ser apreciado pelo Colegiado do Programa, ndo podendo
exceder a 1/3 (um tergo) dos créditos minimos referidos as disciplinas.

§ 1° Somente poderao ser aceitas disciplinas que tenham
sido cursadas em época ndo anterior a 02 (dois) anos a matricula do
candidato no Programa.

§ 2° Para os fins do disposto neste Artigo, o aluno devera
fornecer os certificados de conclusdo com aproveitamento,
acompanhado dos respectivos Programas nas disciplinas cursadas,
bem como as declaragdes de situagdo do Programa perante a CAPES.
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3 SECAOII .
DAAVALIACAO DO DESEMPENHO ACADEMICO

Art. 24 O aproveitamento nas disciplinas, seminarios e
outras atividades didaticas ocorrera através de um processo de
interagdo professor-aluno e, para fins de aprovacdo, serdo
considerados os aspectos de assiduidade e eficiéncia, ambos
eliminatorios conforme exigéncias minimas definidas pelos docentes.

§ 1° A critério do professor, a avaliagdo de eficiéncia em
cada disciplina do Programa far-se-a por um ou mais dos seguintes
meios de aferi¢do: provas, exames, trabalhos, projetos, assim como a
efetiva participagao nas atividades da disciplina.

§ 2° A avaliagdo de que se ocupa este Artigo sera expressa
em resultado final, através de notas na escala de 0 (zero) a 10
(dez) com, no maximo, uma casa decimal.

§ 3° Considerar-se-a aprovado, em cada disciplina, o aluno
que apresentar frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco
por cento) das atividades desenvolvidas e nota igual ou superior a 7
(sete).

§ 4° O resultado final do aluno sera expresso pela média
aritmética das notas atribuidas nas disciplinas e demais atividades
integrantes de seu plano de estudo, obedecendo a escala prescrita
no paragrafo 2° deste Artigo.

§ 5° O aluno que apresente, em qualquer tipo de trabalho,
segmentos copiados de textos publicados em livros, revistas ou
paginas da Internet terd reprovacdo na disciplina para a qual o
trabalho foi solicitado e sera desligado automaticamente do Programa.

Art. 25 O aluno reprovado em duas disciplinas, num
mesmo periodo letivo, ou duas vezes em uma mesma disciplina, em
diferentes periodos letivos, terd a sua matricula cancelada e sera,
automaticamente, desligado do Programa.

Art. 26 Considerar-se-a aprovado, no Programa de Pos-
Graduagdo em Letras, o aluno que satisfizeras seguintes condigdes:
I- Tenha obtido média acumulada igual ou superior a 7,0

disciplinas;
II- Tenha realizado o Seminério de Dissertagdo;
I -Tenha sido aprovado no Exame de Qualificagdo;
. IV -Tenha apresentado um trabalho em Evento Cientifico
da Area (local, regional, nacional ou internacional);

V- Tenha publicado um artigo cientifico em peridédico
cientifico da area (local, regional, nacional ou internacional) ou
capitulo de livro;

VI-Tenha sido aprovado na apresentacdo e defesa da
Dissertagdo.

(sete) nas

SECAOIV _
DAORIENTACAO

Art. 27 Todo aluno regularmente matriculado no Programa
de Pés-Graduacgdo em Letras tera direito a um Orientador de
Dissertagao, professor ou pesquisador do Programa, de acordo com
a sua area de interesse.

§ 1° O aluno podera solicitar mudanca de orientador através
de requerimento justificado, instruido com a aquiescéncia do novo
orientador, dirigido ao Coordenador do Programa, o qual devera ouvir
o orientador inicial e emitir parecer encaminhado a decisdo do
Colegiado do Programa.

§ 2° A solicitagdo de mudanga de orientador requisitada
pelo aluno nio implicara prorrogagdo de prazos para Exame de
Qualificagdo ou para conclusdo da dissertagdo.

§ 3° O Orientador podera requerer dispensa da fungio de
orientador de determinado aluno, através de requerimento justificado,
dirigido ao Coordenador de Programa, o qual devera ouvir o aluno
envolvido e emitir parecer, encaminhando o pleito para a decisdo do
Colegiado do Programa.

§ 4° Tendo em vista a especificidade do projeto de pesquisa
do mestrando, pode ser convidado um professor alheio ao Programa,
mas que detenha conhecimento sobre o tema de interesse do aluno,
que servird como coorientador, desde que seja requerido pelo aluno,
com anuéncia do orientador, e aprovado pelo colegiado.
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Art. 28 Os orientadores e coorientadores, se for o caso,
deverao possuir o titulo de Doutor e:

I- Apresentar producdo cientifica regular e na forma
de publicagdes, conforme as exigéncias do documento de Area da
CAPES;

II- Estar ativo na Linha de Pesquisa em que oferece
orientagao;

I-  No caso do Orientador, ter respaldo institucional
de vinculagdo ao Programa de P6s-Graduagdo em Letras.

Art. 29 Sio atribui¢des do Orientador:

I- Orientar o aluno na organizagao de seu plano de
estudo e assisti-lo em sua formagdo académica;
II- Opinar sobre cancelamento de disciplinas ou

sobre o trancamento de matricula;

II- Dar assisténcia ao aluno na elaboragdo e
execucdo de seu projeto de dissertacdo, acompanhando, orientando,
revendo e aprovando este trabalho para apresentacdo no Seminario
de Dissertagdo;

V- Coordenar a apresentagdo do Seminario de
Dissertag@o do orientando e indicar um professor para fazer uma
apreciacao oral do projeto;

V- Supervisionar o estagio de docéncia de seu
orientando quando este for bolsista da Capes;

VI- Orientar a Dissertagdo em todas as fases de sua
elaboragio;
VII- Verificar a necessidade e conveniéncia de um

coorientador, cuja atuagdo devera estar restrita a aspectos especificos
do trabalho;

VIII-  Participar como membro e presidente das Bancas
de Exame de Qualificagdo e de defesa ptblica da dissertagdo;

IX- Emitir, por escrito, parecer sobre o trabalho de
disserta¢do do orientando e encaminha-lo a Coordenagio antes da
solicitagdo de defesa.

X- Sugerir a Coordenagao do Programa os nomes
de docentes para integrarem a comissao de julgamento
de Dissertagdo

XI- Aprovar, responsabilizando-se pelo contetido, os
relatorios semestrais de seus orientandos e encaminha-los ao
Colegiado do Programa,;

XII- Cumprir os prazos e normas estabelecidos no
presente Regimento e em outras instru¢des emitidas pelo Colegiado
e Coordenacdo do Programa.

Art. 30 Cada orientador podera ter até 08 (oito) orientandos,
mantendo a equidade de distribui¢@o entre os orientadores.

_SECAOV
DO ESTAGIO DEDOCENCIA

Art. 31 O Estagio de Docéncia, por ser parte integrante da
formagdo do pos-graduando, objetivando a preparagdo para a docéncia
e a qualificacdo do ensino de graduagio, presencial ou a distancia, sera
obrigatorio para todos os pos-graduandos bolsistas da CAPES e/ou
agéncias de fomentos, obedecendo a normativa da UESPI sobre o tema.

SECAOVI 5
DO SEMINARIO DE DISSERTACAO

Art. 32 A Coordenagdo do Programa promovera
anualmente um Seminario de Dissertagdo, de carater obrigatorio, no
qual os alunos que concluiram os créditos em disciplinas bem como
aqueles que, por motivo de reprovagdo, ainda irdo cursar uma
disciplina, deverdo apresentar o projeto de pesquisa para o
desenvolvimento da dissertagcdo. O Seminario devera ser realizado
no més seguinte ao término das disciplinas do segundo periodo
letivo e tera como objetivos:

I- A socializagdo do conhecimento;

II- Verificagdo da pertinéncia do projeto com a Linha
de Pesquisa e com o objeto de pesquisa;

nr- O Projeto levado ao Seminario de Dissertagdo
devera ser comentado por outro professor do Programa, indicado
pelo Orientador.
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V- Para o Seminario de Disserta¢io, o mestrando
devera entregar, na data estabelecida pela Coordenagdo do Programa,
03 (trés) copias do projeto: uma copia ficara na Coordenagio do Programa
¢ as outras duas serdo encaminhadas, respectivamente, ao professor
Orientador e ao professor avaliador indicado pelo professor Orientador.

SECAO VI :
DO EXAME DE QUALIFICACAO

Art. 33 O Exame de Qualificagdo é obrigatorio e devera
ser prestado perante uma banca examinadora, cuja composi¢ao sera
proposta pelo orientador e nomeada pelo Coordenador, apds
aprovagao pelo Colegiado do Programa.

§ 1° A avaliacdo do trabalho parcial de dissertacdo sera
feita por uma banca composta pelo professor orientador, como
presidente, e por mais dois membros titulares e um suplente,
integrantes do corpo docente do Programa; um dos membros titulares
podera ser integrante do corpo docente de outro Programa de Pds-
Graduagdo da UESPI ou de outra Instituigao.

§ 2° A avaliag@o da versao preliminar da dissertagdo devera
ser composta de introducdo provisoria, dois capitulos e de uma
explanacao sucinta do que constara na dissertagdo completa, e devera
ser entregue com o minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia a data
da qualificag@o.

Art. 34 A avaliagdo sera feita mediante a atribuicdo de
mencdo de aprovagao ou de reprovagao.

§ 1° O aluno que for reprovado no Exame de Qualificagdo
tera direito somente a uma nova oportunidade, em um prazo maximo
de até 03 (trés) meses.

§ 2° Se o aluno optar por reapresentar seu trabalho no
terceiro més, apos o 1° Exame de Qualificag@o, a versdo parcial de
dissertagdo devera obrigatoriamente ser acrescidade u m
terceiro capitulo.

Art. 35 O Exame de Qualifica¢do devera ser realizado até
06 (seis) meses apds o cumprimento dos créditos das disciplinas.

Paragrafo Unico: Caso o(s) aluno(s) ndo qualifique(m)
até o inicio do sexto més, apos o término das disciplinas, o Colegiado
estabelecera uma data para a Qualificagdo que ndo devera ultrapassar
os seis meses estabelecidos neste artigo.

Art. 36 O aluno que ndo qualificar dentro do periodo
estabelecido sera considerado reprovado no Exame de Qualificagdo
e terd até dois dias uteis, apos o término do prazo, para solicitar ao
Colegiado uma nova data.

§ 1° A solicitagdo de uma nova data para o Exame de
Qualificagdo devera vir acompanhada de uma exposicdo de
motivos do mestrando e de uma justificativa do professor Orientador.
A solicitagao recebera o parecer do Coordenador do Programa, que
serd apreciado pelo Colegiado.

§ 2° Sendo deferida a solicitagdo do mestrando, o Colegiado
estabelecerd uma nova data para o Exame de Qualificagdo; caso o
aluno ndo cumpra o prazo estabelecido, sera automaticamente
desligado do Programa.

SECAO VIII _
DADISSERTACAO

Art. 37 A Dissertacdo de Mestrado constitui um
instrumento essencial a formagao do aluno e sera elaborada mediante
acompanhamento do orientador, devendo, obrigatoriamente, ser um
trabalho individual, inédito, no qual o aluno devera demonstrar
dominio do tema escolhido, capacidade de sistematiza¢do dos
conhecimentos adquiridos e de utilizagdo adequada da metodologia
cientifica.

Art.38 As Dissertagdes serdo desenvolvidas com base
em um projeto_de pesquisa, devendo o tema de estudo estar
relacionado as Areas de Concentragdo do Programa, assim como
encontrar-se vinculado a uma de suas Linhas de Pesquisa.

Art. 39 Para a apresentagdo da dissertag@o o aluno devera
ter integralizado os créditos exigidos em disciplinas e outras
atividades equivalentes e ter obtido aprovacdo no exame de
qualificac@o, observados os prazos fixados neste regimento.
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§ 1° A dissertagdo devera ser redigida em Portugués, com
resumos em Portugués e Inglés  ou Espanhol;

§ 2° A dissertagdo devera ser apresentada de acordo com
as normas fixadas pelo Colegiado de Programa.

Art. 40 Elaborada a Dissertagao, compete ao professor
Orientador requerer, junto a Coordenacdo do Programa, a defesa
publica, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias. O pedido de
defesa publica, por parte do professor Orientador, implica sua
concordancia de que o trabalho esta em condigdes de ser apresentado.

§ 1° Junto com o requerimento para a defesa publica e o
parecer do professor Orientador sobre o trabalho do orientando,
deverdo ser entregues a Coordenacdo do Programa 04 (quatro)
exemplares da Dissertagdo, encadernados com espiral, digitados,
conforme normas da ABNT, e orientagdes da Coordenagdo do
Programa.

§ 2° O professor Orientador deverd encaminhar a
Coordenagao, 30 dias antes da entrega da dissertagao, uma
sugestdo de composi¢do da banca para aprovacdo do Colegiado.

Art. 41A Banca Examinadora da Dissertagdo sera
constituida por 3 (trés) membros titulares e um suplente, dos quais
um sera o Orientador e os demais indicados pelo Colegiado do
Programa baseado em sugestdes do Orientador, cabendo a
presidéncia ao Orientador.

§ 1° Na falta ou impedimento do Orientador, o Colegiado
do Programa designara um substituto, podendo seguir indica¢ao do
Orientador.

§ 2° Um dos membros da Banca Examinadora da
Dissertacdo devera ser externo ao Programa e, de preferéncia, ser de
outra Instituigdo.

§ 3° Quando existir o coorientador, este podera integrar a
banca examinadora, ficando essa composta, neste caso, por um
membro a mais que o minimo exigido nesta Norma.

§ 4° Os membros das Bancas Examinadoras devem ser
portadores, no minimo, do grau de Doutor.

Art. 42 A defesa da dissertagdo sera realizada em local,
dia e horario estabelecidos pela Coordenagdo do Programa, com
divulgagdo de, pelo menos, 07(sete) dias de antecedéncia, sendo
sua realizag@o aberta ao publico.

§ 1° A Defesa de Dissertacdo consistira de uma exposigao,
durante a qual o candidato far4, em um tempo maximo de 30 minutos,
uma sintese do seu trabalho, seguido da argui¢éo individual pelos
dois membros examinadores.

§ 2° Cada membro examinador tera até 30 minutos para
suas consideragdes e arguicdo, tendo o mestrando vinte minutos
para responder a cada examinador.

§ 3° A arguicdo é procedimento a ser avaliado
qualitativamente pelos membros Examinadores da Banca.

Art. 43 No julgamento da Dissertagdo, os membros da
Banca Examinadora deverao atribuir ao mestrando uma das seguintes
mengdes: Aprovado ou Nao Aprovado.

§ 1° Sera considerado aprovado o aluno que receber a
mengao Aprovado pelos membros avaliadores da Banca Examinadora.

§ 2° Nos casos em que sejam sugeridas modificagdes na
Dissertagdo pelos membros avaliadores da Banca Examinadora, o
aluno devera, em concordancia com o orientador, efetuar as mudangas
dentro do prazo maximo de 60 (sessenta) dias corridos. Somente
apos o cumprimento dessas exigéncias o aluno podera solicitar o
seu diploma de Mestre.

§ 3° As modificagdes procedidas pelo aluno na Dissertagio,
conforme preceitua o § 2° deste artigo, deverdo passar pela aprovagéo
do orientador ou de um dos membros da banca examinadora do
trabalho, para serem consideradas definitivas pela Coordenacdo do
Programa e ser solicitado o diploma.

§ 4° Para o deposito definitivo da Dissertagdo junto a
Coordenacdo do Programa, o orientador devera apresentar parecer,
por escrito, aprovando a versdo final do trabalho de dissertagao,
levando em consideragdo as eventuais sugestdes de alteragdo
sugeridas pelos examinadores.

§ 5° Os procedimentos para registro e demais providéncias
relacionadas ao julgamento da Dissertacdo serdo conduzidos com
base nas normas da UESPI.
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§ 6° Nos casos de reprovacdo ndo sera admitida a
reapresentagdo do mesmo trabalho, ainda que reformulado, na
eventualidade de o candidato reingressar no Programa.

Art. 44 Apos a aprovagdo da Dissertagdo pela Banca
Examinadora, o mestrando recebera uma declara¢do da Coordenagao
do Programa contendo o resultado da avaliagdo de sua Dissertagéo.

§ 1° ACoordenacdo do Programa responsabilizar-se-a pela
confecgdo de uma Ata sobre o resultado do julgamento da
Dissertagdo e demais informagdes pertinentes, que sera assinada
pela Banca Examinadora e apresentada as demais pessoas presentes.

§ 2° O aluno so6 recebera uma copia da ata apos entrega
das 02 copias definitivas de sua  Dissertacdo a Coordenagdo do
Programa, as quais terdo o seguinte encaminhamento:

a) Uma copia para a Coordenacdo do Programa;

b) Uma copia para a Biblioteca da UESPI.

§ 3° Além das 02 copias impressas, o aluno devera entregar
02 (uma) copia em CD ROM/pdf (que ficara na Coordenagdo do
Programa).

§ 4° No ato da entrega da copia em CD-ROM, o Mestre
assinarda um documento autorizando ou ndo a publicacido da
dissertacdo na pagina do Programa.

_ SECAOIX
DO TiTULO E DO DIPLOMA

Art. 45 Sera concedido o grau de Mestre em Letras ao
aluno que atender aos seguintes requisitos:

I- Estar matriculado como aluno regular, dentro dos
prazos estabelecidos pelo Programa;

II- Ter integralizado o nimero de créditos em disciplinas
e nas atividades de Dissertacdo, exigidos nos incisos I e I do Artigo
6%

II-Ter integralizado um minimo de 24 créditos em
disciplinas/seminarios e/ou outras atividades previstas no curriculo
do Programa;

IV -Ter obtido rendimento académico igual ou superior a
sete em cada disciplina ou atividade;

V- Ter obtido frequéncia igual ou superior a 75% (setenta
e cinco por cento) em todas as disciplinas/seminarios e/ou outras
atividades previstas pelo Programa;

VI-Ter apresentado o Projeto de Pesquisa no Seminario
de Dissertagdo

VII- Ter cumprido o Estagio de Docéncia na
graduagdo, sob a supervisdo do Orientador, com duragdo de um
semestre letivo, caso seja bolsista da CAPES e ou de outra agéncia
de fomento;

VIII - Ter sido aprovado no Exame de Qualificacdo;

IX- Ter sido aprovado na apresentacdo e defesa da
Dissertaggo, conforme determina o presente Regimento;

X- Ter apresentado a Coordenagdo do Programa
comprovante de regularidade junto a Biblioteca da UESPI e a
tesouraria;

XI- Ter publicado ou aceito para publica¢do, no minimo,
um artigo cientifico em periddico da area ou capitulo de livro,
de natureza regional, nacional ou internacional, de acordo com o
Qualis periddico e livro avaliado pela Capes;

XII- Ter apresentado trabalho em evento cientifico
de carater regional, nacional ou internacional.

Paragrafo Unico: Em caso do ndo cumprimento, pelo pos-
graduando, do que preceitua o inciso XI deste artigo, o Orientador
podera publicar o artigo do seu orientando como coautor.

Art. 46 O candidato a obtengdo do grau de Mestre em
Letras que tenha satisfeito as exigéncias deste regimento fara jus ao
respectivo diploma, qualificado pela Area de Concentragdo e
respectiva Linha de Pesquisa a que se vincula a dissertagao.

Art. 47 A expedicdo do diploma ficara condicionada a
preparacdo pela Secretaria Administrativo-Académica do Programa
da seguinte documentagao:

I- Histdrico escolar do aluno no Programa de Mestrado;

II -Resultado do Exame de Qualificagao;

Il -Resultado da defesa da Dissertagao;
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IV-Comprovagdo de participacdo no Seminario de
Dissertagao;

V - A duragdo total da realizagdo do Programa pelo aluno;

VI-Relatério de estagio em docéncia do aluno;

VII- Comprovagio de apresentagdo de trabalho em
evento nacional e publicagdo, conforme incisos XI, XII e XIII do
artigo 44.

TITULOV
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVAE ORGANIZACIONAL

Art. 48 A estrutura administrativa e organizacional do
Mestrado Académico em Letras é composta dos seguintes 6rgéos:

I- Colegiado do Programa;

II- Coordenagéo do Programa;

I - Vice-coordenagdo do Programa;

IV -Secretaria Administrativo-Académica do Programa.

SECAOI
DO COLEGIADO

Art. 49 O Colegiado do Programa ¢ 6rgdo de natureza
normativa e deliberativa e sera composto pelo Coordenador e Vice-
Coordenador, por um representante docente de cada area de pesquisa
e por um representante discente, sob a presidéncia do primeiro.

§ 1° O Coordenador e Vice-Coordenador do Programa serdo
escolhidos na forma da legislagdo em vigor na Universidade Estadual
do Piaui e deverao pertencer ao quadro de professores permanentes
do Mestrado em Letras.

§ 2° Os representantes discentes serdo eleitos pelos alunos
regularmente matriculados no Programa para mandato de um
ano, permitindo uma unica recondugao.

Art. 50 O Colegiado do Programa reunir-se-a
ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente, mediante
convocacdo do Coordenador, ou, a pedido, por escrito, da maioria
simples de seus membros.

§ 1° As deliberagdes do Colegiado do Programa serdo
tomadas pela maioria simples devotos dos presentes.

§ 2° As reunides do Colegiado do Programa serdo
secretariadas pela Secretaria Administrativo-Académica, encarregada
de lavrar a Ata, que seré assinada pelos membros do Colegiado.

Art. 51 Sao atribui¢des do Colegiado do Programa:

I- Eleger, dentre os professores da categoria
permanente do Programa em regime de tempo integral ou de dedicagdo
exclusiva, o Coordenador e o Vice-Coordenador que integrardo a
Coordenagao do Programa de Pos-Graduagdo em Letras;

IT- Aprovar a composi¢do do seu corpo docente, bem
como o credenciamento e o descredenciamento dos docentes, com
suas respectivas exigéncias;

III-Aprovar as normas internas de seu funcionamento;

IV-Supervisionar as atividades académicas e
administravas do Programa;

V- Aprovar a inclusdo, exclusio ou reformulacdo de
disciplinas do Programa e seus respectivos planos de atividade;

VI-Decidir, em primeira instincia, sobre a organizagéo e
revisdo curricular do Programa, bem como sobre a criagao de novas
linhas de pesquisa e/ou subareas de concentragio;

VII- Aprovar, no inicio de cada semestre letivo, os
Programas de disciplinas e demais atividades curriculares do
Programa;

VIII- Credenciar docentes conforme regras definidas
no item Credenciamento;

IX- Reunir-se, pelo menos uma vez por semestre,
para, em conjunto com todo o corpo docente, produzir relatério de
avaliagdo do andamento do Programa, bem como do desempenho de
cada um dos membros do corpo discente, recomendando, quando
necessario, as providéncias cabiveis;

X - Aprovar os nomes dos integrantes de comissdo de
selegdo, de bancas examinadoras de Exame de Qualificagdo, de
Defesa de Dissertagdo e da Comissao de Bolsas do Programa e da
Comissdao do PROAP;
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XI- Aprovar os critérios e homologar os resultados
dos processos seletivos de ingressos de alunos;

XII-  Aprovar, ouvido o aluno interessado, o nome do
professor Orientador e, quando for o caso, o do Coorientador;

XIII - Aprovar, ouvido o atual Orientador, a mudanca
de Orientador;
XIV- Homologar o resultado de Exame de Qualificagao

¢ de Defesa Publica de Dissertagao;

XV- Aprovar, baseado em parecer de um relator
membro do Colegiado do Programa, o aproveitamento de créditos de
pos-graduacgio;

XVI-  Decidir sobre proposta de desligamento de
alunos, encaminhados pela Coordenagéo;

XVII-  Propor aos orgdos competentes da UESPI o
numero de vagas doPrograma para o ano seguinte, conforme a
disponibilidade de orientagdo do corpo docente;

- Apreciar e deliberar sobre recursos, em
primeira instancia, em assuntos que dizem respeito ao Programa;

XIX-  Propor aos 6rgdos competentes da UESPI
alteracdes na estrutura curricular do Programa, modificagdo ou
extingdo de disciplinas ou outras atividades que integram o plano
curricular do Programa;

XX-  Decidir sobre questdes referentes a matricula,
transferéncia e aproveitamento de créditos, bem como a recursos
que lhe forem encaminhados;

XXI-  Homologar a oferta de disciplinas apds proposta
do corpo docente decidida em assembleia;

XXII- Apreciar o Plano de Trabalho Anual da
Coordenagdo do Programa, procedendo as alteragdes necessarias;

XXII-  Apreciar e sugerir providéncias para a melhoria
do nivel de ensino do Programa;

XXIV - Deliberar sobre minutas de convénios e
intercambios do Programa com outras Universidades e Instituicdes,
observando a legislagdo interna da UESPI;

XXV-  Indicar um docente e homologar um
representante estudantil para compor a Comissdo de Bolsas do
Programa, encarregada de selecionar, acompanhar e avaliar o plano
de trabalho dos bolsistas;

XXVI-  Fixar critérios para a selecdo de bolsistas — os
critérios de concessao de bolsa no Programa sdo seguidos de acordo
com a portaria N°. 76, de 14 de abril de 2010, da CAPES e outras
legislagdes pertinentes;

XXVII- Propor alteracdes e/ou atualizagdes deste
regimento, julgadas uteis ao funcionamento do Programa e submeté-
las a apreciac@o dos 6rgdos competentes da UESPI;

XXVIII- Decidir sobre os casos omissos;

XXIX - Exercer as demais atribuigdes que se incluam,
implicitas ou explicitamente, no ambito de sua competéncia.

_SECAOTI 3
DA COORDENACAO E VICE-COORDENACOES

Art. 52 A Coordenagdo académica e administrativa do
Programa de Mestrado Académico em Letras ficara a cargo de um
Coordenador e de um Vice-Coordenador e sera vinculada a Pro-
Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacgao.

§ 1° O Coordenador e o Vice-Coordenador deverdo ter o
titulo de Doutor e serdo eleitos entre os professores efetivos do
quadro permanente do Programa.

§ 2° As eleigdes de que trata o paragrafo anterior serdo
organizadas pelo Colegiado de Programa, podendo votar todos os
docentes permanentes do Programa, e serem votados docentes
efetivos da UESPI em regime de tempo integral e/ou dedicacdo
exclusiva.

§ 3° O Coordenador e o Vice-Coordenador do Programa
serdo eleitos para um mandato de 02 (dois) anos, podendo ser
renovado por mais 02 (dois) anos consecutivos.

§ 4° Nas faltas e impedimentos do Coordenador de
Programa, suas fungdes serdo exercidas, para todos os efeitos, pelo
vice Coordenador.
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§ 5° Nas faltas e impedimentos simultdneos do
Coordenador ¢ Vice Coordenador, a fun¢do de Coordenador de
Programa sera exercida pelo membro do Colegiado do Programa mais
antigo na docéncia da UESPIL.

§ 6° No impedimento permanente ou na renuncia do
Coordenador e do Vice-Coordenador, a substitui¢do sera feita através
de elei¢do em reunido do Colegiado do Programa, convocada para
este fim pelo membro mais antigo do Colegiado, e o mandato
correspondera ao periodo restante do mandato do membro a ser
substituido.

Art. 53 Sio atribui¢des do Coordenador de Programa:

I- Convocar e presidir as reunides da
Coordenagao e do Colegiado do Programa, cabendo-lhe o direito de
voto, inclusive de qualidade;

1I- Representar o Programa junto as instancias
superiores da UESPI, entidades de financiamento, pesquisa e pds-
graduacao;

11 - Exercer a diregdo administrativa do Programa;

V- Executar as deliberagdes do Colegiado, os
servi¢os administrativos e as atividades académicas necessarias ao
bom funcionamento do Programa;

V- Promover a supervisdo didatica do Programa,
exercendo as atribuigdes dai decorrentes;

VI-  Propor aos 6rgdos competentes providéncias para
a melhoria do ensino e das atividades pertinentes ao Programa;

VII-  Organizar o calendario de atividades académicas
do Programa para homologacéo pelo Colegiado e encaminhamento a
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagéo;

VIII- Organizar, mediante entendimento com os
docentes do Programa, a oferta de disciplinas de cada periodo letivo;

IX- Propor para aprovagido do Colegiado a oferta
de disciplinas, em cada periodo letivo;

X - Convocar elei¢des para a Coordenacdo do Programa;

XI- Presidir as reunides do Colegiado do Programa;

XII- Submeter ao Colegiado, na época devida, o
plano de atividades a ser desenvolvido em cada periodo letivo;

XIII - Submeter ao Colegiado os processos de
aproveitamento de estudos;

XIV- Submeter ao Colegiado os nomes dos membros
de comissdes de que trata o inciso dez do Art. 52.

XV- Encaminhar & PROP, a fim de que sejam
analisadas pela Coordenadoria Geral de Pds-graduacdo (CGPG) e
encaminhadas ao CEPEX, as propostas de modificagdo no Regimento
Interno, apds aprovagao pelo Colegiado;

XVI- Encaminhar a CGPG/PROP, a fim de que seja
remetido a Capes, relatorio anual de atividades para fins de
avaliacdo institucional do Programa;

XVII- Presidir a Comissdo de Bolsas do PPG, cujas
fungoes serdo regidas pelas normas da Capes;

XVII-  Encaminhara CGPG/PROP em tempo oportuno,
em consondncia com as determinagdes da Comissdo de Bolsa, as
necessidades de bolsas;

XIX - Encaminhar, mensalmente, 8 CGPG/PROP as
alteracdes necessarias a serem procedidas na folha de pagamento
dos bolsistas do Programa;

XX- Aprovar ad referendum, em casos de urgéncia,
medidas que se imponham em matéria de competéncia da
Coordenagdo, submetendo seu ato a ratificagdo do Colegiado na
primeira reunido subsequente;

XXI- Exercer o voto de qualidade nas reunides do
Colegiado;

XXII- Exercer as demais atribui¢des que se incluam,
implicitas ou explicitamente, no ambito de sua competéncia.

XXIII- Exercer a coordenagdo das atividades de
selecdo e matricula no &mbito do Programa, em articulagdo com os
orgaos competentes da UESPI;

XXIV-  Elaborar pareceres sobre processos de
cancelamento ou trancamento de matricula, acréscimo ou substitui¢do
de disciplinas, aproveitamento de créditos ou outras atividades
curriculares, submetendo-os a aprovagdo do Colegiado;
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XXV-  Elaborar e apresentar para a apreciagdo do
Colegiado, Plano de Trabalho e Relatorio Anual das atividades
do Programa;

XXVI- Enviar a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-
Graduagao, ao final de cada ano letivo, a Programacéo académica
do ano seguinte, bem como o Relatério Anual de Atividades;

XXVII- Propor, para a aprovacdo do Colegiado,
nomes de professores para a Comissao de Selecdo ao ingresso no
Programa;

XXVIII- Propor, para homologacdo do Colegiado,
nomes indicados pelos orientadores para compor as bancas de
Exame de Qualificacdo e defesa publica da Dissertacdo;

XXIX- Propor, para homologacdo do Colegiado,
nomes indicados pelos orientadores para compor as bancas de
Exame de Qualificacdo e defesa publica da Dissertacdo;

XXX-  Expedir portarias, atestados, historicos e
declaragdes relativas as atividades do Programa;

XXXI- Propor para aprovag¢do do Colegiado
modificagdes na estrutura curricular do Programa;

I- Manter relagdes permanentes com os Centros de
Ensino que ddo sustentagdo ao Programa;

I - Cumprir e fazer cumprir as determinacdes deste
Regimento.

Paragrafo unico. A Comissdo de Bolsas, referida no
inciso XVIII deste artigo, sera composta pelo Coordenador do
Programa, por um representante docente do Colegiado e por um
representante discente.

Art. 54 Sio atribui¢des do Vice-Coordenador do
Programa substituir, em seus impedimentos, o Coordenador de
Programa, bem como auxiliar nas tarefas que a ele competem.

SECAOIII
DASECRETARIA

Art. 55 A Secretaria Administrativa, ligada diretamente
a Coordenagdo, ¢ a unidade executora dos servigos
administrativos do Programa, sendo dirigida por um Secretario, a
quem compete as seguintes atribuigdes:

I- Coordenar, organizar e controlar o trabalho da
Secretaria;

II-Informar, processar, distribuir e arquivar
documentos relativos as atividades didatico-administrativas;

I - Organizar e manter atualizada a legislagdo e
outros instrumentos legais pertinentes ao Programa;
Iv- Sistematizar informagdes, organizar

prestagdes de contas e elaborar relatérios;

V - Secretariar as reunides do Colegiado e manter em
dia o livro de Atas;

VI- Manter em dia o inventario dos
equipamentos e material permanente pertencente ao Programa;

VII - Receber a inscrigdo dos candidatos ao exame
de selegdo;

VIII - Receber matricula dos alunos;

IX- Providenciar editais e convocagdes das

reunides do Colegiado e demais 6rgaos da estrutura administrativa
do Programa;

X - Programar e controlar o uso dos equipamentos da
Coordenagdo do Programa e do Laboratdrio de Informatica;

XI- Responsabilizar-se pela Programacio do uso
do espaco fisico do Programa, bem como pela supervisdo de sua
conservacao e limpeza;

XII- Oferecer apoio administrativo ao corpo
docente no exercicio de suas atividades vinculadas ao Programa.

XIII - Realizar outras atividades indispensaveis ao
bom funcionamento do a Programa.
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TITULO VI
DO CORPO DOCENTE E DE PESQUISADORES
SECAOI
DO CORPO DOCENTE

Art. 56 O Corpo Docente do Programa de Pés-Graduacao
em Letras engloba trés categorias de docentes: professores
permanentes, professores colaboradores e professores visitantes.

§ 1° Podem ser docentes permanentes do Programa os
que apresentam vinculo funcional com a UESPI, docentes
aposentados pela UESPI e docentes cedidos por outra IES. Nesta
categoria deve haver, no minimo, 70% de docentes da UESPI.

§ 2° Os docentes permanentes compdem o nucleo principal
de docentes do Programa; sdo professores doutores com insercdo
em atividades de ensino na pos-graduacgdo e/ou graduagio, pesquisa,
extensdo, orienta¢do académica ¢ de dissertagdo;

§ 3° Para pertencer ao quadro de professores permanentes,
o docente deve:

I-  Terregime de trabalho na IES de, no minimo, 40 horas
semanais;

II- Se professor aposentado, apresentar vinculo com o
Programa mediante termo de compromisso de participagdo como
docente do Programa;

II- Dedicar ao Programa carga horaria do regime de
trabalho superior a 30% (trinta por cento);

IV- Ter participagdo efetiva e regular no ensino, pesquisa,
extensdo, orientagdo e produgdo cientifica.

§ 4° Podem ser docentes visitantes do Programa
professores ou pesquisadores com vinculo funcional com outras
institui¢des que forem liberados para colaborar, por tempo
determinado (no minimo de trés meses), em regime de tempo integral,
em projeto de pesquisa, atividades de ensino e orientagao.

§ 5° A atividade de orientagdo de que trata o paragrafo 4°
deste artigo s6 podera ocorrer se o periodo de tempo do professor
visitante na Instituigdo corresponder a um periodo de, no minimo, 24
meses.

§ 6° Podem ser docentes colaboradores do Programa
professores de outros Centros/Campi da UESPI ou de outra instituigdo
e que exercam atividades de ensino ou pesquisa que apresentem
producao cientifica de acordo com o documento de area da CAPES

§ 7° O niimero de professores colaboradores ndo pode
ultrapassar a 30% do total de docentes, atendendo as exigéncias dos
critérios de avaliagdo adotados pela Capes.

Art. 57 Os professores do Programa devem ser, em sua
maioria, do quadro permanente da UESPI; de professores
aposentados da UESPI e docentes de outra IES (em consonancia
com o Documento de Area da CAPES).

Paragrafo Unico. A atuagdo docente e de pesquisa desses
professores deve estar diretamente relacionada com as Linhas de
Pesquisas e Objetivos do Programa.

Art. 58 O credenciamento de docentes ao Programa sera
realizado mediante edital, devendo o docente atender as seguintes
exigéncias do Programa:

a) Terotitulo de Doutor em Programa de Pos-Graduacéo
Stricto Sensu reconhecido pela CAPES;

b) O docente deve ter um projeto de pesquisa com
mérito cientifico que se insira em uma das linhas de orientacdo da
area de concentracdo pleiteada;

¢) O docente ja deve ter, no minimo, duas orientagdes
concluidas e esta com orientagdo em andamento de Iniciagdo Cientifica
ou Trabalho de Conclusdo de Curso;

O docente deve ter 04 (quatro) publicacées em
periodicos qualificados entre Al e B2 (Qualis Capes) e livro e
capitulo de livros qualificados em L1 ou L2 (QualisCapes),
vinculadas a area de Concentracio em que atuara, no quadriénio
imediatamente anterior a solicitaciio de ingresso ao Programa.

§ 1° Os critérios de credenciamento listados nesse artigo
devem ser atualizados, conforme as normas da CAPES, em qualquer
tempo, através de resolugdo aprovada pelo Colegiado.

§ 2° Se a solicitagdo de que trata o Art. 59 for aceita, o
docente se responsabilizara, caso seja de outro campus da UESPI ou
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de outra IES fora de Teresina, por didrias e passagens para desenvolver
suas atividades no Programa.

Art. 59 O recredenciamento de docentes ocorrera ao final
de cada quadriénio, devendo o docente atender as seguintes
exigéncias do Programa:

a) O docente deve ter um projeto de pesquisa com mérito
cientifico que se insira em uma das linhas de orientagdo da area de
concentragdo pleiteada;

b) O docente deve ter, no minimo, duas orienta¢des de
dissertagdes concluidas ¢ estar com orientagdo em andamento de
Iniciag@o Cientifica ou Trabalho de Conclusao de Curso;

¢) O docente deve ter, no minimo, 05 (cinco) publicagdes
em periodicos qualificados entre Al e B2 (Qualis Capes) e livro,
capitulo de livros qualificados em L1 ou L2 (Qualis Capes), sendo
que desse total 02 publicagdes sdo artigos cientificos, vinculadas a
area de Concentragdo em que atua, no quadriénio imediatamente
anterior a solicitagdo de ingresso ao Programa.

§ 1° Os critérios de recredenciamento listados nesse
artigo devem ser atualizados conforme as normas da CAPES, em
qualquer tempo, através de resolucio aprovada pelo Colegiado.

§ 2° O processo de recredenciamento sera realizado por
comissao composta por um membro do Colegiado do Programa e de
dois docentes externos a UESPI.

§ 3° Readquirida as condigdes de que trata este artigo, o
professor podera solicitar a sua reintegracdo ao corpo docente do
Programa;

§ 4° Solicitagdo de descredenciamento de docente
proposto pela Area ocorrerd mediante ao descumprimento do Art.59
e sera analisada pelo Colegiado do Programa, que podera referenda-
la ou nio.

SECAOII
DOS PESQUISADORES

Art. 60 O corpo de pesquisadores do Programa de Pos-
Graduag@o em Letras ¢ constituido por todos os docentes do
Programa e por pesquisadores integrantes de projetos de pesquisa
desenvolvidos pelos grupos ou nticleos de pesquisa vinculados ao
Mestrado. B

Paragrafo Unico: Os pesquisadores integrantes de que
tratam esse artigo deverdo ser portadores, no minimo, do titulo de
mestre e exercer, de modo sistematico e continuado, a atividade de

pesquisa junto aos Nucleos de Pesquisa vinculados ao Mestrado.

TITULO VII
DO CORPO DISCENTE

Art. 61 O corpo discente do Programa de Pos-Graduagio
em Letras ¢ constituido por todos os alunos regulares e os alunos
especiais, na forma deste Regimento.

Paragrafo Unico: Aos alunos regulares sera exigido tempo
de dedicagdo ao Programa compativel com seu pleno
acompanhamento.

TITULO VIII .
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art. 62 O presente Regimento somente pode ser alterado

por proposta da Coordenagdo do Programa ou por iniciativa do
Colegiado, por vota¢do da maioria dos seus membros;

Art. 63 Os casos omissos neste Regimento serdo
resolvidos, preliminarmente, pelo Colegiado de Programa, cabendo
recursos as instancias superiores da UESPI, conforme legislagao
interna;

Art. 64 O presente regimento entra em vigor na data de
sua aprovacdo pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo
(CEPEX) da UESPI, revogadas as disposigdes em contrario.
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SECRETARIA DE SEGUF
ACADEMIA D

PORTARIA N° 13/ACADEPOL/2020 Teresina, 08 de outubro de 2020

o ”l)iEl:EGADO DIRETOR DA ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO
ESTADO DO PIAUI., no uso de suas atribui¢des legais, ¢ com fundamento no art. 14, 11, da
Lei Complementar Estadual n° 37, de 10/03/04 e no art. 9°, 1 e VII e art. 54, caput do
Regimento Interno da ACADEPOL, de 09.01.2020 (publicado no DOE n° 8, de 13.01.2020.
pag.08-16);

CONSIDERANDO o teor do Julgamento prolatado em 08.10.2020, na Verificagao
Preliminar Interna n° 02/ACADEPOL/2020. instaurado pela Portaria n°® 012/GAB/2020. de
26.08.2020;

1) Com suporte no art. 55 do Regimento Interno da ACADEPOL, de 09.01.2020,
(publicado no DOE n° 8, de 13.01.2020, pag.08-16) e no art. 66 da Lei
Complementar n° 37, de 10.03.04. sopesadas as circunstancias previstas no art. 149
da Lei Complementar n° 13/1994, de 03.01.94, APLICAR a penalidade
administrativa de SUSPENSAQ por 3 (TRES) dias, sendo computado como
faltas, a CHARLES DA COSTA CUNHA., aluno matriculado no Curso de
Formagdo de Perito Criminal de 3" Classe. por ter ele transgredido o disposto no
art. 58, XV, da Lei Complementar n°® 37/2004 c/c o art. 52, XVII do Regimento
Interno da ACADEPOL, de 09.01.2020 (publicado no DOE n° 8, de 13.01.2020.
pag.08-16).

N

Determinar a Seccretaria desta ACADEPOL
referida penalidade na ficha do aluno.

que promova o assentamento da
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUi
SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA DO ESTADO DO PIAUI - SSP-PI
Rua Tersandro Paz, 3150 - Bairro Pigarra, Teresina-Pl, CEP 64001-380
Telefone - http://www.ssp.pi.gov.br/index.php

>ortaria N° 40, de 15 de outubro de 2020

0 SENHOR SECRETARIO DE SEGURANCA PUBLICA DO ESTADO DO PIAUI, no uso das
atribuigdes previstas no inciso Il, do Art 109, da Constituigdo Estadual

RESOLVE:

EXONERAR a servidora MARIA DE JESUS SANTOS DE SOUSA,
Agente Técnico de Servigo, Mat. N20090336, CPF n? 199.177.593-87, da
fungdo de Diregdo e Assessoramento Intermédiario, simbolo DAI-7,
Supervisor IV, desta SSP-PI.

PUBLIQUE-SE.CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE

Documento assinado eletronicamente por RUBENS DA SILVA PEREIRA - Matr.0349633-3, Secretério de
d Segurangca Publica do Estado do Piaui, em 15/10/2020, as 12:58, conforme horério oficial de Brasilia,
com fundamento no Cap. Ill, Art. 14 do Decreto Estadual n® 18.142, de 28 de fevereiro de 2019.
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUi
SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA DO ESTADO DO PIAUi - SSP-PI
Rua Tersandro Paz, 3150 - Bairro Picarra, Teresina-PI, CEP 64001-380
Telefone - http://www.ssp.pi.gov.br/index.php

Portaria N° 41, de 15 de outubro de 2020

0 SENHOR SECRETARIO DE SEGURANCA PUBLICA DO ESTADO DO PIAUI, no uso das
atribuicdes previstas no inciso 11, do Art 109, da Constituigio Estadual

RESOLVE:

DESIGNAR o servidor ALYXANDRE SOARES CAVALCANTE ALVARENGA, PMPI, Mat. N2206544-
4, CPF n2 014.502.063-01, para exercer a fungdo de Diregdo e Assessoramento Intermédiario, Simbolo DAI-

7, Supervisor IV, nesta Secretaria de Seguranga Publica, até ulterior deliberagdo.

PUBLIQUE-SE.CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE

P eil . | Documento assinado eletronicamente por RUBENS DA SILVA PEREIRA - Matr.0349633-3, Secretdrio de
‘-:fm"l @ Seguranca Piiblica do Estado do Piaui, em 15/10/2020, as 12:58, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no Cap. lll, Art. 14 do Decreto Estadual n? 18.142, de 28 de fevereiro de 2019.

eletrénica
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUi
SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA DO ESTADO DO PIAUi - SSP-PI
Rua Tersandro Paz, 3150 - Bairro Picarra, Teresina-PI, CEP 64001-380
Telefone - http://www.ssp.pi.gov.br/index.php

Portaria N° 46, de 23 de outubro de 2020

0 SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA DO PIAUI, no uso das atribuigdes previstas
no inciso I1, do art. 109, da Constituigio Estadual

RESOLVE:

Exonerar o servidor RIVALDO CARNEIRO GOMES, Aux de Servigo, Matricula n2 205347-X, da
fungdo de Diregdo e Assessoramento Intermedidrio, Simbolo DAI-7, Supervisor IV, desta Secretaria de
Seguranga Publica.

PUBLIQUE-SE. CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.

F ei' . | Documento assinado eletronicamente por RUBENS DA SILVA PEREIRA - Matr.0349633-3, Secretdrio de
JCh d Seguranga Piblica do Estado do Piaui, em 23/10/2020, as 11:53, conforme horario oficial de Brasilia,

assinatura
eletrdnica com fundamento no Cap. Ill, Art. 14 do Decreto Estadual n? 18.142, de 28 de fevereiro de 2019.
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Portaria N° 47, de 23 de outubro de 2020

0 SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA DO PIAUI, no uso das atribuigdes
previstas no inciso Il, do art. 109, da Constituigdo Estadual

RESOLVE:

Exonerar a servidora CLEUDIS MARIA PAIVA DE OLIVEIRA, Matricula n? 003897-8, da funcdo
de Direcdo e Assessoramento Intermedidrio, Simbolo DAI-7, Supervisor IV, desta Secretaria de Seguranca
Publica.

PUBLIQUE-SE. CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.

e eil | Documento assinado eletronicamente por RUBENS DA SILVA PEREIRA - Matr.0349633-3, Secretario de
;me'l \j Seguranga Piiblica do Estado do Piaui, em 23/10/2020, as 11:53, conforme hordrio oficial de Brasilia,
com fundamento no Cap. IIl, Art. 14 do Decreto Estadual n? 18.142, de 28 de fevereiro de 2019,

eletrdnica

Portaria N° 48, de 23 de outubro de 2020

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA DO PIAUI, no uso das atribuicdes
previstas no inciso I, do art. 109, da Constituigdo Estadual

RESOLVE:

DESIGNAR o servidor REGINALDO COSTA VIEIRA, Matricula n2 082511-5, para exercer a
fungdo de Diregdo e Assessoramento Intermediario, Simbolo DAI-7, Supervisor IV, nesta Secretaria de
Seguranga Publica, até ulterior deliberagdo.

PUBLIQUE-SE. CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Documento assinado eletronicamente por RUBENS DA SILVA PEREIRA - Matr.0349633-3, Secretario de
Seguranga Publica do Estado do Piaui, em 23/10/2020, as 11:53, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no Cap. Ill, Art. 14 do Decreto Estadual n® 18.142, de 28 de fevereiro de 2019.

Sek g
eletrdnica

Portaria N° 49, de 23 de outubro de 2020

0 SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA DO PIAUI, no uso das atribuicGes previstas no inciso I,
do art. 109, da Constituigdo Estadual

RESOLVE:

DESIGNAR o servidor JEOVAN AMARANTE MONTEIRO, Matricula n2 085351-8, para exercer a
fungdo de Diregdo e Assessoramento Intermedidrio, Simbolo DAI-7, Supervisor IV, nesta Secretaria de
Seguranga Publica, até ulterior deliberagdo.

PUBLIQUE-SE. CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Documento assinado eletronicamente por RUBENS DA SILVA PEREIRA - Matr.0349633-3, Secretdrio de
Seguranga Publica do Estado do Piaui, em 23/10/2020, as 11:53, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no Cap. Ill, Art. 14 do Decreto Estadual n? 18.142, de 28 de fevereiro de 2019.

Of. 464
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUT
Empresa de Gestio de Recursos do Estado do Piaui S.A, EMGERPI

RESOLUCAO DE DIRETORIA- EMGERPIN°.03/2020

.
=

Dispde sobre o Protocolo especifico
para a retomada organizada do
expediente presencial dos empregados
da Emgerpi em virtude da pandemia da
COVID-19.

A DIRETORA- PRESIDENTE da Empresa de
Gestdo de Recursos do Estado do Piaui S.A, EMGERPI, no uso das
suas atribui¢des legais que lhe confere o art. 59, alineas “h”, do
Estatuto Social consolidado pela Assembléia Geral Extraordinaria de
04 de julho de 2019 e as atas do Conselho de Administrag@o de 04 de
julho de 2019 e de 28 de janeiro de 2020, as quais estdo devidamente
registradas e arquivadas na Junta Comercial do Piaui — JUCEPI.

CONSIDERANDO a Lein® 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, que
dispde sobre medidas para enfrentamento da emergéncia de satide
publica de importancia internacional decorrente do Novo
Coronavirus;

CONSIDERANDO que a Organizagdo Mundial de Saade (OMS)
classificou como pandemia a doenga causada pelo Novo
Coronavirus;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 18.895 que declara estado
de calamidade publica, para os fins do art. 65 da lei complementar n®
101 de 04 de maio de 2000, em razdo da grave crise de satide publica
decorrente da pandemia da Covid 19, e suas repercussdes nas finangas
publicas, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto 19.014/2020 que trata do retorno
organizado as atividades no Estado do Piaui;

CONSIDERANDO o Decreto 19.040/2020 que aprova o Protocolo
Geral de Recomendagdes Higiénicossanitarias com Enfoque
Ocupacional frente a Pandemia, ¢ da outras providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto 19.085/2020 que trata do calendario de
retomada gradual das atividades economicas e sociais,

CONSIDERANDO o Protocolo Padrao — Orgﬁos do Poder Executivo,
Plano de Contengéo da Disseminagdo do Coronavirus, da SEADPREV;
CONSIDERANDO o Protocolo Especifico N°33/2020, da Diretoria da
Vigilancia Sanitaria Estadual — DIVISA

CONSIDERANDO a necessidade de retomada com seguranca, do
empregado publico pertencente ao quadro funcional da Emgerpi, as
suas atividades laborais presenciais.

CONSIDERANDO os termos da portaria conjunta SEGOV, SEPLAN
E SEADPREV n°0002/2020, que dispde sobre a retomada organizada
dos servidores da Administragao Publica do Poder Executivo Estadual
as atividades presenciais em virtude da pandemia de COVID-19.

CONSIDERANDO o Decreto 19.140/2020 que aprova o Protocolo
Especifico com Medidas de Prevengéo e Controle da Disseminagio
do SARS-Cov-2 (COVID 19) para o setor relativo a Administragado
Publica e da outras Providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar os trabalhos presenciais em forma de rodizio de
empregados, instituido pela Resolucdo da Diretoria Executiva da

19

Emgerpi N°001/2020 até o dia 31 de dezembro do corrente ano, quando
havera nova reavaliag@o sobre a retomada dos trabalhos presenciais.

Art. 2° Prorrogar o afastamento de empregados que estejam em grupo
de risco determinados na Resolucéo da Diretoria Executiva da Emgerpi
N°001/2020, até o dia 31 de dezembro do corrente ano.

Art. 3° Mantem-se os demais termos da Resolucdo da Diretoria
Executiva da Emgerpi N°001/2020.

Art. 4° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica¢do com
efeito retroativo a 01 de setembro de 2020.

Teresina, 22 de outubro de 2020.

Manoel Luis Figueiredo Neto
Diretor Administrativo e financeiro

Silvana Saraiva das Neves
Diretora de Gestdo de Pessoas

Alina Célia Santos Menezes
Diretora Presidente
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUj

INSTITUTO DE ASSIST@NCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL DO
ESTADO DO PIAUI - EMATER-PI

.
i
PORTARIA EMATER-PI N° 202/2020

O Diretor Geral do INSTITUTO DE ASSISTENCIA
TECNICA E EXTENSAO RURAL DO ESTADO DO PIAUI -
EMATER-PI, no uso de suas atribuigdes que lhe confere o art. 11°,
inciso IV do Regimento Interno do Instituto de Assisténcia Técnica
e Extensao Rural do Estado do Piaui EMETER-PI,

Considerando a necessidade de designar gestor e fiscal de
contrato, conforme Art. 67 da Lei n° 8666/93 de 21 de junho de 1993;

RESOLVE:

Artigo 1°. Designar a servidora Lina Rosa rodrigues
Terceira, matricula 339.908-7, como gestora do contrato n° 013/
2020, celebrado com a Empresa MUTUAL SERVICOS DE LIMPEZA
E CONSTRUCAO LTDA, cujo objeto é o servico de engenharia
para manutengao predial.

Artigo 2°. Designar o servidor Taciano Holanda da Luz,
matricula 339.602-9, como fiscal do Contrato mencionado no art. 1° ¢
aservidora Ednaelma Lima Silva, matricula 349.728-3, como suplente.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Da-se ciéncia, publique e cumpra-se.
Teresina-PI, 22 de outubro de 2020.

FRANCISCO GUEDESALCOFORADO FILHO
Diretor geral da EMATER-PI

Of. 587
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAU{
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA

ATOS DO EXMO. PRESIDENTE DA FUNDAGAO PIAUI PREVIDENCIA

EM: 06/10/2020 - PROCESSO N°: 2020.04.0514P - PORTARIA N°: 1715/2020 - PIAU{ PREVIDENCIA
RESOLVE, de conformidade com a regra de transido - Art. 3¢, incisos I, II, Il e § dnico da Emenda
Constitucional n¢ 47/2005, garantida a paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR
TEMPO DE CONTRIBUICAO com proventos integrais, ao Segurado(a) ANA CELI ALVES DE PADUA,
ocupante do cargo de AGENTE TECNICO DE SERVICOS, Classe IIl, Padrdo A, matricula n? 041548,
portador do CPF n2 209.460.743-72 e do PIS/PASEP n? 17014949487, do quadro de pessoal do(a)
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, com proventos de RS 1.466,44 (Mil, quatrocentos e sessenta e seis
reais e quarenta e quatro centavos) mensais.

DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS
VERBA FUNDAMENTAGAO VALOR
VENCIMENTO LC N2 38/04, LEI N26.560/14, ALTERADA PELO R$1.430,45
ART. 10, ANEXO IX DA LEI N2 7.081/17 C/C ART.
19 DA LEI N2 6.933/16
Vantagens Remuneratdrias (Conforme Lei Complementar n2 33/03)
GRATIFICAGAO ADICIONAL | ART. 65 DA LC N2 13/94 R$35,99
PROVENTOS AATRIBUIR R$1.466,44

EM: 16/10/2020 - PROCESSO N°: 2019.04.2114P - PORTARIA N°: 1761/2020 - PIAUT PREVIDENCIA
RESOLVE, de conformidade com a regra de transicdo - Art. 3¢, incisos I, II, Il e § Unico da Emenda
Constitucional n? 47/2005, garantida a paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR
TEMPO DE CONTRIBUIGAO com proventos integrais, ao Segurado(a) ROSILANE DE ALENCAR FARIAS,
ocupante do cargo de AGENTE DE TRANSITO, Classe 111, Padrdo E, matricula n? 0164968, portador do CPF
n? 228.057.023-87 e do PIS/PASEP n? 17003207824, do quadro de pessoal do(a) DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO, com proventos de RS 2.562,66 (Dais mil, quinhentos e sessenta e dois reais e
sessenta e seis centavos) mensais.
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Vantagens Remuneratorias (Conforme Lei Complementar n2 33/03)
GRATIFICACAO ADICIONAL ART. 65 DA LC Ne 13/94 R$36,00
VPNI - GRATIFICACAO ART. 56 DA LC N2 13/94 RS96,00
INCORPORADA DAI

PROVENTOS A ATRIBUIR R$1.300,07

EM: 16/10/2020 - PROCESSO N°: 2019.04,1404P - PORTARIA N°: 1764/2020 - PIAU{ PREVIDENCIA
RESOLVE, de conformidace com a regra de transigdo - Art. 32, incisos I, 11, Il e § Gnico da Emenda
Constitucional n2 47/2005, garantida a paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR
TEMPO DE CONTRIBUIGAO com proventos integrais, ao Segurado(a) FRANCISCA DAS CHAGAS PEREIRA
DA SILVA, ocupante do cargo de AGENTE PENITENCIARIO, Classe: ESPECIAL, matricula n 0304077,
portador do CPF n®: 287.869.633-68 e do PIS/PASEP ng: 17026438458, do quadro de pessoal do(a)
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA, com proventos de RS 7.828,77 (Sete mil, aitocentos e vinte e oito
reais e setenta e sete centavos) mensais.

DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS
VERBA FUNDAMENTACAO VALOR
SUBSIDIO L.C. N2 107/08, ACRESCENTADA PELO ART. RS7.428,77

19,1V DA LEI Ne 7.132/18 C/CART. 12 DA
LEI N2 6.933/16

Vantagens Remuneratorias (Conforme Lei Complementar n2 33/03)
\/PNI - GRATIFICACAO POR CURSO ART. 29, | DA LEI N¢ 5373/04 C/C LEI N RS400,00
DE FORMAGRO PENITENCIARIA 5377/04

PROVENTOS AATRIBUIR R$7.828,77

EM: 15/10/2020 - PROCESSO N°: 2020.04.0941P - PORTARIA N°: 1748/2020 - PIAUTPREVIDENCIA

RESOLVE, de conformidade com aregra de transido - Art. 3¢, incisos I, II, Il e § Gnico da Emenda
Constitucional n2 47/2005, garantida a paridade, CONCEDER 0 beneficio de APOSENTADORIA POR
TEMPO DE CONTRIBUICAO com proventos integrais, ao seguradoJOSE ERNANE PIRES, ocupante do
cargo de AGENTE PENITENCIARIO, Classe ESPECIAL, matricula n&: 0303291, portador do CPF n%

DISCRIMINACRO DE PROVENTOS MENSAIS 096.719.353-20 e do PIS/PASEP n&: 10101516700, dlo quadro de pess?al da SE.CRETARIA DE ESTADO DA
VERBA FUNDANENTAGRO VALOR JUSTICA, com proventos de RS 7.728,77 (Sete mil, setecentos e vinte e oito reais e setenta e sete
VENCIMENTO ART. 32E 17 DALEI Ne 6.470/13 C/C ART, 12 LEI R2430,78]  Centavos) mensais.
N2 6.933/16
Vantagens Remuneratdrias (Conforme Lei Complementar n2 33/03) DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS
GRATIFICACAO ADICIONAL | ART. 65 DA LC Ne 13/94 R$131,88 VERBA FUNDAMENTACAO VALOR
PROVENTOS AATRIBUIR R$2.562,66 SUBSIDIO L.C. N2 107/08, ACRESCENTADA PELO ART. R$7.428,77
19,1V DA LEI Ne 7.132/18 C/CART. 12 DA LE|
EM: 15/10/2020 - PROCESSO N°: 2019.04.2231P - PORTARIA N°: 1267/2020 - PIAU { PREVIDENCIA N 6.933/16
RESOLVE, de conformidade com a regra de transiéo - Art. 3¢, incisos I, II, Il e § Gnico da Emenda Vantagens Remuneratdrias (Conforme Lei Complementar n® 33/03)
Constitucional n¢ 47/2005, garantida a paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR VPN"GRATLF'CACAO PORCURSO |  ART.2, [ DALEIN® 5373/04 C/C LEI N2 R9300,00
TEMPO DE CONTRIBUICKO com proventos integrais, a0 Seguradola) ANA VITORIA DA ROCHA | DE FORMACAQ PENITENCIARIA 5377/04
CARDOSO, ocupante do cargo de AGENTE TECNICO DE SERVICOS, Classe I, Padrio C, matricula n PROVENTOS AATRIBUIR R97.72877

0064980, portador do CPF n%: 199.279.593-20 e do PIS/PASEP ng: 17026442285, do quadro de pessoal
dofa) SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, com proventos de RS 1.300,07
(Mil, trezentos reais e sete centavos) mensais.

DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS
FUNDAMENTAGAO

LC Ne 38/04, LEI N2 6,560/14, ALTERADA PELO

ART. 10, ANEXO IX DA LEI N2 7.081/17 C/C ART.
12 DA LEI N¢ 6.933/16

VERBA
VENCIMENTO

VALOR
R$1.168,07

EM: 21/10/2020 - PROCESSO N°: 2020.04.0517P - PORTARIA N°: 1772/2020 - PIAUIPREV

RESOLVE, de conformidade com a regra de transicdo - Art. 62, I, 11, Il e IV da ECn¢41/2003, garantidaa
paridade, CONCEDER o heneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO com proventos
integrais, ao Segurado (a) FRANCISCO SARAIVA DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de AGENTE
OPERACIONAL DE SERVICOS, Classe Ill, PADRAO E, matricula n¢ 0608033, portador do CPF ne
160.568.413-91 e do PIS/PASEP n? 10120953320, do quadro de pessoal do(a) SECRETARIA DE ESTADO
DA EDUCACAO, com proventos de RS 1.241,49 (Mil, duzentos e quarenta e um reais e quarenta e nove
centavos) mensais.




Diario Oficial

Teresina(PI) - Segunda-feira, 26 de outubro de 2020 * N° 201

DISCRIMINACI\O DE PROVENTOS MENSAIS
VERBA FUNDAMENTAGAO VALOR
VENCIMENTO ART. 25 DA LC N 71/06, C/C LEI 5.589/06, C/C R$1.190,25
ART. 2%, 1 DALEIN27.131/18 (DECISf\O TI/PINO
PROCESSO Ne 2018.0001.002190-1) C/C ART. 1¢
DALEI Ne 6.933/16
Vantagens Remuneratorias (Conforme Lei Complementar n2 33/03)
GRATIFICAC/:\O ADICIONAL | ART. 65 DA LC N2 13/94 RS51,24
PROVENTOS AATRIBUIR R$1.241,49

EM: 15/10/2020 - PROCESSO N°: 2016.04.1827P - PORTARIA N°: 1755/2020 - PIAU PREVIDENCIA

RESOLVE, de conformidade com a regra de transicdo - Art. 3¢, incisos I, II, Ill e § Unico da Emenda
Constitucional n? 47/2005, garantida a paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR
TEMPO DE CONTRIBUICAO com proventos integrais, ao Segurado(a) MARIA IEDA DA SILVEIRA
RAPOSO, ocupante do GRUPO OCUPACIONAL DE NIVEL SUPERIOR e do cargo de CIRURGIAQ-DENTISTA,
Classe IIl, Padrdo E, matricula n? 0362182, portador do CPF n2 094.952.403-44 e do PIS/PASEP n?
17033728253, do quadro de pessoal do(a) SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, com proventos de RS
4.932,19 (Quatro mil, novecentos e trinta e dois reais e dezenove centavos) mensais.
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IIl, Padrdo B, matricula n¢ 0212733, portador do CPF n? 139.181.333-20 e do PIS/PASEP n?
10888481575, do quadro de pessoal do(a) SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, com proventos de RS
1.501,92 (Mil, quinhentos e um reais e noventa e dois centavos) mensais.

DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS
VERBA FUNDAMENTAGAO VALOR
VENCIMENTO ART. 18 DA LEI 6.201/12 C/C ART. 12 LEI N R$1.398,55
6.933/16
Vantagens Remuneratdrias (Conforme Lei Complementar n2 33/03)
VPNI - LEI N 6.201/12 | ARTS. 25E 26 DA LEI N° 6.201/12 R$103,37
PROVENTOS A ATRIBUIR R$1.501,92

EM: 22/10/2020 - PROCESSO N°: 2020.04.0001P - PORTARIA N 1759/2020 - PIAU{ PREVIDENCIA
RESOLVE, de conformidade com aregra de transicdo - Art. 32, incisos I, II, Ill e § Unico da Emenda
Constitucional n? 47/2005, garantida a paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR
TEMPO DE CONTRIBUIGAO com proventos integrais, ao Segurado(a) ANTONIO FERREIRA DE ANDRADE,
ocupante do cargo de AGENTE OPERACIONAL DE SERVICO, Classe I, Padrdo E, matricula n: 0205516,
portador do CPF n2 350.433.503-34 e do PIS/PASEP ne: 10261020959, do quadro de pessoal do(a)
SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA, com proventos de RS 1.177,65 (Mil, cento e setenta e sete reais e
sessenta e cinco centavos) mensais.

DISCRIMINAGAQ DE PROVENTOS MENSAIS DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS
VERBA FUNDAMENTAGAO VALOR VERBA FUNDAMENTAGAO VALOR
VENCIMENTO ART. 18 DA LEI 6.201/12 C/C ART. 12 LEI N R$4.913,39 VENCIMENTO LC Ne 38/04, ART. 22 DA LEI Ne 6.856/16, R$1.110,05

6.933/16 ALTERADA PELO ART. 10, ANEXO IX DA LEI Ne

Vantagens Remuneratdrias (Conforme Lei Complementar n2 33/03) 7.081/17 C/C ART. 19 DA LEI N¢ 6.933/16
VPNI - LEI N¢ 6.201/12 | ARTS. 25E 26 DA LEIN° 6.201/12 R$18,80 Vantagens Remuneratdrias (Conforme Lei Complementar n2 33/03)

PROVENTOS A ATRIBUIR R$4.932,19 GRATIFICAGAO ADICIONAL ART. 65 DA LC N 13/94 RS57,60

VANTAGEM PESSOAL ART. 20, § 22 DALC N2 38/04 R$10,00

EM: 22/10/2020 - PROCESSO N°: 2018.04.0532P - PORTARIA N°: 1709/2020 - PIAU { PREVIDENCIA PROVENTOS AATRIBUIR R$1.177,65

RESOLVE, de conformidade com a regra de transicdo - Art. 39, incisos I, I, Ill e § Unico da Emenda
Constitucional n 47/2005, garantida a paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR
TEMPO DE CONTRIBUIGAO com proventos integrais, ao Segurado JOSE DE DEUS CHAVES, ocupante do
cargo de AGENTE TECNICO DE SERVICOS, Classe |, Padrdo D, matricula n? 0257214, portador do CPF n2
296.066.327-68 ¢ do PIS/PASEP n? 10314331996, do quadro de pessoal da SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO RURAL, mesmo tendo sido atingido pela compulsdria, o requerente adquiriu direito
4 regra acima citada, com proventos de RS 1.246,93 (Mil, duzentos e quarenta e seis reais & noventa e
trés centavos) mensais.

DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS
VERBA FUNDAMENTAC/:\O VALOR
VENCIMENTO LC N@ 38/04, LEI N26.560/14, ALTERADA PELO R$1.189,33
ART. 10, ANEXO 1X DA LEI N 7.081/17 C/C ART.
12 DA LEI N2 6,933/16
Vantagens Remuneratdrias (Conforme Lei Complementar n2 33/03)
GRATIFICAC[\O ADICIONAL | ART. 65 DA LC N2 13/94 R$57,60
PROVENTOS AATRIBUIR R$1.246,93

EM: 22/10/2020 - PROCESSO N°: 2019.04.0038P - PORTARIA N°: 1550/2020 - PIAU{ PREVIDENCIA

RESOLVE, de conformidade com a regra de transigdo - Art. 39, incisos I, I, Ill e § Unico da Emenda
Constitucional n? 47/2005, garantida a paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR
TEMPO DE CONTRIBUICI:\O com proventos integrais, ao Segurado(a) MARIA BERNADETE DOS SANTOS,
ocupante do GRUPO OCUPACIONAL DE NIVEL AUXILIAR, no cargo de AUXILIAR DE LABORATORIO, Classe

EM: 23/10/2020 - PROCESSO N¢: 2020.04.2432R1 - PORTARIA N&: 1714/2020 - PIAUIPREV

0 PRESIDENTE DA FUNDAGAO PIAUT PREVIDENCIA, no uso das suas atribuites legais e de conformidade
com 0 artigo 22, inciso 11, da Lei n? 6.910, de 12 de dezembro de 2016, e considerando o que consta no
Despacho Ne 31/2020-JEPF/PJ/PGE, no Oficio de Cumprimento N2 0657968/2020/MC/PIUD/GAB/PGE-
Pl, em cumprimento a0 Mandado de Seguranca N2 0713033.77.2019.8.18.0000, € o que consta no
Processo N2 2019.04.2432P e no Processo de Revisao N2 2020.04.2432R1, RESOLVE:

1- ANULAR a Portaria de n2 922/2020, datada de 05/05/2020, publicada no Didrio Oficial n2 85, datado
de 12/05/2020, em virtude do ato concessério contido no Processo de Aposentadoria Ne 2019.04.2432p
ndo ter sido homologado pelo TCE, esta Geréncia emite nova Portaria em atencdo ao Mandado de
Seguranga  supracitado, para - GIA  METAS.
2 - CONCEDER, de forma sub judice, de acordo com a decisdo judicial supracitada, e condicionada a

inclusdo da parcela  denominada  VPNI

permanéncia da mesma, e em conformidade com a regra de transigdo - Art. 32, incisos I, II, Ill e § dnico
da Emenda Constitucional n¢ 47/2005, garantida a paridade, o beneficio de APOSENTADORIA POR
TEMPO DE CONTRIBUIGAO, com proventos integrais, a0 segurado(a) KARLA MARIA DE CARVALHO
PAULO MARCOS, ocupante do cargo de TECNICO DA FAZENDA ESTADUAL, Classe ESPECIAL, Referéncia
C, matricula n2 041971X, portador do CPF n2 275.058.803-06 e do PIS/PASEP n2 17024475429, do
quadro de pessoal do(a) SECRETARIA DA FAZENDA, com os proventos de RS 8.190,54 (Qito mil, cento e
noventa reais e cinquenta e quatro centavos) mensais.

DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS
VERBA | FUNDAMENTAGAO

VALOR
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EM: 21/10/2020 - PROCESSO N°: 2018.04.1976P - PORTARIA N°; 1773/2020 - PIAUIPREV
RESOLVE, de conformidace com a regra de transicdo - Art. 62, 1, I, Il e 1V da ECn241/2003, § 52 do Art.

40 da CF/1988, garantida a paridade, CONCEDER o heneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIGAO com proventos integrais, a0 Segurado (a) DIVINA MARIA DE SOUSA COSTA, ocupante
do cargo de PROFESSOR, 40 horas, Classe SE, Nivel IV, matricula n2 081841X, portador do CPF n?
577.575.343-72 e do PIS/PASEP ng 12365970402, do quadro de pessoal do(a) SECRETARIA DE ESTADO
DA EDUCACAO, com proventos de RS 4.199,59 (Quatro mil, cento e noventa e nove reais e cinquenta e
nove centavos) mensais.

VENCIMENTO LC N 62/05 ACRESCENTADA PELA LEI N 6.410/13 R95.690,65
C/C ART. 12 DA LEI N? 6933/16
Vantagens Remuneratérias (Conforme Lei Complementar n? 33/03)
VPN - GRATIFICACAO GIA - MANDADO DE SEGURANGA N2 0713033 R$1.380,00
METAS 77.2019.8.18.0000
VIPNI - GRATIFICAGAO DE ART. 28 DA LC N 62/05 C/CART 3¢, 11, "A" DA LI R$1.119,89
INCREMENTO DE N2 5.543/06 ALTERADO PELO ART. 22, 11, DA LEI N
ARRECADACAQ 6.810/16 (PARCELA VARIAVEL
TRIMESTRALMENTE)
PROVENTOS AATRIBUIR R98.190,54

DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS

EM: 22/10/2020 - PROCESSO N°: 2017.04.3735P - PORTARIA N°: 1779/2020 - PIAUIPREV

RESOLVE, de conformidade com a regra de transicéo - Art. 62, 1, 11, Il e IV da ECn241/2003, § 52 do Art.
40 da CF/1988, garantida a paridade, CONCEDER o heneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIGAQ com proventos integrais, ao Segurado (a) VERONICA MARIA DE SENA ROSAL, ocupante
do cargo de PROFESSOR, 40 HORAS, Classe SE, Nivel |, matricula n? 0767522, portador do CPF n
347.609.203-82 e do PIS/PASEP n2 17044824453, do quadro de pessoal do(a) SECRETARIA DE ESTADO
DA EDUCAGAO, com proventos de RS 3.981,06 (Trés mil, novecentos e oitenta e um reais e seis
centavos) mensais,

VERBA
VENCIMENTO

FUNDAMENTACRO
LC Ne 71/06 C/C LEI N 5.589/06,
ACRESCENTADA PELO ART. 29, | DA LEI N
7.131/18 (CONFORME DECISAO DO TJ/PI NO
PROC. N@ 2018.0001.002190-1) C/CART. 12 DA
LEI N2 6.933/16
Vantagens Remuneratdrias (Conforme Lei Complementar n2 33/03)
GRATIFICACAO ADICIONAL I ART. 127 DA LCN2 71/06
PROVENTOS AATRIBUIR

VALOR
R94.108,91

R990,68
R94.199,59

EM: 20/10/2020 - PROCESSO N°: 2018.04.1950P - PORTARIA N°: 1769/2020 - PIAUIPREV

DISCRIMINAGRO DE PROVENTOS MENSAIS RESOLVE, de conformidade com a regra de transicéo - Art. 69, I, II, 11l e IV da ECn? 41/2003, garantida a
VERBA FUNDAMENTACAO VALOR paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO com proventos
VENCIMENTO LC Ne 71/06 c/c LEI Ne 5.589/06, ACRESCENTADA R$3.835,23 integrais, a0 Segurado (a)MARIA RAIMUNDA LOPES RODRIGUES DE SOUSA, ocupante do cargo de
PELO ART. 22, | DA LEI N¢ 7.131/18 (CONFORME PROFESSOR, 40 horas, Classe SE, Nivel IV, matricula n2 0779962, portador do CPF n? 240.825.203-25 e
DECISAO DO TJ/PI NO PROC, N do PIS/PASEP n¢ 17060060209, do quadro de pessoal do(a) SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, com
2018.0001.002190-1) C/C ART. 12 DA LEI Ne proventos de RS 4.193,10 (Quatro mil, cento e noventa e trés reais e dez centavos) mensais.
6.933/16
Vantagens Remuneratdrias (Conforme Lei Complementar ne 33/03) DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS
GRATIFICA(;/:\O ADICIONAL ART. 127 DA LCNe 71/06 RS94,63 VERBA FUNDAMENTAGAO VALOR
VPNI- GRATIFICA(;/NXO ART. 56 DALC Ne 13/94 R$51,20 VENCIMENTO LC Ne 71/06 C/C LEI N 5,589/06, R$4.108,91
INCORPORADA DA ACRESCENTADA PELO ART. 29, I DALEI N
PROVENTOS A ATRIBUIR R$3.981,06 7.131/18 (CONFORME DECISAO DO TJ/PI NO
PROC. N2 2018.0001.002190-1) C/CART. 12 DA
EM: 2/10/2020 -PROCESSO N°; 2017.04.3239 - PORTARIAN": 1776/2020 - IAUIPREV _ LN 6333/16
RESOLVE, de conformidade com aregra de transico - Art. 39, incisos I, I, Il e § Unico da Emenda Vantagens R~emunerator|as Gty el Cmpen o33/
Consttuciona 1 472005, goranda 3 paridade,CONCEDER 0 benefdo ce APOSENTADORIA poR | CRATFICACHOADICOAL_| ART. 127DA LCHe 71/06 R584 19
TEMPO DE CONTRIBUIGAO com proventos integrais, ao Segurado (a) JOSE GONGALVES GOMES NETO, PROVENTOS AATRIBUIR L

ocupante do cargo de PROFESSOR, 40 horas, Classe SL, Nivel 1V, matricula n2 0594415, portador do CPF
n? 081.448.183-34 e do PIS/PASEP n? 10650122485, do quadro de pessoal dofa) SECRETARIA DE
ESTADO DA EDUCAGAO, com proventos de RS 3.869,77 (Trés mil, oitocentos e sessenta e nove reais e
setenta e sete centavos) mensais.

DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS
VERBA FUNDAMENTAGAO VALOR
VENCIMENTO | LC N2 71/06 C/C LEI N 5.589/06, ACRESCENTADA PELO ART. R93.690,36
2,1 DALEI Ne 7.131/18 (CONFORME DECISAO DO TJ/PI NO
PROC. N2 2018.0001.002190-1) C/CART. 12 DA LEI Ne
6.933/16

Vantagens Remuneratdrias (Conforme Lei Complementar n2 33/03)
GRATIFICAGRO ART. 127 DA LCNe 71/06 RS179,41
ADICIONAL

PROVENTOS A ATRIBUIR R93.869,77

EM: 23/10/2020 - PROCESSO N°: 00227.002643/2020-95 - PORTARIA N°: 1783/2020 - PIAUIPREV

0 PRESIDENTE DA FUNDACAO PIAUT PREVIDENCIA, no uso das suas atribuigdes legais e de conformidade
com 0 artigo 22, inciso 11, da Lei n? 6.910, de 12 de dezembro de 2016, e considerando o que consta no
Ofiio n2 275/2020-5S/DCP, do Tribunal de Contas do Estado, referente ao Processo N2
T(/000202/2018, RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria N¢ 2.320/2017, datada de 01/12/2017, publicada no Didrio Oficial N2 236, datado
de 20/12/2017, que concedeu, em conformidade com a regra de transico - Art. 3¢, incisos, I, 11, Il e §
Unico da EC N 47/2005, garantida a paridade, o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIGRO, com proventos integrais, em favor do(a) inativo(a) MARIA DO SOCORRO ALVES
BATISTA MELO, ocupante do cargo de AGENTE PENITENCIARIO, Classe ESPECIAL, matricula n? 0304158,
portador do CPF N¢ 105.404.903-34 e do PIS/PASEP Ne 10842926116, do quadro de pessoal
da SECRETARIA DE JUSTICA E DIREITOS HUMANOS, excluindoa verba Complementoda Tabela
Discriminatoria  dos  Proventos eincluindoesse  valor na

Mensais  do(a)  segurado(a)

verba Vencimento da seguinte forma:




Diario Oficial

Teresina(PI) - Segunda-feira, 26 de outubro de 2020 * N° 201

Onde se lia:

DISCRIMINACI\O DE PROVENTOS MENSAIS
VERBA FUNDAMENTAGAO VALOR
SUBSIDIO LC N2 107/08 ACRESCENTADA PELALEI N° R$6.635,38

6.409/13

COMPLEMENTO ART. 12 DALEI N2 6,933/16 RS76,31
Vantagens Remuneratdrias(Conforme Lei Complementar n° 33/03)
VPNI-GRATIFICA(;T\O CURSO | ART.4°,INCISO | DA LEIN’5.376/04C/CALC N° R$300,00
DE POLICIA 37/04
VPNI - GRATIFICACAO ART. 56 DA LC 13 DE 03/03/19%4 R$57,60
INCORPORADA DAI

PROVENTOS A ATRIBUIR R$7.069,29
Leia-se:

DISCRIMINACf\O DE PROVENTOS MENSAIS
VERBA FUNDAMENTACf\O VALOR
SUBSIDIO LC N2 107/08 ACRESCENTADA PELA LEI N° RS6.711,69

6.409/13

Vantagens Remuneratorias(Conforme Lei Complementar n° 33/03)
VPNI-GRATIFICAC/:\O CURSO | ART.4°,INCISO | DA LEIN"5.376/04C/CALCN° R$300,00
DE POLICIA 37/04
VPNI - GRATIFICACAO ART. 56 DA LC 13 DE 03/03/1994 R$57,60
INCORPORADA DAI

PROVENTOS AATRIBUIR R$7.069,29

Of. 1593

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI ~ R
SECRETARIA DE ESTADO DAADMINISTRACAO E PREVIDENCIA
GABINETE DO SECRETARIO

-
&
PORTARIA GAB. SEADPREYV. N°. 128/2020

Teresina (PI), 23 de outubro de 2020

Regulamenta o Programa de Gestdo de Tele
trabalho no ambito da Administragdo Publica
do Estado do Piaui e da outras providéncias.

OSECRETAR]O DE ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA DO
ESTADO DO PIAUI, no uso de suas atribui¢des legais conferidas
pelo art. 109, inciso II, da Constitui¢do do Estado do Piaui, e

Considerando os principios da eficiéncia e da economicidade
previstos na Constitui¢ao Federal;

Considerando a reducdo de custos para a Administragdo
Publica;

Considerando que a implantagdo do Sistema de Processo
Eletronico possibilita o acesso e a realiza¢do do trabalho remoto;

Considerando as vantagens e beneficios diretos e indiretos
advindos do trabalho remoto para a Administragdo, para o servidor e
para a sociedade;

Considerando a necessidade de regulamentar e monitorar o
trabalho remoto;

Considerando o Decreto n°. 19.014/2020, que dispoe sobre o
retorno organizado das atividades no Estado do Piaui;

Considerando o Decreto n°. 19.085/2020, que trata sobre o
calendario de retomada gradual das atividades economicas e sociais;

Considerando o Protocolo Geral de Recomendagdes Higiénico-
Sanitarias com Enfoque Ocupacional Frente a Pandemia;

Considerando o Protocolo Especifico n®. 33/2020, da Diretoria
da Vigilancia Sanitaria Estadual - DIVISA;

Considerando a necessidade de retomada, com seguranca,
dos servidores publicos estaduais as atividades laborativas;

Considerando o Decreto n°. 19.140, de 06 de agosto de 2020;

RESOLVE:
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CAPITULOI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Esta Portaria visa regulamentar o regime de teletrabalho, bem
como os parametros para aferi¢do da eficacia dos resultados, nos
termos do Decreto N° 19.283, de 22 de outubro de 2020, para os
servidores e terceirizados em exercicio nos 6rgaos do Poder Executivo
da Administra¢ao Publica do Estado do Piaui.

§ 1°. As atividades dos servidores ¢ terceirizados no ambito do Poder
Executivo da Administragdo Publica do Estado do Piaui podem ser
executadas fora de suas dependéncias, sob a denominagdo de
teletrabalho, observados os termos e as condigdes deste Ato.

§ 2°. Emrelagao aos prestadores de servigos sem matricula no sistema
de folha de pagamento do Estado, sera atribuida matricula avulsa
provisoria, exclusiva para fins de controle de gestdo, valida até o
término do contrato.

Art. 2°. Para os fins desta Portaria, teletrabalho é uma atividade ou
conjunto de atividades realizadas fora das dependéncias fisicas do
orgao, de maneira permanente ou periodica.

Art. 3°. A adogido do teletrabalho pela unidade € facultativa e restrita
as atribui¢des em que seja possivel, em fungdo da caracteristica do
servico, mensurar objetivamente o desempenho do servidor ou
terceirizado.

Art. 4°. A participacdo no teletrabalho ndo retira do servidor e do
terceirizado os direitos e as vantagens a que faz jus por forca do
regime juridico a que se encontra submetido, nem tampouco lhe
dispensa do cumprimento dos deveres e das obrigagdes inerentes a?
disciplina e a? ética administrativa.

§ 1° Os adicionais de insalubridade e de periculosidade concedidos
em razao de condi¢des do ambiente de trabalho nio serdo pagos em
relacdo aos dias em que o servidor ou terceirizado laborar efetivamente
pelo regime de teletrabalho.

§ 2° Em razdo da natureza do teletrabalho, os servidores autorizados
aexercer o trabalho remoto nao terdo direito a compensaco de jornada,
tampouco ao pagamento de horas extraordinarias.

CAPITULOIT
DASATIVIDADES
Secaol
Das Atividades do Teletrabalho

Art. 5°. As atividades do teletrabalho estdo restritas aquelas em que
os resultados possam ser mensuraveis e que, por suas caracteristicas,
permitam a sua realiza¢do fora das dependéncias fisicas dos 6rgaos
do Poder Executivo da Administragdo Publica do Estado do Piauie o
seu acompanhamento por meio de tecnologias remotas.

Art. 6°. A estipulag@o de metas de desempenho didrias, semanais e/ou
mensais, alinhadas ao planejamento estratégico institucional vigente,
¢ requisito para a implantacdo do teletrabalho em cada 6rgao, mediante
apresentagdo de Plano de Trabalho, cuja elaboracdo devera ser feita
por cada 6rgdo do Poder Executivo da Administra¢do Publica Estado
do Piaui, e cuja aprovagdo dar-se-a pela Superintendéncia de Gestdo
de Pessoas (SGP) desta Secretaria de Estado de Administra¢éo e
Previdéncia do Estado do Piaui, devendo ter as seguintes
caracteristicas:

I. a fixag@o das metas de desempenho dos servidores incluidos nas
atividades do teletrabalho deverd ser, no minimo, 20% (vinte por cento)
superior aquelas previstas para os servidores nao participantes e que
executem as mesmas atividades ou para a realizagdo de estudos e
projetos, cujos referenciais se baseiem em trabalhos de complexidade
similar ja realizados;

II. os referenciais das metas podem ser construidos a partir de
atividades ja realizadas em teletrabalho;

I11. os referenciais das metas, as metas de desempenho e as atividades
inseridas no plano de trabalho poderdo ser revistas mensalmente,
pela chefia imediata, com ciéncia do servidor que esta em teletrabalho;
IV. a revisdo do plano de trabalho podera contemplar a inclusdo de
novas atividades e respectivas metas de desempenho, a serem
inseridas conforme modelo previsto no Anexo I, sendo que, no caso
de projeto ou estudo, somente poderdo ser acrescidas atividades
relacionadas aqueles;

V. arevisdo do plano de trabalho devera ser submetida a avaliagdo da
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas desta Secretaria de Estado
de Administragdo e Previdéncia do Estado do Piaui, o qual devera ser
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apresentado em até 5 (cinco) dias uteis antes do encerramento do
més anterior ao qual vigera a revisao;

VL. no caso de discordancia, pelo servidor, da revisdo do plano de
trabalho, podera haver, a critério do 6rgdo correspondente, a
substituicao por outro servidor;

VII. o Plano de Trabalho podera estabelecer frequéncia do servidor
nas dependéncias fisicas do respectivo 6rgao, desde que nao superior
auma vez por semana ou para participar de reunides de trabalho que
ndo possam ser feitas a distancia, mediante justificativa da
indispensabilidade da presenca do servidor para a execugao de suas
atividades no Teletrabalho;

VIIL. servidor devera ser avisado com antecedéncia minima de 2 (dois)
dias sobre a participagdo em reunides relacionadas ao Plano de
Trabalho, exceto em casos excepcionais em que se comprove a
imprevisibilidade do evento;

IX. excepcionalmente, poderdo ser realizadas atividades que nao
constem no Plano de Trabalho, quando serdo incluidas no més
subsequente ao ocorrido; e

X. as chefias poderdo estabelecer prioridades entre as atividades
passadas aos servidores em teletrabalho.

§ 1°. Os gestores das unidades estabelecerdo as metas e prazos a
serem alcangados, observados os parametros da razoabilidade e,
sempre que possivel, em consenso com os servidores.

§ 2°. Os gestores das unidades poderdo, sempre que necessario,
solicitar apoio da Comissdo de Gestdo do Teletrabalho, prevista neste
Ato, no estabelecimento de metas e de indicadores de produtividade
dos servidores, assim como na verificacdo de compatibilidade entre
as metas estabelecidas e o planejamento estratégico institucional
vigente.

Art. 7°. As atividades do teletrabalho serdo realizadas por servidores
publicos efetivos e terceirizados que estejam em exercicio no dambito
do Poder Executivo da Administracdo Publica do Estado do Piaui na
data de inicio do processo seletivo para ocupagao das vagas.

§ 1°. Os servidores incluidos nas atividades do teletrabalho ficardo
dispensados do controle de assiduidade, previsto pela Lei
Complementar n°. 13 de 03 de janeiro de 1994.

§ 2°. Poderao ser realizadas vistorias técnicas e viagens a servico,
desde que sejam indispensaveis, a critério do 6rgao, para a consecugio
das atividades do teletrabalho.

§ 3°. O 6nus das viagens a servigo, que forem realizadas, no interesse
da Administracdo Publica, recaird sobre o respectivo o6rgdo,
cons(iiderada a legislagdo vigente e a maior economicidade para o
Estado.

Secao II
Das Superintendéncias e Diretorias

Art. 8°. Para fins do disposto nesta Portaria, sdo consideradas
Superintendéncias todas aquelas unidades diretamente vinculadas a
cada orgdo, segundo organograma especifico.

Art. 9°. Para fins do disposto nesta Portaria, as coordenagdes vinculam-
se diretamente as geréncias, que se vinculam as diretorias, as quais
estdo diretamente ligadas a uma Superintendéncia.

Paragrafo tnico. Para fins do disposto nesta Portaria, sdo unidades
ou setores a superintendéncia, diretoria, geréncia ou coordenadoria a
qual o servidor ou terceirizado esta diretamente ligado.

CAPITULOIII
DAAUTORIZACAO DO TELETRABALHO

Art. 10. A propositura dos planos de trabalho e a analise das vagas a
serem ofertadas para o Teletrabalho sera avaliada em seis etapas:

1. primeira etapa: autorizacdo do Secretario Geral desta SEADPREV/PI
para os demais 6rgaos do Poder Executivo da Administragdo Publica
do Estado do Piaui implementarem o regime de teletrabalho;

II. segunda etapa: elaboracao, por cada 6rgdo do Poder Executivo da
Administragdo Publica Estadual, do Plano de Trabalho, a ser
submetido para aprovagdo, com ciéncia do dirigente maximo do
respectivo 0rgao;

II1. terceira etapa: analise do Plano de Trabalho pela Superintendéncia
de Gestao Pessoas desta SEADPREV/PI;

IV. quarta etapa: divulgacdo dos planos aprovados e abertura de
inscrigdes pelos servidores interessados, no respectivo 6rgao;

V. (1;1inta etapa: publicagdo do resultado da selecdo e dos Planos de
Trabalho, pelo respectivo 6rgao; e
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VL. sexta etapa: revisao eventual do Plano de Trabalho, nos termos do
art. 6° desta Portaria;

Art. 11. Para a segunda etapa, mencionada no art. 10, II, o Plano de
Trabalho devera ser instruido de acordo com o Anexo I e serad
acompanhado de nota informativa, contendo detalhamento das
atividades que serdo realizadas e como foram elaborados os referenciais
das metas utilizados para determinac¢ao das metas de desempenho,
devendo ser encaminhados para a SGP via Sistema Eletronico de
Informagdes SEI.

§ 1°. Caso o Plano de Trabalho seja para desenvolvimento de projeto
ou estudo, além do Anexo I e da nota informativa, também devera ser
apresentado termo de abertura do projeto ou do estudo.

§ 2°. A critério do respectivo 6rgao, podera ser exigido do servidor, ou
terceirizado, tempo minimo de lotagao ou exercicio no 6rgao, setor ou
unidade, contando todos os periodos, inclusive os que tiveram
interrupcdo, sendo este critério, se presente, considerado de
cumprimento obrigatodrio, qualquer que seja a modalidade de selecdo
do servidor.

Art. 12. Na terceira etapa, conforme art. 10, III, a Superintendéncia de
Gestdo de Pessoas desta SEADPREV/PI analisara as informagdes
apresentadas na forma estabelecida no art. 11 e elaborara relatorio
conclusivo quanto a aprovagao ou reprovagao dos Planos de Trabalho
submetidos.

Paragrafo unico. A analise realizada pela Superintendéncia de Gestao
de Pessoas desta SEADPREV/PI se dara sobre os aspectos formais,
sendo de responsabilidade de cada 6rgdo as informagdes técnicas
prestadas quanto aos servidores ou terceirizados a elas vinculados
diretamente.

Art. 13. Na quarta etapa, conforme art. 10, IV, o processo, contendo
toda a documentagdo, sera disponibilizado para os servidores
interessados assinarem, eletronicamente, os documentos pertinentes,
incluindo declaracdo de atendimento as exigéncias para realizar as
atividades do teletrabalho, nos termos do Anexo II.

_ CAPITULOIV
DA INCLUSAO E EXCLUSAO DE SERVIDORES

Art. 14. E vedada a participagio no teletrabalho de servidores que, na
data de entrada das atividades do Teletrabalho, enquadrem- se em
qualquer das seguintes situagdes:

I. ocupantes de cargo em comissao do Grupo-Diregdo ¢
Assessoramento Superiores - DAS ou de Natureza Especial, ou que
exercam fun¢ao gratificada, bem como seus respectivos substitutos,
ocupantes de funcdo comissionada técnica, ou que percebam
Gratificagdo Temporaria;

II. em estagio probatorio;

II1. que tenham sido apenados em procedimento disciplinar, enquanto
durarem os efeitos da san¢@o aplicada, observada a possibilidade de
requerimento apds cessados seus efeitos;

IV. que estejam em gozo de qualquer das licengas previstas na Lei
Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994;

V. que estejam afastados para servir a outro 6rgao ou entidade, para
exercicio de mandato eletivo, para estudo ou missdo no exterior, para
participacao em programa de pos-graduagdo stricto sensu no pais,
nos termos dos arts. 100 a 105 da Lei Lei Complementarn® 13, de 1994;
Art. 15. O nimero maximo de servidores no teletrabalho sera definido
pelo dirigente maximo de cada 6rgdo, devendo obedecer ao limite
maximo, por unidade ou setor, de 50% da respectiva lotagao,
arredondando-se as fragdes para o primeiro nimero inteiro
imediatamente superior.

§ 1°. O teletrabalho sera atribuido apenas ao servidor que tenha
demonstrado comprometimento com as tarefas recebidas e habilidades
de autogerenciamento do tempo e de organizagio.

§ 2°. O atendimento ao publico, interno e externo, nao poderd ser
prejudicado pela inclusdo de servidores no teletrabalho.

Art. 16. Participar@o do teletrabalho, desempenhando as atividades
do Plano de Trabalho aprovado, os servidores que manifestarem
interesse durante o prazo de inscri¢ao do processo seletivo e forem
classificados ou selecionados dentro das vagas disponiveis.

§ 1°. A participagdo do servidor no processo seletivo se dara pela sua
assinatura nos Anexos I e II.

§ 2°. Caso exista a necessidade de remogao, antes da manifestagao de
interesse do servidor, a Superintendéncia de Gestdo Pessoas desta
SEADPREV/PI devera receber manifestagdes formais de concordancia
do respectivo orgdo do servidor.




Diario Oficial

Teresina(PI) - Segunda-feira, 26 de outubro de 2020 * N° 201

§ 3°. Até a data de entrada no teletrabalho, o servidor ou terceirizado
Jja devera estar lotado no setor em que desempenhara suas atividades.
§ 4°. O servidor somente podera concorrer a 01 (um) Plano de Trabalho
por periodo.

Art. 17. Dentre os servidores ou terceirizados que manifestarem
interesse em participar do Teletrabalho, cada setor podera selecionar
aquele que entenda ter o perfil e a qualificacdo mais adequados para
o Plano de Trabalho ao qual concorreu.

Art. 18. Devera ser reservada ao menos 01 (uma) vaga, por setor, que
leve em consideragdo os seguintes critérios, em ordem de preferéncia:
L. deficiéncia que implique dificuldade de locomogéo

II. possuir filhos, conjuge ou dependentes com deficiéncia
devidamente comprovada por meio de laudos ou relatérios médicos,
reconhecidos por junta médica;

III. ser gestante ou lactante, durante o periodo de gestagdo e
amamentagao, limitado a 24 (vinte e quatro) meses neste Gltimo caso;
IV. ser pai ou mée com filhos de até 5 (cinco) anos de idade;

V. estar em gozo de licenga para acompanhamento de conjuge, restando
cessada a licenga a partir da entrada do servidor no teletrabalho;
VL. pertencer ao quadro efetivo de servidores do respectivo 6rgao;
VII. maior tempo de exercicio no respectivo setor;

VIII. maior tempo de exercicio na respectiva Superintendéncia;

IX. maior tempo de exercicio no respectivo 6rgao;

X. maior tempo de servigo publico;

XI. maior idade.

Paragrafo tnico. O tempo de exercicio ou lotagdo no 6rgao sera contado
considerando a soma de todos os periodos de exercicio ou lotagdo do
servidor, de acordo com os dados constantes do Sistema Integrado
de Administracdo de Recursos Humanos - Siape.

Art. 19. A inclusdo do servidor nas atividades do teletrabalho nao
constitui direito do interessado a sua permanéncia definitiva no regime,
podendo ser excluido nas hipdteses do art. 20 desta Portaria.
Paragrafo tinico. No caso de exclusdo do servidor do teletrabalho,
podera ser substituido, a critério de cada 6rgdo, por outros servidores
dentre os que se candidataram ao Plano de Trabalho, conforme os
critérios classificatorios do art. 17 ou do art. 18.

Art. 20. O servidor serd excluido do teletrabalho nas seguintes
hipoteses:

I - de oficio, mediante ato do gestor maximo do respectivo orgao:

a) pelo ndo atingimento injustificado das metas estabelecidas,
quantitativa ou qualitativamente, devendo a exclusdo ser efetuada a
pedido da chefia imediata, devendo o gestor maximo do 6rgdo
comunicar formalmente a Superintendéncia de Gestao Pessoas desta
SEADPREV/PI, que efetuara a exclusio do servidor ou terceirizado,
no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do recebimento do
pleito;

b) pela concessdo das licencas previstas no art. 75 da Lei
Complementar n® 13, de 1994, exceto por motivo de doenca em pessoa
da familia;

¢) pela concessdo de afastamento para servir a outro 6rgdo ou entidade;
para exercicio de mandato eletivo; para estudo ou missdo no exterior
ou para participa¢@o em programa de pds-graduagio stricto sensu no
[1)2911954 nos termos dos arts. 100 a 105 da Lei Complementar n° 13, de
d) pela finalizagao de projeto ou estudo incluido no plano de trabalho
aprovado para o 6rgdo do servidor;

©) 110s casos previstos no art. 33, paragrafo tmico e no art. 34, paragrafo
unico;

f) pelo revezamento promovido pela setor ou unidade; e

g) pela recusa em comparecer presencialmente, quando convocado.
1I. pela aplicacdo de san¢do em procedimento disciplinar.

III. a pedido, mediante solicitacdo formal do servidor devidamente
fundamentada, com ciéncia da chefia imediata e do gestor maximo do
respectivo 6rgdo, devendo a exclusdo ser efetuada no prazo maximo
de 10 (dez) dias contados da apresentacdo da solicitagdo a
Superintendéncia de Gestao de Pessoas desta SEADPREV/PI.

IV. pela auséncia de atividades que justifique sua permanéncia em
teletrabalho, devendo a exclusdo ser efetuada a pedido da chefia
imediata, por meio de comunicacdo formal a Superintendéncia de
Gestdo de Pessoas desta SEADPREV/PI, que efetuara a exclusao no
prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do recebimento do pleito.
§ 1°. O servidor podera solicitar a esta SEADPREV/PI revisdo da
exclusdo de oficio nas hipoteses das alineas "a" e "e", no prazo de 15
(quinze) dias a contar da publicag@o da decisao.
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§ 2°. A analise e decisdo acerca do pedido de revisdo de que trata o
paragrafo anterior compete ao Secretario de Estado da Administracdo
e Previdéncia, em carater irrecorrivel.

§ 3°. O servidor que for excluido do teletrabalho pelo nao atingimento
das metas estabelecidas pela Administragdo somente podera voltar a
participar das atividades no teletrabalho apos o periodo de 01 (um)
ano, contado a partir da intimacao da decisao da exclusdo.

§ 4°. Na hipdtese de concessao de licenga ou afastamento ensejador
da exclusdo, a Superintendéncia de Gestdo de Pessoas - SGP
comunicara ao servidor sua exclusdo do teletrabalho no mesmo
expediente em que o cientificara da licenca.

§ 5° No caso de afastamentos ou de licengas involuntarias, o servidor
sera suspenso do teletrabalho, retornando as atividades quando
cessada a licenga.

§ 6° A exclusdo do servidor das atividades do teletrabalho nado
configura, por si so, presunc¢do de infragdo, salvo se decorrer de
conduta enquadrada como infragdo funcional, nos termos da Lei
Complementarn® 13, de 1994.

Art. 21. O periodo de férias, o de desenvolvimento de atividades ndo
previstas no Plano de Trabalho, o de participagdo em programa de
treinamento relacionado as atividades desenvolvidas no Plano de
Trabalho, o de participacdo em juri e outros servigos obrigatorios por
lei, o disposto no art. 107, III, a e b, da Lei Complementar n® 13 de 1994,
e o de participacdo em reunides deverdo ser considerados pelos
orgdos na analise dos resultados quanto ao atingimento das metas.

Art. 22. O servidor ou terceirizado em teletrabalho ndo tem direito ao
recesso de natal ou de final de ano, caso estes sejam autorizados,
assim como nao faz jus ao recebimento de nenhuma despesa
relacionada ao seu transporte, exceto no caso previsto no § 2°, art. 7°
desta Portaria.

Art. 23. A participagdo do servidor no regime de teletrabalho tem
duragdo indeterminada, devendo ser realizadas avaliagdes trimestrais,
ficando automaticamente cancelada quando modificada a lotagao do
servidor.

Paragrafo inico. O gestor deverd, no entanto, promover, sempre que
possivel, o revezamento de servidores autorizados a realizar
teletrabalho, para que todos possam ter acesso a essa modalidade de
trabalho.

Art. 24. A entrada de novos servidores em teletrabalho, podera ser
feita apos cada periodo de 6 (seis) meses, com apresentagao de novo
Plano de Trabalho, seguindo os mesmos procedimentos descritos
nesta Portaria.

§ 1°. No caso de revezamento em um Plano de Trabalho ja vigente, a
entrada de novos servidores podera se dar trimestralmente, devendo
o servidor que esta em teletrabalho ser avisado com antecedéncia
minima de 01 (um) més.

§ 2°. No mesmo expediente no qual o 6rgdo correspondente avisar ao
servidor, que esta em teletrabalho, o disposto no § 1°, devera também
comunicar a Superintendéncia de Gestao de Pessoas da SEADPREV/
PI 0 nome do novo servidor selecionado, sendo necessario apenas o
encaminhamento do Anexo II assinado pelo servidor que entrara em
teletrabalho.

CAPITULOV
DASATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

Art. 25. Durante a realizacdo das atividades do teletrabalho, compete
ao servidor:

I. providenciar as estruturas fisicas e tecnologicas necessarias e
compativeis com as atividades a serem desenvolvidas no teletrabalho,
comprometendo-se a tanto conforme declaragdo, cujo modelo
encontra-se no Anexo II da presente Portaria;

II. consultar diariamente ou o sistema de distribuigdo e
acompanhamento de tarefas, seja ele o correio eletronico institucional
ou qualquer outra forma de comunicagao utilizada pelo 6rgdo, de
acordo com as diretrizes passadas pela chefia imediata;

I11. informar ao chefe imediato, formalmente, o andamento dos trabalhos
¢ apresentar justificativa para eventual atraso ou prejuizo a entrega
do trabalho, sujeita a aprovagdo pelo chefe imediato;

IV. notificar formalmente a conclusiao de minutas do trabalho previsto,
sempre que necessario, para apreciacdo e orientacdo pelo chefe
imediato;

V. preservar, sob pena de responsabilidade, nos termos da legislacdo
em vigor, o sigilo dos dados, documentos ou processos acessados
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de forma remota ou fisica, mediante observancia as normas de
seguranca da informacdo e adogdo de cautelas adicionais necessarias;
VI. participar de capacitacdo para o teletrabalho, custeada pelo
respectivo 6rgao, e manter-se periodicamente atualizado sobre boas
praticas para a efetividade do trabalho fora das dependéncias fisicas
do orgao;

VII. cumprir os prazos legais para a producdo de manifestagdes, salvo
excepcional e fundamentada dilagao de prazo, deferida pela chefia
imediata quando da avaliagdo do cumprimento das metas;

VIII. manter telefones de contato permanentemente atualizados e
ativos;

IX. utilizar integralmente os sistemas virtuais no desempenho de suas
atividades;

X. atender as convocagdes feitas com antecedéncia minima de 02
(dois) dias para comparecimento presencial, quando nao for possivel
solucionar a questdo remotamente, sempre que houver necessidade
do respectivo 6rgao ou a interesse da Administragdo Publica, exceto
em casos excepcionais em que se comprove a imprevisibilidade do
evento.

§ 1°. O comparecimento presencial ndo gera direito a quaisquer
beneficios, ajuda de custo ou indenizacdes.

§ 2°. A participagao do interessado no teletrabalho ndo modifica a sua
lotagd@o ou seu exercicio.

§ 3°. Os requisitos de seguranga de tecnologia da informagao minimos
exigidos para a execugdo dos trabalhos serdo estabelecidos pela
Agéncia de Tecnologia da Informagao do Estado do Piaui.

§ 4°. As atividades executadas pelo servidor no teletrabalho deverdo
ser cumpridas diretamente por ele, sendo vedada sua realizagdo por
terceiros, servidores ou ndo, sob pena de responsabilizagio funcional,
nos termos da Lei Complementarn® 13, de 1994.

§ 5°. O servidor, antes do inicio das atividades, assinara declara¢do
expressa de que atende todas as exigéncias para a realizacdo das
atividades do Teletrabalho, na forma do Anexo II.

§ 6°. Para o fim do disposto neste artigo, cabera ao servidor, ainda:
1. assegurar a protegdo do equipamento utilizado, por meio de software
antivi?rus atualizado;

II. ndo utilizar os recursos disponiveis pelo 6rgao em estabelecimentos
publicos de acesso a? Internet;

III. garantir a compatibilidade do equipamento utilizado com o ambiente
computacional padrio do respectivo 6rgdo, em especial, o navegador
para Internet e o pacote de aplicativos da mesa de trabalho;

IV. armazenar as informagdes e documentos nos sistemas do respectivo
6rgdo ou no ambiente corporativo de colaboragao.

Art. 26. Compete exclusivamente ao servidor ou terceirizado
providenciar as estruturas fisica e tecnologica necessarias a realizagao
do teletrabalho, mediante uso de equipamentos ergondmicos e
adequados, ndo cabendo a Administragao Publica ressarcir eventuais
despesas realizadas pelo servidor com instalagdes e equipamentos
para a realizagdo do trabalho a? distancia.

Paragrafo tnico. O servidor, antes do inicio do teletrabalho, assinara
declaracdo expressa de que a instalacdo em que executara o trabalho
atende as exigéncias do caput, podendo, se necessario, solicitar
orientagdes sobre os aspectos ergondmicos adequados a realizacdo
de suas atividades em domicilio, bem como sobre os requisitos
técnicos dos equipamentos a serem utilizados, cabendo a esta
Secretaria realizar periodicamente campanhas educativas sobre esses
assuntos.

Art. 27. Em caso de denuncia sobre o descumprimento das disposigdes
contidas no inciso V ou no § 4° do art. 25, o servidor sera instado a
prestar esclarecimentos a chefia imediata, que, apds dar ciéncia ao
dirigente do 6rgdo, comunicara a Corregedoria para que sejam
adotadas as medidas reputadas cabiveis.

Paragrafo tinico. Constatadas, em juizo preliminar, a materialidade e a
autoria, o dirigente do 6rgdo determinara a suspensdo do regime de
teletrabalho do servidor a quem for imputado a pratica das infragdes
em apuragdo, sem prejuizo da adogdo das medidas investigatorias e
administrativas cabiveis.

Art. 28. Compete ao dirigente do respectivo orgdo autorizado a
participar do teletrabalho:

1. analisar resultados do teletrabalho no seu 6rgao;
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II. propor a SEADPREV/PI medidas que visem a racionalizacdo e a
otimizacdo dos procedimentos relacionados ao teletrabalho;

III. supervisionar a aplicag¢@o e a disseminagdo dos procedimentos
relacionados a aferi¢ao de resultados relacionados ao teletrabalho;
IV. fornecer, sempre que demandado, dados e informagdes sobre o
andamento do teletrabalho no seu orgéo.

Art. 29. O dirigente do 6rgdo autorizado para a realizagdo do
teletrabalho também é corresponsavel, em conjunto com a chefia
imediata do servidor, pelo controle dos resultados obtidos em face
das metas fixadas para o seu orgao.

Paragrafo unico. Para fins do disposto no caput, deverdo ser
encaminhados pelos o6rgdos, autorizados para a realizagdo do
teletrabalho, a Superintendéncia de Gestao de Pessoas da SEADPREV/
PI, com base nas informagdes dos servidores e das diretorias em
teletrabalho, até o décimo dia util subsequente ao fim de cada més, a
contar da data de inicio do teletrabalho, Relatorio de Acompanhamento
individualizado, por servidor, em teletrabalho, na forma do Anexo III.
Art. 30. Compete a chefia imediata acompanhar o trabalho realizado
pelo servidor incluido nas atividades do teletrabalho e dar ciéncia, ao
titular do respectivo orgdo, sobre sua evolucdo, dificuldades
encontradas e quaisquer outras situacdes ocorridas, para fins de
consolidacdo do Relatorio de Acompanhamento.

§ 1°. O acompanhamento do teletrabalho sera registrado
continuamente, a0 menos uma vez ao més, pela chefia imediata no
Relatério de Acompanhamento.

§ 2° As reunides realizadas entre a chefia e o servidor para
apresentagdo dos resultados parciais e finais e participacdo nas
atividades pactuadas no Plano de Trabalho, sempre que possivel,
deverdo ser formalizadas em ata ou registros de e-mail, podendo ser
realizadas presencialmente ou a distancia.

Art. 31. Compete aos respectivos orgaos do Poder Executivo da
Administragdo Publica garantirem condigdes minimas para a realizagdo
do teletrabalho, especificamente no que diz respeito ao acesso remoto
e fornecimento de informagdes de sua responsabilidade para a
execucao eficaz da atividade do servidor.

Paragrafo inico. Em caso de ocorréncia de problemas ao acesso
remoto que impossibilite a realizagdo das atividades e o atingimento
das metas estabelecidas no Plano de Trabalho, o servidor devera ir ao
respectivo o6rgao para desempenhar suas atividades.

CAPITULOVI
DOACESSOA PROCESSOS E DEMAIS DOCUMENTOS

Art. 32. O acesso a processos ¢ demais documentos deve observar
os procedimentos relativos a seguranca da informacdo e aqueles
relacionados a salvaguarda de informagdes de natureza sigilosa
definido em regulamento e demais normas aplicaveis.

§ 1°. O acesso referido no caput devera ser realizado obrigatoriamente
em meio eletronico por meio do Sistema Eletronico de Informagdes SEI.
§ 2°. Aretirada de documentos e processos fisicos, quando necessaria,
depende de anuéncia prévia, devendo ser registrada com tramite para
a carga pessoal do servidor no teletrabalho e devera ocorrer mediante
assinatura de termo de recebimento e responsabilidade pelo servidor.
§ 3° A retirada ou o acesso remoto a documentos classificados em
qualquer grau de sigilo, com fundamento na Lein® 12.527, de 2011,
para uso no teletrabalho, devera observar as normas previstas em
regulamento e demais normas aplicaveis.

Art. 33. Constatada, pela chefia imediata, a ndo-devolugdo dos autos
do processo ou de algum documento, no prazo fixado, ou ainda
qualquer outra irregularidade concernente a integridade da
documentagdo, deve o titular da chefia imediata intimar o servidor,
por meio de mensagem eletronica enviada para a sua caixa postal
individual de correio eletronico institucional, para que, no prazo de 24
(vinte e quatro) horas, restitua os autos e apresente esclarecimentos
sobre os motivos da ndo-devolugdo no prazo inicialmente fixado.
Paragrafo tinico. Ainda que devolvidos os autos e documentos e
constatada a integridade fisica destes, o servidor sera excluido do
teletrabalho, caso improcedentes os esclarecimentos prestados.
Art. 34. Ndo devolvidos os autos ou documentos avulsos, ou
devolvidos com qualquer irregularidade concernente a sua
integridade, o titular do 6rgao deve:
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I. comunicar o fato imediatamente ao superior hierarquico, para a
adoc¢ao das medidas administrativas e, se for o caso, judiciais, cabiveis
para o retorno dos autos ao respectivo 6rgao ou para a reconstituicdo
dos documentos faltantes, danificados ou alterados;

II. representar ao superior hierarquico, para fins de instauragdo de
sindicancia ou de processo administrativo disciplinar.

Paragrafo inico. Considerados improcedentes os esclarecimentos
prestados, o servidor serd excluido do teletrabalho em definitivo.

CAPITULO VII
DO CONTROLE DOS RESULTADOS

Art. 35. A coordenacdo do teletrabalho sera realizada pela
Superintendéncia de Gestao Pessoas desta SEADPREV/PI, por meio
de uma Comissdo de Gestao do Teletrabalho, com 02 (dois) servidores,
um titular e um suplente, indicados ¢ formalmente designados pelo
Superintendente de Gestdo de Pessoas, com as atribui¢oes de:

I. avaliar o Plano de Trabalho dos 6rgéos participantes do Teletrabalho,
em conformidade com as diretrizes estabelecidas no art. 12;

II. analisar os resultados dos diferentes o6rgdos autorizados para a
realizagdo do teletrabalho, com base nos Relatorios de
Acompanhamento, previstos no paragrafo unico, art. 29; e

III. propor medidas que visem a racionalizagdo e a simplificagao dos
procedimentos relacionados ao teletrabalho.

Paragrafo nico. A qualquer tempo poderdo ser solicitadas
informagdes aos Orgdos participantes do programa, bem como as
chefias imediatas e servidores que participam do programa.

. CAPITULOVIII
DO TERMINO DO TELETRABALHO

Art. 36. O servidor ou terceirizado que realizar atividades em regime
de teletrabalho pode, a qualquer tempo, solicitar o retorno ao trabalho
nas dependéncias do respectivo orgao.

Art. 37. No interesse da Administragdo, o gestor da unidade pode, a
qualquer tempo, desautorizar o regime de teletrabalho para um ou
mais servidores, justificadamente.

CAPITULOIX _
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 38. A forma de execugao dos servicos de que trata este Ato sera
incorporada as praticas institucionais da Administragdo Publica do
Estado do Piaui ap6s prazo de 01 (um) ano de vigéncia deste Ato,
desde que se mostre eficiente enquanto ferramenta de gesto.

§ 1°. Durante o prazo de que trata este artigo, a execugio dos trabalhos
fora das dependéncias da SEADPREV/PI sera realizada a titulo
experimental, funcionando, nos trés primeiros meses, sob a forma de
projeto piloto, abrangendo algumas unidades, com extensdo aos
demais orgdos da Administragao Publica Estadual, apos o trimestre
inicial.

§2°. ASEADPREV/PI devera desenvolver, no periodo de experiéncia,
agoes sensiveis com vistas a viabilizar a mudanga de cultura trazida
pela forma de gestdo adotada por este Ato.

Art. 39. Os resultados alcangados com as atividades do Teletrabalho
devem ser divulgados, a cada trimestre, nos termos do § 6° do art. 6°
do Decreton® 1.590, de 1995.

Art. 40. ASEADPREV/PI divulgara, ampla e irrestritamente, todas as
informagoes relacionadas ao teletrabalho, incluindo cronograma
detalhado de todas as etapas do processo.

Art. 41. O Secretario Geral desta SEADPREV/PI, em carater irrecorrivel,
decidira sobre casos excepcionais € omissos.

Art. 42. A partir do més de fevereiro de 2021, o periodo de avaliagao se
iniciara sempre no primeiro dia do més.

Art. 43. No ano de 2020, o periodo avaliativo se encerrard no dia 31 de
dezembro, sendo iniciado novo periodo avaliativo no dia 1° de janeiro
de2021.

Art. 44. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

~ Francisco José Alves da Silva )
SECRETARIO DEADMINISTRACAO E PREVIDENCIA

Of. 937
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PORTARIA ATI.GAB.DG N° 026/2020

Designar fiscal responsdvel pela
gestdo e fiscalizacdo do contrato n’
014/2020, firmado entre a Agéncia de
Tecnologia da Informacdo do Estado
do Piaui e a empresa Telemar Norte
Leste S/A.

O Diretor Geral da Agéncia de Tecnologia da Informagdo do Estado
do Piaui — ATI, no uso das atribuigdes legais, que lhe confere o art.
5° daLein®5.643, de 12 de abril de 2007.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora Walkyria Soares Lima, portadora da
matricula n® 341861-8, como responsavel pela gestdo e fiscalizagdo
do contrato n® 014/2020, firmado entre a Agéncia de Tecnologia da
Informacgao do Estado do Piaui e a empresa Telemar Norte Leste S/A.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se, comunique-se e cumpra-se.
Teresina-PI, 26 de outubro de 2020.

Antonio Torres da Paz
Diretor Geral da ATI

Of. 888

GOVERNO DO ESTADO DO PIAU{
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO PIAUI - IDEPI

.
el
PORTARIAN.°106/2020

DESIGNA servidor para fungdo que
especifica.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PIAUI, no uso de suas
atribuigdes legais, e

CONSIDERANDO o que determina o Art. 67 da Lei n. °
8.666/93, no que ¢ pertinente ao acompanhamento da execug¢do dos
contratos administrativos Estado do Piaui, por intermédio do Instituto
de Desenvolvimento do Estado do Piaui-IDEPI.

RESOLVE: i

I-DESIGNAR o (a) servidor (a) LETICIA COELHO DE
CASTRO, CPF 053.821.933-55, Matricula n.° 340762-4, lotado na
Coordenadoria Financeira, para, a partir desta data e durante toda a
vigéncia do ajuste, ou até que seja determinada sua substitui¢do por
outro serv1dor proceder 4 FISCALIZACAO TECNICA do Termo de
Contrato n° 008/2016 firmado entre 0 ESTADO DO PIAUI, por
intermédio do Instituto de Desenvolvimento do Estado do Piaui —
IDEPI, e aempresa LIMPEL SERVICOS GERAIS- LTDA., relativo a
Servigos Terceirizados — locacdo de mao de obra de 04 Tec.
Operacionais de Nivel Superior.

II-DETERMINAR que o (a) referido (a) servidor (a) adote
todos os procedimentos necessarlos a fiscalizagdo dos ajustes,
observando em especial a Lei n.° 8.666/93, as instrugdes ¢
normatizagdes estabelecidas por meio de portarias, circulares,
instrugdes normativas, ordens de servigo, resolugdes que regulem
ou venham a regular a matéria, inclusive.

IIT - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Comunique-se, Publique-se e Cumpra-se.
Teresina, 26 de outubro de 2020

LEONARDO SOBRAL SANTOS
Diretor Geral - IDEPI

Of. 1385




Diario Oficial

28

LICITAGOES E CONTRATOS

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUi
SECRETARIADE ESTADO DASAUDE
HOSPITALREGIONAL SENADOR DIRCEU ARCOVERDE

&
EXTRATO DE CONTRATO/CONTRATO N° 125/2020.DL
PROCESSO ADMINISTRATIVO: N°126/2020 PROCEDIMENTO: N°
125/2020 Dispensa de Licitacdo CONTRATANTE: HOSPITAL
REGIONAL SENADOR DIRCEU ARCOVERDE - HRSDA CNPJ:
06.553.564/0015-33 CONTRATADO: NEIVA& BARBOSA LTDA CNPJ:
03.504.148/0001-51 OBJETO: Servigos Laboratoriais Valor total do
contrato: R$ 7.330,00 (Sete mil, trezentos e trinta reais). Fundamento
Legal: Art. 24, inc. IV da Lei 8.666/93 e Lei 13.979/2020. Data de
Assinatura: 28/09/2020. Vigéncia: 06 (seis) meses a contar da data da
assinatura ou entrega total dos servigos.

EXTRATO DE CONTRATO/CONTRATO N° 126/2020.DL
PROCESSO ADMINISTRATIVO: N°127/2020 PROCEDIMENTO: N°
126/2020 Dispensa de Licitagdo CONTRATANTE: HOSPITAL
REGIONAL SENADOR DIRCEU ARCOVERDE - HRSDA CNP1J:
06.553.564/0015-33 CONTRATADO: ALTERNATIVACOMERCIO DE
MEDIMAMENTOS LTDAME CNPJ: 13.019.316/0001-77 OBJETO:
Aquisicao de Material Hospitalar Valor total do contrato: R$ 19.826,62
(Dezenove mil, oitocentos e vinte e seis reais e sessenta e dois
centavos) Fundamento Legal: Art. 24, inc. IV da Lei 8.666/93 e Lei
13.979/2020. Data de Assinatura: 28/09/2020. Vigéncia: 06 (seis) meses
a contar da data da assinatura ou entrega total dos produtos.

EXTRATO DE CONTRATO/CONTRATO N° 127/2020.DL
PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 128/2020 PROCEDIMENTO: N°
127/2020 Dispensa de Licitacdo CONTRATANTE: HOSPITAL
REGIONAL SENADOR DIRCEU ARCOVERDE - HRSDA CNPJ:
06.553.564/0015-33 CONTRATADO: C M G MELO ME CNPJ:
03.774.522/0001-39 OBJETO: Aquisi¢ao de Material de Expediente
Valor total do contrato: R$ 17.163,50 (Dezessete mil, cento e sessenta
e trés reais e cinquenta centavos). Fundamento Legal: Art. 24, inc. IV
da Lei 8.666/93 e Lei 13.979/2020. Data de Assinatura: 17/09/2020.
Vigéncia: 06 (seis) meses a contar da data da assinatura ou entrega
total dos produtos.

EXTRATO DE CONTRATO /CONTRATO N° 128/2020.DL
PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 129/2020 PROCEDIMENTO: N°
128/2020 Dispensa de Licitacdo CONTRATANTE: HOSPITAL
REGIONAL SENADOR DIRCEUARCOVERDE - HRSDA CNPJ:
06.553.564/0015-33 CONTRATADO: MEDPLUS LTDA - EPPCNPJ:
11.401.085/0001-36 OBJETO: Aquisicao de Material Hospitalar Valor
total do contrato: R§ RS 10.348,55 (Dez mil, trezentos e quarenta e oito
reais e cinquenta e cinco centavosg. Fundamento Legal: Art. 24, inc.
IV daLei 8.666/93 e Lei 13.979/2020. Data de Assinatura: 28/09/2020.
Vigéncia: 06 (seis) meses a contar da data da assinatura ou entrega
total dos produtos.

Of. 061

~ | Hospital

& @

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATQ N° 037/2020, QUE DECORREU DA
DISPENSA DE LICITACAO N° 043/2020 - CONTRATO DE
FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS

N°DO CONTRATO: 037/2020 N
MODALIDADE DO CONTRATO: DISPENSA DE LICITACAO
FUNDAMENTACAO LEGAL:ART. 24, INCISO IV C/CO ART.26 DA
LEIFEDERAL 8.666/93 E LEI FEDERAL N°13.979 DE 06.02.2020
CONTRATANTE: HOSPITAL ESTADUAL DR JULIO HARTMAN -
HEJH

CNPJ CONTRATANTE: 06.553.564/0003-08

CONTRATADA: MED PLUS DISTRIBUIDORA

ENDERECO: Rua Barroso, 1654, Vermelha, Teresina - PI

CNPJ. DO CONTRATADO: 11.401.085/0001-36 N
RESUMO DO OBJETO DO CONTRATO: AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS

DATA DA ASSINATURADO CONTRATO: 16/07/2020
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VALOR GLOBAL: R$ 125.335,20 (CENTO E VINTE E CINCOMILE
TREZENTOS E TRINTAE CINCO REAIS E VINTE CENTAVOS).
FONTE DE RECURSO: TESOURO ESTADUAL/SESAPI - 100/123,
ELEMENTO DE DESPESA 30.90.30

SIGNATARIOS DO CONTRATO: CONTRATANTE: LUIS CARLOS
ALVES DA SILVA. CONTRATADO: MED PLUS DISTRIBUIDORA

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 57/2020 REFERENTE
A CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS
METALURGICOS

MODALIDADE DE LICITACAO: DISPENSA DE LICITACAO, Art.
24 inciso I da lei 8,666/93.

FUNDAMENTACAOLEGAL: LEIFEDERALN® 10.520/02, DECRETO

FEDERALN°3.931/01 E SUBSIDIARIAMENTE LEIFEDERAL 8.666/93.
CONTRATANTE: HOSPITAL ESTADUAL DR JULIO HARTMAN -

HEJH
CNPJ CONTRATANTE: 06.553.564/0003-08

CONTRATADO: REJANIO NUNES DA SILVA (METALURGICABOA
ESPERANCA

CNPJ. DO CONTRATADO: 17.386.614/0001-56 N
RESUMO DO OBJETO DO CONTRATO: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS METALURGICOS
VALOR GLOBAL: RS 6.850,64 (SEIS MIL E OITOCENTOS E
CINQUENTA REAIS E SESSENTA E QUATRO CENTAVOS)

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 06/08/2020

FONTE DE RECURSO: MAC/AIH/BPA/TESOURO/SESAPI - 339039
SIGNATARIOS DO CONTRATO: CONTRATANTE: LUIS CARLOS
ALVES

DA SILVA. CONTRATADO: REJANIO NUNES DA SILVA
(METALURGICA BOA ESPERANCA)

Of. 290
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EXTRATO DO SETIMO TERMO ADITIVO N° 34/2020-SUPLI/
GEGCO/AGESPISA AO CONTRATO N°58/2015-ASJUR

CONTRATANTE: AGUAS E ESGOTOS DO PIAUI S/A- AGESPISA
CONTRATADA: DIAGONAL LOCACAO DEVEICULOS LTDA
C.N.PJ.: 12.231.343/0001-46

OBJETO: Locagao de veiculos para serem utilizados por esta Empresa,
em todo o Estado do Piaui e, se necessario em todo o Territdrio
Nacional.

ADITIVO: Os prazos de execugao e vigéncia ficam prorro%lados por
mais 12 (doze) meses, contados a partir de 10/10/2020 e findando em
09/10/2021.

DATA DE ASSINATURA: 05/10/2020

FUNDAMENTO LEGAL: Lein.°. 8.666/93 e suas alteragoes.

GENIVALBRITO DE CARVALHO
Diretor-Presidente

EXTRATOAO CONTRATO N°26/2020-SUPLI/GEGCO/AGESPISA
PREGAOAGESPISA/SRPN°09/2020

CONTRATANTE: AGUAS E ESGOTOS DO PIAUI S/A- AGESPISA
CONTRATADA: TORNEARIA ELETRICAE MECANICA LTDA-
TELEMEC

C.N.PJ.: 00.712.860/0001-58

OBJETO: Contratagdo de Empresa para prestagdo de servigos de
recuperacdo e manutencao de bombas de esgoto, bomba de agua, de
pecas e conexdes de ferro fundido com fornecimento de pegas e
materiais necessarios.

VALOR TOTAL: R$ 332.745,35 (trezentos e trinta ¢ dois mil, setecentos
€ quarenta e cinco reais e trinta e cinco centavos).

VIGENCIA: 12 (doze) meses

DATA DE ASSINATURA: 14/10/2020

FUNDAMENTO LEGAL: Lein.’. 13.303/2016

GENIVALBRITO DE CARVALHO
Diretor-Presidente

Of. 657
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUL .
COORDENADORIADE ENFRENTAMENTO AS DROGAS

.
=
EXTRATO DO QUARTOADITIVOAO

TERMO DE FOMENTO 01/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO PGE: 00003.000860/2020-75
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCTACAO CASADO
OLEIRO, CNPJ: 13.568.169/0001-94

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo
e valor do termo de fomento n°. 01/2017, conforme previsto nas
clausulas terceira e sexta respectivamente, prorrogando-se a vigéncia
de 26 de Outubro de 2020 a 26 de Dezembro de 2020, e o valor global
do termo: R$ 96.000,00 (Noventa e seis mil reais).

DADOS ORCAMENTARIOS: Unidade Or¢amentaria: 110114,
Programa: LOA 2020, Projeto/Atividade: 1345, Elemento de despesa:
335043, Fonte do Recurso: N° 120 - RECURSOS DO FECOP

Parecer Referenc1al PGE N°03/2020

SIGNATARIO: SAMIO FALCAO MENDES — Coordenador Geral da
Coordenadoria de Enfrentamento as Drogas, RGn°1.033.558 SSP/PI
¢ CPFN®397.536.033-04.

Teresina, 26 de Outubro de 2020.

EXTRATO DO QUARTOADITIVOAO
TERMO DE FOMENTO 02/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO PGE: 00003.000860/2020-75
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: COMUNIDADE
TERAPEUTICA FAZENDA DA PAZ, CNPJ: 01.834.051/0001-81
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo
e valor do termo de fomento n°. 02/2017, conforme previsto nas
clausulas terceira e sexta respectivamente, prorrogando-se a vigéncia
de 26 de Outubro de 2020 a 26 de Dezembro de 2020, e o valor global
do termo: R$ 136.000,00 (Cento e trinta seis mil reais).

DADOS ORCAMENTARIOS: Unidade Or¢amentaria: 110114,
Programa: LOA 2020, Projeto/Atividade: 1345, Elemento de despesa:
335043, Fonte do Recurso: N° 120 - RECURSOS DO FECOP

Parecer Referencial PGE N° 03/2020

SIGNATARIO: SAMIO FALCAO MENDES — Coordenador Geral da
Coordenadoria de Enfrentamento as Drogas, RGn°1.033.558 SSP/PI
¢ CPFN°397.536.033-04.

Teresina, 26 de Outubro de 2020.

EXTRATO DO QUARTOADITIVOAO
TERMO DE FOMENTO 03/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO PGE: 00003.000860/2020-75
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: FAZENDA DA
ESPERANCA SANTA FAUSTINA, CNPJ: 48.555.775/0055-42
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo
e valor do termo de fomento n°. 03/2017, conforme previsto nas
clausulas terceira e sexta respectivamente, prorrogando-se a vigéncia
de 26 de Outubro de 2020 a 26 de Dezembro de 2020, e o valor global
do termo: R$ 24.000,00 (Vinte e quatro mil reais).

DADOS ORCAMENTARIOS: Unidade Or¢amentaria: 110114,
Programa: LOA 2020, Projeto/Atividade: 1345, Elemento de despesa:
335043,

Fonte do Recurso: N° 120 - RECURSOS DO FECOP

Parecer Referencial PGE N° 03/2020

SIGNATARIO: SAMIO FALCAO MENDES — Coordenador Geral da
Coordenadoria de Enfrentamento as Drogas, RG n°1.033.558 SSP/PI
¢ CPFN®397.536.033-04.

Teresina, 26 de Outubro de 2020.

EXTRATO DO QUARTOADITIVOAO
TERMO DE FOMENTO 04/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO PGE: 00003.000860/2020-75
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIACAO PADRE
PIO - CASA DE VIDA VERDADEIRA, CNPJ: 08.922.986/0001-69
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo
e valor do termo de fomento n°. 04/2017, conforme previsto nas

29

clausulas terceira e sexta respectivamente, prorrogando-se a vigéncia
de 26 de Outubro de 2020 a 26 de Dezembro de 2020, e o valor global
do termo: R$ 32.000,00 (Trinta e dois mil reais).

DADOS ORCAMENTARIOS: Unidade Orgamentaria: 110114,
Programa: LOA 2020, Projeto/Atividade: 1345, Elemento de despesa:
335043, Fonte do Recurso: N° 120 - RECURSOS DO FECOP

Parecer Referenc1al PGE N°03/2020

SIGNATARIO: SAMIO FALCAO MENDES — Coordenador Geral da
Coordenadoria de Enfrentamento as Drogas, RG n°1.033.558 SSP/PI
¢ CPFN°397.536.033-04.

Teresina, 26 de Outubro de 2020.

EXTRATO DO QUARTOADITIVOAO
TERMO DE FOMENTO 05/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO PGE: 00003.000860/2020-75 _
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIAGCAO DE
DESENVOLVIMENTO E PRODUCAO CASA DE COMPADRE, CNPJ:
13.982.336/0001-49

OBIJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo
e valor do termo de fomento n°. 05/2017, conforme previsto nas
clausulas terceira e sexta respectivamente, prorrogando-se a vigéncia
de 26 de Outubro de 2020 a 26 de Dezembro de 2020, e o valor global
do termo: R$ 20.000,00 (Vinte mil reais).

DADOS ORCAMENTARIOS: Unidade Or¢amentaria: 110114,
Programa: LOA 2020, Projeto/Atividade: 1345, Elemento de despesa:
335043, Fonte do Recurso: N° 120 - RECURSOS DO FECOP

Parecer Referen01al PGE N°03/2020

SIGNATARIO: SAMIO FALCAO MENDES — Coordenador Geral da
Coordenadoria de Enfrentamento as Drogas, RG n°1.033.558 SSP/PI
¢ CPFN°397.536.033-04.

Teresina, 26 de Outubro de 2020.

EXTRATO DO QUARTOADITIVOAO
TERMO DE FOMENTO 06/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO PGE: 00003.000860/2020-75
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: COMUNIDADE
TERAPEUTICA MONTE TABOR, CNPJ: 04.963.388/0001-87
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo
e valor do termo de fomento n°. 06/2017, conforme previsto nas
Clausulas terceira e sexta respectivamente, prorrogando-se a vigéncia
de 26 de Outubro de 2020 a 26 de Dezembro de 2020, e o valor global
do termo: R$ 24.000,00 (Vinte e quatro mil reais).

DADOS ORCAMENTARIOS: Unidade Or¢amentaria: 110114,
Programa: LOA 2020, Projeto/Atividade: 1345, Elemento de despesa:
335043, Fonte do Recurso: N° 120 - RECURSOS DO FECOP

Parecer Referen01al PGE N°03/2020

SIGNATARIO: SAMIO FALCAO MENDES — Coordenador Geral da
Coordenadoria de Enfrentamento as Drogas, RG n°1.033.558 SSP/PI
¢ CPF N°397.536.033-04.

Teresina, 26 de Outubro de 2020.

EXTRATO DO QUARTOADITIVOAO
TERMO DE FOMENTO 07/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO PGE: 00003.000860/2020-75
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: COMUNIDADE
TERAPEUTICA BETESDA, CNPJ: 05.509.579/0001-36

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo
e valor do termo de fomento n°. 07/2017, conforme previsto nas
clausulas terceira e sexta respectivamente, prorrogando-se a vigéncia
de 26 de Outubro de 2020 a 26 de Dezembro de 2020, e o valor global
do termo: R$ 43.200,00 (Quarenta e trés mil e duzentos reais).
DADOS ORCAMENTARIOS: Unidade Or¢amentaria: 110114,
Programa: LOA 2020, Projeto/Atividade: 1345, Elemento de despesa:
335043, Fonte do Recurso: N° 120 - RECURSOS DO FECOP

Parecer Referencial PGE N°03/2020

SIGNATARIO: SAMIO FALCAO MENDES - Coordenador Geral da
Coordenadoria de Enfrentamento as Drogas, RGn°1.033.558 SSP/PI
¢ CPFN°397.536.033-04.

Teresina, 26 de Outubro de 2020.
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EXTRATO DO QUARTOADITIVOAO
TERMO DE FOMENTO 08/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO PGE: 00003.000860/2020-75
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: COMUNIDADE
TERAPEUTICA NOVA VIDA, CNPJ: 16.619.708/0001-65

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo
¢ valor do termo de fomento n°. 08/2017, conforme previsto nas
clausulas terceira e sexta respectivamente, prorrogando-se a vigéncia
de 26 de Outubro de 2020 a 26 de Dezembro de 2020, ¢ o valor global
do termo: R$ 32.000,00 (Trinta e dois mil reais).

DADOS ORCAMENTARIOS: Unidade Or¢amentaria: 110114,
Programa: LOA 2020, Projeto/Atividade: 1345, Elemento de despesa:
335043, Fonte do Recurso: N° 120 - RECURSOS DO FECOP

Parecer Referen01al PGE N°03/2020

SIGNATARIO: SAMIO FALCAO MENDES — Coordenador Geral da
Coordenadoria de Enfrentamento as Drogas, RGn°1.033.558 SSP/PI
¢ CPFN°397.536.033-04.

Teresina, 26 de Outubro de 2020.

EXTRATO DO QUARTOADITIVOAO
TERMO DE FOMENTO 09/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO PGE: 00003.000860/2020-75
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIACAO PADRE
PIO, CNPJ: 19.163.536.033-04

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo
e valor do termo de fomento n°. 09/2017, conforme previsto nas
clausulas terceira e sexta respectivamente, prorrogando-se a vigéncia
de 26 de Outubro de 2020 a 26 de Dezembro de 2020, e o valor global
do termo: R$ 80.000,00 (Oitenta mil reais).

DADOS ORCAMENTARIOS: Unidade Or¢amentaria: 110114,
Programa: LOA 2020, Projeto/Atividade: 1345, Elemento de despesa:
335043, Fonte do Recurso: N° 120 - RECURSOS DO FECOP

Parecer Referenc1al PGE N°03/2020

SIGNATARIO: SAMIO FALCAO MENDES — Coordenador Geral da
Coordenadoria de Enfrentamento as Drogas, RG n°1.033.558 SSP/PI
e CPFN°397.536.033-04.

Teresina, 26 de Outubro de 2020.

EXTRATO DO QUARTOADITIVOAO
TERMO DE FOMENTO 10/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO PGE: 00003.000860/2020-75
ORGANIZAGCAO DASOCIEDADE CIVIL: ASSOCIACAO CASADE
RECUPERACAO SHALOM, CNPJ: 16.896.999/0001-94

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo
e valor do termo de fomento n°. 10/2017, conforme previsto nas
clausulas terceira e sexta respectivamente, prorrogando-se a vigéncia
de 26 de Outubro de 2020 a 26 de Dezembro de 2020, e o valor global
do termo: R$ 32.000,00 (Trinta e dois mil reais).

DADOS ORCAMENTARIOS: Unidade Or¢amentaria: 110114,
Programa: LOA 2020, Projeto/Atividade: 1345, Elemento de despesa:
335043, Fonte do Recurso: N° 120 - RECURSOS DO FECOP

Parecer Referen01a1 PGEN°03/2020

SIGNATARIO: SAMIO FALCAO MENDES — Coordenador Geral da
Coordenadoria de Enfrentamento as Drogas, RGn°1.033.558 SSP/PI
¢ CPF N°397.536.033-04.

Teresina, 26 de Outubro de 2020.

EXTRATO DO QUARTOADITIVOAO
TERMO DE FOMENTO 11/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO PGE: 00003.000860/2020-75
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: COMUNIDADE
TERAPEUTICA FAZENDA AGAPE, CNPJ: 17.797.005/0001-90
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo
e valor do termo de fomento n°. 11/2017, conforme previsto nas
clausulas terceira e sexta respectivamente, prorrogando-se a vigéncia
de 26 de Outubro de 2020 a 26 de Dezembro de 2020, e o valor global
do termo: R$ 96.000,00 (Noventa e seis mil reais).
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DADOS ORCAMENTARIOS: Unidade Or¢amentaria: 110114,
Programa: LOA 2020, Projeto/Atividade: 1345, Elemento de despesa:
335043, Fonte do Recurso: N° 120 - RECURSOS DO FECOP

Parecer Referencial PGE N° 03/2020

SIGNATARIO: SAMIO FALCAO MENDES — Coordenador Geral da
Coordenadoria de Enfrentamento as Drogas, RG n°1.033.558 SSP/PI
e CPF N°397.536.033-04.

Teresina, 26 de Outubro de 2020.

EXTRATO DO QUARTOADITIVOAO
TERMO DE FOMENTO 12/2017

PROCESSO ADMINISTRATTIVO PGE: 00003.000860/2020-75
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: OBRA SOCIAL NOSSA
SENHORA DA GLORIA FAZENDA DA ESPERANCA NOSSA
SENHORA DOS REMEDIOS, CNPJ: 48.555.775/0080-53

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo
e valor do termo de fomento n°. 12/2017, conforme previsto nas
clausulas terceira e sexta respectivamente, prorrogando-se a vigéncia
de 26 de Outubro de 2020 a 26 de Dezembro de 2020, e o valor global
do termo: R$ 16.000,00 (Dezesseis mil reais).

DADOS ORCAMENTARIOS: Unidade Orgamentaria: 110114,
Programa: LOA 2020, Projeto/Atividade: 1345, Elemento de despesa:
335043, Fonte do Recurso: N° 120 - RECURSOS DO FECOP

Parecer Referenmal PGE N°03/2020

SIGNATARIO: SAMIO FALCAO MENDES — Coordenador Geral da
Coordenadoria de Enfrentamento as Drogas, RGn°1.033.558 SSP/PI
¢ CPFN°397.536.033-04.

Teresina, 26 de Outubro de 2020.

EXTRATO DO QUARTOADITIVOAO
TERMO DE FOMENTO 13/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO PGE: 00003.000860/2020-75
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: OBRA SOCIAL NOSSA
SENHORA DA GLORIA FAZENDADA ESPERANCA BOM JESUS
DOS PASSOS, CNPJ: 48.555.775/0086-49

OBIJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo
e valor do termo de fomento n°. 13/2017, conforme previsto nas
clausulas terceira e sexta respectivamente, prorrogando-se a vigéncia
de 26 de Outubro de 2020 a 26 de Dezembro de 2020, ¢ o valor global
do termo: R$ 32.000,00 (Trinta e dois mil reais ).

DADOS ORCAMENTARIOS: Unidade Or¢amentaria: 110114,
Programa: LOA 2020, Projeto/Atividade: 1345, Elemento de despesa:
335043, Fonte do Recurso: N° 120 - RECURSOS DO FECOP

Parecer Referencial PGE N°03/2020

SIGNATARIO: SAMIO FALCAO MENDES — Coordenador Geral da
Coordenadoria de Enfrentamento as Drogas, RG n°1.033.558 SSP/PL
¢ CPFN®397.536.033-04.

Teresina, 26 de Outubro de 2020.

EXTRATO DO QUARTOADITIVOAO
TERMO DE FOMENTO 14/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO PGE: 00003.000860/2020-75
ORGANIZACAO DASOCIEDADE CIVIL: ASSOCIACAO DO GRUPO
FEEACAO-FAZENDAREVIVER, CNPJ: 11.131.377/0001-04
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo
e valor do termo de fomento n°. 14/2017, conforme previsto nas
clausulas terceira e sexta respectivamente, prorrogando-se a vigéncia
de 26 de Outubro de 2020 a 26 de Dezembro de 2020, e o valor global
do termo: R$ 16.000,00 (Dezesseis mil reais).

DADOS ORCAMENTARIOS: Unidade Orcamentaria: 110114,
Programa: LOA 2020, Projeto/Atividade: 1345, Elemento de despesa:
335043, Fonte do Recurso: N° 120 - RECURSOS DO FECOP

Parecer Referenc1al PGEN°03/2020

SIGNATARIO: SAMIO FALCAO MENDES — Coordenador Geral da
Coordenadoria de Enfrentamento as Drogas, RG n°1.033.558 SSP/PL
¢ CPFN°397.536.033-04.

Teresina, 26 de Outubro de 2020.




Diario Oficial

Teresina(PI) - Segunda-feira, 26 de outubro de 2020 * N° 201

EXTRATO DO QUARTOADITIVOAO
TERMO DE FOMENTO 15/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO PGE: 00003.000860/2020-75
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIACAO
FRATERNIDADE, CNPJ: 09.398.193/0001-55

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo
e valor do termo de fomento n°. 15/2017, conforme previsto nas
clausulas terceira e sexta respectivamente, prorrogando-se a vigéncia
de 26 de Outubro de 2020 a 26 de Dezembro de 2020, e o valor global
do termo: R$ 20.000,00 (Vinte mil reais).

DADOS ORCAMENTARIOS: Unidade Or¢amentaria: 110114,
Programa: LOA 2020, Projeto/Atividade: 1345, Elemento de despesa:
335043,

Fonte do Recurso: N° 120 - RECURSOS DO FECOP

Parecer Referencial PGE N° 03/2020

SIGNATARIO: SAMIO FALCAO MENDES — Coordenador Geral da
Coordenadoria de Enfrentamento as Drogas, RG n°1.033.558 SSP/PI
¢ CPFN°397.536.033-04.

Teresina, 26 de Outubro de 2020.

EXTRATO DO QUARTOADITIVOAO
TERMO DE FOMENTO 16/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO PGE: 00003.000860/2020-75
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIACAO
BENEFICIENTE SAO PAULO APOSTOLO - ABESPA, CNPI:
10.762.866/0001-93

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo
e valor do termo de fomento n°. 16/2017, conforme previsto nas
clausulas terceira e sexta respectivamente, prorrogando-se a vigéncia
de 26 de Outubro de 2020 a 26 de Dezembro de 2020, e o valor global
do termo: R$ 40.000,00 (Quarenta mil reais).

DADOS ORCAMENTARIOS: Unidade Or¢amentaria: 110114,
Programa: LOA 2020, Projeto/Atividade: 1345, Elemento de despesa:
335043, Fonte do Recurso: N° 120 - RECURSOS DO FECOP

Parecer Referencial PGE N° 03/2020

SIGNATARIO: SAMIO FALCAO MENDES - Coordenador Geral da
Coordenadoria de Enfrentamento as Drogas, RGn°1.033.558 SSP/PI
¢ CPFN®397.536.033-04.

Teresina, 26 de Outubro de 2020.

EXTRATO DO QUARTOADITIVOAO
TERMO DE FOMENTO 17/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO PGE: 00003.000860/2020-75
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ORGANIZACAO
ASSISTENCIAL DOS EX-COMBATENTES DO EXERCITO
BRASILEIRO NO PIAUI, CNPJ: 10.297.392/0001-03

OBIJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo
e valor do termo de fomento n°. 17/2017, conforme previsto nas
clausulas terceira e sexta respectivamente, prorrogando-se a vigéncia
de 26 de Outubro de 2020 a 26 de Dezembro de 2020, ¢ o valor global
do termo: R$ 20.000,00 (Vinte mil reais).

DADOS ORCAMENTARIOS: Unidade Or¢amentaria: 110114,
Programa: LOA 2020, Projeto/Atividade: 1345, Elemento de despesa:
335043, Fonte do Recurso: N° 120 - RECURSOS DO FECOP

Parecer Referencial PGE N° 03/2020

SIGNATARIO: SAMIO FALCAO MENDES — Coordenador Geral da
Coordenadoria de Enfrentamento as Drogas, RG n°1.033.558 SSP/PI
¢ CPFN°397.536.033-04.

Teresina, 26 de Outubro de 2020.

EXTRATO DO QUARTOADITIVOAO
TERMO DE FOMENTO 18/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO PGE: 00003.000860/2020-75
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIACAO
PALOTINA PARA EDUCACAO E CIDADANIA - APEC, CNPJ:
08.852.440/0001-89

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo
e valor do termo de fomento n°. 18/2017, conforme previsto nas
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clausulas terceira e sexta respectivamente, prorrogando-se a vigéncia
de 26 de Outubro de 2020 a 26 de Dezembro de 2020, e o valor global
do termo: R$ 20.000,00 (Vinte mil reais).

DADOS ORCAMENTARIOS: Unidade Orgamentaria: 110114,
Programa: LOA 2020, Projeto/Atividade: 1345, Elemento de despesa:
335043, Fonte do Recurso: N° 120 - RECURSOS DO FECOP

Parecer Referencial PGE N° 03/2020

SIGNATARIO: SAMIO FALCAO MENDES — Coordenador Geral da
Coordenadoria de Enfrentamento as Drogas, RG n°1.033.558 SSP/PI
¢ CPFN°397.536.033-04.

Teresina, 26 de Outubro de 2020.

EXTRATO DO QUARTOADITIVOAO
TERMO DE FOMENTO 19/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO PGE: 00003.000860/2020-75
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIACAO
BENEFICIENTE MANANCIAL DE VIDA - ABEMV, CNPJ: 14.077.436/
0001-93

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo
e valor do termo de fomento n°. 19/2017, conforme previsto nas
clausulas terceira e sexta respectivamente, prorrogando-se a vigéncia
de 26 de Outubro de 2020 a 26 de Dezembro de 2020, e o valor global
do termo: R$ 40.000,00 (Quarenta mil reais).

DADOS ORCAMENTARIOS: Unidade Or¢camentaria: 110114,
Programa: LOA 2020, Projeto/Atividade: 1345, Elemento de despesa:
335043, Fonte do Recurso: N° 120 - RECURSOS DO FECOP

Parecer R eferencial PGE N°03/2020

SIGNATARIO: SAMIO FALCAO MENDES — Coordenador Geral da
Coordenadoria de Enfrentamento as Drogas, RG n°1.033.558 SSP/PI
¢ CPFN°397.536.033-04.

Teresina, 26 de Outubro de 2020.

EXTRATO DO QUARTOADITIVOAO
TERMO DE FOMENTO 20/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO PGE: 00003.000860/2020-75
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIACAO
BENEFICIENTE O BOM SAMARITANO - NOS BRACOS DO PAI,
CNPJ: 08.922.986/0001-69

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo
e valor do termo de fomento n°. 20/2017, conforme previsto nas
clausulas terceira e sexta respectivamente, prorrogando-se a vigéncia
de 26 de Outubro de 2020 a 26 de Dezembro de 2020, e o valor global
do termo: R$ 17.600,00 (Dezessete mil e seiscentos reais).

DADOS ORCAMENTARIOS: Unidade Or¢camentaria: 110114,
Programa: LOA 2020, Projeto/Atividade: 1345, Elemento de despesa:
335043, Fonte do Recurso: N° 120 - RECURSOS DO FECOP

Parecer Referen01al PGE N°03/2020

SIGNATARIO: SAMIO FALCAO MENDES — Coordenador Geral da
Coordenadoria de Enfrentamento as Drogas, RG n°1.033.558 SSP/PI
¢ CPFN°397.536.033-04.

Teresina, 26 de Outubro de 2020.

EXTRATO DO QUARTOADITIVOAO
TERMO DE FOMENTO 21/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO PGE: 00003.000860/2020-75
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIACAO CASADE
RECUPERACAO PENIEL, CNPJ: 13.769.230/0001-61

OBIJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo
e valor do termo de fomento n°. 21/2017, conforme previsto nas
clausulas terceira e sexta respectivamente, prorrogando-se a vigéncia
de 26 de Outubro de 2020 a 26 de Dezembro de 2020, e o valor global
do termo: R$ 24.000,00 (Vinte ¢ quatro mil reais).

DADOS ORCAMENTARIOS: Unidade Or¢camentaria: 110114,
Programa: LOA 2020, Projeto/Atividade: 1345, Elemento de despesa:
335043, Fonte do Recurso: N° 120 - RECURSOS DO FECOP

Parecer Referenc1al PGE N°03/2020

SIGNATARIO: SAMIO FALCAO MENDES — Coordenador Geral da
Coordenadoria de Enfrentamento as Drogas, RG n°1.033.558 SSP/PI
¢ CPFN°397.536.033-04.

Teresina, 26 de Outubro de 2020.
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EXTRATO DO QUARTOADITIVOAO
TERMO DE FOMENTO 22/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO PGE: 00003.000860/2020-75
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIACAO
TERAPEUTICA NOVA CRIATURA, CNPJ: 16.810.015/0001-55
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo
e valor do termo de fomento n°. 22/2017, conforme previsto nas
clausulas terceira e sexta respectivamente, prorrogando-se a vigéncia
de 26 de Outubro de 2020 a 26 de Dezembro de 2020, ¢ o valor global
do termo: R$ 24.000,00 (Vinte e quatro mil reais).

DADOS ORCAMENTARIOS: Unidade Or¢amentaria: 110114,
Programa: LOA 2020, Projeto/Atividade: 1345, Elemento de despesa:
335043, Fonte do Recurso: N° 120 - RECURSOS DO FECOP

Parecer Referenc1al PGE N°03/2020

SIGNATARIO: SAMIO FALCAO MENDES — Coordenador Geral da
Coordenadoria de Enfrentamento as Drogas, RGn°1.033.558 SSP/PI
¢ CPFN°397.536.033-04.

Teresina, 26 de Outubro de 2020.

EXTRATO DO QUARTOADITIVOAO
TERMO DE FOMENTO 24/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO PGE: 00003.000860/2020-75
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: COMUNIDADE
TERAPEUTICA BETESDA, CNPJ: 05.509.579/0001-36

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo
e valor do termo de fomento n°. 24/2017, conforme previsto nas
Clausulas terceira e sexta respectivamente, prorrogando-se a vigéncia
de 26 de Outubro de 2020 a 26 de Dezembro de 2020, ¢ o valor global
do termo: R$ 20.000,00 (Vinte mil reais).

DADOS ORCAMENTARIOS: Unidade Or¢amentaria: 110114,
Programa: LOA 2020, Projeto/Atividade: 1345, Elemento de despesa:
335043, Fonte do Recurso: N° 120 - RECURSOS DO FECOP

Parecer Referencial PGE N° 03/2020

SIGNATARIO: SAMIO FALCAO MENDES — Coordenador Geral da
Coordenadoria de Enfrentamento as Drogas, RG n°1.033.558 SSP/PI
e CPFN°397.536.033-04.

Teresina, 26 de Outubro de 2020.

EXTRATO DO QUARTOADITIVOAO
TERMO DE FOMENTO 25/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO PGE: 00003.000860/2020-75
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIACAO CASADO
OLEIRO, CNPJ: 13.568.169/0001-94

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo
e valor do termo de fomento n°. 25/2017, conforme previsto nas
clausulas terceira e sexta respectivamente, prorrogando-se a vigéncia
de 26 de Outubro de 2020 a 26 de Dezembro de 2020, e o valor global
do termo: R$ 24.000,00 (Vinte e Quatro mil reais).

DADOS ORCAMENTARIOS: Unidade Orgamentaria: 110114,
Programa: LOA 2020, Projeto/Atividade: 1345, Elemento de despesa:
335043, Fonte do Recurso: N° 120 - RECURSOS DO FECOP

Parecer Referenc1al PGEN°03/2020

SIGNATARIO: SAMIO FALCAO MENDES — Coordenador Geral da
Coordenadoria de Enfrentamento as Drogas, RG n°1.033.558 SSP/PI
¢ CPF N°397.536.033-04.

Teresina, 26 de Outubro de 2020.

EXTRATO DO QUARTOADITIVOAO
TERMO DE FOMENTO 26/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO PGE: 00003.000860/2020-75
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIACAO CASADO
OLEIRO, CNPJ: 13.568.169/0001-94

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo
e valor do termo de fomento n°. 26/2017, conforme previsto nas
clausulas terceira e sexta respectivamente, prorrogando-se a vigéncia
de 26 de Outubro de 2020 a 26 de Dezembro de 2020, e o valor global
do termo: R$ 36.000,00 (Trinta e seis mil reais).
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DADOS ORCAMENTARIOS: Unidade Orgamentaria: 110114,
Programa: LOA 2020, Projeto/Atividade: 1345, Elemento de despesa:
335043, Fonte do Recurso: N° 120 - RECURSOS DO FECOP

Parecer Referencial PGE N°03/2020

SIGNATARIO: SAMIO FALCAO MENDES — Coordenador Geral da
Coordenadoria de Enfrentamento as Drogas, RGn°1.033.558 SSP/PI
¢ CPFN°397.536.033-04.

Teresina, 26 de Outubro de 2020.

EXTRATO DO QUARTOADITIVOAO
TERMO DE FOMENTO 28/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO PGE: 00003.000860/2020-75
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIACAO CASADO
OLEIRO, CNPJ: 13.568.169/0001-94

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo
e valor do termo de fomento n°. 28/2017, conforme previsto nas
clausulas terceira e sexta respectivamente, prorrogando-se a vigéncia
de 26 de Outubro de 2020 a 26 de Dezembro de 2020, e o valor global
do termo: R$ 20.800,00 (Vinte mil e oitocentos reais)

DADOS ORCAMENTARIOS: Unidade Orcamentaria: 110114,
Programa: LOA 2020, Projeto/Atividade: 1345, Elemento de despesa:
335043, Fonte do Recurso: N° 120 - RECURSOS DO FECOP

Parecer Referencial PGE N°03/2020

SIGNATARIO: SAMIO FALCAO MENDES — Coordenador Geral da
Coordenadoria de Enfrentamento as Drogas, RG n°1.033.558 SSP/PL
¢ CPFN°397.536.033-04.

Teresina, 26 de Outubro de 2020.

EXTRATO DO QUARTOADITIVOAO
TERMO DE FOMENTO 29/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO PGE: 00003.000860/2020-75
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIACAO CASADO
OLEIRO, CNPJ: 13.568.169/0001-94

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo
e valor do termo de fomento n°. 29/2017, conforme previsto nas
Clausulas terceira e sexta respectivamente, prorrogando-se a vigéncia
de 26 de Outubro de 2020 a 26 de Dezembro de 2020, e o valor global
do termo: R$ 8.000,00 (Oito mil reais).

DADOS ORCAMENTARIOS: Unidade Orgamentaria: 110114,
Programa: LOA 2020, Projeto/Atividade: 1345, Elemento de despesa:
335043, Fonte do Recurso: N° 120 - RECURSOS DO FECOP

Parecer Referencial PGE N°03/2020

SIGNATARIO: SAMIO FALCAO MENDES — Coordenador Geral da
Coordenadoria de Enfrentamento as Drogas, RGn°1.033.558 SSP/PI
¢ CPFN°397.536.033-04.

Teresina, 26 de Outubro de 2020.

EXTRATO DO QUARTOADITIVOAO
TERMO DE FOMENTO 30/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO PGE: 00003.000860/2020-75
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: COMUNIDADE
TERAPEUTICA FAZENDA DAPAZ, CNPJ: 01.834.051/0001-81
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo
e valor do termo de fomento n°. 30/2017, conforme previsto nas
Clausulas terceira e sexta respectivamente, prorrogando-se a vigéncia
de 26 de Outubro de 2020 a 26 de Dezembro de 2020, e o valor global
do termo: R$ 24.000,00 (Vinte e quatro mil reais).

DADOS ORCAMENTARIOS: Unidade Or¢amentaria: 110114,
Programa: LOA 2020, Projeto/Atividade: 1345, Elemento de despesa:
335043, Fonte do Recurso: N° 120 - RECURSOS DO FECOP

Parecer Referencial PGE N°03/2020

SIGNATARIO: SAMIO FALCAO MENDES — Coordenador Geral da
Coordenadoria de Enfrentamento as Drogas, RGn°1.033.558 SSP/PI
¢ CPFN°397.536.033-04.

Teresina, 26 de Outubro de 2020.
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUL
ECRETARIADE ESTADO DO TURISMO - SETUR

AVISO DE REABERTURA-RELANCAMENTO
CONCORRENCIA PUBLICA N° 035/2020 - SETUR
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° AA.153.1.000485/20-98

=l

Objeto: Pavimentacdo em paralelepipedo em diversas ruas no
municipio de Bom Principio/Pi, conforme especificacdes e
quantidades constantes no Edital e seus Anexos.

A Comissdo de Licitagdo da SETUR vem CONVOCAR os
interessados para realizacdo da reabertura da Sessdo Publica, para
proceder a abertura do Envelope n° 02 (Proposta). Para tanto,
comunica que a reabertura da Sessdo Publica da referida licitagdo
ocorrera no dia 04 de novembro de 2020 as 09:00(nove)hrs.

Local dos eventos e informag¢des: Avenida Antonino Freire,1473,2°
andar, Ed.D.Antonieta Araujo, Centro.

Teresina (PI), 26 de outubro de 2020.

Déborah Renata E. Soares
Presidente da Comisao de Licitagdo - SETUR

Of. 626

AVISODE REABERTURA -RELANCAMENTO
CONCORRENCIA PUBLICA N°036/2020 - SETUR
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° AA.153.1.000610/20-21

Objeto: Pavimentagdo em paralelepipedo em diversas ruas no
municipio de Dom Expedito Lopes/Pi, conforme especificagdes e
quantidades constantes no Edital e seus Anexos.

A Comissdo de Licitagdo da SETUR vem CONVOCAR os
interessados para realizacdo da reabertura da Sessdo Publica, para
proceder a abertura do Envelope n° 02 (Proposta). Para tanto,
comunica que a reabertura da Sessdo Publica da referida licitagao
ocorrera no dia 04 de novembro de 2020 as 10:00(dez)hrs.

Local dos eventos e informagdes: Avenida Antonino Freire,1473,2°
andar, Ed.D.Antonieta Aragjo, Centro.

Teresina (PI), 26 de outubro de 2020.

Déborah Renata E. Soares
Presidente da Comisao de Licitagdo - SETUR

Of. 627

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUL
ECRETARIADE ESTADO DAS CIDADES

.
=
AVISODE LICITACAO CONCORRENCIAN® 001/2020 - CEL

OESTADO DO PIAUI, por intermédio da Secretaria de Estado
das Cidades - SECID avisa aos 1nteressados que instaurou licitagdo, por
meio do Edital da CONCORRENCIA N° 001/2020 - CEL, que tem por
objeto a contratacdo de empresa de engenharia para a execucdo de
obras e servi¢os de pavimentagdo em paralelepipedo no Estado do Piaui,
compreendendo: LOTE I — pavimentacdo de 5.369,76 m? em
paralelepipedo de vias no municipio de Sdo Jodo do Piaui—PI; LOTE I
— pavimentacdo de 25.508,90 m? em paralelepipedo de vias no municipio
de Séo Jodo do Piaui —PI; e LOTE IIl — pavimentagdo de 7.584,30 m? em
paralelepipedo de vias no municipio de Santa Luz — PI. As despesa
decorrente da contratagdo que se seguirem a licitagdo, neste exercicio,
correrdo por conta do Estado do Piaui, através da Secretaria das Cidades
do Estado do Piaui, a conta da Classificagdo Orgamentaria:
45101.26.782.0008.1870; Natureza da Despesa: 44.90.51 e FR—0116001001/
0117001001. Horario, data e local para a entrega dos envelopes contendo
a documentagao e propostas de precos sera as 09:00 (nove) horas, do
dia 26 de novembro de 2020, no endereco sediado Avenida Joaquim
Ribeiro, 835, Centro, Sul, em Teresina, Estado do Piaui. Valor total
estimado ¢ de Lote I- R$ 497.700,06 (quatrocentos e noventa e sete mil
setecentos reais e seis centavos), Lote IT- R$ 2.163.086,65 (dois milhdes
cento e sessenta e trés mil oitenta e seis reais e sessenta e cinco centavos),
e Lote IIT - R$ 687.716,99 (seiscentos e oitenta e sete mil setecentos e

33

dezesseis reais e noventa e nove centavos). O Edital e seus anexos,
encontram-se a disposi¢do dos interessados na sala da Comissao
Especial de Licitagao da SECID, sito a Avenida Joaquim Ribeiro, 835,
Centro, Sul, em Teresina, Estado do Piaui, Fone: (0XX86)3218-1167 e e-
mail: cel@cidades.pi.gov.br, de segunda a sexta-feira, das 08h00min(oito
horas) as 13h00min(treze horas). O Edital e seus elementos constitutivos
estardo disponiveis para consulta, e aquisicdo no valor de R$ 50,00
(cinquenta reais), cujo valor, € para a reprodugdo do material de aquisicao
do Edital, Minuta do Contrato, Projetos, Planilha de Quantitativos e
Custos Unitarios, Especificagdes Técnicas.

Teresina-PI, 21 de outubro de 2020.

DELSORUBEN PEREIRA FILHO
Presidente da Comissédo Especial de Licitagdo

FABIO HENRIQUE MENDONCA XAVIER DE OLIVEIRA
Secretario das Cidades do Estado do Piaui

Of. 1018

EXTRATO CONTRATO N° 085/2020

OBJETO: Execugio de obras e servicos de pavimentacdo em
paralelepipedo de 4.920,00m? de vias para, no municipio de Amarante-
PI, (Lote 01). CONTRATANTE: Secretaria de Estado das Cidades.
CNPJ: 08.767.094/0001-30, CONTRATADA : Ancal Construgdes Ltda
— ME, CNPJ: 29.912.948/0001-07, VALOR: RS 427.006,93
(quatrocentos e vinte e sete mil, seis reais e noventa e trés centavos)
PRAZO DE EXECUCAO: 90 (noventa) dias, VIGENCIA: 30 de abril
de2021, FUNDAMENTO LEGAL: Tomada de Precos n°022/2020 e o
que consta no Processo Administrativo n® A.A.310.1.000979/19-84,
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA: 45101.15.451.0008.1871;
Natureza da Despesa: 44.90.51 e FR —00/17, DATAASSINATURA:
22/10/2020, SIGNATARIOS: Fébio Henrlque Mendonga Xavier de
Oliveira — Contratante e Alaide dos Santos Lobdo — Contratada.

Of. 1020

GOVERNO DO ESTADO DO PlAUl:
SECRETARIADE ESTADO DASAUDE
MATERNIDADE DONA EVANGELINA ROSA

N
et
AVISODE LICITACAO.

PREGAO ELETRONICO N° 16/2020 - CPL/MDER/SESAPI.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°AA.907.1.002553/19-79.
OBJETO: Aquisicdo de equipamentos para atendimento das
necessidades da Unidade de Alimentagdo Nutricional — UAN da
Maternidade Dona Evangelina Rosa - MDER.

TIPO: Menor Preco. DATAS E HORARIOS: INICIO PARA
ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 29/10/2020 as 14h00min;
LIMITE DO ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 12/11/2020 as
14h00min; ABERTURADAS PROPOSTAS: 12/11/2020 as 14h00min;
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 16/11/2020 as
14h00min; LOCAL: licitacdes-e do Banco do Brasil: ID BB N°
841992. INFORMACOES: Comissdo Permanente de Licitagdo da
Maternidade Dona Evangelina Rosa — CPL/MDER, situada a Av.
Higino Cunha, n° 1552, bairro ilhotas, Teresina-PI, CEP: 64014-220,
telefone (86) 3228-1053, ramal 294, e-mail: cpl@mder.pi.gov.br, no site
do TCE/PI: https://sistemas.tce.pi.gov.br/muralic/, no site da MDER:
http://www.mder.pi.gov.br/ e no sitio eletronico do sistema licitagdes-
¢ do banco do brasil: https://www.licitacoes-e.com.br.

Teresina-PI, 26 de outubro de 2020.

Hermes Nunes Leitao
Pregoeiro - CPL/MDER

Visto:
Francisco de Macédo Neto
Diretor Geral - MDER
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
Agéncia de Tecnologia da Informagio-ATI

EXTRATO DO CONTRATO N° 014/2020
SE100002.000598/2019-35
Pregdo Eletronico n° 11/2018

Processo Administrativo
Modalidade de Licitagio

Nome da Contratante Agéneia de Tecnologia da Informagdo-ATI

CNPJ da Contratante 08.839.135/0001-57

Nome da Contratada TELEMAR NORTE LESTE S/A (Em Recuperagdo Judicial)
CNPJ da Contratada 33.000.118/0001-79

Resumo do objetodo contrato | )\rp \ 74 %0 DE EMPRESA FORNECEDORA DE SERVICO

TELEFONICO FIXO COMUTADO (STFC) NAS MODALIDADES
SERVICO LOCAL/SERVICO LONGA DISTANCIA NACIONAL;
DISCAGEM  DIRETA  GRATUITA  (DDG  0800); E,
ENTRONCAMENTO DIGITAL (E-1)DDR; para atendimento das
necessidades do Governo do Estado do Piaui (Capital e Interior do Estado).
Sendo formado pelos seguintes Lotes: LOTE 01 - TELEFONIA FIXA
CAPITAL. LOTE 02 - DISCAGEM DIRETA GRATUITA- DDG 0800.
LOTE 03 - ENTRONCAMENTO DIGITAL. LOTE 04 - TELEFONIA
FIXA INTERIOR.

Prazo de vigéncia 12 (doze) meses

23/10/2020 2 23/1022021

Prazo de execuciio

Data de assinatura do contrato 23/10/2020
Valor global 0 valor do Contrato ¢ de RS 13.288,80 (treze mil, duzentos ¢ oitenta ¢ oito
reais e oitenta centavos)
Orgio/unidade orgamentaria 21
Programa (4.122.0010.2000
Acio orcamentria 21204
Funcdo 04
Subfuncio 122
Natureza de despesa 339040
Fonte de Recursos 100
Signatdrios do contrato Pela Contratante: ANTONIO TORRES DA PAZ.

Pela Contratada: PAULO ROBERTO DE SOUSA MARTINS VIEIRA  E

FRANCISCO HERICSSON DE LIMA.

Of. 887

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIADE ESTADO DAFAZENDA
= COMISSAO ESPECIALDE LICITACAO

AVISO DE PUBLICACAO
MANIFESTACAO DE INTERESSE — SEFAZ/PI

SELECAO BASEADA NAS QUALIDADES
SBQ N° 01.2020

Programa de Modernizacdo da Gestdo Fiscal no Brasil —
PROFISCO 1I - Projeto de Modernizacdo da Gestiao Fiscal do
Estado do Piaui — PRODAF- Contrato n°: 4460/0C-BR - BID

OBJETO: Contratagdo de Servigo técnico especializado de
consultoria para analisar, revisar, atualizar e compilar os dispositivos
legais que disciplinam a cobranga do Imposto sobre Operagdes
Relativas a Circulagdo de Mercadorias e Prestagdes de Servigos de
Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagao —ICMS,
do Estado do Piaui, bem como revisar, atualizar e compilar as
disposi¢des legais acerca das penalidades aplicadas ao
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descumprimento das obrigagdes tributarias principal e acessorias
relativas ao ICMS.

MODALIDADE: SELECAO BASEADA NAS QUALIDADES -SBQ
N° 01.2020

PRAZO FINAL PARA ENTREGA DA MANIFESTACAO DE
INTERESSE: Até as 13:30 h do dia 16/11/2020.
ASMANIFESTACOES DE INTERESSE DEVERAO SER ENVIADAS
PARA O ENDERECO ELETRONICO: E-mail: cel@sefaz.pi.gov.br
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA DO PIAUI/COMISSAO
ESPECIAL DE LICITACAO. Av. Pedro Freitas s/n°, Bloco C, Térreo,
Bairro Sdo Pedro, Centro Administrativo, CEP: 64.018/200. Teresina/
PI/BRASIL. Telefone: (55) 86-3216-9600, Ramal: 2301. E-mail:
cel@sefaz.pi.gov.br

INFORMACOES ADICIONAIS: No endereco acima ou pelo portal
eletronico: www.sefaz.pi.gov.br/ E-mail: cel@sefaz.pi.gov.br

OBS: A Manifestacao de Interesse na integra esta disponivel no site
da SEFAZ: www.sefaz.pi.gov.br/licitacao.

Teresina (PI), 26 de Outubro de 2020.

Dalva Leal Soares Tourinho
Presidente CEL/SEFAZ
Visto:

Rafael Tajra Fonteles
Secretario da Fazenda

Of. 094

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO PIAUI - IDEPI

.

=

AVISO DE ABERTURA LICITACAO
CONCORRENCIA N° 092/2020

CONCORRENCIA N°: 092/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVON®: 255/2020

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARAARECUPERACAO DE ESTRADA VICINALE
CONSTRUCAO DE PASSAGENS MOLHADAS NO MUNICIPIO
DE CORRENTE/PL

TIPO: Menor Prego

DATADAABERTURA: as 08:00 (oito) horas, do dia 03 de
dezembro de 2020.

FONTE DE RECURSO: Fonte: 100/116/117
EDITALDISPONIVEL: https://sistemas.tce.pi.gov.br/
licitacoesweb/, ou http://www.idepi.pi.gov.br/editais.php;
Coordenagao de Licitagdo do IDEPI.

INFORMACOES : sede do IDEPI a RuaAltos, 3541, sala da
Coordenacdo de Licitagdo, Bairro Agua Mineral, em Teresina —

Piaui, Fone: (086) 3214-1016, e-mail: idepicpl.thepiaui@gmail.com
Teresina (PI), 26 de outubro de 2020.

LASTHENIA FONTINELLE S. DEA. FREITAS
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo do IDEPI

LEONARDO SOBRAL SANTOS
Diretor Geral do Instituto de Desenvolvimento do Piaui - IDEPI

Of. 1413
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUL
? SECRETARIA DA AGRICULTURA FAMILIAR - SAF
GABINETE DA SECRETARIA - GS

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERACAO TECNICA 004/2020

Cooperante EQUATORIAL  DISTRIBUIDORA DE
ENERGIA S.A.
CNPJ da Cooperante 06.840.748/0001-89
Cooperada SECRETARIA DA AGRICULTURA
FAMILIAR - SAF
CNPJ da Cooperada 06.553.572/0001-84

Compartilhamento de dados para fins de
identifica¢do e inclusdo de novos descontos
incidentes sobre os consumidores de energia
elétrica classificados como classe rural.

Resumo do Objeto

Prazo de Vigéncia 31 de dezembro de 2020

Data de Assinatura 15 de outubro de 2020

Patricia Vasconcelos Lima
Secretaria da Agricultura Familiar — SAF

Of. 857

PREFEITURAMUNICIPAL DE SIMOES - PI
AVISODELICITACAO

O MUNICIPIO DE SIMOES - PI, através da CPL, torna publico, que
realizara licitagdo, na modalidade TOMADA DE PRECOS n. 018/2020,
dotipo MENOR PRECO E ADJUDICACAO GLOBAL (EMPREETADA
GLOBLAL), em 10/11/2020, as 09:00h, tendo como objeto a prestacdo
de servicos de construgdo de passagem molhada/ Localidade Sitio
Salinas. RECURSO: Or¢amento Geral. EDITAL: Disponivel na sede
da Prefeitura na Rua Jodo Raimundo de Oliveira, s/n, centro. VALOR:
R$214.826,28. TEL:89-34561434.

O MUNICIPIO DE SIMOES - PI, através da CPL, torna publico, que
realizara licitagdo, na modalidade TOMADA DE PRECOS n. 019/2020,
do tipo MENOR PRECO E ADJUDICACAO GLOBAL (EMPREETADA
GLOBLAL), em 10/11/2020, &s 11:00h, tendo como objeto a prestacao
de servigos de construgdo de passagem molhada/ Localidade Alto
Alegre Galdino. RECURSO: Or¢amento Geral. EDITAL: Disponivel na
sede da Prefeitura na Rua Jodo Raimundo de Oliveira, s/n, centro.
VALOR: R$250.336,45. TEL:89-34561434.

O MUNICIPIO DE SIMOES - P1, através da CPL, torna publico, que
realizara licitagdo, na modalidade TOMADA DE PRECOS n. 020/2020,
dotipo MENOR PRECO E ADJUDICACAO GLOBAL (EMPREETADA
GLOBLAL), em 12/11/2020, as 09:00h, tendo como objeto a prestacdo
de servigos de construg¢do de agude. RECURSO: Orgamento Geral.
EDITAL: Disponivel na sede da Prefeitura na Rua Jodo Raimundo de
Oliveira, s/n, centro. VALOR: R$ 321.331,25. TEL:89-34561434.

Simdes (PI), 23 de outubro de 2020.

Jo@o Mairton Alves de Sousa
Presidente da CPL
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APPM-ASSOCIACAO PIAUIENSE DE MUNICIPIOS
AVISODE LICITACAO

A APPM- Associagdo Piauiense de Municipios, através da CPL, no
uso de suas atribuigdes legais, torna publico a realizagdo de TOMADA
DE PRECON°01/2020, tipo MENOR PRECO, ADJUDICACAO: menor
preco Global, regido pela Lei n® 8.666/93 e alteragdes posteriores.
Objeto: Contratagdo de empresa de engenharia para executar servigo
de Recuperacao Estrutural do prédio do Hotel Balneario Atalaia-Bloco
B, da APPM, localizado em Luis Correia PI. Abertura: dial0/11/2020,
as 09h, Sala de Licitagdo da APPM. Recurso: Orgamento Geral 2020/
proprios. EDITAL encontra-se disponivel na APPM, Av. Pedro Freitas,
2000, Teresina - P, telefone (86)2107-7941.

Teresina, 23/10/2020.

Valquiria Coelho de Almeida
Presidente da CPL.
P. P. 3665
GOVERNO DO ESTADO DO PIAU{

SECRETARIADE ESTADO DA MINERACAO, PETROLEO E
ENERGIAS RENOVAVEIS

L

ATO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

Edital de Licitagdo N° 001/2020 - SEMINPER

Carta Convite N° 001/2020 - CPL/SEMINPER

Processo: N° AA.299.1.000036-20-81/ SE100299.000001/2020-16
Tipo: Menor Preco Global.

Objeto: Conclusdo da rede em média tensdo 13,8 kV, rede em baixa
tensdo 380/220V e 02 subestagdes 15k VA para atender iluminagio
publica com lampadas de LED na Av. Nove de Abril, ligando a P1 455,
no municipio de Alagoinha do Piaui.

Face ao Constante dos autos do Processo Licitatorio, referente ao
Convite N°01/2020, do tipo menor prego global, para contratagdo de
empresa especializada para realizacdo de conclusio da rede em média
tensdo 13,8 kV, rede em baixa tensao 380/220V e 02 subestagdes 15k VA
para atender iluminacdo publica com lampadas de LED na Av. Nove
de Abril, ligando a PI 455, no municipio de Alagoinha do Piaui,
homologo o procedimento licitatorio, com fundamento no inciso VI,
doart. 43, da Lei 8.666/93 ¢ alteragdes. Adjudico o Convite N°01/2020,
pelo critério de menor prego global, a Empresa classificada em 1°
lugar, POTENCIAL ENGENHARIA E SERVICOS EIRELLI, inscrita no
CNPJ sob o N°. 31.491.813/0001-55, pelo valor total Global de
R$185.981,78 (cento ¢ oitenta e cinco mil, novecentos e oitenta ¢ um
reais e setenta e oito centavos).

Teresina, 23 de outubro de 2020

WILSON NUNES BRANDAO
SECRETARIO DE MINERACAO, PETROLEO
EENERGIAS RENOVAVEIS

Of. 001
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CONTRATO: N°170/2018

NUMERO DO PROCESSO DE LICITACAO 19/2018
MODALIDADE DE LICITACAO: Concorréncia

FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/93

CONTRATANTE: Secretaria de Estado de Turismo do Piaui
CNPJDO CONTRATANTE: 08.783.132/0001-49

CONTRATADO: Anténio de Padua Coelho Barbosa EPP.

CNPJDO CONTRATADO: 03.050.436/0001-83

RESUMO DO OBJETO DO CONTRATO: Contratagdo de uma empresa
especializada para Pavimentacdo Asféltica em vias do municipio de
Julio Borges-PI.

PRAZO DE VIGENCIA: 31/12/2018.

PRAZO DE EXECUCAO: 90 (Noventa) dias contados a partir da data
de recebimento pela CONTRATADA, da Ordem de Servicos, emitida
pela Setur.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 30/07/2018

VALOR GLOBAL: R$ 709.338,15 (Setecentos e nove mil, trezentos e
trinta e oito reais e quinze centavos).

ACAO ORCAMENTARIA: 23695161.328

NATUREZA DE DESPESA: 4.490.51

FONTE DE RECURSOS: 100/116/117

SIGNATARIOS DO CONTRATO: Bruno Ferreira Correia Lima, pela
Secretaria de Estado do Turismo do Piaui e Antonio de Padua Coelho
Barbosa pela empresa Antonio de Padua Coelho Barbosa EPP-
Construtora Santa Rita.

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUL
SECRETARIA DO TURISMO - SETUR

EXTRATO DO CONTRATO 170/2018

BRUNO FERREIRA CORREIA LIMA
Secretario de Estado de Turismo

Of. 625

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI i
INSTITUTO DE AGUAS E ESGOTOS DO PIAUI

L

Aviso n°®7/2020-CPL/GAB/IAEPI-PI/GAB/IAEPI-PI
Teresina, 22 de outubro de 2020.

AVISO DE LICITACAO
PROCESSO N° 00226.000065/2020-62/2020 - CPL TOMADA
DEPRECOSN°® 12/2020

Levamos ao conhecimento dos interessados, que o INSTITUTO DE
AGUAS E ESGOSTOS DO PIAUI, através da Comissdao Permanente
de Licitagdo/CPL-IAEPI, fara realizar licitagdo, na modalidade de
TOMADA DE PRECO, TIPO MENOR PRECO, nos termos da Lein®
8.666/93 e suas alteragdes, no proximo dia 09 DE NOVEMBRO DE
2020, as 08:00h, conforme as seguintes especificagdes:

1) Objetivo da Tomada de Prego: selecionar a melhor proposta para
contratagdo de empresa de engenharia especializada para execucio
dos servigos de amplia¢do de passagem molhada com estrutura de
concreto armado, alvenaria pedra argamassada, tubos de concreto
pré-fabricados e aterros sobre o Rio Margal, na cidade de alagoinha
do Piaui, conforme especificagdes descritas no Edital da Tomada de
Precos;

2) Informamos que as despesas sdo provenientes de Recurso do
Tesouro do Estado oriundos do IAEPI, no Elemento de Despesa
44.90.51;

3) Fonte de Recursos: Recurso do Tesouro do Estado oriundos da
IAEPI: 0100001001;

4) As propostas deverao ser apresentadas em 02 envelopes fechados
e lacrados, sendo ENVELOPE 01 - Documentos de habilitagdo e
ENVELOPE 02 - Proposta de preco
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5) Julgamento sera do tipo MENOR PRECO

O presente Edital e maiores informacdes poderdo ser solicitados junto
a Comissao Permanente de Licitacdo - CPL do Instituto de Aguas e
Esgotos do Piaui, situado na Rua David Caldas, 134, Centro, Edificio
Cidade Verde, 1° andar, Teresina - PI, CEP 64.000-916, no horario das
08:00h as 13:00h. Ademais, informamos que o edital e seus anexos
pode ser encontrado no Mural de Licitagdes do TCE e também na
consulta processual (SEI) ao processo N° 00226.000065/2020-62.

Documento assinado eletronicamente por ORLEANE RODRIGUES LIRA - Matr.0342211-9,
Presidente de Comissio Permanente de Licitagdo - CPL, em 22/10/2020, as 1249, conforme
horario oficial de Brasfia, com fundamento no Cap. Il Art. 14 do Decreto Estadual n2 18,142, de
28 de fevereiro de 2019,

asnnama H
eletriniea
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AVISODE LICITAGCAO
PROCESSO N°44/2020 - CPL TOMADA DE PRECOS N° 09/2020

Levamos ao conhecimento dos interessados, que o INSTITUTO DE
AGUAS E ESGOSTOS DO PIAUI, através da Comissdo Permanente
de Licitagdo/CPL-IAEPI, fara realizar licitagdo, na modalidade de
TOMADA DE PRECO, TIPO MENOR PRECO, nos termos da Lei n°
8.666/93 e suas alteragdes, no proximo dia 11 DE NOVEMBRO DE
2020, as 10:00h, conforme as seguintes especificagdes:

1) Objetivo da Tomada de Preco: selecionar a melhor proposta para
contratagdo de empresa de engenharia especializada para execucio
de servigos de 1mplantaqao de 11 (onze) Sistemas Simplificados de
Abastecimento de Agua nas localidades de Agua Boa, Cocal, Sdo
Bento, Sdo Joaquim, Boa Vista, Tamburil 1, Tamburil 2, Barreiros, Sdo
Pedro, Maraca e Pau D'Arco no municipio de Altos - PI, conforme
especificagdes descritas no Edital da Tomada de Pregos;

2) Informamos que as despesas sdo provenientes de Recurso do
Tesouro do Estado oriundos do Instituto de Aguas e Esgotos do
Piaui, no Elemento de Despesa 44.90.51;

3) Fonte de Recursos: Recurso do Tesouro do Estado oriundos do
Instituto de Aguas e Esgotos do Piaui: 0100001001;

4) As propostas deverao ser apresentadas em 02 envelopes fechados
e lacrados, sendo ENVELOPE 01 - Proposta de Pregos e ENVELOPE
02 - Documentos de Habilitagdo;

5) Julgamento sera do tipo MENOR PRECO

O presente Edital e maiores informagdes poderao ser solicitados junto
a Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL do Instituto de Aguas e
Esgotos do Piaui, situado na Rua David Calcas, 134, Centro, Edificio
Cidade Verde, 1° andar, Teresina - PI, CEP 64.000-916, no horario das
08:00h as 13:00h. Ademais, informamos que o edital e seus anexos
pode ser encontrado no Mural de Licitagdes do TCE e também na
consulta processual (SEI) ao processo N° 00226.000044/2020-47.

Teresina - PI, 26 de outubro de 2020.

ORLEANERODRIGUES LIRA
PRESIDENTE DA CPL
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EXTRATO PARCIAL N° 019/2020/FEPISERH/PI.
REF. ATA DE REGISTRO DE PRECOS 019/2020-FEPISERH/PI.
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO SRPN° 007/2020/FEPISERH/PI.
VINCULACAO. PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0.003.384/2019/FEPISERH/PI.

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS - SRP/FEPISERH/PI.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 019/2020/FEPISERH/PI - PREG AO ELETRONICO SRP N° 007/2020/FEPISERH/PI
OBIETO: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL E FUTURA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE HEMOSTATICOS
ABSORVIVEIS A BASE DE CELULOSE REGENERADA E MEMBRANA SUBSTITUTA DE DURAMATER), PARA SEREM UTILIZADOS NO HOSPITAL GETULIO
VARGAS.
Adjudicagao: 20/10/2020.
Homologagdo: 21/10/2020.
Autoridade Superior: Pablo Dantas de Moura Santos

DETENTORAS DE PRECOS REGISTRADOS - FEPISERH/PI

MARCAS QUANT.| EMPRESA | MELHOR | VALOR
el LR APRESENTADAS | UND | TOTAL | VENCEDORA | PRECORS | TOTALRS
HEMOSTATICO ABSORVIVEL DE CELULOSE OXIDADA
REGENERADA, MEDINDO 5,1CM X 7,6CM NA EMBALAGEM| ~ CURACEL BAL HOSPILALAR
| |DEVERA CONSTAR O NUMERO DO REGISTRO DO| RegisiroAnvisa | ENV | 480 o RST2IS | RS 3464640

MINISTERIO DA SAUDE, DATA DE ESTEERILIZACAO,| 80003890069

PRAZO DE VALIDADE E NUMERO DO LOTE. 27.187.7380001-37

HEMOSTATICO ABSORVIVEL EM FIBRAS DE CELULOSE
OXIDADA REGENERADA. O REFERIDO HEMOSTATICO
CONSISTE EM MATERIAL FIBROSO ESTERILIZADO,
ABSORVIVEL, PREPARADO POR OXIDACAO CONTROLADA | EQUITAMP

DE CELULOSE REGENERADA. O TECIDO EBRANCO COM | MODELO: ETF05- B;SCT?{%%%EK)OE
5 UM TOM LIGEIRAMENTE AMARELADO E POSSUI UM 10 ENV 208 EIRELI- ME RS 33218 |RS 98.990.00
AROMA SUAVE SEMELHANTE AODO CARAMELO.EFORTE | FABRICANTE: NP ’ o

E PODE SER SUTURADO OU CORTADO SEM DESFIAR. E | EQUIMEDICALBV
ESTAVEL E DEVE SER ARMAZENADO A TEMPERATURA | RMS: 80262280009
AMBIENTE CONTROLADA.PODE OCORRER UMA LIGEIRA
DESCOLORAGAO NO DECURSO DO TEMPO, MAS TAL NAO
INFLUENCIA NO DESEMPENHO. MEDINDO 5,1CM X10,2CM.
NA EMBALAGEM DEVERA CONSTAR O NUMERO DO
REGISTRO DO MINISTERIO DA SAUDE, DATA DE
ESTEERILIZACAO, PRAZO DE VALIDADE E NUMERO DO

20.454.371/0001-50

LOTE.
X BIOMESH BML HOSPITALAR
3 MEMBRANA SUBSTITUTA DE DURAMATER, DIMENSOES Registro Anvisa | UND 8 LTDA-ME RS 173154 | RS 13.85235
4X6CM,EMBALAGEM COM 01 UNIDADE. 80190460002 CNPI T T

27.187.758/0001-37

VALOR TOTAL LICITADO. RS 147.488,75 (CENTO E QUARENTA E SETE MIL, QUATROCENTOS E OITENTA E OITO RS 147.488.75
REAIS E SETENTA E CINCO CENTAVOS). o
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OBSERVACOES:

As empresas detentoras de pregos so portadoras da expectativa de direito para retirar o contrato ou instrumento congénere, Nota de Empenho, Ordemde Fornecimento,

sempre que convocadas pela Administragdo licitadora, a fimde atender suas necessidades, observada a forma prevista no Edital, na Ata de Registro de Pregos ¢ neste Extrato
Parcial;

A liberago ¢ consequente Contrato Individual (AC, NE, OF), ficard adstrito a indicagio de dotagéo orcamentaria que sustentard a despesa, cujos encaminhamentos fica sob
jurisdicdo da Fundagdo Estatal Piauiense de Servigos Hospitalares emconformidade como planejamento realizado para o exercicio vigente, bemcomo, para o seguinte, no
caso de prorrogagio da Ata de Registro de Precos, nas condigdes da Ata de Registro de Pregos ¢ Decreto Regulamentar;

A unidade requisitante (Secretarias ou outras unidades administrativas) faré a solicitago do objeto conforme a sua necessidade e de acordo coma disponibilidade de

recursos orgamentarios disponiveis para a despesa, observando sempre as condigdes de registros, inclusive para eféito de chamamento de acordo coma proposta apresentada,
sempre tendo em vista as necessidades enfrentadas pela contratante, observando-se o prazo e demais condigdes previstas no Edital, na Ata de Registro de Pregos e

quantidades conforme estabelecidas no respectivo TR e registros formulados na Ata de Registro de Pregos;

A Ata de Registro de Pregos (Extrato Parcial 019/2020/FEPISERH/PI), referente ao Pregdo Eletronico SRP N°007/2020/FEPISERH/PI, vinculado ao Processo
AdministrativoN°® 0.003.384/2019/FEPISERH/P1, integra este Extrato Parcial como se nela transcrita, produzindo, a partir da publicagdo no DOE/P, todos os efitos

juridicos, vez que atendidas as disposicdes do art. 55 da Lei 8.666/93, emaplicagio subsididria, asseguradas prerrogativas contidas no Decreto Federal n° 7.892/2013, para os
fins ali previstos;

E assegurada prerrogativa de chamamento para renegociar ou repregoar, a qualquer momento da execu¢do, conforme previsdo no Edital, asseguradas que ficamtodas as
vantagens negociadas na sesséo principal.

DETENTORAS DE PRECOS REGISTRADOS - FEPISERH/PI

PREGAO ELETRONICO SRP N° 007/2020/FEPISERH/PI
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°.0.003.384/2019/FEPISERH/PI

FUNDACAO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVICOS HOSPITALARES

LICITANTE BML HOSPITALAR LTDA - ME

CNPJ 27.187.758/0001-37

INSC. ESTADUAL | 002920738005

CONTATO (0xx31) 3643-7649 | DANIEL BURNI VERCOSA
ENDERECO RUA MOJOR LAJE,N°390,0URO PRETO, CEP: 31.310-200
CIDADE/UF BELO HORIZONTE/MG

E-MAIL licitacao@bmlmedical.com

LICITANTE BH COMERCIO E DISTRIBUICAO EIRELI - ME

CNPJ 20.454.371/0001-50

INSC.ESTADUAL | 0023782410025

CONTATO (0xx31) 3646-4231 | HUGO LEONARDO SOUZA GOUVEA
ENDERECO RUA SEBASTIAO FABIANO DIAS,N°210, SALA 1012, BELVEDERE, CEP: 30.320-690
CIDADE/UF BELO HORIZONTE/MG

E-MAIL hugo@bhdistribuicao.combr
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EXTRATO PARA PUBLICACAO
Ato Administrativo

CONTRATO N° 175/2020/FEPISERH

Ref. a Dispensa de Licitagdo N° 63/2020/FEPISERH

Processo Administrativo n® 0.003.064/2020/FEPISERH

Contratante: FUNDACAO ESTATAL PIAUIENSE SE SERVICOS
HOSPITALARES - FEPISERH

CNPJ: 27.667.356/0001-30

Contratado: SURGIMED COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS
CIRURGICOS E HOSPITALAR DO NORDESTE EIRELI - EPP

CNPJ: 04.324.939/0001-62

Objeto: AQUISICAO DE KIT DE MATERIAL PARA
NEFROLITOTOMIA PERCUTANEA (ENDOSCOPIA) PARA O
HOSPITAL GETULIO VARGAS - HGV.

Valor total do contrato: R$ 39.120,00 (Trinta e nove mil, cento e vinte
reais).

Fonte Recursos: 33.90.30.36 - Material de Consumo / Material
Hospitalar.

Fundamento Legal: Lei Federal n° 8.666/93, Art. 24, Inciso I'V.

Data da Assinatura: 21 (vinte e um) de outubro de 2020.

Vigéncia: 180 (cento e oitenta) dias a contar da data da assinatura.
Signatarios: FUNDACAO ESTATAL PIAUIENSE SE SERVICOS
HOSPITALARES - FEPISERH ¢ SURGIMED COMERCIO
ATACADISTA DE PRODUTOS CIRURGICOS E HOSPITALAR DO
NORDESTE EIRELI - EPP

Maiores informagdes: Coordenadoria de Licitagdes da FEPISERH.
Enderego: Avenida Universitaria, 750, CEP: 64.049-494, Bairro de Fatima.

EXTRATO PARA PUBLICACAO
Ato Administrativo

PRIMEIRO TERMO ADITIVOAO CONTRATON°37/2019/FEPISERH
Ref. ao Pregdo Presencial SRP N° 02/2019/FEPISERH

Processo Administrativo n® 0.002.866/2020/FEPISERH

Contratante: FUNDACAO ESTATAL PIAUIENSE SE SERVICOS
HOSPITALARES - FEPISERH

CNPJ: 27.667.356/0001-30

Contratado: RICEK INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - EPP

CNPJ: 04.331.432/0001-36

Objeto: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°37/2019/
FEPISERH, PARAACRESCENTAR EM ATE 25% (VINTE E CINCO
POR CENTO) O QUANTITATIVO INICIAL PARAFORNECIMENTO
DE LINHA LiQUIDA DE LAVANDERIA PARA OS HOSPITAIS
ADMINISTRADOS POR ESTAFUNDACAO.

Valor total do aditivo: R$ 88.228,00 (Oitenta e oito mil, duzentos ¢
vinte e oito reais).

Fonte Recursos: 33.90.30.22 - Material de Consumo/Material de
Limpeza e Produtos de Higienizagao.

Fundamento Legal: Art. 57,11 da Lei Federal n° 8.666/1993.

Data da Assinatura: 15 (quinze) de maio de 2020.

Vigéncia: Adstrita a vigéncia do contrato original.

Signatarios: FUNDACAO ESTATAL PIAUIENSE SE SERVICOS
HOSPITALARES - FEPISERH e RICEK INDUSTRIA E COMERCIO
LTDA-EPP.

Maiores informagdes: Coordenadoria de Licitagdes da FEPISERH.
Enderego: Avenida Universitaria, 750, CEP: 64.049-494, Bairro de Fatima.
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AVISODE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO SRP N°031/2020/FEPISERH
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°0.000.864/2020
LICITACAO EXLUSIVA PARA ME/EPP/MEI (LC N° 123/2006)

Objeto: Contratagao de empresa para fornecimento de cartuchos para
impressoras para suprir a demanda do Hospital Getulio Vargas por um
periodo de 12 (doze) meses, conforme especificacdes e quantidades
constantes no Edital e seus Anexos.

Inicio do Acolhimento das Propostas: 29/10/2020, as 14:00 (quatorze
horas).

Abertura das Propostas: 12/11/2020 (quinta-feira), as 08:30 (oito horas
e trinta minutos).

Inicio da Disputa de Lances: 12/11/2020 (quinta-feira), as 09:00 (nove
horas).

Enderego Eletronico: www.licitacoes-e.com.br

Referéncia de Tempo: Para todas as referéncias de tempo sera
obrigatoriamente considerado o horario de Brasilia - DF.

Edital Disponivel: A partir do dia 29/10/2020, via internet nos sitios
www.tce.pi.gov.br e www.licitacoes-e.com.br.

Fonte de Recursos: 0100 - Recursos Proprios.

Teresina (PI), 23 de outubro de 2020.

Roberto Duarte Napoledo do Régo Filho
Pregoeiro da Coordenagao de Licitagdes - FEPISERH

VISTO:
Pablo Dantas de Moura Santos
Presidente - FEPISERH

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO SRP N°032/2020/FEPISERH
PROCESSO ADMINISTRATIVON°0.002.921/2020
LICITACAO EXLUSIVA PARA ME/EPP/MEI (LC N° 123/2006)

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de 4gua mineral
(galao 20 litros, garrafa 500 ml e copo 200 ml) para suprir a demanda
desta FEPISERH por um periodo de 12 (doze) meses, conforme
especificacdes e quantidades constantes no Edital e seus Anexos.
Inicio do Acolhimento das Propostas: 29/10/2020, as 14:00 (quatorze
horas).

Abertura das Propostas: 13/11/2020 (sexta-feira), as 08:30 (oito horas
e trinta minutos).

Inicio da Disputa de Lances: 13/11/2020 (sexta-feira), as 09:00 (nove
horas).

Enderego Eletronico: www.licitacoes-e.com.br

Referéncia de Tempo: Para todas as referéncias de tempo serd
obrigatoriamente considerado o horario de Brasilia - DF.

Edital Disponivel: A partir do dia 29/10/2020, via internet nos sitios
www.tce.pi.gov.br e www.licitacoes-e.com.br.

Fonte de Recursos: 0100 - Recursos Proprios.

Teresina (PI), 23 de outubro de 2020.

Roberto Duarte Napoledo do Régo Filho
Pregoeiro da Coordenacao de Licitagdes - FEPISERH

VISTO:
Pablo Dantas de Moura Santos
Presidente - FEPISERH
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AVISODE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO SRP N°033/2020/FEPISERH
PROCESSOADMINISTRATIVO N°0.003.027/2019
LICITACAO DIFERENCIADA PARA ME/EPP/MEI (LC N° 123/2006)

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de macas moveis
e fixas, a fim de atender as necessidades do Hospital Getulio Vargas
em Teresina e Hospital Regional Justino Luz em Picos por um periodo
de 12 (doze) meses, conforme especificacdes e quantidades constantes
no Edital e seus Anexos.

Inicio do Acolhimento das Propostas: 29/10/2020, as 14:00 (quatorze
horas).

Abertura das Propostas: 12/11/2020 (quinta-feira), as 09:00 (nove
horas).

Inicio da Disputa de Lances: 12/11/2020 (quinta-feira), as 09:30 (nove
horas e trinta minutos).

Enderego Eletronico: www.licitacoes-e.com.br

Referéncia de Tempo: Para todas as referéncias de tempo sera
obrigatoriamente considerado o horario de Brasilia - DF.

Edital Disponivel: A partir do dia 29/10/2020, via internet nos sitios
www.tce.pi.gov.br e www.licitacoes-e.com.br.

Fonte de Recursos: 0100 - Recursos Proprios.

Teresina (PI), 23 de outubro de 2020.

Jodo Fernandes Tajra Torres Nunes
Pregoeiro da Coordenagdo de Licitagdes - FEPISERH

VISTO:
Pablo Dantas de Moura Santos
Presidente - FEPISERH

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO SRP N°034/2020/FEPISERH
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°0.002.844/2020
LICITACAO DIFERENCIADA PARA ME/EPP/MEI (LC N° 123/2006)

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de materiais e
insumos médico hospitalares, a fim de atender as necessidades do
Hospital Gettilio Vargas em Teresina e Hospital Regional Justino Luz
em Picos por um periodo de 12 (doze) meses, conforme especificagdes
e quantidades constantes no Edital e seus Anexos.

Inicio do Acolhimento das Propostas: 29/10/2020, as 14:00 (quatorze
horas).

Abertura das Propostas: 13/11/2020 (sexta-feira), as 09:00 (nove horas).
Inicio da Disputa de Lances: 17/11/2020 (terca-feira), as 09:00 (nove
horas).

Enderego Eletronico: www.licitacoes-e.com.br

Referéncia de Tempo: Para todas as referéncias de tempo sera
obrigatoriamente considerado o horario de Brasilia - DF.

Edital Disponivel: A partir do dia 29/10/2020, via internet nos sitios
www.tce.pi.gov.br e www.licitacoes-e.com.br.

Fonte de Recursos: 0100 - Recursos Proprios.

Teresina (PI), 23 de outubro de 2020.

Jodo Fernandes Tajra Torres Nunes
Pregoeiro da Coordenacao de Licitagdes - FEPISERH

VISTO:
Pablo Dantas de Moura Santos
Presidente - FEPISERH
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LACEN
—PI=

EXTRATO DO CONTRATO N°038/2020-LACEN-PI

Processo administrativo n® 056/2020 LACEN/PI

Dispensa de licitaciio n° 013/2020

Fundamento: Art. 24,1V, da Lei Federal n° 8.666/93, c/c art. 4°, da Lei
Federaln®13.979/2020. ; )
Contratante: LABORATORIO CENTRAL DE SAUDE PUBLICA
“DR. COSTAALVARENGA” - LACEN/PI

CNPJ: 06.553.564/0101-09 .
Contratada: JKLAB PRODUTOS E SOLUCOES PARA
LABORATORIOS EIRELI

CNPJ: 23.239.321/0001-49

Objeto: Aquisi¢do dos materiais de limpeza que sdo importantes para
higienizagdo de ambientes que realizam diagnostico de COVID-19.
Prazo da vigéncia: O contrato tera vigéncia de até 06 (seis) meses, a
partir a partir da assinatura do contrato, ¢ podera ser prorrogado por
periodos sucessivos, enquanto perdurar a necessidade de
enfrentamento dos efeitos da situacdo de emergéncia de saude
publica, conforme art. 4°-H da Lein® 13.979/2020.

Data da assinatura: 26 de outubro de 2020.

Valor total: R$ 36.818,00 (Trinta e seis mil oitocentos e dezoito reais)
Acio orcamentaria: 4999

Natureza de despesa: 339030

Fonte de recurso: 0100001001

Signatarios do Contrato: Contratante: Walterlene de Carvalho
Gongalves (Diretora do LACEN-PI); Contratada: Jean Kleber Paiva
Barboza (Representante da JXLAB PRODUTOS E SOLUCOES PARA
LABORATORIOS EIRELI).

Publique-se

WALTERLENE DE CARVALHO GONCALVES
Diretora do LACEN-PI

EXTRATO DO CONTRATO N°039/2020-LACEN-PI

Processo administrativo n® 056/2020 LACEN/PL

Dispensa de licitagio n° 013/2020

Fundamento: Art. 24, 1V, da Lei Federal n° 8.666/93, c¢/c art. 4°, da Lei
Federaln®13.979/2020. | ) .
Contratante: LABORATORIO CENTRAL DE SAUDE PUBLICA
“DR. COSTAALVARENGA” -LACEN/PI

CNPJ: 06.553.564/0101-09

Contratada: QUALIVIDROS DISTRIBUIDORALTDA-ME

CNPJ: 06.003.551/0001-95

Objeto: Aquisi¢do dos materiais de limpeza que sdo importantes para
higienizagdo de ambientes que realizam diagndstico de COVID-19.
Prazo da vigéncia: O contrato tera vigéncia de até 06 (seis) meses, a
partir a partir da assinatura do contrato, ¢ podera ser prorrogado por
periodos sucessivos, enquanto perdurar a necessidade de
enfrentamento dos efeitos da situacdo de emergéncia de saude
publica, conforme art. 4°-H da Lein® 13.979/2020.

Data da assinatura: 26 de outubro de 2020.

Valor total: R$ 12.900,00 (Doze mil e novecentos reais)

Acio or¢camentaria: 4999

Natureza de despesa: 339030

Fonte de recurso: 0100001001

Signatarios do Contrato: Contratante: Walterlene de Carvalho Gongalves
(Diretora do LACEN-PI); Contratada: Kleber de Sousa Barbosa
(Representante da QUALIVIDROS DISTRIBUIDORA LTDA-ME

Publique-se

WALTERLENE DE CARVALHO GONCALVES
Diretora do LACEN-PI
Of. 640
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OUTROS

RISA S.A.
CNPJ/ME n° 06.855.894/0001-88 - NIRE n° 2230000117-5
Edital de Convocacio para Assembleia Geral Extraordinaria

Ficam convocados os senhores acionistas da RISA S.A.
(“Companhia”) a se reunirem em Assembleia Geral Extraordinaria que
se realizara de forma semipresencial no dia 3 de novembro de 2020, as
9 horas, na sede administrativa da Companhia, localizada na Rodovia
MA-06, Km 05, Zona Rural, Balsas/MA, CEP 65.800-000 e por meio
da plataforma digital Zoom (“Assembleia”), a fim de discutirem e
deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: (i) reeleigdo dos Srs. José
Antdnio Gorgen, Anderson Gorgen e Paulo Ricardo Brocardo Ferrari
para os cargos de Diretor Presidente, Diretor Comercial e Diretor
Operacional da Companhia, respectivamente, com prazo de mandato
unificado de 3 (trés) anos, a ser encerrado em 3 de novembro de
2023; e (ii) eleicdo do Sr. Eduardo Gherardi para o cargo de Diretor
Vice-Presidente da Companhia, com prazo de mandato unificado de 3
(trés) anos, a ser encerrado em 3 de novembro de 2023; e (iii) fixa¢do
da remuneracdo anual global dos diretores da Companhia. Os
senhores acionistas poderdo participar e votar na Assembleia, por
si, seus representantes legais ou procuradores, consoante dispde o
artigo 126 da Lei n°® 6.404/76, fisicamente ou a distancia, por meio da
plataforma digital Zoom. Para participacdo e votagdo a distancia, os
senhores acionistas deverdo encaminhar um e-mail para o endereco
juridico@risasa.com, solicitando o link de acesso ao sistema digital,
indicando nome completo, e-mail e telefone para contato e, no caso
daqueles que forem representados por seus procuradores,
encaminhando também o instrumento de mandato outorgado com
poderes especiais para esse fim (“Solicitagdo de Acesso”). Apds a
valida¢do dos dados, a Companhia encaminhard o link e a senha de
acesso a plataforma digital para o endereco de e-mail informado na
Solicitag@o de Acesso. Balsas, 22 de outubro de 2020. José Antonio
Gorgen —Diretor-Presidente.

PP. 3653
3-3

USINA DE ENERGIAFOTOVOLTAICA GRAVIOLA IV S.A., portadora
do CNPJ n° 35.963.676/0001-65, torna publico que REQUEREU a
Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos do Estado do Piaui
(SEMAR-PI), Autorizagdo de Supressdo Vegetal para a atividade de
distribuicio de energia elétrica por meig da LINHA DE TRANSMISSAO
230kV SE GRAVIOLA - SE SAO JOAO DO PIAUI, a ser implantado no
municipio de Sdo Jodo do Piaui, no estado do Piaui.

USINA DE ENERGIAFOTOVOLTAICA GRAVIOLA IV S.A., portadora
do CNPJ n° 35.963.676/0001-65, torna ptiblico que REQUEREU a
Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos do Estado do Piaui
(SEMAR-PI), Licenga de Instalagdo para a atividade de distribui¢do
de energia elétrica por meio da LINHA DE TRANSMISSAO 230kV SE
GRAVIOLA - SE SAO JOAO DO PIAUI, a ser implantado no municipio
de Sao Jodo do Piaui, no estado do Piaui.

P. P. 3661

CLINICA DE OLHOS DE PIRIPIRI LTDA, NOME FANTASIA:
CLINICA DE OLHOS DE PIRIPIRI, torna publico que requereu a
Secretaria Municipal de Meio Amblente e Defesa Civil - SEMAD-
PIRIPIRI-PI, a LICENCA DE OPERACAO-, para o empreendimento-
Laboratérios Clinicos, CNPJ 02.749.433/0001-70, localizada & Rua:
Severiano Medeiros, 271 , Bairro Centro, na cidade de Piripiri-PI, CEP:
64.260-000.

P. P. 3662
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A STCP ENGENHARIA PROJETOS LTDA torna ptblico que solicitou
a SEMAR a expedi¢ao de Outorga de uso para captagdo superficial
em agude na localidade Morrinhos / Data Gameleira de Cima, Sub-
bacia Rio Canind¢, Aquifero Cristalino, no municipio de Lagoa do
Barro do Piaui, Coordenadas 8°30'44.32" S / 41°32'16.86" O para
reservar 18 m3/h ano para uso em irrigago.

P. P. 3663

VENTOS DE SANTA ANGELA ENERGIAS RENOVAVEIS S.A.,
inscrita sob o CNPJ 15.673.986/0001-38, torna ptiblico que a Secretaria
de Meio Ambiente ¢ Recursos Hidricos - SEMAR, concedeu a
LICENCADE OPERACAO - LO para os Parques Eélicos Ventos de
Santa Angela VSA 01,VSA 02, VSA 03, VSA 04, LT 138kV, SE 138kV e
SE 500kV compreendidos pelo COMPLEXO EOLICO VENTOS DE
SANTA ANGELA, localizado nos Municipios de Lagoa do Barro,
Queimada Nova e Dom Inocéncio, Estado do Piaui.

VENTOS DE SAO ROQUE ENERGIAS RENOVAVEIS S/A., inscrita
no CNPJno 13.346.071/0001-92 torna publico que a Secretaria de Meio
Ambiente e Recursos Hidricos - SEMAR, concedeu a LICENCA DE
INSTALACAO - LTPARA O COMPLEXO EOLICO DOM INOCENCIO
NORTE - 396MW de poténcia - 8 (oito) parques eolicos, situado no
municipio Dom Inocéncio, Piaui.

P. P. 3664

-
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Despacho n° 3291/2020/INTERPI-PI/PJIASSES
Processo n’ 00071.007775/2020-24
Interessados: Ibaneis Rocha Barros Junior
Assunto: Licenciamento Ambiental
DESPACHO

Analisando os autos, verifico que o Chefe da Procuradoria Juridica do INTERP! emitiu
despacho recomendando a adogao de algumas providéncias.

Por serem absolutamente indispenséveis ao prosseguimento do feito, acoho a
manifestaéo da Procuradoria Juridica e determino:

i) o cumprimento, pelos setores do INTERPI, do despacho;

i) a intimagéo da parte interessada para cumprir as diligéncias sob sua
responsabilidade no prazo de 15 (quinze) dias da intimagéo.

Publique-se. Intime-se.
Cumpridas as formalidades, devolvam-me 0s autos.

FRANCISCO LUCAS COSTA VELOSO
Diretor-geral do INTERPI
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Despacho n® 328912020/INTERPI-PIIPJIASSES

Processo n° 00071.025854/2019-83

Interessados: PAULO ROBERTO CUCOLO ARIANO

Assunto: Licenciamento Ambiental
DESPACHO

Analisando os autos, verifico que o Chefe da Procuradoria Juridica do INTERP! emitiu
despacho recomendando a adogéo de algumas providéncias.

Por serem absolutamente indispensaveis ao prosseguimento do feito, acolho a
manifestagéo da Procuradoria Juridica e determino:

i) o cumprimento, pelos setores do INTERPI, do despacho;

i) a intimagéo da parte interessada para cumprir as diligéncias sob sua
responsabilidade no prazo de 15 (quinze) dias da intimagéo.

Publique-se. Intime-se.

Cumpridas as formalidades, devolvam-me os autos.

FRANCISCO LUCAS COSTA VELOSO

Diretor-geral do INTERPI
Despacho n® 329212020/INTERPI-PI/PJIASSES
Processo n° 00071 .025867/201@-52
Interessados: ARB- CONSTRUGAES E AGROPECUARIA
Assunto: Licenciamento Ambiental
DESPACHO

Analisando os autos, verifico que o Chefe da Procuradoria Juridica do INTERPI emitiu
despacho recomendando a adogao de algumas providéncias.

Por serem absolutamente indispenséveis ao prossequimento do feito, acolho a
manifestagéo da Procuradoria Juridica e determino:

i) o cumprimento, pelos setores do INTERPI, do despacho;

ii) a intimagdo da parte interessada para cumprir as diligéncias sob sua
responsabilidade no prazo de 15 (quinze) dias da intimagdo.

Publique-se. Intime-se.

Cumpridas as formalidades, devolvam-me os autos.

FRANCISCO LUCAS COSTA VELOSO
Diretor-geral do INTERP!I
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Despacho n’ 3287/2020/INTERPI-PI/PJIASSES
Processo n 00071.025813/2019-97
, RUBENS SUSSUMU AGASAWARA, Rubens Sussumu
Interessados: Ogasaviara
Assunto: Licenciamento Ambiental
DESPACHO

Analisando os autos, verifico que o Chefe da Procuradoria Juridica do INTERP! emitiu
despacho recomendando a adogao de algumas providéncias.

Por serem absolutamente indispensaveis a0 prosseguimento do feito, acokho a
manifestago da Procuradoria Juridica e determino:

i) o cumprimento, pelos setores do INTERPI, do despacho;

ii) a intimag#o da parte interessada para cumprir as diligéncias sob sua
responsabilidade no prazo de 15 (quinze) dias da intimagéo.

Publique-se. Intime-se.

Cumpridas as formalidades, devolvam-me os autos.

FRANCISCO LUCAS COSTA VELOSO
Diretor-geral do INTERPI

Despacho n° 3288/2020/INTERPI-PIPJIASSES

Processo n° 00071.025851/2019-40

Interessados: [VO BOOF

Assunto: Licenciamento Ambiental
DESPACHO

Analisando os autos, verifico que o Chefe da Procuradoria Juridica do INTERPI emiti
despacho recomendando a adogao de algumas providéncias.

Por serem absolutamente indispensaveis ao prosseguimento do feito, acolho a
manifestagéo da Procuradoria Juridica e determino:

i) o cumprimento, pelos setores do INTERPI, do despacho;

ii) a intimagdo da parte interessada para cumprir as diligéncias sob sua
responsabilidade no prazo de 15 (quinze) dias da intimagéo.

Publique-se. Intime-se.
Cumpridas as formalidades, devolvam-me os autos.

FRANCISCO LUCAS COSTA VELOSO
Diretor-geral do INTERPI

Of. 488
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CONSELHO ESTADUAL DE POLITICAS PUBLICAS SOBRE DROGAS DO ESTADO DO

PIAUI — CEPD/PI

RELACAO DAS INSTITUICOES HABILITADAS NO EDITAL DE ELEICAO N° 01/2020 QUE
CONVOCA AS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL PARA PARTICIPAR DO PROCESSO
ELEITORAL PARA A COMPOSICAO DO CONSELHO ESTADUAL DE POLITICAS PUBLICAS
SOBRE DROGAS DO ESTADO DO PITAUI BIENIO 2020-2022

N° NOME CNPJ SITUACAO

o1 MOVIMENTO PAZ NA PERIFERIA — MP3 07.019.692/0001-49 HABILITADA

02 ASSOCIACAO FILANTROPICA SHALOM 16.896.998/0001-94 HABILITADA

03 COMUNIDADE TERAPEUTICA DA FAZENDA 17.797.005/0001-90 HABILITADA
AGAPE

o4 FUNDACAO PADRE PIO 08.992.986/000 1-69 HABILITADA

0os ASSOCIACAO CASA DE RECUPERACAO PENIEL 13.769.230/0001-61 HABILITADA

o6 ASSOCIACAO BENEFICENTE MANACIAL DA 14.077.436/0001-93 HABILITADA
VIDA

o7 ASSOCIACAO CASA DO OLEIRO 13.568.169/0001-94 HABILITADA

os ASSOCIACAO BENEFICENTE o BOM 16.828.878/0001-50 HABILITADA
SAMARITANO

oo

FAZENDA DA PAZ

O1.834.

051/0001-81

HABILITAIDA

10 OBRA SOCIAL NOSSA SENHORA DA GLORIA — 48.555.775/0086-19 HABILITADA
FAZENDA ESPERANCA BOM JESUS DOS PASSOS

11 CASA DAS SAMARITANAS ACOLHIMENTO 28.507.449/0001-60 HABILITADA
FEMININO

12 OBRA SOCIAL NOSSA SENHORA DA GLORIA 48.555.775/0055-42 HABILITAIDA
FAZENDA DA ESPERANCA SANTA FAUSTINA

13 ASSOCIACAO PADRE PIO 19.163.851/0001-83 HABILITAIDA

Looedobi

Laudelina Maria

~

Teresina, 20 de outubro de 2020

T

rges e Silva

Presidente da Comissao Eleitoral

CONSELHO ESTADUAL DE POLITICAS PUBLICAS SOBRE DROGAS DO ESTADO DO

CALENDARIO DO EDITAL N°

PIAUI — CEPD/PL

ANEXOIX

01/2020 PARA ELEICAO DAS ORGANIZACOES DA

SOCIEDADE CIVIL DO CONSELHO ESTADUAL DE POLITICAS PUBLICAS SOBRE
DROGAS DO ESTADO DO PIAUI BIENIO 2020-2022

(Reformulado em decorréncia da Resolucio n©003 de 30 de marco de 2020)

PUBLICACAO DAS OSC HABILITADAS

ATE 24.10.2020

ELEICAO DOS REPRESENTANTES DAS OSC

30.10.2020

PUBLICACAO DOS
COMISSAO ELEITORAL QUANTO AO PROCESSO DE ELEICAO

RESULTADOS DAS

DELIBERACOES

DA

Ate 10.11.2020

PRAZO DE RECURSO PARA IMPUGNACAO DO PROCESSO
ELEITORAIL

Ate 18.11.2020

PUBLICACAO DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO DA ELEICAO

Ate 27.11.2020

oLeie

Teresina, 20 de outubro de 2020

Laudelina Maria Borgeé ¢ Silva

Presidente da Comissao Eleitoral

Of. 164
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